Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

DECRETO N° 4.070, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

“Regulamenta a remogéo de cargos dos integrantes do Quadro do Magistério do Departamento
Municipal de Educagio de Buritama, Estado de Sdo Paulo™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITAMA., Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei etc.

DECRET A:

Art. 1° - O presente decreto regulamenta a remogdo de cargos de integrantes do Quadro do
Magistério do Departamento Municipal de Educagio do Governo do Municipio de Buritama, Estado
de Sao Paulo, prevista no artigo 82 da Lei Complementar n° 75/2011, que se fard em nivel municipal.
por tempo de servigo.

Art. 2° - A remogdo por tempo de servigo aos profissionais da educagio bésica, titulares de
cargo, do mesmo campo de atuagdo, ocorrerd ordinariamente, no Gltimo trimestre de cada ano, desde
que exista cargo vago e sempre devera preceder o ingresso para provimento de cargos de carreira.

Art.3° - As vagas a serem relacionadas para o concurso de remogo caracterizam-se como
iniciais ou potenciais e se definem nos seguintes termos:

I - vagas iniciais: sdo as existentes nas unidades escolares, identificadas para a remocéo de
integrantes da classe de docentes e da classe de suporte pedagdgico, na data base do
levantamento de vagas, a ser fixada pelo executivo;

I - vagas potenciais: sio as que surgirdo em decorréncia da efetiva atribuigio de vagas iniciais
aos inscritos para o concurso de remogdo de que trata este decreto.

Art.4° - O candidato inscrito no concurso de remocao sera classificado entre seus pares, de
acordo com a soma de pontos obtidos por tempo de servico, na seguinte conformidade:

I - como titular de cargo: 0,005 (cinco milésimos) por dia, até o maximo de 50 (cinquenta)
pontos;

II - no magistério publico municipal: 0,001 (um milésimo) por dia, até o0 maximo de 10 (dez)
pontos.

Paragrafo Unico - Ocorrendo empate, serdo obedecidos os seguintes critérios:
a) maior idade;
b) maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

Art. 5° - A lotagéo e o exercicio do servidor removido deverdo ocorrer no primeiro dia letivo

do ano de 2019 salvo quando o servidor estiver em gozo de férias, licenca, desempenho de cargo em
comissdo, designagdo ou substituigdo, hipoteses em que deverd apresentar-se no primeiro dia atil apds

o término do impedimento. _
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Paragrafo unico - O disposto no pardgrafo anterior aplica-se aos profissionais dos cargos da
classe de suporte pedagdgico e aos profissionais dos cargos da classe de docentes.

Art. 6° - As vagas remanescentes da movimentagdo ocasionada pelo disposto nos artigos
anteriores poderdo ser lotadas mediante concurso de ingresso, no ano em curso, se detectada a
necessidade e a critério da administrag#o.

Art.7° - Integra o presente Decreto o edital de abertura de inscri¢do para o concurso de remogio
por tempo de servigo, aos profissionais referidos no paragrafo Ginico do artigo 5°deste decreto.

Art. 8° - Poderio ser baixadas normas complementares para a realizagfio de novos concursos
de remocgdo.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Buritama, 12 de setembro de 2018, 101
Politica.
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EDITAL DO CONCURSO DE REMOCAO DOS PROFISSIONAIS INTEGRANTES DO
QUADRO DO MAGISTERIO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
BURITAMA, ESTADO DE SAO PAULO/2018.

O Prefeito Municipal, no uso de suas competéncias legais e com fundamento no Decreto n® 4.070

de 12 de setembro de 2018, torna publica a abertura de inscrigdes, a relagdo de vagas e as orientacdes
quanto aos procedimentos de inscri¢des e indicagdes do Concurso de Remogéio da Classe de Suporte
Pedagogico e da Classe de Docentes do Quadro do Magistério Pablico Municipal, que se regera pelas
normas do decreto acima mencionado e pelos procedimentos abaixo:

I- Encontram-se abertas, no periodo de 17 a 19 de setembro de 2018, as inscri¢des para o concurso
de remogdo por tempo de servigo.

2- Fica vedada a inscri¢do para o concurso de remogdo ao integrante da classe que se encontre na
condi¢@o de readaptado.

3- O candidato inscrito que vier a se readaptar no decorrer do concurso tera a inscrigdo indeferida.

4- O candidato devera fazer todas as indicagdes pretendidas no momento da inscrigio, sendo indeferida
de plano, a inscri¢@o que nao registrar pelo menos uma indicagdo.

5- Efetivada a inscri¢do, com as devidas indicagdes, o candidato ndo mais podera desistir de sua
participagéo no concurso, a qualquer titulo.

6- Os removidos assumirdo a nova unidade escolar, conforme o disposto no artigo 5° deste Decreto.
7- Poderdo se inscrever os profissionais:

a) dos cargos da classe de suporte pedagogico: Diretor de Escola e Professor Coordenador.
b) dos cargos da classe de docentes: Professor de Educagé@o Infantil II, Professor do Ensino
Fundamental [ e Professor de Apoio.

8 — As inscrigoes serdo feitas no Departamento Municipal de Educacdo, sito a Av. Frei Marcelo
Manilia, 695 — Buritama, SP, no horario das 8 as 11 horas e das 14 as 17 horas, em requerimento
padrdo fornecido no local.

9 - O tempo de efetivo exercicio no cargo e no magistério piblico municipal, prestado até 30/06/2018
sera fornecido pelas unidades escolares de origem dos candidatos, sendo responsabilidade do diretor
de escola.

10 - As vagas iniciais retratam a situagfo existente nas unidades escolares municipais na data base de
31/08/2018, a saber:
e (I vaga para Diretor de Escola, na EMEI “ Odete de Oliveira Feroldi”
e (2 vagas para Professor Coordenador, na EMEF “do yro Nossa Senhora do
Livramento™. /
e 01 vaga para Professor de Ensino Fundamental I na EMF “Maria flo Carmo Cunha Guerbas”
e (8 vagas para Professor de Ensino Fundamental I na EMEF 7dq Bairro Nossa Senhora do
Livramento™. ‘
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