


Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31
TERMO DE COLABORAGCAO 01/2022.

PROCESSO N2 120/2021
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA, E A 0OSC -
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES.

Pelo presente instrumento, o GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA, através do Prefeito Municipal Senhor
RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS, denominado neste ato ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a
entidade, CNPJ n? 55.753.453/0001-80, com sede na Marechal Deodoro s/n — Bairro Livramento, Buritama,
Estado De S3o Paulo, neste ato representado pela Presidente, Senhora ALCIONE APARECIDA DE SOUZA , RG N2
5.000.056 SSP-SP, denominada simplesmente OSC -ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento no
Artigo 31, inciso Il e no Artigo 22, inciso VIl ambos da Lei Federal n2 13.019/2014 e no Decreto Municipal n2
3.841 -28-04-2017 e 3.942 de 22-12-2017, celebram a presente PARCERIA, nos termos e clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a OSC, registram interesse para o
desenvolvimento de Projeto visando a Assisténcia social — servicos de covivéncia e Fortalecimento de Vinculos
para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos na Prote¢do Social.

1.1.1. A OSC, desenvolvera o projeto, constantes dos ANEXOS — Plano de Trabalho e Referéncias para a
elaboragdo do Plano de Trabalho, constante do Processo n? 120/2021 que é parte integrante do presente
termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL

2.1. O Projeto serd realizado na sede da OSC sito Marechal Deodoro s/n — Bairro Livramento, Buritama,
Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. A presente Parceria importa no repasse, pela ADMINISTRATAGAO PUBLICA MUNICIPAL, do valor

total de RS 130.000,00 (CENTO E TRINTA MIL REAIS), as despesas decorrentes da Parceria, correrd pela
dotacdo orcamentdria abaixo especificada, conforme declaracdo de reserva expedida pelo Departamento

Municipal de Orcamento, Financas e Contabilidade: /\
Unidade Gestora: 001.001. Governo do Municipio de Buritama
Reserva: | Unidade Orcamentdria: 02.10. Dep. de Assisténcia de Desénvolviment Social
Evento: 999- diversos | / J /
Dotacdo: | Natureza da Despesa: 33.50.43.01.01 ( {
1
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

Classificagdo Funcional: 08.244.0037-2.033

Fonte : 01
Valor: Valor : R$ 130.000,00 (CENTO E TRINTA MIL REAIS)
3.2. O pagamento sera realizado nos termos do Cronograma de Desembolso apresentado do Processo

Administrativo n? 120/2021 Anexo - Plano de Trabalho, que faz parte integrante deste.

3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n2 13.019/14.

3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condicBes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extinciio da parceria, nos termos do art.
52 da Lei n? 13.019, de 2014.

3.4. E vedada a utilizacdo dos recursos repassados pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL em
finalidade diversa da estabelecida no projeto/atividade, (Plano de Trabalho), a que se refere este instrumento,
bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a
execucdo do objeto desta parceria.

3.5. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancdria.

3.6. E permitida a aquisi¢io de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto
e a contratacdo de servicos para adequacao de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais e que estejam previstos no Anexo Plano de Trabalho.

3.7. Poderd ser paga com recursos da parceria a remuneracdo da equipe dimensionada no Plano de
Trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagdo da sociedade civil, observadas as disposicdes do artigo 46
da Lei Federal n? 13.019/14.

3.7.1. Fica vedada a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a prética de atos de ingeréncia direta na selegdo
e na contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que direcione o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memdria de calculo dos custos indirgtos, previstos no plano de
trabalho, deverd conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamenfo quantitativo da divisdo que
compbe o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificacdo do nimero e o
6rgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de re€ursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet, transporte, aluguel e telefone,
bem como remuneragdes de servigos contabeis, de assessoria juridica e servicos administrativos.

3.8.2. Nas hipdteses em que essas despesas caracterizarem-se como despesas diretamente atribuidas ao
objeto da parceria, tais despesas serdo consideradas custos diretos.

3.8.3. Incluem-se como custos diretos, os custos de locagdo do imével onde funcionar&o servigos publicos de
natureza continua viabilizada por parcerias, como os de educagdo, saude e assisténcia social.

3.9. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensacdo de despesas
despendidas e devidamente comprovadas pela OSC, no cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do
Plano de Trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados assim que disponibilizados.

3.10. Os recursos da parceria geridos pelas organizages da sociedade civil ndo caracterizam receita propria,
mantendo a natureza de verbas publicas.

3.10.1. N&o é cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestacio de servicos tendo a ADMINISTRACAO
PUBLICA como tomadora nas parcerias celebradas com organizacbes da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1, A prestacdo de contas devera conter adequada descricdo das atividades realizadas e a comprovagao
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

4.1.1. Os dados financeiros sao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita
e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliagdo
das despesas com a movimentacdo bancaria demonstrada no extrato.

4.1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

4.2, A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrdnica,
permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

4.3. A OSC deverd apresentar os seguintes documentos para fins de prestagdes de contas parciais e final:

a) Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, a partir o cronograma acordado;

b) Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, relatério
de execuc¢do financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da
organizacdo da sociedade civil;

c) Extrato bancdrio da conta especifica vinculada a execugdo da parceria
d) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando houver, no caso de
prestacdo de contas final;

et el
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

e) Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber;

f) Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

g) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

h) A meméria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso,

i) E os demais documentos exigidos no Artigo 34, do Decreto Municipal n2 3.841/2014, e Lei Federal

13.019/2014

4.3.1. A memdria de calculo de que trata a alinea, h, do item 4.3. deverd conter a indicacao do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fracio,
com identificacdo do nimero e do érgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicio de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

4.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano de Trabalho, podera ser
apresentado relatdrio de execugdo financeira parcial concernente a referidas metas ou resultados, desde que
existam condigdes de segregar referidos itens de despesa.

4.4, Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd a OSC notificada para sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo disposto do Artigo 35 do Decreto Municipal n2 3.841/2017.

4.4.1. Transcorrido o prazo, ndao havendo saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragio dos fatos, identificacido dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento.

4.5. Cabe a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL analisar cada prestacdo de contas apresentada, para
fins de avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, no prazo estipulado no
Artigo 35 do Decreto Municipal n2 3.841/2017, bem como emissdo de Relatério Técnico da prestacio de
contas, parcial/final.

4.5.1. Aanalise da prestacdo de contas ndo compromete a liberagio das parcelas de recursos subsequentes.

4.6. A analise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.6.1. Andlise de execu¢do do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no Plano de Trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

4.6.2. Analise financeira: verificagdo da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive
rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas orcamentdrias, executados pela
organizacdo da sociedade civil, de acordo com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais aditamentos,
bem como conciliagdo das despesas com extrato bancario de apresentacgdo obrigatéria.

4.6.3.Nos casos em que a OSC houver comprovado atendimento dos valores apfovados\bem como efetiva
conciliagdo das despesas efetuadas com a movimentagdo bancéria demonstrada no extrato, a prestacdo de
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

contas sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificacdo, pelo gestor publico, dos recebidos,
documentos contabeis e relativos a pagamentos e outros relacionados s compras e contratacdes.

4.7. A andlise da prestacdo de contas final levard em conta os documentos do item 4.3. e os pareceres e
relatdrios dos itens 4.5 e 8.3.

4.8. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execucdo do objeto da parceria, o gestor
publico podera, mediante justificativa, rever o ato de aprovacio e proceder a analise integral dos documentos
fiscais da prestacdo de contas.

4.9. A OSC estd obrigada a prestar contas finais da boa e regular aplicaciio dos recursos recebidos no prazo do
artigo 35 do decreto Municipal n? 3.841 de 02 de maio de 2017.

4.9.2. A prestacdo de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagao de contas.

4.9.1. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias conforme o artigo 35 inciso |, do decreto
Municipal n? 3.841 de 02 de maio de 2017, desde que devidamente justificado.

4.9.2. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, é obrigatdria a prestacdo de contas ao término de cada
exercicio, conforme disposto no Artigo 49 da Lei federal 13019 de 31 de julho de 2014,

4.9.3. A prestacdo de contas apresentada pela OSC deverd conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

4.10. Na hipdtese de devolucdo de recursos, a guia de recolhimento devera ser apresentada juntamente com a
prestacao de contas.

4.11. Apos a prestagdo de contas final, sendo apuradas pelo Municipio irregularidades financeiras, o valor
respectivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao Fundo Municipal competente, no prazo
improrrogavel de 30 dias.

4.12. A manifesta¢do conclusiva sobre a prestacdo de contas pelo Municipio devera dispor sobre:

a) Aprovacdo da prestacdo de contas;

b) Aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas da parceria,
estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao
erario; ou

c) Rejei¢do da prestacdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contas, descumprimento
injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos e dano ao erério.
d) O desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao grério, cqm a imediata determinacdo
das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos gofres publicos.

4.12.1. Sdo consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da prestacdo de dontas com ressalvas, sem
prejuizo de outras:
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

a) Nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme os valores
definidos para cada elemento de despesa, a extrapolagdo, sem prévia autorizacio, dos valores aprovados para
cada despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) A inadequacdo ou a imperfei¢do a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado desde que o
objetivo ou resultado final pretendido pela execugéo da parceria seja alcancado.

4.13. As contas serdo rejeitadas quando:

a) Houver omissdo no dever de prestar contas;

b) Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

¢) Ocorrer danos ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico:

d) Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

e) Ndo for executado o objeto da parceria;

f) Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

4.14. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacdo final de contas apresentada, até 30 de
maio do exercicio seguinte conforme o disposto no Artigo 35 do Decreto Municipal n2 3.841 de 02 de maio de
2017.

4.14.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido apreciadas ndo
significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

4.14.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo
monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido no item 4.11. e a data em que foi ultimada a apreciacio pela ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL.

4.15. Cabera um Unico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas prestadas, a ser
interposto no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificacio da decisao.

4.15.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a OSC, poderd solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo e a drea de atuagdo da
organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

plataforma eletrénica
de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de regponsabilidade solidéria, adotar as
providéncias para apuragao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo dq dano e obtencdo do
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

4.15.2.1. O dano ao erdrio serd previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas prestadas.
4.15.2.2. Os valores apurados serio acrescidos de correcdo monetaria e juros.
CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO

5.1. A execugdo do objeto da presente Parceria se dard conforme o estabelecido no Plano de Trabalho,
constante do Processo Administrativo n® 120/2021.

5.2 As aquisicbes e contratagGes realizadas com recursos da parceria deverio observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como devera a OSC certificar-se e responsabilizar-se pela

regularidade juridica e fiscal das contratadas.

5.2.1. Para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos, serad exigida pesquisa ao mercado prévia a
contratagdo, que deverd conter, no minimo, orgamentos de trés fornecedores.

5.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser incorporados ao patriménio publico
ao término da parceria ou no caso de extingdo da organizacdo da sociedade civil parceira.

5.2.3.3. A OSC, podera pedir, justificadamente, alteracio da destina¢do dos bens remanescentes prevista no
termo, que serd analisada pelo gestor publico, sob juizo de conveniéncia e oportunidade, permanecendo a
custddia dos bens sob responsabilidade da organizagdo até a decisdo final do pedido de alteracdo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA OSC
6.1. A OSC, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) Executar satisfatdria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) Responder perante a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, pela fiel e integral realizacdo dos servicos
contratados com terceiros, na forma da legislagdo em vigor;

¢) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencidria e tributaria, decorrentes da
execucdo do objeto desta parceria, bem como por todos os 6nus ordindrios ou extraordindrios eventualmente

incidentes;

d) Facilitar a superviséo e fiscalizagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento in loco e fornecendo sempre que solicitado as informacdes e documentos relacionados com
a execucdo do objeto deste instrumento, bem como apresentar relatério de atividades, contendo o
desenvolvimento do cronograma do projeto;

e) Elaborar a prestacdo de contas a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos do Decreto Municipal
n2 3.841/2017 e da Lei Federal n2 13.019/2014.

f) Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis' de suas sedes sociais e dos
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Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

informagdes dispostas no artigo 42, do Decreto Municipal n? 3.841/2017, sem prejuizo das disposicBes da Lei
Federal 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGGES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
7.1. O Governo do Municipio de Buritama, em atendimento a presente parceria se obriga a:
a) Manter o empenho para os recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;
b) Repassar a OSC os recursos decorrentes do presente;
c) Fornecer dados, relatérios e demais informaces necessarias a execucdo da parceria;
d) Decidir e indicar solugdes aos assuntos que Ihe forem submetidos.

e) Manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 dias ap6s o respectivo encerramento, contendo as informacGes dispostas no artigo 32, do Decreto
Municipal n2 3.841/2017.

f) Demais obrigagdes decorrentes do Decreto Municipal 3.841/2017 e lei Federal 13.019/2014.
CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1. Compete a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento o aprimoramento dos procedimentos, unificacio dos
entendimentos, a solucdo de controvérsias, a padronizacio de objetos, custos e indicadores, fomento do
controle de resultados e avaliagdo dos relatdrios técnicos de monitoramento.

8.2. Sera efetuada visita in loco, para fins de monitoramento e cumprimento do objeto da Parceria, nos termos
e condicdes do Decreto Municipal 3.841/2017 sem prejuizo do disposto na Lei Federal 13.019/2014.

8.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL devera emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo a
cada 3 (trés) meses.

8.4. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo serd homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagdo, independente da obrigatoriedade de apresentacio da prestagio de contas devida pela OSC.

8.4.1. O grau de satisfacdo do publico-alvo serd levado em consideragio tendo em vista 0 processo de escuta
ao cidaddo usuario acerca do padrdo de qualidade do atendimento objeto da parceria, nos moldes pré-
definidos pelas areas responséveis as politicas sociais.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria devera conter no minimo:

a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucdo do objeto até o periodo com base nos indicadores estabelecidos’é aprovados no plano de
trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPA
d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados p

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 - Fone / Fax (18) 3691-9200 -
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e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizaco
preventiva, bem como de suas conclusBes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.6. No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o0 monitoramento e a avaliacio
serdo realizados conforme legislagdo de cada fundo, inclusive no que toca as atribuicSes dos respectivos
conselhos gestores, observando, no que couber, ao pardmetros estabelecidos no Decreto Municipal
3.841/2017 e lei federal 13.019/2014.

8.7. Da decisdo da comissao de monitoramento e avaliacdo cabera a interposicdo de um Unico recurso, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da intimagdo da decisio.

8.7.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado, a autoridade competente para decidir.

8.8. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e pelos érgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas
correspondentes de atuacdo existentes em cada esfera de governo.

8.8.1. As parcerias estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR

9.1. A gestdo da parceria serd exercida por intermédio da servidora municipal ANAYANA DE OLIVEIRA SILVA,
nomeado pelo Decreto n2 4.043 de 10 de julho de 2018, a quem competira:

a) Acompanbhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideragdo o
conteudo das anadlises previstas no item 4.5., bem como dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo
de que trata o item 8.3.

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

e) Atestar a regularidade financeira e de execucdo do objeto da prestagdo de contas.

9.1.1. No caso de parcela unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo_para fins de avaliagdo do

cumprimento do objeto.

9.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:

a) Aos resultados das analises de cada prestagdo de contas apresentada.
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b) Aos relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacdo, independentemente de sua homologagdo pela
comissdo de monitoramento e avaliacio.

9.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente, mencionar:
a) Os resultados ja alcangados e seus beneficios;
b) Os impactos econdmicos ou sociais;

¢) O grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao cidaddo usuério acerca do padrio
de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de trabalho;

d) A possibilidade de sustentabilidade das aces apds a conclusdo do objeto pactuado, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. O prazo de execucdo e de vigéncia desta Parceria sera da data de sua assinatura do presente termo até
31 de dezembro de 2022, mas apenas apds o final da aprova¢do da prestacdo de contas estard a OSC
desobrigada das clausulas do presente termo.

10.2. Este termo podera ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente.

10.3. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacio da organizacdo da OSC devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada 8 ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL que emitira parecer da
equipe técnica sobre a viabilidade do referido termo bem como indicarad os créditos para sua cobertura em
consonancia com a legislagdo pertinente .

10.3.1. A prorrogacio de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO, DENUNCIA E RESCISAO
11.1. A critério da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, admite-se a alteraciio da parceria, devendo a

proposta ser acompanhada de revisdo do Plano de Trabalho, justificativa técnica, parecer técnico favoravel,
desde que nido seja transfigurado o objeto da parceria.

11.1.1. Poderd haver reducdo ou majoracdo dos valores inicialmente pactuados para redugdo ou ampliacdo de
metas ou capacidade do servico, ou para qualificacio do objeto da parceria, desde que devidamente
justificados.

11.1.2. Faculta-se aos 6rgdos e entidades municipais o repasse de eventual verba adicional, ndo prevista no
valor total da parceria, para a melhor execugdo de seu objeto e aperfeigoamento dos servicos, nos moldes
definidos pelo parceiro publico em portaria especifica, desde que observada @ disppnibilidade financeira-
orgamentaria.

11.2. Para aprovagao da alteracdo, os setores técnicos competentes devem s
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a) Interesse publico na alteragdo proposta;
b) A capacidade técnica-operacional da organizagio da sociedade civil para cumprir a proposta;
c) A existéncia de dotagdo orcamentdria para execucio da proposta.

11.2.1. Apés a manifestacdo dos setores técnicos a proposta de alteracdo podera ser encaminhada para a
andlise juridica, observado o fluxo processual de cada érgdo, previamente 3 deliberacdo da autoridade
competente.

11.3. Para prorrogacdo de vigéncia das parcerias celebradas é necessdrio parecer da drea técnica competente
atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execucdo.

11.4. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacbes em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel cldusula obrigatéria de
permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

11.5. Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento injustificado das cldusulas pactuadas, e
também quando constatada:

a) A utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) A falta de apresentacdo das prestagbes de contas

11.6. Em caso de denuncia unilateral ndo enquadrada nas hipdteses do item anterior, devera a parte
comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas legais, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, podera garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancées:

12.1.1. adverténcia;

12.1.2. suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nio
superior a 2 (dois) anos;

12.1.3. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja movida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes e
ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior;

12.2. As sangBes estabelecidas nos itens 12.1.2. e 12.1.3. sdo de competéncia gxclusiva do Prefeito Municipal,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias, Uteis, contados da
a penalidade.

E-mall: secretaria@buritama.sp.gov.br
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12.2.1. prescreve em cinco anos, contados a parir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo
de penalidade decorrente de infrac3o relacionada 3 execucdo da parceria.

12.2.2. a prescri¢do serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracgdo da infragdo.

12.3. A sanc¢do estabelecida no item 12.1.1. é de competéncia exclusiva do gestor da parceria, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias tteis, contados da abertura de vista.

12.4. Os drgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e a drea juridica
quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das sangGes previstas nos itens 12.1.2 e 12.1.3.

12.5. A organizacdo da sociedade civil devera ser intimada acerca da penalidade aplicada.

12.6. A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para interpor recurso a penalidade
aplicada.

12.7. As notificacdes e intimagBes de que trata este artigo ser3o encaminhadas 3 0OSC preferencialmente via
correspondéncia eletrdnica, sem prejuizo de outras formas de comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do
interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

13.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos no art. 22 do
Decreto Municipal n? 3.841/2017, e demais disposicdes da Lei Federal 13.019/2014.

13.2. A OSC deverd apresentar no ato da assinatura deste instrumento o comprovante de inscricdo no Cadastro
Municipal da Assisténcia Social do governo do Municipio de Buritama.

13.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL nio serd responsavel por guaisquer compromissos assumidos
pela ENTIDADE, com terceiros, ainda gue vinculados 3 execucio desta parceria, nem por danos gue venham a
serem causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados:

13.3.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL nio se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causados,
6nus, direitos ou obrigacdes decorrentes da legislacio tributdria, trabalhista, previdenciria ou securitdria, nem
aqueles derivados da execucdo da presente parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados,
cujo cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a OSC.

13.4. O pagamento de remunera¢do da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publico.

13.5. Os agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, do controle interno e do Tribunal de Contas tém
livre acesso aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a este termo, bem como aos locais
de execug¢do do respectivo objeto.

13.6. A ADMINISTRAGCAQ PUBLICA MUNICIPAL podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo
do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar a sua descontinuidade.

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 - Fone / Fax (18) 3691-9200 - CEP 1
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — LEGISLAGAO APLICAVEL

14.1. Aplica-se ao presente Termo de Colaboragdo e principalmente aos casos omissos, o disposto na Lei
Federal 13.019/2014 e suas alteracdes, Decreto Municipal n°. 3.841/2017 e legislagdo complementar
pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VINCULAGAO LEGAL
15.1. O presente contrato vincula-se aos termos do Processo Administrativo n® 120/2021, Termo de
Colaboragdo 01/2022 e seus Anexos, principalmente ao Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e aos termos

das Lei federal 13.019 de 30 de julho de 2014 e suas alteracdes e no Decreto Municipal n? 3.841 de 02 de maio
de 2017.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
16.1. O presente termo terd vigéncia até31 de dezembro de 2022, com inicio imediato a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes de acordo com a Lei Federal n2. 13.019/2014 e
i Decreto Municipal 3.841/2017.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca do Municipio de Buritama, Estado de Sdo Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

5§ e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e achado
rubricado em 3 vias de igual teor, pelas partes e duas testemunhas abaixo

E, por estarem assim j

Buritama — SP, 03 de janeiro de 2022.

ALCIONE APARECI%E( DE SOUZA

PRESIDENTE
CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES
0SC - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

\_ Testemunhas:
‘ /

1) ] / / 2) | \’,U(,L;Wk L\Q\Kﬂ ‘\(\@C(umhc/\

Nome;.REﬁATO JOS LIVEIRA E%ERINO Nome: LARISSA ALVES NOGUEIRA
RG:45.410.109-0

E i
RG:41.523.260-0
' . /

,

e
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA

CONTRATADA/OSC: CENTRO ASSSITENCIAL BENEDITA FERNANDES
CONTRATO/TERMO DE COLABORAGAO N2. 01/20222

OBIJETO: 1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a 0SC, registram interesse
para o desenvolvimento de projeto visando a Assisténcia social — servigos de covivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos na Prote¢do Social
Bdsica .

1.1.1. A OSC, desenvolvera o projeto, consoantes dos ANEXOS — Plano de Trabalho e Referéncias
para a elaboracdo do Plano de Trabalho, constante do Processo N2120/2021, que fazem parte
integrante do presente termo.

ADVOGADO(S):

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes
do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos
por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacio processual, até julgamento final e
sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisBes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar Estadual 709, de 14 de janeiro de 1.993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais.

Buritama-S.P., 03 de janeiro de 2.022,

CONTRATADA:

d[l}hi;'{ LA

ALCIONE APARECIDA DE SOUZA
PRESIDENTE
0SC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
E-mail’institucional: secrétaria@buritamap.gov.br  E-mail institucional: sef317@hotmail.com
.com

Marcelo Manilia, 700 - Fone / Fax (18) 3691-9200 - CEP 15290-000 - Buritama - SP L

E-mall: secretaria@buritama.sp.gov.br
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Paco Municipal “Nésio Cardoso”
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ANEXO LC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: Governo do Municipio de Buritama
CONTRATADA/OSC : CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES
CONTRATO N°(DE ORIGEM)/TERMO DE COLABORACKO: n? 01/2022

OBIJETO: 1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a OSC, registram interesse
para o desenvolvimento de Projeto visando 3 Assisténcia social — servicos de covivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos na Protecdo Social
Bésica.

1.1.1. A 0OSC, desenvolverd o projeto, consoantes dos ANEXOS - Plano de Trabalho e
Referéncias para a elaboracio do Plano de Trabalho, constante do processo N2 120/2021, que
fazem parte integrante do presente termo.

Nome RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS

Cargo PREFEITO MUINICIPAL

RG n® 29.413.335-5

CPF ne 264.986.928-39

Enderego (*) RUA FLORIANO PEIXOTO N2 980 — BURITAMA — SP,
Telefone (018)36911566

E-mail Institucional secretaria@buritama.sp.gov.br

E-mail pessoal (*) prefeito.buritama@gmail.com

Responsdvel pelo atendimento a requisices de documentos do TCESP

Nome SILVINEIA APARECIDA DOS SANTOS

c AGENTE ADMINISTRATIVO IIl — RESPONSAVEL PELA UNIDADE
argo GERENCIAL BASICA LICITACOES E CONTRATOS

Endereco Comercial do | RUA MARIA FLORINDA N2 1463, Buritama - SP.

Orgao/Setor

Telefone e Fax i o

E-mail Institucional seﬁa@éﬁuritjﬂna.sp.gov.br

Buritama- SP,03 de janeiro de 2022.

' / Is
Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 - Fone / Fax (18) 3691-9200 - CEP 15230-000 - Buritama - SP
E-mall: secretarla@buritam
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:GOVERNO DO MUNICIPUIO DE BURITAMA

CNPJ N2:44.435.121/0001-31

CONTRATADA/OSC: CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES
CNPJ N2: 55.753.453/0001-80

CONTRATO DE ORIGEM/TERMO DE COLABORAC&D: N° 01/2022:
DATA DA ASSINATURA:03/01/2022

VIGENCIA:31 de dezembrode 2022.

OBJETO: 1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a OSC, registram interesse para o

desenvolvimento de Projeto visando a Assisténcia social — servicos de covivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos na Protecdo Social
Basica.

1.1.1. A 0SC, desenvolvera o projeto, consoantes dos ANEXOS - Plano de Trabalho e Referéncias
para a elaboragdo do Plano de Trabalho, constante do processo N© 120/2021, que fazem parte
integrante do presente termo.

VALOR : RS 130.000,00 (cento e trinta mil reais)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no respectivo processo

administrativo arquivado na origem a disposicdo do nal de Contas do Estado de Sd3o Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.

Buritama- SP, 03 de Janeiro de 2022.

E BURITAMA
SANTOS

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 - Fone / Fax (18) 3691-9200 - CEP 15230-000 - Buritama - SP
E-mall: secretaria@buritama.sp.gov.br
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CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA
FERNANDES

SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

' PLANO DE TRABALHO
2022

Fonte: Municipio




Centro Assistencial Benedita Fernandes

CNPJ:55.753.453/0001/80

Reg. Cartario Civil Pessoas Juridicas N° 059- Livro A-1 = Fls. 31-11/04/89
Declarada de Utilidade Piblica Municipal Lei N°176/89, Estadual Lei N°9388/96 ¢ Federal Dec. 50.517/61
Registro CNAS N° R072/2005

1. DADOS CADASTRAIS

ENTIDADE CNPJ: FINALIDADES
EXECUTORA: 55.753.453-0001/80 ESTATUTARIAS:
CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES Assisténcia Social —
Protecao Social
DEFINIGAO: AREA DE AREA DE ATUACAO:
Entidade social privada, ABRANGENCIA:
sem fins lucrativos Municipal Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de

Vinculos
ENDERECO: MUNICIPIO: FONE:
Rua Marechal Deodoro Buritama-SP (18) 3691-1124

S/N®. CEP: 15290-000

E-MAIL: sef317@hotmail.com

SITE: www.centrobeneditafernandes.org.br

REGISTROS, TITULOS E CERTIFICACOES DA ENTIDADE:

« Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente n°. 02

 Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social n°. 02

« Declarada de Utilidade Publica Municipal Lei N°1.767/89, Estadual Lei N° 9.388/96 e
Federal Decreto de 04/1998

« Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) N°. R072/2005

« Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social n® 0508/2006

o Semi-Finalista por 04 edi¢ées do Prémio ltat-Unicef (2005-2007-2009-2011)
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2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

O presente Projeto tem por objeto a celebragao de parceria com o GOVERNO DO
MUNICIPIO DE BURITAMA por meio de Termo de Parceria (lei N° 13.019, de 31 DE
JULHO DE 2014) com o objeto de promover e articular agdes de defesa de direitos e
prevencao, orientacdes e apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida
de criancas e adolescentes de 06 a 15 anos no contraturno escolar. ~As oficinas e
atividades a serem realizadas ocorrerdao conforme o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (servico da Prote¢ao Social Basica do SUAS) , tendo este
o objetivo de fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, aléem de promover a
integragao e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de
vida coletiva. O SCFV possui um carater preventivo, pautado na defesa e afirmacao de
direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios.

o Publico Alvo: criangas e adolescentes de 06 a 15 anos

e Local: Centro Assistencial Benedita Fernandes

e Meta de atendimento: 100 criangas de 06 a 11 anos e 30 adolescentes de 12 a 15
anos
OBS: (60 participantes no turno 01 e 70 participantes no turno 02)

e Periodo de execugio: 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2022

e Horario de atendimento: 07:00 as 12:15 (1° turno) e das 12:20 as 17:00 (2° turno)

e Coordenador/Técnico Responsavel: Helenita Cristina Maciel

3. JUSTIFICATIVA

Considerando diagnéstico municipal que demonstra a fragilidade das criangas e
adolescentes do municipio, pela saida dos pais e/ou responsaveis para o trabalho,

ficando esses vulneraveis e expostos a situagdes de risco e violagoes diversas;
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Considerando a situacao econdmica precaria de uma parte da populagéo, o que atinge

por consequéncia, as criancas e adolescentes com privagoes e falta do minimo
necessario ao seu adequado desenvolvimento;

Considerando a Lei Organica da Assisténcia (Lei n° 8.742/93) que afirma como um de
seus objetivos — Art.2° a protegao a familia, a crianca e ao adolescente em situagao de
caréncia, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, através do Art.4° que assegura a
crianga e ao adolescente, absoluta prioridade, a efetivagao dos direitos referentes a
vida, a saude, a alimentacéo, a educagao, ao esporte e lazer, a profissionalizagao, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria;
Diante das consideragdes acima, o Centro Assistencial Benedita Fernandes promovera
o desenvolvimento de agdes/atividades, referenciadas pelo CRAS e pautadas na
protecio e desenvolvimento dos atendidos, sendo realizadas por meio de Oficinas
de Capacitagao que trabalhem além das habilidades especificas das mesmas, a
convivéncia familiar e comunitaria, a prote¢ao social, a autonomia e auto estima
elevada, sendo essas agoes previstas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos.

4. OBJETIVO GERAL

Possibilitar a constituicdo de espago de convivéncia, formagao para a participagao e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e
adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria,
por meio de Oficinas/Atividades ludicas e s6cioculturais que promovam formas de
expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade, protecéo e prevengao de situacées

de risco social.
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5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos Especificos Acoes

« Possibilitar a ampliacdo do universo artistico e/ - Oficina de Danca;
cultural das criangas e adolescentes, bem como| - Oficina de Musica;
estimular o desenvolvimento de  potencialidades,| - Oficina de Artesanato.
habilidades, talentos e propiciar sua formagao

cidada.

. Estimular a participagdo na vida publicado - Oficina de Reciclagem
territério e desenvolver competéncias para Artistica.
a compreensdo critica da realidade social e 4

ambiental do mundo contemporaneo.

« Possibilitar a ampliacao do universo informacional,| - Oficina de Inclusao Digital.
artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem
como estimular 0 desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua

formacao cidada.
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6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Centro Assistencial Benedita Fernandes

Oficina de Danca
Acdo Descrigao da acao Periodo de
execugao
Acgdes Cadastramento e Seleg&o dos beneficiarios Mensalmente
Administrativas Insercdo dos beneficiarios Mensalmente

Acoes junto as
familias

Palestras e reunides realizadas em parceria com 0
CRAS

Bimestralmente
(fevereiro, abril,
junho, agosto,
outubro e dezembro
de 2022)

OBS: temas de
interesse e
relevancia ao
fortalecimento dos

vinculos familiares

Acdes junto aos

usuarios

Oficina de Danga com a abordagem de ritmos
diversos, buscando estimular o desenvolvimento,
sensibilidade, melhorando a coordenag&o motora e
o raciocinio rapido, favorecendo o companheirismo
e a boa convivéncia do grupo.

Quantidade de participantes: 130

(60 manha e 70 tarde), divididos por faixa etaria.

Janeiro a dezembro
de 2022 (03 vezes

por semana)

Acoes tematicas

Apresentagbes culturais

Dia das maes, Festa
Junina, Aniversario
da Cidade, Dia das
Criangas, Festa das
Nagées, Show
Crianca tem
Concerto e Natal
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Oficina de Musica

Acdo Descrigdo da acéo Periodo de
execucao
Acdes Cadastramento e Selegdo dos beneficiarios Mensalmente
Administrativas Insercao dos beneficiarios Mensalmente

Acdes junto as
familias

Palestras e reunides realizadas em parceria com 0
CRAS

Bimestralmente
(fevereiro, abril, junho,
agosto, outubro e
dezembro de 2022)
OBS: temas de
interesse e relevancia
ao fortalecimento dos

vinculos familiares

Acdes junto aos

usuarios

Oficina de Musica visando por meio do aprendizado
da musicalidade, o desenvolvimento do potencial
artistico das criancas/adolescentes, aumentando
a auto-estima.

Quantidade de participantes: (130)

ManhalTarde

Canto Coral: 60/70

Flauta Doce: 26/26

Violino: 07/07

Flauta Transversal: 04/04

Teclado: 15/15

Violao: 04/04

Janeiro a dezembro
de 2022 (diariamente)

AcoOes tematicas

Apresentagdes culturais

Dia das maes, Festa
Junina, Aniversario da
Cidade, Dia das
Criancas, Festa das
Nagdes, Show
Crianca tem Concerto
e Natal
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Oficina de Artesanato

Agao

Descrigao da agio

Periodo de

execucgao

Acoes
Administrativas

Cadastramento e Selecéo dos beneficiarios

Mensalmente

Insercao dos beneficiarios

Mensalmente

Acdes junto as
familias

Palestras e reunides realizadas em parceria com 0
CRAS

Bimestralmente
(fevereiro, abril,
junho, agosto,
outubro e
dezembro de
2022)

OBS: temas de
interesse e
relevancia ao
fortalecimento
dos vinculos

familiares

Acdes junto aos

Oficina de Artesanato visando o desenvolvimento

Janeiro a

usuarios de habilidades motoras e outras, talentos, dezembro de
aptidées, relacionar profissbes aos diferentes | 2022
ramos e setores de atividades econdmicas, | (diariamente)
condi¢des para autossustento e ou
complementagao do salario familia.
Quantidade de participantes: 30
Manha (20), Tarde (10).

Acoes tematicas Exposicoes, feiras. Dia das maes,

Aniversario da
Cidade, Leildo de
Gado, Festa das
Nagoes e Natal
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Oficina de Reciclagem Artistica

Acéo

Descrigdo da agao

Periodo de execugao

Acdes
Administrativas

Cadastramento e Selegéo dos
beneficiarios

Mensalmente

Insercao dos beneficiarios

Mensalmente

Acoes junto as
familias

Palestras e reunides realizadas em
parceria com o CRAS

Bimestralmente

(fevereiro, abril, junho,
agosto, outubro e
dezembro de 2022)

OBS: temas de interesse e
relevancia ao
fortalecimento dos vinculos

familiares

Agoes junto aos
usuarios

Oficina de Reciclagem Artistica visando a
conscientizagdo da crianga/ adolescente
para nao polur o meio ambiente
reaproveitando o lixo reciclavel.
Quantidade de participantes: 130

Janeiro a dezembro de
2022 (diariamente)
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Oficina de Inclusdo Digital
Acéao Descrigao da agao Periodo de
execugao
Acdes Cadastramento e Selegdo dos beneficiarios Mensalmente
Administrativas Insergao dos beneficiarios Mensalmente
Acgoes junto as Palestras e reunides realizadas em parceria com o | Bimestralmente
familias CRAS. (fevereiro, abril,
junho, agosto,
outubro e dezembro
de 2022)
OBS: temas de
interesse e
relevancia ao
fortalecimento dos
vinculos familiares
Acoes junto aos Oficina de Inclusao Digital, promovendo a inser¢do | Janeiro a dezembro
usuarios dos usuarios, por meio do dominio das ferramentas | de 2022 (03 vezes
digitais, no mundo tecnolégico. por semana)
Quantidade de participantes: 130
(60 manha e 70 tarde), divididos por faixa etaria.

7. METODOLOGIA

A inclusdo dos participantes sera realizada mediante avaliagdo da situagao de

vulnerabilidade e/ou risco social encaminhadas pelo CRAS por meio de ficha de

referéncia ou contra referéncia.

OBS: No caso de procura espontanea pelos usuarios ou encaminhamentos de outros

érgaos, a Entidade encaminhara a familia para o CRAS para avaliagéo e, se for o caso,

insercao no Projeto, cabendo a Entidade, porém, a insergao imediata em casos

especiais.
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O atendimento se dara no contra-turno escolar, sendo os participantes divididos em

turmas organizadas por faixa etaria (06 a 11 anos e 12 a 15 anos), considerando que
a formacdo das turmas podera variar conforme o perfil e/ou as vulnerabilidades
vivenciadas pelos participantes e ainda, as estratégias de intervengdo que serao
adotadas.

O atendimento se dara ainda, em forma de temas Unicos a serem abordados por més
em cada oficina, buscando a integracdo das mesmas e direcionando/contextualizando

o trabalho da equipe.

Oficina de Danca, Oficina de Musica, Oficina de Artesanato e Oficina de Reciclagem
Artistica
MES TEMA GERADOR ENFOQUE 1 ‘
Janeiro Livre Livre
Fevereiro Identidade Elevacéo da
Auto-estima
Margo Familia Fortalecimento dos vinculos familiares
Abril Amizade Desenvolvimento e valorizacdo das relagoes
sociais
Maio Trabalho Valorizagéo das profissdes
Junho Meio ambiente Preservagéo da natureza
Julho Esporte/lazer Entretenimento e saude
Agosto Cultura Valorizagdo das expressoes artisticas e
culturais
Setembro Saude Valoriza¢do do auto-cuidado
Outubro Diversidade Combate ao preconceito
Novembro Cidadania Conscientizagéo dos direitos e deveres de
cidadao
Dezembro Paz Convivéncia pacifica

“ . . 2 - ~n
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Rotina diaria:

Manha (07h as 12h15): chegada, café da manha, troca de uniforme, realizagao de 03
(trés) oficinas/atividades (duragdo 50’ cada), banho, troca de uniforme, almoco,
sobremesa e saida.

Tarde (12h20 as 17h): chegada, banho, café da tarde, troca de uniforme, realizagao
de 03 (trés) oficinas/atividades (duragéo 50’ cada), banho, troca de uniforme, jantar,
sobremesa e saida.

O primeiro dia util de cada més, sera reservado ao estudo e capacitagao da equipe da
Executora, assim como, a avaliacdo do més encerrado e o planejamento das agdes a
serem executadas sendo, nestes dias, suspensas as aulas do projeto.

No més de janeiro, julho e segunda quinzena de dezembro, devido as férias escolares,
a quantidade de participantes naturalmente diminui, sendo necessaria a readequagao
das atividades, acontecendo o Rodizio de Oficinas. Este periodo também sera utilizado
para as férias escalonadas da equipe de trabalho.

O objetivo do Rodizio de Oficinas é proporcionar atividades ludicas e prazerosas
com qualidade, por isto todas as agbes sao organizadas e monitoradas para que
nao haja prejuizo da qualidade esperada.

OBS: A entidade seguira os feriados e pontos facultativos instituidos pelo municipio.

PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA VIABILIZAR AS AGOES:

= Planejamento das atividades;

= Encaminhamento mensal das procuras espontaneas das familias ao CRAS;

» Desenvolvimento das Atividades/Oficinas com as criangas/adolescentes;

» Realizacdo de atividades conjuntas com outros 6rgaos e/ou organizagoes para a
promogao da convivéncia familiar e comunitaria das criangas e adolescentes: eventos

culturais e de cidadania.
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» Realizacdo de agbes mensais com as familias (individual ou grupal) para o

fortalecimento dos vinculos familiares e o desenvolvimento pessoal dos participantes:
entrevistas, relatos, exposicoes, arte/oficinas, apresentacoes, palestras;

* Participacao na elaboracao do Plano de Acompanhamento Familiar em conjunto com
o CRAS e a rede de servigos;

= Encaminhamentos diversos;

= Elaboragcdo de ficha de acompanhamento trimestral individual das
criangas/adolescentes contemplando todas as suas interagdes sociais e atividades
realizadas;

*= Controle diario de frequéncia dos atendidos no servige;

» Busca ativa das criancas/adolescentes que deixam de frequentar a Entidade para
identificagdo dos motivos, intervindo, quando possivel, para o seu retorno e
encaminhando ao CRAS, apos esgotadas os procedimentos para tal;

= Manutencdo dos arquivos referentes aos atendidos: prontuarios e fichas de
acompanhamento;

» Elaboragao de relatério mensal das atividades;

= Realizagdo de reunides quinzenais da equipe da Entidade para avaliagao e
replanejamento;

* Participacdo da Equipe Técnica da Entidade nas reunides mensais de
acompanhamento, avaliagao e replanejamento realizadas pelo CRAS;

= Participagado da Entidade em reuniées da Rede socioassistencial;

* Promogéao e/ou participagao de capacitagao para a Equipe da Entidade.

8. RECURSOS FiSICOS

AREA FiSICA: PREDIO AMPLO, AREJADO E LOCALIZADO EM TERRENO DE 3.892
M2 CONTANDO COM:
« 01 sala de Reciclagem Artistica

. 01 sala de Mdusica
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o« 01 refeitorio

« 01 despensa

« 01 lavanderia

« 01 patio coberto

« 01 ambiente externo com jardim
« 01 sala de enfeites e figurinos

« 01 laboratorio de informatica e biblioteca
» 01 salade Dancga

« 01 cozinha

e 01 almoxarifado

+ 01 salao para reunides e eventos
» 02 salas de Artesanato

o 01 secretaria

« 01 quadra de esportes

« 02 banheiros femininos

« 02 banheiros masculinos

« 02 banheiros para funcionarios

« 01 sala de materiais pedagdgicos.

9. RECURSOS MATERIAIS

« Reciclagem Artistica: tintas, colas, pistolas de cola quente, grampeadores, papéis
diversos, barbante, EVA, TNT, materiais reciclaveis e papéis diversos.

« Artesanato: tecidos, agulhas, linhas, tintas, pinceéis, colas, tesouras, verniz e
lixas.

« Masica: flautas, violdes, estantes (suporte para partituras), sulfite, instrumentos de
SOpro e percussao

« Danga: uniformes, sapatilhas, radio, cds e sala equipada com barras e espelhos.

« Inclusio Digital: micro-computadores: cabos/fios, teclado, mouse, monitores,
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impressora, tonners, sulfite, pastas diversas, quadro branco com caneta e apagador,

pendrive, fones de ouvido, caixas de som, estabilizadores, hd externo, modem,
roteador, etc.

. Palestras e reunides soécio-educativas: textos, folhetos explicativos, cartazes.

« Géneros Alimenticios: Carnes, arroz, feijao, leite, verduras, legumes, frutas,
iogurtes, temperos, refrigerantes, doces, farinha de trigo, fermentos, margarina,
chocolate em po, presunto, queijo, agucar, e outros em geral.

« Manutencio da Entidade: energia, internet, pequenos reparos, etc.

10. RECURSOS HUMANOS

NECESSARIOS

Nome Fungao no Formacao
Projeto

1. Helenita Cristina Maciel Coordenadora Superior

2. Aldimeire Prado Nava| Monitora de Superior

Maceno Reciclagem
Artistica

3. Leticia José Domingues Monitora de Superior
Artesanato

4. Cristiane Squive Monitora de Técnica

Rodrigues Jesus Musica

5. Larissa Costa Santos Monitora de Superior
Danca

7. Livia Aparecida Duarte Auxiliar Superior
Administrativo

“Educar a crianca hoje , para ndo punir o omem amanhd i
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8. Luciana Masson Guerbas

Centro Assistencial Benedita Fernandes

Cozinheira

Médio

9. Ariane Aparecida de Souza

Monitora de

Informatica

40 h

PAGOS COM RECURSOS DA PARCERIA

Ariane Ap. de Souza

Nome Funcao no Carga Salario Base
Projeto horaria
semanal
Aldimeire Prado Naval|  Monitora de 40 h 2.203,07
Maceno Reciclagem
Artistica
Leticia José¢|  Monitora de 40 h 1.650,00
Domingues Artesanato
Cristiane Squive Monitora de 40 h 2.006,58
Rodrigues Jesus Musica
Larissa Costa Santos Monitora de 30 h 1.414,00
Danca
Luciana Masson Cozinheira 40 h 1.430,25
Guerbas
Monitora de 40 h 1.700,00
Informatica

“Educar a crianca hoje , para ndo punir o homem amanhd”
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11. DESCRIGAO DETALHADA DAS METAS /INDICADORES

Oficinas Metas Indicadores
Oficina de Meta 1: Atender 130 criangas e | - Quantidade de
Danca adolescentes no contraturno | encaminhamentos do CRAS;
escolar. - Quantidade de inser¢des diretas
pela Entidade;
- Lista Piloto.
Meta 2: Participacao/frequéncia | - Lista de presenca.
mensal de 100% dos
participantes cadastrados.
Meta 3: Aproveitamento mensal | - Fichas de
de, no minimo, 75% do contetdo | acompanhamento/aproveitamento
trabalhado. individual.
- Relatérios.
Oficina de Meta 1: Atender : - Quantidade de participantes com
Musica Flayta Doce: 26 participantes por | interesse na oficina;
5?;:;%? 05 participantes por iuantdage:deINERIpEES
periodo realizadas.
Flauta Transversal: 04 | _ ista Piloto.

participantes por periodo

Teclado: 15 participantes por
periodo
Violdo: 04 participantes por
periodo

Meta 2: Participacao/frequéncia
100%

participantes cadastrados.

mensal de dos

- Lista de presenca.

Rua : Rio Preto, s/n Tel:(18)3691-1124
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Meta 3: Aproveitamento mensal | - Fichas de
de, no minimo, 75% do conteido | acompanhamento/aproveitamento
trabalhado. individual.
- Relatorios.
Oficina de Meta 1: Atender 30 adolescentes | - Quantidade de
Artesanato no contraturno escolar. encaminhamentos do CRAS;
- Quantidade de insercdes diretas
pela Entidade;
- Lista Piloto.
Meta 2: Participagao/frequéncia | - Lista de presencga.
mensal de 100% dos
participantes cadastrados.
Meta 3: Aproveitamento mensal | - Fichas de
de, no minimo, 75% do conteido | acompanhamento/aproveitamento
trabalhado. individual.
- Relatérios.
Oficina de Meta 1: Atender 130 criangas e | - Quantidade de
Reciclagem adolescentes no contraturno | encaminhamentos do CRAS;
Artistica escolar. - Quantidade de insergoes diretas
pela Entidade;
- Lista Piloto.
Meta 2: | - Lista de presenca.
Participacao/frequéncia
mensal de 100% dos

participantes cadastrados.
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Meta 3: Aproveitamento mensal
de, no minimo, 75% do conteudo
trabalhado.

- Fichas de
acompanhamento/aproveitamento
individual.

- Relatorios.

Oficina de
Inclusao
Digital

Meta 1: Atender 130 criangas e
adolescentes no contraturno

escolar.

- Quantidade de
encaminhamentos do CRAS;

- Quantidade de insergdes diretas
pela Entidade;

- Lista Piloto.

Meta 2: Participagao/frequéncia
100%

participantes cadastrados.

mensal de dos

- Lista de presenca.

Meta 3: Aproveitamento mensal

de, no minimo, 75% do conteudo

- Fichas de

acompanhamento/aproveitamento

trabalhado. individual.
- Relatérios.
12. MONITORAMENTO E AVALIACAO
Perguntas de Indicadores Indicadores Fontes de
avaliagao quantitativos qualitativos informacao e
coleta de dados

Os resultados| Analise dos nimeros| Analise dos dados dos| Equipe de trabalho,
esperados  foram| obtidos nas reunides| relatorios das reunides; Equipe do CRAS,
alcancados? mensais. mensais. participantes,
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familias e
comunidade:
-Reunides;
-Entrevista
pessoal;

- Formularios €

questionarios;
-Analise de|
documentos:
relatorios, Fichas
individuais de

desenvolvimento,
listas de presenca,

etc).

Oficina

Nome da Atividade/

Resultados Previstos

Artistica

Oficina de Reciclagem

Conscientizacdo da crianga/ adolescente para nao poluir

o0 meio ambiente reaproveitando o lixo reciclavel.

Oficina de Artesanato

Desenvolvimento de habilidades motoras e outras,

talentos, aptidées, relacionar profissées aos diferentes

ramos e setores de atividades econdmicas, condigbes

para auto-sustentoe ou complementagdo do salario

familia.
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Oficina de Dancga

Estimulo ao desenvolvimento, sensibilidade, melhorando
a coordenacao motora e o raciocinio rapido, favorecendo

o companheirismo e a boa convivéncia do grupo.

Oficina de Musica

Promogao através do aprendizado da musicalidade, o
desenvolvimento do potencial das criancas/adolescentes,

aumentando a auto-estima.

Oficina de Inclusao
Digital

Utilizar, com eficacia, um microcomputador, com as
ferramentas e programas que o compdem, a fim de
promover a inclusao digital do participante na realidade

tecnolégica atual.

2\

Havera uma avaliagéo no final do ano, onde serao considerados os objetivos propostos e

os resultados obtidos na avaliagdo processual, permitindo a conclusdo e a mensuragao

do alcance do proposto.

“Educar a crianca hoje , para ndo punir o homem amanhd”
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