Governo do Municipio de Buritama
Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.121/0001-31

TERMO DE COLABORAGAO 09/2020.

PROCESSO N2 25/2020
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM
GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA, E A 0OSC -
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES.

Pelo presente instrumento, o GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA, através do Prefeito Municipal Senhor
RODRIGO ZACARIAS DOS SANTOS, denominado neste ato ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e a
entidade, CNPJ ne 55.753.453/0001-80, com sede na Marechal Deodoro s/n — Bairro Livramento, Buritama,
Estado De S3o Paulo, neste ato representado pela Presidente, Senhora JULIA ADELAIDE DE SOUZA SANTOS ne
CPF no 065.610.608-57, denominada simplesmente 0SC -ORGANIZACﬁO DA SOCIEDADE CIVIL, com
fundamento no Artigo 31, inciso Il e no Artigo 22, inciso VIl ambos da Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto
Municipal n2 3.841 -28-04-2017 e 3.942 de 22-12-2017, celebram a presente PARCERIA, nos termos e cldusulas
que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a OSC, registram interesse para o
desenvolvimento do Projeto “Crianca tem Concerto”, visando a Assisténcia social — servigcos de covivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos na Protecdo Social Basica - Projeto
Oficina Digital.

1.1.1. A OSC, desenvolverd o projeto, constantes dos ANEXOS — Plano de Trabalho e Referéncias para a
elaboracdo do Plano de Trabalho, constante do Processo n? 25/2020, que é parte integrante do presente
termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO LOCAL

21. O Projeto “Crianca tem Concerto” sera realizado na sede da OSC sito Marechal Deodoro s/n — Bairro
Livramento, Buritama, Estado de S3o Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presente Parceria importa no repasse, pela ADMINISTRATAGCAO PUBLICA MUNICIPAL, do valor
total de RS 42.0000,00 (QUARENTA E DOIS MIL REAIS), as despesas decorrentes da Parceria, corrers pela
dotacdo orgamentaria abaixo especificada, conforme reserva expedida pelo Departamento Municipal de
Orgcamento, Financas e Contabilidade:
Unidade Gestora: 001.001. Governo do Municipio de Buritama

Reserva: | Unidade Or¢amentdria: 02.10. Dep. de Assisténcia de Desenvolvimento Social
Evento: 899- diversos ] Numero: 001949

Dotac3o: | Natureza da Despesa: 3.3.50.41.09
Ficha: 233 -
Classifica¢do Funcional: 08.243.0038-2.020 V
Fonte : 01 !
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Valor : R$42.000,00 (quarenta e dois mil reais) E

3.2, O pagamento serd realizado nos termos do Cronograma de Desembolso apresentado do Processo
Administrativo n® 25/2020 Anexo - Plano de Trabalho, que faz parte integrante deste.

3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica em
instituicdo financeira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei ne 13.019/14.

3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢Bes de prestacio de contas exigidas para os recursos transferidos.

3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos 3 ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL por ocasiao da conclusdo, dentincia, rescis3o ou extingdo da parceria, nos termos do art.
52 da Lei n? 13.019, de 2014.

3.4. E vedada a utilizacio dos recursos repassados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL em
finalidade diversa da estabelecida no projeto/atividade, (Plano de Trabalho), a que se refere este instrumento,
bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a
execucdo do objeto desta parceria.

3.5. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria serad realizada mediante transferéncia
eletrénica sujeita 3 identificacdo do beneficiario final e 3 obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria.

3.6. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto
€ a contratagao de servigos para adequacio de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais e que estejam previstos no Anexo Plano de Trabalho.

3.7. Podera ser paga com recursos da parceria a remunera¢do da equipe dimensionada no Plano de
Trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, observadas as disposicées do artigo 46
da Lei Federal n? 13.019/14.

3.7.1. Fica vedada a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL a pratica de atos de ingeréncia direta na selegdo
€ na contratagdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcione o recrutamento de pessoas
para trabalhar ou prestar servigos na referida organizag3o.

3.8. Quando for o caso de rateio, a meméria de calculo dos custos indiretos, previstos no planc de
trabalho, devera conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo que
compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificacdo do ndimero e o
orgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet, transporte, aluguel e telefone,
bem como remuneracdes de servicos contabeis, de assessoria juridica e servigos administrativos.

3.8.2. Nas hipéteses em que essas despesas caracterizarem-se como despes iretamente atribuidas a
objeto da parceria, tais despesas serio consideradas custos diretos.

3.8.3. Incluem-se como custos diretos, 0s custos de locagdo do imével onde funcionario servigos publicos de
natureza continua viabilizada por parcerias, como os de educacdo, salide ¢ assisténeia social.
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3.9. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensacdo de despesas
despendidas e devidamente comprovadas pela OSC, no cumprimento das obrigagdes assumidas por meio do
Plano de Trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados assim que disponibilizados.

3.10.  Os recursos da parceria geridos pelas organizacées da sociedade civil ndo caracterizam receita propria,
mantendo a natureza de verbas publicas. '

3.10.1. N3o é cabivel a exigéncia de emissio de nota fiscal de prestacio de servigos tendo a ADMINISTRACAO
PUBLICA como tomadora nas parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestacdo de contas devera conter adequada descricdo das atividades realizadas e a comprovacio
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

4.1.1.  Os dados financeiros s3o analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita
e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliagdo
das despesas com a movimentacdo bancaria demonstrada no extrato.

4.1.2.  serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

4.2, A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-30 em plataforma eletrénica,
permitindo a visualiza¢do por qualquer interessado.

4.3. A OSC deverd apresentar os seguintes documentos para fins de prestacdes de contas parciais e final:

a) Relatdrio de execuc¢do do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados, a partir o cronograma acordado;

b} Na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho, relatério
de execugdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da
organizacdo da sociedade civil;

c) Extrato bancério da conta especifica vinculada 3 execucdo da parceria;

d) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver, no caso de
prestacgdo de contas final;

e) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber;

f) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

g) Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

h) A memodria de cdlculo do rateio das despesas, quando for o caso,

i) E os demais documentos exigidos no Artigo 34, do Decreto Municipal”fni’ 3.841/2014, e Lei Federal

13.019/2014
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da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificagdo do nimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

4.3.2.  Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no Plano de Trabalho, podera ser
apresentado relatério de execucio financeira parcial concernente a referidas metas ou resultados, desde que
existam condicbes de segregar referidos itens de despesa,

4.4. Constatada irregularidade ou omissio na prestagdo de contas, serd a OSC notificada para sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo disposto do Artigo 35 do Decreto Municipal n2 3.841/2017.

4.4.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solid4ria, deve adotar as providéncias para apuracio dos fatos, identificagio dos
responsaveis, quantificacio do dano e obtengdo do ressarcimento.

4.5. Cabe a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL analisar cada prestaciio de contas apresentada, para
fins de avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, no prazo estipulado no
Artigo 35 do Decreto Municipal n2 3.841/2017, bem como emissio de Relatério Técnico da presta¢do de
contas, parcial/final.

4.5.1.  Aanadlise da prestacio de contas nio compromete a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes.

4.6. A analise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.6.1. Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no Plano de Trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

4.6.2. Anadlise financeira: verificacio da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive
rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas orcamentarias, executados pela
organizacdo da sociedade civil, de acordo com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais aditamentos,
bem como conciliagdo das despesas com extrato bancario de apresentagio obrigatdria.

4.6.3.Nos casos em que a OSC houver comprovado atendimento dos valores aprovados, bem como efetiva
conciliacdo das despesas efetuadas com 3 movimentag¢do bancéria demonstrada no extrato, a prestacdo de
contas sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificagdo, pelo gestor piiblico, dos recebidos,
documentos contabeis e relativos a pagamentos e outros relacionados as compras e contratacdes.

4.7. A andlise da prestaciio de contas final levard em conta os documentos do item 4.3. e os pareceres e
relatérios dos itens 4.5 e 8.3.

4.8. Havendo indicios de irregularidade durante a anélise da execugdo do objeto da parceria, o gestor
publico poderd, mediante justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder 3 andlise integral dos documentos
fiscais da prestacdo de contas.

4.9. A OSC esta obrigada a prestar contas finais da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo do
artigo 35 do decreto Municipal n? 3.841 de 02 de maio de 2017.

4.9.2. A prestacdo de contas apresentada pela OSC deverd conter eleme? S que permjtam ao gestor d
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrica
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacédo do alcance das’ metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestacio de contas.
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4.9.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 {trinta) dias conforme o artigo 35 inciso I, do decreto
Municipal n® 3.841 de 02 de maio de 2017, desde que devidamente justificado.

4.9.2. Nas parcerias cuja duracdo exceda um ano, é obrigatdria a prestacdo de contas ao término de cada
exercicio, conforme disposto no Artigo 49 da Lej federal 13019 de 31 de julho de 2014.

4.10. Na hipdtese de devolucio de recursos, a guia de recolhimento deverd ser apresentada juntamente com a
prestacdo de contas.

4.11. Apods a prestacdo de contas final, sendo apuradas pelo Municipio irregularidades financeiras, o valor
respectivo deverd ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao Fundo Municipal competente, no prazo
improrrogével de 30 dias.

4.12. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pelo Municipio devera dispor sobre:

a) Aprovacgdo da prestacdo de contas;

b) Aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas da parceria,
estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao
erario; ou

c) Rejeicdo da prestacio de contas, quando houver omissio no dever de prestar contas, descumprimento
injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou desvio de dinheiro, bens
ou valores publicos e dano ao erério.

d) O desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao erario, com a imediata determinacgdo
das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devoluco dos valores aos cofres publicos.

4.12.1. S30 consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas, sem
prejuizo de outras:

a) Nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme os valores
definidos para cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem prévia autorizagdo, dos valores aprovados para
cada despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) A inadequacdo ou a imperfeicio a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado desde que o
objetivo ou resultado final pretendido pela execug¢do da parceria seja alcancado.

4.13. As contas serdo rejeitadas quando:
a) Houver omissdo no dever de prestar contas;
b) Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho; /

c) Ocorrer danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
e) N3o for executado o objeto da parceria; /

f) Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas pa parceria.
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4.14. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL apreciara a prestacdo final de contas apresentada, até 30 de

maio do exercicio seguinte conforme o disposto no Artigo 35 do Decreto Municipal n2 3.841 de 02 de maio de
2017.

4.14.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido apreciadas n3o

significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras,
punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

4.14.2. Nos casos em que nio for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacio
monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o
final do prazo referido no item 4.11. e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

4.15. Caberd um dnico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas prestadas, a ser
interposto no prazo de 10 dias dteis a contar da notificacio da decisdo.

4.15.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a OSC, podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse publico, mediante
apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo e a area de atuacdo da
organizacdo, cuja mensuragio econdémica sers feita a partir do plano de trabalho original, desde que nio tenha
havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restituicio integral dos recursos.

4.15.2, A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, deverd ser registrada em plataforma eletrénica
de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as
providéncias para apuraco dos fatos, identificacio dos responsaveis, quantificacio do dano e obtengdo do
ressarcimento.

4.15.2.1. O dano ao erério ser3 previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas prestadas.
4.15.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo monetaria e juros.
CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO

5.1. A execugdo do objeto da presente Parceria se dara conforme o estabelecido no Plano de Trabalho,
constante do Processo Administrativo ne 25/2020

5.2 As aquisicBes e contratacdes realizadas com recursos da parceria deverdo observar os principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como deverd a OSC certificar-se e responsabilizar-se pela
regularidade juridica e fiscal das contratadas.

5.2.1. Para a aquisicdo de bens e contratagao de servigos, serd exigida pesquisa ao mercado prévia a
contratacdo, que devera conter, no minimo, orcamentos de trés fornecedores.

5.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser incorporados ao patriménio ptjblico%
ao término da parceria ou no caso de extingdo da organizagdo da sociedade civil parceira.

5.2.3.3. A 0SC, poderd pedir, justificadamente, alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes prevista n
termo, que sera analisada pelo gestor publico, sob juizo de conveniéncia e oportunidade, permanecendo a
custddia dos bens sob responsabilidade da organizacdo até a decisdo final do pedid Iteracdo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA 0S

6.1. A OSC, em atendimento a presente parceria se cbriga a: /
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a) Executar satisfatéria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) Responder perante a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, pela fiel e integral realizacdo dos servigos
contratados com terceiros, na forma da legislacdo em vigor

¢) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciiria e tributaria, decorrentes da
execucdo do objeto desta parceria, bem como por todos os énus ordindrios ou extraordindrios eventualmente
incidentes;

d) Facilitar a supervisio e fiscalizagdo da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento in loco e fornecendo sempre que solicitado as informagdes e documentos relacionados com
a execugdo do objeto deste instrumento, bem como apresentar relatério de atividades, contendo o

desenvolvimento do cronograma do projeto;

e) Elaborar a prestagdo de contas a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, nos termos do Decreto Municipal
n? 3.841/2017 e da Lei Federal n2 13.019/2014.

f) Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, as parcerias celebradas com o poder publico, contendo as
informacdes dispostas no artigo 42, do Decreto Municipal ne 3.841/2017, sem prejuizo das disposicdes da Lei
Federal 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
7.1. O Governo do Municipio de Buritama, em atendimento a presente parceria se obriga a:
a) Manter o empenho para os recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;
b) Repassar & OSC os recursos decorrentes do presente;
¢) Fornecer dados, relatérios e demais informacBes necessarias a execucdo da parceria;
d) Decidir e indicar solucdes aos assuntos que lhe forem submetidos.
e) Manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 dias apés o respectivo encerramento, contendo as informacgdes dispostas no artigo 39, do Decreto
Municipal n2 3.841/2017.
f) Demais obrigagdes decorrentes do Decreto Municipal 3.841/2017 e lei Federal 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1. Compete a Comissdo de Avaliac3o e Monitoramento o aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos
entendimentos, a solucdo de controvérsias, a padronizacdo de objetos, custos e indicadores, fomento do

controle de resultados e avaliacio dos relatérios técnicos de monitoramento.

8.2. Sera efetuada visita in loco, para fins de monitoramento e cumprimento do objeto da Parceria, nos ter
e condi¢des do Decreto Municipal 3.841/2017 sem prejuizo do disposto na Lei Feder 2019/2014.

8.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL deverd emitir relatério técnico dé monitor ento e avaliacdo a

cada 3 (trés) meses.
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8.4. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacio sera homologado pela comissao de monitoramento e
avaliagdo, independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela OsC.

8.4.1. O grau de satisfacio do publico-alve ser4 levado em consideracdo tendo em vista o processo de escuta
ao cidaddo usudrio acerca do padrdo de qualidade do atendimento objeto da parceria, nos moldes pré-
definidos pelas dreas responsaveis as politicas sociais.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria devera conter no minimo:

a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucio do objeto até o periodo com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;

¢) Valores efetivamente transferidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

d) Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste termo;

e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

8.6. No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagdo
serdo realizados conforme legislagdo de cada fundo, inclusive NO que toca as atribuicdes dos respectivos
conselhos gestores, observando, no que couber, ao pardmetros estabelecidos no Decreto Municipal
3.841/2017 e lei federal 13.019/2014.

8.7. Da decisdo da comissdo de monitoramento e avaliacio cabers a interposicdo de um Unico recurso, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, contado da intimagdo da decis3o.

8.7.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo poderd reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso,
devidamente informado, & autoridade competente para decidir.

8.8. Sem prejuizo da fiscalizacio pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e pelos érgdos de controle, a
execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas
correspondentes de atuacio existentes em cada esfera de governo.

8.8.1. As parcerias estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR

9.1. A gestdo da parceria serd exercida por intermédio da servidora municipal ANAYANA DE OLIVEIRA SILVA,
nomeado pelo Decreto n2 4.043 de 10 de julho de 2018, a quem competira:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que compropretam ou\ possam comprome
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
providéncias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas d

contetdo das analises previstas no item 4.5., bem como dos relatérjos técnicos-de, monjtoramento e avaliagio

c) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de cdntas final, levando em consideracio o
de que trata o item 8.3. w
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avaliac3do.

e) Atestar a regularidade financeira e de execucio do objeto da prestaco de contas.

9.1.1. No caso de parcela Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de avaliacdo do
cumprimento do objeto.

9.2. O gestor da parceria devers dar ciéncia:
a) Aos resultados das analises de cada prestacdo de contas apresentada,

b) Aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacgdo, independentemente de sua homologacio pela
comissdo de monitoramento e avaliacdo.

9.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente, mencionar:
a) Os resultados j3 alcancados e seus beneficios;
b) Os impactos econdémicos ou sociais;

c) O grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado 0 processo de escuta ao cidad&o usuario acerca do padrio
de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de trabalho;

d) A possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusio do objeto pactuado, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

10.1. O prazo de execucio e de vigéncia desta Parceria serd da data de sua assinatura do presente termo até
31 de dezembro de 2020, mas apenas ap6s o final da aprovacdo da prestacdo de contas estard a OSC
desobrigada das clausulas do presente termo.

10.2. Este termo poderé ser prorrogado nos termos da legislagdo vigente.

10.3. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacio da OSC devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL que emitira parecer da
equipe técnica sobre a viabilidade do referido termo bem como indicara os créditos para sua cobertura em
consonancia com a legislagdo pertinente.

10.3.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela ADMINISTRACAD PUBLICA
MUNICIPAL quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO, DENUNCIA E RESCISAO

11.1. A critério da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, admite-se a alteracdo da parceria, devendo
proposta ser acompanhada de revisdo do Plano de Trabalho, desde que
parceria. b

11.1.1. Poderd haver reducdo ou majoracdo dos valores inicialmen e'fpactuados parajreducdo ou ampliacio de
metas ou capacidade do servico, ou para qualificacdo do objeto da parceria,
justificados.

secretaria@buritama.sp.govibr
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11.1.2. Faculta-se aos érgdos e entidades municipais o repasse de eventual verba adicional, nio prevista no
valor total da parceria, para a melhor execucdo de sey objeto e aperfeicoamento dos servicos, nos moldes

definidos pelo parceiro publico em portaria especifica, desde que observada 3 disponibilidade financeira-
orcamentaria.

11.2. Para aprovacio da alteracdo, os setores técnicos competentes devem se manifestar acerca de:

a) Interesse publico na alteracdo proposta:

b) A capacidade técnica-operacional da organizacdo da sociedade civil para cumprir a proposta;

c) A existéncia de dotag3o orcamentria para execuc¢do da proposta.

11.2.1. Apés a manifestacdo dos setores técnicos a Proposta de alteracdo poders ser encaminhada para a
andlise juridica, observado o fluxo processual de cada 6rgdo, previamente 3 deliberacdo da autoridade

competente.

11.3. Para prorrogacio de vigéncia das parcerias celebradas é necessdrio parecer da area técnica competente
atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da execucao.

11.4. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacBes em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel clausula obrigatéria de

permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.,

11.5. Constitui motivo para rescisio da parceria o inadimplemento injustificado das cldusulas pactuadas, e
também quando constatada:

a) A utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) A falta de apresentacdo das prestacfes de contas

11.6. Em caso de dentncia unilateral nio enquadrada nas hipéteses do item anterior, deverd a parte
comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas legais, a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, poder garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes san¢des:

12.1.1. adverténcia;
12.1.2. suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou / \

contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nido
superior a 2 (dois) anos;

12.1.3. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contra
com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja movida a reabilitacdo perante a propria autoridade q plicoiha penalidade, que sera
concedida sempre que a Organizacio da Sociedade Civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item anterior;

A
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facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias lteis, contados da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos dois anos de aplica¢do da penalidade.

12.2.1, prescreve em cinco anos, contados a parir da data da apresentacdo da prestagio de contas, a aplicagdo
de penalidade decorrente de infracdo relacionada 3 execucdo da parceria.

12.2.2. a prescricio sera interrompida com a ediciio de ato administrativo voltado 3 apuragdo da infracdo.

12.3. A sangdo estabelecida no item 12.1.1. é de competéncia exclusiva do gestor da parceria, facultada a
defesa do interessado no respectivo Processo, no prazo de cinco dias Gteis, contados da abertura de vista.

12.4. Os 6rgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e a drea juridica
quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das sanc¢des previstas nos itens 121.2e12.1.3.

12.5. A organizagdo da sociedade civil devers ser intimada acerca da penalidade aplicada.

12.6. A organizacdo da sociedade civil tera o prazo de 10 (dez) dias Gteis para interpor recurso 4 penalidade
aplicada.

12.7. As notificagBes e intimagGes de que trata este artigo serdo encaminhadas 3 OSC preferencialmente via
correspondéncia eletrénica, sem prejuizo de outras formas de comunicagdo, assegurando-se a ciéncia do
interessado para fins de exercicio do direito de contraditdrio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

13.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos no art. 22 do
Decreto Municipal n? 3.841/201, e demais disposi¢bes da Lei Federal 13.019/2014.

13.2. A OSC deverd apresentar no ato da assinatura deste instrumento o comprovante de inscrigdo no Cadastro
Municipal da Assisténcia Social do governo do Municipio de Buritama.

13.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ndo serd responsavel por quaisquer compromissos assumidos
pela ENTIDADE, com terceiros, ainda que vinculados a execugdo desta parceria, nem por danos que venham a
serem causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados;

13.3.1. A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL nio se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causados,
onus, direitos ou obrigacdes decorrentes da legislagéo tributdria, trabalhista, previdenciaria ou securitaria, nem
aqueles derivados da execucdo da presente parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados,
cujo cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente & OSC,

13.4. O pagamento de remunerac¢do da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria nio gera vinculo
trabalhista com o poder pblico.

13.5. Os agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, do controle interno e do Tribunal de Contas tém
livre acesso aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a este termo, bem como aos locais
de execucdo do respectivo objeto.

13.6. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL poderd assumir oG transfarir a responsabilidade pela execucdo
do objeto, no caso de paralisacio, de modo a evitar a sua descontinuidade /\
I

CLAUSULA DECIMA QUARTA/~ LEGISLA(;EQ APLICAVEL
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14.1. Aplica-se ao presente Termo de Colaboracdo e principalmente aos €asos omissos, 0 disposto na Lej
Federal 13.019/2014 e suas alteragBes, Decreto Municipal n?, 3.841/2017 e legislagdo complementar
pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA UINCULACI\O LEGAL
15.1. O presente contrato vincula-se aos termos do Processo Administrativo ne 25/2020, Termo de
Colaboragdo 09/2020 e seus Anexos, principalmente ao Plano de Trabalho apresentado pela OSC, e aos termos
das Lei federal 13.019 de 30 de julho de 2014 e suas alteracdes e no Decreto Municipal n? 3.841 de 02 de maio
de 2017.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA
16.1. O presente termo terd vigéncia até 31 de dezembro de 2017, com inicio imediato a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério das partes de acordo com a Lei Federal n2. 13.019/2014 e
Decreto Municipal 3.841/2017.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca do Municipio de Buritama, Estado de S3o Paulo para dirimir quaisquer
controveérsjasdecorrentes do presente ajuste.

e, contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e achado
ubricado em 3 vias de igual teor, pelas partes e duas testemunhas abaixo
identificadas.

Buritama — SP,19 de Maio de 2020.

JULIA ADELAIDE DE SOUZA SANTOS
' PRESIDENTE
CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES
OSC - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Testemunhas: |

= 2

Nome: SUZIANE DE OLIVEIRA ESPINDOLA
RG: 32.519.010-0
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secretaria@buritama.sp.gov.br



Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ. 44.435.1 21/0001-31

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: GOVERNO DO MUNICIPIO DE BURITAMA

CONTRATADA/OSC: CENTRO ASSSITENCIAL BENEDITA FERNANDES
CONTRATO/TERMO DE COLABORACAQ Ne, DE ORIGEM: 09/2020

OBJETO: 1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a 0OSC, registram interesse
para o desenvolvimento do Projeto “Crianca tem Concerto”, visando a Assisténcia social —
servicos de covivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos
na Prote¢do Social Basica — Projeto Oficinal Digital.

1.1.1. A OSC, desenvolverd o projeto, consoantes dos ANEXOS - Plano de Trabalho e Referéncias
para a elaboracdo do Plano de Trabalho, constante do Processo N2 25/2020, que fazem parte
integrante do presente termo.

ADVOGADO(S):

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes
do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisges que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar Estadual ne. 708, de 14 de janeiro de 1.993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos proces

Buritama-S.P., 19 de Maio de 2.020.

CONTRATANTE: CONTRATADA:

GOVERNO'DO MIINICIPIO PE BURITAMA JULIA ADELAIBE DE SOUZA SANTOS

RODRIC{Q/}: A ANTOS | PRESIDENTE

PREFEIT ICIPAL 0SC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
\E-l_'na'/mstitucional: secretaria@buritama.sp.gov.br E-mail institucional:sef317@hotmail.com

<mail pessoal: prefeito.buritama@gmail.com

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 - Fone / Fax (18) 3691-9200 - CEP 15290-000 - Buritama — SP. 13
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:GOVERNO DO MUNICIPUIO DE BURITAMA

CNPJ N2:44.435.121/0001-31

CONTRATADA/OSC: CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES
CNPJ Ne: 55.753.453/0001-80

CONTRATO DE ORIGEM/TERMO DE COLABORACAO: N° 09/2020:
DATA DA ASSINATURA:19/05/2020

VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2020.

OBIJETO: 1.1. Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a 05C, registram interesse para o
desenvolvimento do Projeto “Crianca tem Concerto”, visando 3 Assisténcia social — servicos de
covivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos na
Protecdo Social Basica, Projeto Oficina Digital.

1.1.1. A OSC, desenvolverd o projeto, consoantes dos ANEXOS - Plano de Trabalho e Referéncias
para a elaboragdo do Plano de Trabalho, constante do processo N2 25/2020, que fazem parte
integrante do presente termo.

VALOR : RS 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)

Declaro{amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem disposi¢do do Frjbupal de Contas do Estado de S3o Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.

Buritama- SP,19 de Maio de 2020.
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE:GOVERNO DO MUNICIPUIO DE BURITAMA

CNPJ N2:44.435.121/0001-31

CONTRATADA/OSC: CENTRO ASSISTENCIAL BENEDITA FERNANDES
CNPJ Ne: 55,753.453/0001-80

CONTRATO DE ORIGEM/TERMO DE COLABORAGAO: N° 09/2020:
DATA DA ASSINATURA:19/05/2020

VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2020,

OBJETO: 1.1. Através do presente, a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e a OSC, registram interesse para o
desenvolvimento do Projeto “Crianca tem Concerto”, visando 3 Assisténcia social — servicos de
covivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos na
Protecdo Social Basica, Projeto Oficina Digital.

1.1.1. A OSC, desenvolvers o projeto, consoantes dos ANEXOS — Plano de Trabalho e Referéncias
para a elaboracdo do Plano de Trabalho, constante do processo N2 25/2020, que fazem parte
integrante do presente termo.

VALOR: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes 3 correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.

Buritama- SP,19 de Maio de 2020.

GOVERNO ng,.yﬁ ICiPIO PEBURITAMA
RODRIGO ZAC '
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Centro Assistencial Benedita Fernandes

CNPJ:
55.753.453/0001/80
Reg. Cartério Civil Pessoas Juridicas N° 059- Livro A-1 —Fls. 51-11/04/89
Declarada de Utilidade Pablica Municipal Lei N°176/89, Estadual Lei N®9388/96 e Federal Dec. 50.517/61
Registro CNAS N° R072/2005
1. DADOS CADASTRAIS
ENTIDADE CNPJ: FINALIDADES
EXECUTORA: 55.753.453-0001/80 ESTATUTARIAS:

CENTRO ASSISTENCIAL
BENEDITA FERNANDES

Assisténcia Social —

Protecéo Social

DEFINIGAO: AREA DE AREA DE ATUACAO:

Entidade social privada, ABRANGENCIA:

sem fins lucrativos Municipal Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

ENDERECO: MUNICIPIO: FONE:

Rua Marechal Deodoro Buritama-SP (18) 3691-1124

S/NC, CEP: 15290-000

E-MAIL: sef317@hotmail.com

SITE: www.centrobeneditafernandes.org.br

REGISTROS, TITULOS E CERTIFICAGOES DA ENTIDADE:

e Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente n°, 02

* Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social n°. 02

e Declarada de Utilidade Publica Municipal Lei N°1. 767/89,

e Federal Decreto de 04/1998

Estadual Lei N° 9.388/96

* Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) N°. R072/2005
 Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social n° 0508/2006
e Semifinalista por 04 edigdes do Prémio Itat-Unicef (2005-2007-2009-2011)

“Educar a crianca hoje, para ndo punir o homem amanlia’.

Ruza: Rio Preto, s/n TFel (18)3601-1194 Res ¥ ons o PO




Centro Assistencial Benedita Fernandes
CNPJ:

55.753.453/0001/80

Reg. Cartério Civil Pessoas Juridicas N° 059- Livro A-1 —Fls. 51-11/04/89
Declarada de Utilidade Pablica Municipal Lei N°176/89, Estadual Lej N®9388/96 e Federal Dec. 50.517/61
Registro CNAS N° R072/2005

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO
O presente Projeto tem por objeto a celebragio de parceria com o GOVERNO DO
MUNICIPIO DE BURITAMA por meio de Termo de Parceria (lei N° 13.019, de 31 DE
JULHO DE 2014) a fim de promover e articular agées de defesa de direitos e
prevencao, orientagdes e apoio & familia, direcionadas a melhoria da qualidade de
vida de criangas e adolescentes de 06 a 15 anos no contra turno escolar. As oficinas
e atividades a serem realizadas ocorrerao conforme o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (servigo da Protegao Social Basica do SUAS), tendo este
0 objetivo de fortalecer as relagées familiares e comunitarias, além de promover a
integracéo e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de
vida coletiva. O SCFV possui um carater preventivo, pautado na defesa e afirmacao
de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios.

» Publico Alvo: criangas e adolescentes de 06 a 15 anos

e Local: Centro Assistencial Benedita Fernandes

e Meta de atendimento: 100 criancas de 06 a 11 anos e 30 adolescentes de 12 a 15
anos
OBS: (60 participantes no turno 01 e 70 participantes no turno 02)

* Periodo de execugdo: 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2020

e Horario de atendimento: 07:00 as 12:15 (1° turno) e das 12:20 &s 17:00 (2° turno)

e Coordenador/Técnico Responsavel: Helenita Cristina Maciel

3. HISTORICO/APRESENTACAO DA ENTIDADE

Ha 30 anos um grupo de cidadaos preocupados com a situagéo das criancas e
adolescentes do municipio, que perambulavam pelas ruas sem atividades produtivas
e a mercé de violagbes e riscos, resolve fundar o Centro Assistencial Benedita

Fernandes. Iniciava entao, um trabalho de resgate de valores e apoio as familias na

“Educar a crianca fi loje, para ndo pumro h tomenn ama?zf a
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Centro Assistencial Benedita Fernandes
CNPJ:

55.753.453/0001/80
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protecdo aos seus filhos. A primeira turma atendida contava com 20 criancas e

adolescentes e algumas oficinas para o desenvolvimento de capacidades. Nestes
anos de caminhada, atividades foram substituidas e/ou aprimoradas e o nuimero de
atendidos aumentado.

4. JUSTIFICATIVA DA ACAO PROPOSTA

e Considerando a Lei Organica da Assisténcia (Lei n° 8.742/93) que afirma como
um de seus objetivos o Art.2° que se refere “a protegédo a familia, a crianga e
ao adolescente em situagéo de caréncia -

» Considerando o Estatuto da Crianga e do Adolescente, que assegura em seu
artigo 4° “absoluta prioridade & crianga e ao adolescente, a efetivagdo dos
direitos referentes & vida, a saude, a alimentagéo, a educagdo, ao esporte e
lazer, a profissionalizagéo, & cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria™

» Considerando o aumento do uso das tecnologias na vida cotidiana, dado o
amplo leque de possibilidades ofertado pelos recursos digitais na atualidade,
onde a maior parte das atividades sociais e de trabalho necessita do
computador e internet;

Torna-se indispensavel promover a inclusao digital, democratizando o acesso as
tecnologias de informagao e comunicagéo, principalmente as criangas e adolescentes
de baixa renda, que compdem o publico alvo da entidade.

Dessa forma, serd desenvolvida a Oficina de Inclusdo Digital, que propiciara a
insercdo dos participantes no mundo tecnoldgico, capacitando-os digitalmente e
contribuindo ainda para o seu aprimoramento educacional e social.

Para o desenvolvimento do proposto, a organizacdo necessitara de complementacéo
financeira para o pagamento de profissionais capacitados que possam aplicar as
atividades, bem como, manutencdo nas maquinas existentes e a aquisicao de

materiais necessarios.

“Educar a crianca hoje, para ndao punir o homem amanhd’.
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5. OBJETIVO GERAL

Possibilitar a constituicdo de espaco de convivéncia, formagao para a participacdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e
adolescentes.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivos Especificos Acdes

* Possibilitar a ampliagdo do universo informacional| - Oficina de Inclusdo
tecnolégico e digital dos participantes, tornando-os Digital.
capazes de utilizar, com eficacia, os equipamentos
e ferramentas digitais para fins diversos.
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7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Oficina de Inclusio Digital
Agao Descri¢ao da agao Periodo de
execugao
Acoes Cadastramento e insercdo dos beneficiarios Conforme a

Administrativas

disponibilidade de

vagas

Acbes junto as
familias

Palestras e/ou reunides.

Obs.: Havendo necessidade/interesse do projeto,
as familias poderao ser convidadas em outras
situagdes e/ou periodos.

Semestralmente
(junho e dezembro)
OBS: temas de
interesse e
relevancia ao
fortalecimento dos

vinculos familiares

Acdes junto aos
usuarios

Oficina de Inclusao Digital, promovendo a insercao
dos usudrios, por meio do dominio das
ferramentas digitais, no mundo tecnolégico.
Quantidade de participantes: 130

(60 manha e 70 tarde), divididos por faixa etaria.

Janeiro a dezembro
de 2020 (03 vezes

por semana)

“Educar a crianga hoje, para ndo punir o homem amanfia’ 1’
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8. METODOLOGIA

A insercdo dos participantes na Oficina de Inclusdo Digital se dara automaticamente
assim que este for inserido nas atividades desenvolvidas na Entidade, sendo que a
insergao acontecera por meio dos encaminhamentos realizados pelo CRAS e a
disponibilidade de vagas.

O participante sera inserido Numa turma de acordo com sua idade, para melhor
organizagéo dos contetidos e da condugéo das atividades. Todos os 130 participantes
realizardo a Oficina de Inclusio Digital, sendo que igualmente terao a periodicidade
de 02 aulas por semana com duragao de 60 minutos cada, totalizando 120 minutos de
aulas tematizadas. As sextas-feiras serao reservadas para pesquisas na internet a
critério do participante, relacionadas com atividades escolares, contribuindo assim
Para o sucesso educacional e somarao mais 60 minutos de aula, perfazendo umtotal
semanal de 180 minutos.

Com relagéo ao conteudo trabalhado nas aulas, os participantes serdo levados a
identificar adequadamente os nomes dos componentes da maquina, bem como seus
usos e utilidades e ainda conhecerzo os programas, aplicativos e ferramentas que o
podem auxiliar na produgzo de desenhos, textos e pesquisas. Para contextualizar as
atividades serao abordados temas mensais, baseados nas orientagbes que regem o
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Esses temas sero trabalhados
no computador, utilizando os aplicativos de desenho (Paint), edicao de texto (Word),
criacéo/edicdo e exibicido de apresentacbes graficas (Power Point), internet,
buscando, durante a aplicacao dos temas, tornar o participante apto a utilizar com
eficiéncia o computador para os diversos fins aos quais pode ser destinado. O
conjunto de conhecimentos a serem adquiridos pelos participantes propiciara

efetivamente a sua inclusao digital na sociedade/comunidade.

“Educar a crianca hoje, para ndo punir o homem amanha’, 73
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CNPJ:

MES TEMAS GERADORES DOS ATIVIDADES |
CONTEUDOS
A SEREM TRABALHADOS NO
WORD, EXCEL, POWER POINT,
PAINT E PESQUISAS NA
INTERNET.
Janeiro Brincadeiras e Jogos Produgio: Desenhos, frases,
Fevereiro Identidade textos, apresentacées com
Margo Familia imagens e textos, videos,
Abril Amizade cartazes, folhetos, etc.
Maio Trabalho Execugio: caga-palavras,
Junho Meio ambiente quebra-cabegas, complete
Julho Esporte/lazer (palavras ou frases), etc.
Agosto Cultura
Setembro Saude
Outubro Diversidade
Novembro Cidadania
Dezembro Paz

haja visto a relevancia social desses temas.

Obs.: O enfoque especifico desse trabalho com temas, previsto na Resolucdo 109 de
11/11/2009, é o meio pelo qual a utilizacéo dos programas, ferramentas e internet
poder&o ser viabilizados de forma concreta e fazendo sentido para os participantes,

Exemplo: Na produgao de um autorretrato (tema Identidade) no Paint, o participante
tera que utilizar diversas ferramentas do programa para cumprir a tarefa, dessa forma
ele aprendera a utilizagao do programa na pratica e ao mesmo tempo aprendera mais
sobre si mesmo e suas qualidades, aumentando a autoestima. Da mesma forma, a

producao de uma redacdo no Word que enfoque profissées (tema Trabalho), podera
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Centro Assistencial Benedita Fernandes

CNPJ:

cipal Lei N°176/89, Estadual Lei N°9388/96 e Federal Dec. 50.517/61

favorecer o aprendizado das ferramentas do programa, bem como a melhoria da

leitura e escrita, auxiliando na alfabetizacéo e letramento e ainda na valorizagéo das

profissées.
Organizagio das aulas no periodo da manhi
Horarios | Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
8:00 as | 06a08anos |09 a 11 O6al08anos |09 a 11 Pesquisa
9:00 (meninos) anos (meninos) anos 06 a 08
(meninas) (meninas) anos
9:00 as |06 a08anos 06 a 08 anos Pesquisa
10:00 (meninas) (meninas) 09 a 11
anos
10:00 as | 09a11anos |12 a 15093 MManos |12 a 15 Pesquisa
11:00 (meninos) anos (meninos) anos 12 a 15
(meninas) (meninas) anos

conforme a inserg&o e/ou permanéncia desses no projeto.

Obs: O total de participantes entre meninos e meninas de cada turma pode variar

[ Organizagio das aulas no periodo da tarde

Horarios | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

13:30 as | 06a08anos [09 a 11]06a08anos 09 a 11| Pesquisa
14:30 (meninos) anos (meninos) anos 06 a 08

(meninas) (meninas) anos
14:30 as | 06 a 08 anos 06 a 08 anos Pesquisa
15:30 (meninas) (meninas) 09 a 11
anos J
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15:30 as (09a11anos[12 a 15]09a11anos] 2 a 15|Pesquisa |
16:30 (meninos) anos (meninos) anos 12 a 15

(meninas) {(meninas) anos

Obs: O total de participantes entre meninos e meninas de cada turma pode variar

conforme a inserg&o e/ou permanéncia desses no projeto.

_

O primeiro dia util de cada més sera reservado ao estudo e capacitacdo da equipe da
EXxecutora, assim como, a avaliagdo do més encerrado e o planejamento das acées a
serem executadas sendo, nestes dias, suspensas as aulas do projeto.

No més de janeiro, julho e segunda quinzena de dezembro, devido as férias
escolares, a quantidade de participantes naturalmente diminui sendo necessaria a
readequacao das atividades acontecendo o Rodizio de Oficinas. .

PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA VIABILIZAR AS ACOES:

Planejamento das atividades:

Insergéo das criangas e adolescentes na oficina, divididos por faixa etaria:
Desenvolvimento das Atividade/Oficina com as criangas/adolescentes:

Elaboragdo de ficha de acompanhamento  trimestral  individual das
criancas/adolescentes contemplando todas as suas interagdes sociais e atividades
realizadas;

Controle diario de frequéncia dos atendidos no Servigo;

Busca ativa das criangas/adolescentes que deixam de frequentar a Entidade para
identificagdo dos motivos, intervindo, quando possivel, para o seu retorno e
encaminhando ao CRAS, apés esgotadas os procedimentos para tal;

Manutengdo dos arquivos referentes aos atendidos: prontuarios e fichas de

acompanhamento;
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" Elaboragao de relatério mensal das atividades:

* Realizagdo de reunides mensais da equipe da Entidade para avaliacdo e
replanejamento:

" Elaborag&o de relatério final com os resultados alcangados no periodo proposto.

9. RECURSOS FiSICOS

AREA FISICA: PREDIO AMPLO, AREJADO E LOCALIZADO EM TERRENO
DE 3.892 M2 CONTANDO COM:

o 01 laboratério de informatica equipado com 20 maquinas/computadores e 01
impressora

e 01 biblioteca

o 01 refeitério

01 despensa

e 01 lavanderia

e 01 patio coberto

e 01 cozinha

e 01 almoxarifado

o 01 salao para reunifes e eventos

o 01 secretaria

e 02 banheiros femininos

» 02 banheiros masculinos

e 02 banheiros para funcionarios

4 . - . ~2 I, "4’
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10. RECURSOS MATERIAIS

CNPJ:

Estadual Lei N°9388/96 e Federal Dec. 50.517/61

* Inclusao Digital: microcomputadores: cabos/fios, teclado, mouse, monitores,

impressora, tonners, sulfite, pastas diversas, quadro branco com caneta e apagador

pendrive, fones de ouvido, caixas de som, estabilizadores, hd externo, modem,

roteador, etc.

+ Palestras e reunides socioeducativas: textos, folhetos explicativos, cartazes.

* Géneros Alimenticios: Carnes, arroz, feijao,

leite, verduras, legumes, frutas,

logurtes, temperos, refrigerantes, doces, farinha de trigo, fermentos, margarina,

chocolate em po, presunto, queijo, aclcar, e outros em geral.

* Manutengio da Entidade: energia, internet, pequenos reparos, etc.

11. RECURSOS HUMANOS

NECESSARIOS

Nome Funcao no Formacgéao
Projeto

1. Helenita Cristina Maciel Coordenadora Superior

2. Ariane Aparecida de Souza| Monitora de Superior
Incluso Digital

3. Regislaine Aguiar Servicos Gerais Fundamental

7. Livia Aparecida Duarte Auxiliar Superior
Administrativo

8. Luciana Masson Guerbas Cozinheira Médio

“Educar a crianca hoje, para ndo punir
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PAGOS COM RECURSOS DA PARCERIA

CNPJ:

176/89, Estadual Lei N°9388/96 ¢ Federal Dec. 50.517/61

Nome Funcao no Carga Salario Base
Projeto horaria
semanal
3. Ariane Aparecidal Monitora de 40 h 1.700,00
de Souza Incluséo
Digital
4. Regislaine Aguiar| Auxiliar Geral 40 h 1.400,00

12. DESCRICAO DETALHADA DAS METAS /INDICADORES

Oficinas ~ Metas Indicadores
.Oficina Ide Meta 1: Atendér 130 criangas e | - Quantidade de |
Inclusao adolescentes no contraturno encaminhamentos do CRAS;
Digital escolar. - Quantidade de insergées diretas
pela Entidade:
- Lista Piloto.
Meta 2: Participacéo/frequéncia | - Lista de presenca.
mensal de 100% dos
participantes cadastrados.
Meta 3: Aproveitamento mensal | - Fichas de
de, no minimo, 75% do acompanhamento/aproveitamento
contetdo trabalhado. individual.
- Relatérios.
Educar a crianga hoje, para ndo punir o homem amanfia’ (1~
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13. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Centro Assistencial Benedita Fernandes
CNPJ:

Nome da Atividade/
Oficina

Resultados Previstos

Oficina de Inclusio
Digital

Utilizar, com eficacia, um microcomputador, com as
ferramentas e programas que o compdem, a fim de
promover a incluséo digital do participante na realidade

tecnologica atual.

Perguntas de Indicadores Indicadores Fontes de
avaliacao qua'nt_itativos qualitativos informacao e
i coleta de dados
Os resultados| Andlise dos numeros| Analise dos dados| Equipe de trabalho,

esperados  foram| obtidos nas reunies| dos relatorios das Equipe do CRAS,

alcangados? mensais. reuniées mensais. participantes,

familias e
comunidade:
-Reunides;
-Entrevista
pessoal;

| - Formularios e
questionarios;

-(Analise de

documentos:

relatérios, Fichas

“Educar a crianca hoje, para ndo punir o homem amanhia’.
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individuais de

desenvolvimento,
listas de presenca,

etc.).

Havera uma avaliacdo no final do ano, onde seréo considerados os objetivos
propostos e os resultados obtidos na avaliacéo processual, permitindo a conclusio e
a mensuragao do alcance do proposto.

14. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

RESPONSAVEL LEGAL: CPF n°: RG n°:

Julia Adelaide de Souza Santos 065.610.608-57 9.568.265
ENDERECO: Data de | Fones:

Rua Presciliano Pinto de Almeida, | Nascimento: (18) 3691-1664
n°® 641 - Centro — Buritama-SP. 16/05/1962 (18) 99641-6268

Mandato: 03/2019 a 03/2021

e-mail: juliabta17@gmail.com
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