Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

O Governo do Municipio de Buritama, FAZ SABER a todos quantos possam interessar ou que dele
conhecimento tiverem, que se encontram abertas as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO n° 01/2018, para
preenchimento dos cargos de Agente Administrativo |,Agente Administrativo Ill, Agente de Servigos, Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, Agente de Salide, Assistente Setor Agricola, Coordenador de Creche, Diretor de Escola,
Farmacéutico, Fiscal de Limpeza Publica, Medico, Medico 40h, Médico Pediatra, Medico Psiquiatra 10h, Mecanico,
Monitor Social, Motorista |, Motorista Il, Pedreiro, Professor de Educagao Infantil |, Professor Ensino Fundamental
Il Arte, Salva Vidas, de acordo com a Legislagdo vigente e sob regime Estatutario do Municipio de Buritama, para
provimento de vagas que se encontram abertas, das que vierem a vagar e das que forem criadas no quadro de pessoal
efetivo do Governo do Municipio de Buritama, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital, e pelas
demais disposicdes legais vigentes.

A divulgag@o oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste Concurso Publico dar-se-do
com a publicagao integral também no site do Governo do Municipio de Buritama www.buritama.sp.gov.br e todos seus
extratos serdo publicados no Jornal Folha da Regido da cidade Aragatuba/SP.

E obrigagéo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso Publico.

Este certame tera a execugao técnico-administrativa da Empresa INOVAT Treinamentos, Selegdes e Concursos.
J.L de Camargo Servigos de Apoio a Gestéo Publica e Privada — ME -CNPJ: 22.598.746/0001-81

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas existentes, de acordo com a tabela de cargos abaixo e
ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a contratacéo imediata, mas apenas a expectativa de
ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades, respeitada a ordem de classificagéo.

prowmento e0s valores das taxas de mscn(;éo $a0 0s seguintes:

1.1.3.1 — Tabela de Cargos:

carco | vacas | CARGA | VENCIENTO | Spouuprg® | Veorda
Agente Administrativo | 05 40 R$ 1.101,72 Ensino Médio Completo R$35,00
i L 40 RS 1.523,21 Ensino Médio Completo R$35,00
Ageriede Senigns: | g 40 R$1.101,72 | Ensino Fundamental Incompleto | R$30,00
Wi 4 | R$110172 |  EnsinoMédioCo Ieto R$35,00
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Governo do Municipio de Buritama

Infantil
Agente de Salde 04 40 R$ 1.253,15 Ensino Médio Completo R$35,00
; Ensino Medio e Curso Técnico
Ass§m£;z|§emr 01 40 RS 1.851,47 Agricola ou Zootecnia, com R$35,00
g registro em conselho especifico.
Coordéraiords Nivel de Ensino Médio Completo
Crache 01 40 R$ 3.324,98 (Magistério) ou Licenciatura R$35,00
Plena em Pedagogia
Nivel Superior — Licenciatura
Plena em Pedagogia ou pos-
Diretor de Escola 01 40 R$4.455,79 | graduacdo na area de educagdo | R$60,00
€ possuir, no minimo, 5 (cinco)
anos de experiéncia docente
Curso Superior em Farmacia com
G Registro no Conselho Estadual
Farmacéutico 01 20 R$ 2.143,31 da categoria R$60,00
Experiéncia: 02 anos
Fleca 0 inpsa 01 40 RS 1.450,68 Ensino Médio Completo R$35,00
ublica
Medico Ensino Superior Especifico com
02 20 R$ 5.971,19 registro no CRM R$100,00
: Ensino Superior Especifico com
Medico 40h 02 40 R$ 8.001,97 registro no CRM R$100,00
Curso Superior de Medicina, com
Medico Pediatra 01 20 R$5.971,19 especializagdo e registro no R$100,00
CRM.
Curso Superior em Medicina com
titulo de
Medico Psiquiatra 10h 01 10 R$ 2.985,59 especializagao/residéncia R$100,00
registrado no Conselho de Classe
em Psiquiatria
o Ensino Fundamental Completo
Mecanico 01 40 R$ 1.523,21 Experiéneia: de 2 anos R$30,00
Monitor Social 01 40 R$ 1.101,72 Ensino Médio Completo R$35,00
? Ensino Fundamental Completo
Motorista | 01 40 R$ 1.101,72 carteira ‘D" R$30,00
_ Ensino Fundamental Completo
Motorista Il 05 40 R$ 1.193,48 Carteira “D" - Experiéncia: de 2 R$30,00
anos
Pedreiro 02 40 R$1.101,72 | Ensino Fundamental Incom&e«( \R$30,00
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Nivel Superior - Licenciatura de
Graduagao Plena em Pedagogia,
Py esta®| o | w | eeimear | pLomelumCRstn | gy

Educagao Infantil e nos anos
Iniciais do Ensino Fundamental

Nivel Superior - Licenciatura de
Professor Ensino Graduag&o Plena em Educagéao

Fundamental |l Arte o1 £ R 2:143,31 Artistica ou outro curso R§60,00

equivalente

Ensino Médio completo e curso
completo especifico da fungao,
Salva Vidas 01 40 R$ 1.679,34 saber nadar, técnicas para R$35,00
salvamento aquatico e curso de
primeiros SOCOITos.

*+* Para o cargo de Agente de Servigos, a Administragdo necessita que os candidatos ou candidatas tenham
habilidades que atendam as atribuicdes descritas no Anexo Il, em especial as ligadas a area de preparo de
alimentagdo, independentemente das demais, sendo assim existe demanda para Agente de servigos no setor da
cozinha piloto, onde seré realizada a prova pratica para este cargo, porem ndo EXIME das demais fungdes
descritas a este cargo, podendo ser remanejados para outros setores quando for necessario, em conformidade
com atividades pertencentes na lei de criagdo do mesmo.

1.1.4 As atribuigdes dos cargos so as constantes do Anexo Il deste Edital.
Lei complementar 66, Lei complementar 662 ANEXO |, Lei complementar 66 ANEXO I, Lei complementar 66° ANEXO
IIl, Lei complementar 75, 84, 101, 106, 132, 137, 159.

1.1.5 A referéncia salarial do cargo sera reajustada de acordo com os percentuais aplicados pelo Governo do Municipio
de Buritama aos seus servidores.

2.1. A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 02 a 04 e 7 e 8 de Maio de 2018, no Centro Cultural “Graciliano

Ramos" de Buritama, localizado na Praga Dom Lafaiete Libano, n® 16, centro, CEP: 15290-000, nesta cidade de
Buritama/SP.das 8:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 horas.

2.3. S0 podera inscrever-se o candidato que:

a) For brasileiro nato, naturalizado, ou estar em processo de naturalizago;

b) Possuir idade minima de 18 anos e/ou Emancipado, apresentando documentag&o para comprovagao;

¢) Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

e) Possuir escolaridade compativel com as exigéncias da fungéo, contidas na Tabela de Cargos do item 1.1.3.1.

2.4, O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos legais exigidos no preserite adital. A ndo
apresentac@o dos comprovantes exigidos tomara sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, ap Se
atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.
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Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

2.5. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condigao fisica € mental.

2.6. No ato da inscrigcéo, o candidato, ou seu procurador, devera:
2.6.1. Se for efetuada inscrigdo por procurador, a procuragdo deve estar com firma devidamente reconhecida.

2.6.2. Apresentar cépia: do RG; do CPF; de Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos de idade; e de
comprovante de que esteja cursando ou tenha concluido a formacao exigida para o cargo, constante na tabela (item

1.1.3.1 —requisitos para provimento);

2.6.2.1. Sao considerados documentos de identidade: carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pela Secretaria de
Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; identidade para
estrangeiros; carteiras profissionais expedidas por 6rgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valham como
documento de identidade, como por exemplo: as carteiras do Conselho de Classe, etc.; a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagéo (com fotografia, na forma da Lei n°. 9.503/97).

2.6.3. Preencher, conferir e assinar a ficha de inscrigdo (presencial).

2.6.3.1. Antes de preencher, conferir e assinar a ficha de inscrigéo (presencial), o candidato devera recolher a respectiva
taxa mediante deposito identificado na conta abaixo mencionada:

Agencia 4243

Operagao 006

Conta corrente n° 71006-9

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Governo do Municipio de Buritama - Concurso

NAO SERA ACEITO DEPOSITO BANCARIO REALIZADO POR ENVELOPE EM CAIXA ELETRONICO.

2.6.3.2. Somente de posse e apresentagao do comprovante de depésito identificado, podera o candidato efetuar
sua inscricao.

2.6.3.3. Os valores das taxas sdo os constantes no item 1.1.3.1 - Tabela de Cargos deste Edital.
2.6.4. Nao havera devolugao da taxa de inscrigdo;

2.6.5. O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscri¢ao;

2.6.6. Sera permitida a inscrigdo nos termos do Item 2.6;

2.6.7. No ato da inscricao devera ser exibido o documento de identidade original do procurador;

_2.6.8_. O candidato e o respectivo procurador respondem, civil e criminalmente, pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

2.6.9. Efetivada e homologada a inscrigéo, néo seréo aceitos pedidos para alteragao de fungao.

2.6.‘10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde
falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas e documentos.

2.6.11. Néo seréo aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da inscriggo.
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Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

2.6.12. Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da ficha de inscrigao.

2.6.13. No ato da inscricdo serdo solicitados os comprovantes legais (diplomas ou certificados de colagao de grau) que
comprovam a conclusdo em um dos cursos de ensino superior exigidos nos requisitos de provimento do cargo, podendo
ser apresentados protocolos ou declaragdes. No entanto, sera automaticamente eliminado o candidato que nao os
apresentar no ato da admiss&o no Governo do Municipio de Buritama, ou seja, quando for nomeado ao cargo.

2.7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

2.7.1. Em 11/05/2018 sera divulgado edital de homologag&o das inscrigoes.

2.7.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagdo de candidatos homologados para confirmar sua
inscrigao; caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo n&o podera prestar provas, podendo

impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.7.3. Se mantida a ndo homologagao ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, néo assistindo
direito & devolugéo da taxa de inscrigéo.

2.7.4. O candidato tera acesso ao edital de homologagao, com a respectiva relagéo de inscritos, diretamente no site do
Governo do Municipio de Buritama e no Jornal Folha da Regido da cidade de Aragatuba/Sp.

3.1. Havera reserva de 5% (cinco por cento), do total de vagas oferecidas, para as pessoas portadoras de necessidades
especiais, de acordo com o artigo 37, inciso VIIl da Constituigdo Federal, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

3.1.1. Quando o nimero de vagas reservadas a candidatos portadores de deficiéncia resultar em fragéo sera feito o
arredondamento para o nimero inteiro superior, em caso de fragdo igual ou maior de 0,5; ou para o nimero inteiro
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5.

3.1.2. Quando o percentual ndo atingir 0,50 (meio por cento) do numero de vaqgas oferecidas, ndo havera reserva.

3.1.3. Neste presente processo n@o havera vagas reservadas para nenhum dos cargos, por nao atingir o percentual.

© CAPITULO IV - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

4.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo dos candidatos aprovados, observada
a necessidade do Governo do Municipio de Buritama e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagéo Federal com
despesas de pessoal.

4.2. O candidato aprovado obriga-se a manter seu telefone e endereco residencial e eletronico atualizados, junto ao
Departamento de Recursos Humanos do Governo do Municipio de Buritama.

43 A convocag;q 905 candidatos aprovados, que antecede a nomeagéo, sera feita por Edital, publicado no site do
Governo do Municipio de Buritama (www.buritama.sp.gov.br) e no Jomal Folha da Regido da cidade de Aragatuba/SP-

4.4. Os candidatos aprovados e convocados terdo prazo de até 30 (trinta) dias contados da data da
de Convocagdo para apresentarem-se no Departamento de Recursos Humanos do Governo do Municipio de Buritama.
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4.4.1. O candidato convocado que ndo comparecer dentro do prazo estabelecido no Edital de Convocagéo, perdera a

vaga.

4.4.2. O candidato que, comparecendo, ndo tenha interesse em assumir o cargo, assinara Termo de Desisténcia.

4.4.3. O ndo comparecimento, quando convocado, implicara na sua excluséo e desclassificagdo em carater irrevogavel e
irretratavel do Concurso Pablico, fato comprovado pelo Departamento de Recursos Humanos do Governo do Municipio de
Buritama, através do Edital de Convocagéo.

4.5. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagdo, a posse no cargo so Ihes sera deferida no caso de
exibirem:

1.

o

o N

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Certiddo de nascimento (para solteiros); certiddo de casamento (para casados) ou declaragao de unido estavel
assinada pelo casal - (copia);

Comprovante de residéncia (conta de luz ou telefone fixo) atualizado (méximo dois meses) em seu nome -
(copia) ou caso ndo possua, incluir declaragéo do titular do comprovante de residéncia - (modelo anexo);
Comprovante de escolaridade expedido pela entidade de ensino ou diploma de conclus&o de curso superior
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC) - (original “para verificagdo” e copia);
Comprovante de registro em 6rgéo de classe, quando exigido pelo cargo - (original “para verificagéo” e cdpia);
Certificados de cursos de especializagio, mestrado ou doutorado, devidamente reconhecidos pelo MEC (se for
0 caso) - (original “para verificag@o” e cépia);

Cadastro de pessoa fisica (CPF) - (copia);

Documento de identidade (RG) - (copia);

Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) - (copia da “pagina da Fotografia e o verso”);

Cartao ou numero do PIS/PASEP em CTPS - (copia);

Titulo de eleitor - (copia);

Ultimo comprovante de quitagéo eleitoral - (copia); e ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral obtido no enderego
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral - (Original);

Carteira nacional de habilitagdo (CNH) para aquele que ira exercer cargo ou fungao de motorista, operador de

maquina, tratorista, ou autorizado a conduzir veiculo automotor - (original “para verificagdo” e copia);
Comprovante de quitagdo das obrigagdes militares, se do sexo masculino com idade entre 18 e 45 anos -
(copia);

Certidao de nascimento dos filhos dependentes econdmicos ou documento de tutela, curatela ou guarda judicial -
(copia);

Numero de Conta bancaria individual, aberta na agencia do Banco que mantiver contrato com o Municipio, para
administragao da folha de pagamento, na época da admissao;

Atestado de Saude Ocupacional “Exame Admissional” (Original);

Declaragéo de acumulo ou “ndo" de cargos/empregos ou fungdes - (modelo anexo) - (Original);

Declaragéo de Bens de Valores - (modelo anexo) - (Original) ou copia da Declaragao de Impestode Renda;
Apresentagdo da CERTIDAO DA JUSTICA FEDERAL
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de (DISTRIBUICAO DE AGOES E EXECUGOES CIVEIS E CRIMINAIS), obtida pela intemet no enderego

http://www.jfsp.jus.br/certidoes-emissaoonline/;

CERTIDAO ESTADUAL

1 - de (AGOES CIVEIS, FAMILIA E SUCESSOES, EXECUGOES FISCAIS JEC) ¢;

2 - (CERTIDAO DE DISTRIBUICAO DE AGOES CRIMINAIS ONLINE), obtida pela intemet no endereo
https://esaj tisp.jus.br/sco/abrirCadastro.do (Originais);

OBSERVAGAO: Nascidos antes de 01/01/1969, s6 poderio solicitar diretamente no FORUM.
20. Uma foto 3x4, recente.

4.6. O no comparecimento do candidato no prazo previsto ou a falta de apresentagéo dos documentos acima elencados
implicardo na anulagao do ato de nomeagéo, na perda do direito & vaga e na impossibilidade de aproveitamento do
candidato no respectivo Concurso Publico.

4.7. Os candidatos que forem nomeados estardo subordinados ao regime juridico unico do Estatuto dos
Funcionarios/Servidores Publicos Municipais de Buritama.

5.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA ESCRITA, de carater eliminatorio/classificatorio, com 40
questdes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagao académica exigida e
com as atribuicbes dos cargos.

5.1.1. Para ao Cargos de Agente de Servigos, Monitor Social, Motorista | e Pedreiro , serdo aplicadas provas
praticas para os candidatos que atingir 50% de aprovacgao nas provas objetiva.

5.1.2. Para os cargos de Coordenador de Creche, Diretor de Escola, Professor de Educagao Infantil |, Professor
Ensino Fundamental Il Arte a PROVA DE TITULOS E NO ATO DA INSCRIGAO, observar a tabela abaixo.

5.2. CONTEUDOS E PONTUAGAO

Nimero Valor Péso
CARGO Prova Disciplina de por total
questdes | questdo
Matematica. 10
- Portugués.
A dm?r?iztr;ziu & Objetva Conhecimentos Especificos }g 2,5 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
Agente » Portugués. 10
Administrativo Il Objetiva Conhecimentos Especificos 10 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e
j : 10
Atualidades.
Matematica. 10
| Objetiva Portiguss. 10
Agente de Servicos E Pratica Conhecimentos Especificos 10 25 /71 \100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades. j 7

I
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Matematica. 10
Auxiliar de Portugués. 10
Desenvolvimento Objetiva Conhecimentos Especificos 10 25 100
Infantil Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
Portugués. 10
Agente de Saude Objetiva Conhecimentos Especificos 10 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
. Portugués.
Assistonle Selot | Onjetiva Conhecimentos Especificos - 25 | 100
grIcoA Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
Coordenador de Objetiva Fungéo. 30 25 100
Creche Titulos Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 !
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
; Objetiva Func@o. 30
Diretor de Escola Titulos Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 25 100
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
_— Objetiva Fung&o. 30
Farmacautico Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 25 100
Atualidades.
Matematica.
Portugués 10
Flscalptflilli.égpeza Objetiva Conhecimentos Especificos 13 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
Medico Objetiva Fung@o. 30 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 '
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
; Objetiva Funggo. 30
Medico 40h Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 25 100
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
o : Obijetiva Fung&o. 30
Médico Pediatra Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 25 100
Atualidades.
Conhecimentos especificos da
Medico Psiquiatra Objetiva Funcéo. 30 100
10h Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades. N
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Matematica. 10
Portugués. 10
Mecanico Objetiva Conhecimentos Especificos 10 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
Objetiva Portugués. 10
Monitor Social E Pratica Conhecimentos Especmcog 10 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
- Portugués.
Motorista | Oggige Conhecimentos Especificos lg 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
Portugués. 10
Motorista Il Objetiva Conhecimentos Especificos 10 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
Matematica. 10
- Portugués.
Pedreiro Ogjrzut;;aae Conhecimentos Especificos 18 25 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.
- Conhecimentos especificos da
Professor de g Fungo. 30 T
Educacéo Infantil | Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 :
Atualidades.
s Conhecimentos especificos da
Professor Ensino O‘II)'Ji?uul:z € Funcao. 30 25 100
Fundamental |l Arte Conhecimentos Gerais e Locais; e 10 ;
Atualidades.
Matematica. 10
- Portugués.
Salva Vidas Obisha Conhecimentos Especificos 4 25 | 100
Conhecimentos Gerais e Locais; e 10
Atualidades.

5.3. Os pontos por disciplina correspondem ao niimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da mesma. A
NOTA DA PROVA ESCRITA sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.3.1. Para os cargos em que houver prova pratica, a nota desta sera somada a nota da PROVA ESCRITA, para os
candidatos que atigir 50% de acertos na prova Objetiva.

5.3.1.1. Prova Escrita: 100 Pontos.

5.3.1.2. Prova Pratica; 100 Pontos.

DA PROVA DE TITULOS

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 — Fone / Fax (18) 3691-9200 — CEP 15290- uritama - SP.
email: secretaria@buritama.sp.gov.br
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5.4. - A Prova de Titulo sera aplicada aos cargos de Professor, sendo respeitadas as tabelas para contagem de pontos
de acordo com a descrigao diferenciada dos cargos.

5.5 - O Periodo temporal para encaminhamento dos Titulos sera no ATO DA INSCRICAQ.

5.6 - Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a diante, limitada a pontuaco total da prova de titulos
no valor méximo sendo que os pontos excedentes serdo desprezados.

5.7 - N&o serdo avaliados titulo ndo especificado na Tabela.
5.8 - N&o serdo aceitos protocolos dos documentos, os quais deverdo ser apresentados em copias juntamente ao original.

5.9 - Os cursos realizados no exterior deverdo ser revalidados por Universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos 6rgéos competentes.

5.10 - A Prova de Titulos para a Fungao de Professor mencionados neste Edital obedecera a seguinte pontuagao:

Prova de Titulos
Item TABELA DE TITULOS Valor Unitario | Valor Maximo
A | Doutorado na area de atuagdo 6,00 pontos 6,00
B | Mestrado na area de atuagéo 3,00 pontos 3,00
C | Pés—graduagdo na area de atuacdo (minimo 360 h) 1,00 pontos 1,00
A pontuagdo méxima da prova de titulos sera de 10 (dez) pontos, podendo o Pontuacs
* | candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formag@o (Doutorado, Méxima:ao 10
Mestrado e Pos-Graduagéo lato sensu).

5.11 - A Classificagao final para o cargo de Professor sera o somatorio da prova escrita com valor de até cem pontos
(100), mais os titulos no valor Maximo respectivos as tabelas acima, totalizando a nota final.

6.1. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a prova, o
candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma hipétese havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado.

6.1.1. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar a cédula de identidade (RG) que
originou a inscrigéo e o documento de inscrigdo no Concurso Publico, podendo, a critério da organizagéo do presente
Concurso, ser dispensada a apresentagdo do documento de inscrigdo, desde que comprovada a efetiva inscrigéo do
candidato, caso em que o candidato nao tenha o RG pode apresentar documento com foto, como, por exemplo, carteira
de habilitagao, carteiras dos conselhos de classes.

6.1.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo da prova, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial,
expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressdes digitais em formulario proprio.

6.1.3. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de idefitificacdo apresente

duvidas relativas & fisionomia, & assinatura do portador ou a critério do Governo Municipal. (
Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 — Fone / Fax (18) 3691-9200 - CEP 15290-00 ?;lvstama - SP.
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6.1.4. No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com armas ou aparelhos eletronicos
(bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc.).
Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletronico devera deposita-lo junto a8 Coordenagéo, exceto no caso de
telefone celular, que devera ser desligado e podera ser depositado junto a mesa de fiscalizag&o até o final das provas. O
descumprimento desta determinag&o implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova deveréa levar acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo levar
acompanhante ndo realizard a prova. Ndo havera compensacdo do tempo de amamenta¢do ao tempo de prova da
candidata.

6.1.6. Sera excluido do concurso publico o candidato que:
a) tomar-se culpado por incorregdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, bem como
utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem 0 acompanhamento do fiscal.

6.1.7. As solicitacdes de condigcdes especiais, bem como de recursos especiais, seréo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.1.8. A identificagdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, & de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.1.9. Nao sera admitido as provas, o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido para o inicio da prova; em
nenhuma hipbtese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

6.1.10. O candidato que deixar de comparecer a prova sera considerado reprovado.

6.2. DA PROVA ESCRITA

6.2.1. A Prova Escrita, para todos os cargos, sera aplicada no dia 03 de Junho de 2018, domingo, O horario previsto
para aplicagéo das provas escritas referentes aos cargos acima citados sera no periodo da manha, as 09h00min.

6.21.1. O local serd divulgado apés homologagdo das inscri¢des, devido distribuicdio entre as escolas
disponiveis e ainda mediante ao fluxo de inscritos.

6.2.2. O Governo do Municipio de Buritama reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagdo da Prova Escrita,
em caso de necessidade de alteragdo desta j& publicada, mediante publicagédo em jomal de circulagdo, no site
institucional do Governo Municipal, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagéo das mesmas.

6.2.3. O contelido e/ou referéncias bibliograficas da prova escrita de cada cargo, sao os constantes no ANEXO | do
presente Edital.

6.2.4. O tempo de durag&o da prova escrita sera de até 02h30min (duas horas e trinta minutos).

provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta e documento RG ou documentos cor foto, sendo os portdes

6.2.5. Desde ja ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 0:30 (trinfamiqutos) ao local das
fechados pontualmente as 9h00min, ficando determinantemente

proibida a entrada de qua

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 — Fone / Fax (18) 3691-9200 — CEP 15290-0
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6.2.5.1 Apos transcorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas, sera permitida a saida do candidato.

6.2.6. Durante as provas, nao sera permitida comunicagao entre candidatos, nem a utilizagéo de maquina calculadora
elou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.2.7. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato poderé desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS
(GABARITO).

6.2.8. O CARTAO DE RESPOSTAS (GABARITO) é o Unico documento valido para correcdo eletronica, devendo ser
preenchido com bastante atencdo. Ele ndo pode ser substituido, tendo em vista sua codificagéo, sendo o candidato o
Gnico responsavel pela entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas
juntamente com o caderno de questdes, implicara na automatica eliminacéo do candidato do certame.

6.2.9. Sera atribuida nota 0 (zero) & resposta que, no cartdo de respostas, estiver em desconformidade com as
instrugdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma altemativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legivel.

6.2.10. Em nenhuma hipétese sera considerado, para corregdo e respectiva pontuagéo, o caderno de questdes.

6.2.11. O candidato, ao terminar a prova escrita, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de respostas
(gabarito), o cademo de questdes.

6.2.12. A EMPRESA CONTRATADA PARA REALIZAGAO reserva-se ao direito de incinerar os cademnos de questdes
entregues pelos candidatos no dia da realizagéo da prova, apds o periodo de tempo necessério para recurso, se houver.

6.2.13. Por questdes da legislagao vigente, as fichas de inscricdo, a copia do Edital e dos resultados do presente
concurso publico serdo arquivados para comprovarem a realizagao do mesmo.

6.2.14. Ao final da prova escrita, os trés tltimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de acompanhar e assinar o
lacre do envelope, sendo liberados quando concluido.

7.1. Sera admitido recurso quanto: ECURSOS

a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscrigao;
b) A formulaggo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas; e
c)  Aos resultados parciais e finais do Concurso Pablico.

7.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos até 03 (trés) dias, a contar da divulgagao por edital, de cada evento.

7.3. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem e seréo dirigidos ao
Governo do Municipio de Buritama, aos cuidados da Comissao Municipal do Concurso, que encaminhara par a empresa
responsavel realizar o julgamento técnico de cada recurso administrativo.

74. _Qs_mesmos deverao ser protocolados junto ao protocolo geral do Pago Municipal “Nesio Cardoso" do Governo do
Mumcnpto de Buritama, no prazo marcado pelo Edital, na forma de requerimento, conforme modelo disponibilizados no
site do Governo Municipal (www.buritama.sp.go.br) e deverdo conter os seguintes elementos:

a)  Nome do candidato;
b)  Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 — Fone / Fax (18) 3691-9200 — CEP 1529(

email: secretaria@buritama.sp.gov.br



Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

c)  Cargo ao qual concorre;

d) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes ou pontos para os quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido
maior grau ou nimero de pontos;

e) Razbes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

7.5. Nao se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

7.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail)
ou em desacordo com este Edital.

7.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas/ Validadas por decisdo da Empresa Contratada, com
parecer da Comiss@o Municipal do Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos
candidatos, independente de terem recorrido.

7.8. Se houver alguma alteragéo de gabarito oficial, por forga de impugnagdes, as provas seréo corrigidas de acordo com

a alteragdo.

0 IX - DA APROVAGAQ E CLASSIFICAGA

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual @ nota obtida na Prova Escrita e Prética,
conforme aplicada ao cargo.

9.2. A lista final de classificagdo do Concurso apresentara apenas os candidatos aprovados por cargo, sendo considerado
aprovados os candidatos de obtiverem a nota igual ou superior a 50% de acertos..

9.3. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.4. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com 0s
seguintes critérios:

a) O candidato com idade mais elevada dia/més/ano.

b) O candidato que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos.
¢) O candidato que contar com maior nimero de dependentes (filhos menores de 18 anos).
d) O candidato que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais.

10.1. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologagao dos resultados, prorrogavel por igual
periodo, a critério do Governo do Municipio de Buritama.

10.2. A inexatiddo das informagdes falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminarao o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa contratada, em conjunto com a Comiss&o Municipal de Concurso.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a serem publicados no site
www.buritama.sp.gov.br e extratos no “Jomal Folha da Regido da cidade de Aragatuba.

10.5. Fazem parte do presente Edital:
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Anexo | - Contetidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Atribuicoes dos Cargos;

Registre-s&’e publique-se.
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~ ANEXO|
CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos para todos os cargos

Conhecimentos Gerais e Locais; e Atualidades (10 questdes):

Topicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia,
relagbes intemacionais, fatos historicos, aspectos geogréficos, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e
literatura e suas vinculagdes historicas, a nivel municipal, regional, nacional e internacional.

Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetura, cinema, jornais, revistas,
televisdo, musica e teatro;

Historia do Municipio de Buritama. Disponivel no link “Institucional” do site da Camara Municipal de Buritama
(www.buritama.sp.leq.br).

Simbolos do municipio (bandeira, hino e bras&o), com suas descrigdes, constantes no link “Institucional” no site do
Governo do Municipio de Buritama — www.buritama.sp.gov.br.

AGENTE ADMINISTRATIVO | e AGENTE ADMINISTRATIVO II

Atas

Oficios

Memorando

Cartas

Certidoes

Atestados

Conhecimentos basicos de informética

Procuracao

Recebimento e Remessa de correspondéncia oficial

Hierarquia Municipal

Conhecimentos basicos de informatica (Word, Excel, Internet), controle e guarda de documentos, Recebimento e
Remessa de documentos, Hierarquia Administrativa Municipal, Nogdes de atendimento ao publico, Atendimento
telefonico, Organizagdo, manutengéo e atualizagdo de arquivo, Estatuto dos Funcionarios Plblicos Municipais,
conhecimento da descricao do cargo. Nog&o basica de Higiene Pessoal, entre vestimentas adequadas para execugao
do trabalho, Sigilo e Etica Profissional

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia, Anélise e Interpretagdo de Textos;
Literatura: - Historia Literaria e Obras Literarias.
Ensino e aprendizagem da gramética normativa.
Variagdes linguisticas.

Norma padrao Ortografia

Concordancia verbal e nominal

Regéncia nominal e verbal

Separagao de silabas

Pronome de tratamento

Colocagao pronominal

Pontuacdo

Acentuacéo
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e Crase
¢ Interpretagdo de texto

MATEMATICA
Operagdes com nimeros reais.
Raz&o e proporgao
Juros Simples
Juros Compostos
Porcentagem.
Regra de trés simples
Regra de trés composta
Figuras geomeétricas
Medida de superficie, comprimento
Funcdes do 1° e do 2° Graus
Sistemas de equagbes
Conjunto dos Numeros Reais;
Geometria Basica;
Nocdes de Estatisticas;
Medidas;
Capacidade;
Massa;
Resolugao de situagdes-problema;
Calculo da area de superficies planas;
Nocdes de Matematica Financeira;
Equacdes;
Fragoes;

Agente de Servicos

Nogdes de Limpeza

Conhecimentos basicos de ferramentas e equipamentos
Operagoes basicas com ferramentas e equipamentos
Conhecimentos de Materiais de Construgao Civil
Conhecimento basico de Construgéo Civil

Conhecimento basico de Tragos de concreto/argamassas
Conhecimento basico de Sistemas de Medidas aplicados & Construg&o Civil
Conhecimento basico de Plantas de Construgéo Civil
Conhecimento basico de Medidas, Esquadros e Niveis
Nogdes basicas de Seguranga

LINGUA PORTUGUESA
Verbos

Sindnimos

Antonimos

Separacéo de silabas

Analise e interpretagéo de textos

MATEMATICA

Operagbes matematicas de nimeros inteiros e decimais
Sistema de Medidas

Medidas de Tempo

Medidas de Comprimento
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Percentagem

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Higienizag&o de criangas de 0 a 6 anos

Nogdes de limpeza e ordenagéo

Atividades lidicas

A importancia da arte, da musica e do contar historias
Necessidades da crianga de 0 a 6 anos

Disciplina e vigilancia

Estatuto da Crianga e Adolescente

Higienizago de criangas acima de 3 anos

PORTUGUES

Ortografia, Andlise e Interpretagéo de Textos;
Literatura: - Historia Literaria e Obras Literarias.
Ensino e aprendizagem da gramatica nomativa.
Variagdes linguisticas.

Norma padréo Ortografia

Concordancia verbal e nominal

Regéncia nominal e verbal

Separagao de silabas

Pronome de tratamento

Colocagao pronominal

Pontuacéo

Acentuagao

Crase

Interpretacdo de texto

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais.
Razéo e proporgao

Juros Simples

Juros Compostos

Porcentagem.

Regra de trés simples

Regra de trés composta

Figuras geométricas

Medida de superficie, comprimento
Fungdes do 1° e do 2° Graus
Sistemas de equagdes

Conjunto dos Numeros Reais;
Geometria Basica;

Nogdes de Estatisticas;

Medidas;

Capacidade;

Massa;

Resolugao de situagdes-problema;
Célculo da area de superficies planas;
Nogbes de Matematica Financeira;
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e Equagdes;
o  Fragdes;
AGENTE DE SAUDE

Normas Operacionais da Assisténcia a Saide (NOAS) - 01/2001 e 02/2002 e as Portaria 648 e 650 de 29/03/2006 que
dispdem sobre a Politica Nacional de Atenc&o Basica; Portaria 699 que dispGe sobre o Pacto de Gestéo do SUS, foi
publicada em 22/02/06; Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Saide. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Salide. Epidemiologia, historia natural e prevengéo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Salde - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saide da populaggo. Politicas de descentralizagado
e atengdo primaria a Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo, Lei Federal 8080/90 e Lei
Federal 8142/90; Diretrizes da politica Nacional de Saude Bucal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
*Conhecimentos gerais compativeis com a exigéncia de Ensino Medio;

*Principios do Sistema Unico de Saude — SUS;

*Promogao, prevencao e protegao a salde;

*Nogdes de Vigilancia a saude;

*Agbes de Educagao em Salde na Estratégia Satde da Familia;

*participagao Social;

*A Estratégia Salde da Familia, como re- orientadora do modelo de ateng&o basica a salde.

*Visitas Domiciliares; Entrevistas; Pesquisas; Coleta de dados; Como proceder em casos de conhecimentos de doencas
contagiosas; Quem pode frequentar creches; Cuidados com a alimentacdo; Relacionamento familiar, Normas e Diretrizes
do Programa de Agentes Comunitérios de Satde — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saide da Familia -
P.S.F.; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria e Geografia do Brasil (inclusive do Municipio) e Atualidades Locais e Gerais.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento telefénico, Formas de atendimento ao publico, Principios de Hierarquia, Oficios, Memorandos, Cartas,
Certidoes, Protocolo, Recepgéo do publico, Conhecimento basico de Central Telefonica, Estatuto dos Funcionarios
Plblicos Municipais.

Estrutura administrativa do poder legislativo, Conhecimentos basicos de Informatica (Windows, Word, Excel, Internet),
Tipos de correspondéncia Oficial, Analise e Interpretagao de situagao problema, Lei Organica do Municipio, Regimento
Interno, Estatuto dos Funcionarios Piblicos Municipais, Recebimento e remessa de correspondéncia oficial.

Nogé&o basica de Higiene Pessoal, entre vestimentas adequadas para execugéo do trabalho.
Sigilo e Etica Profissional

PORTUGUES

Ortografia, Analise e Interpretagao de Textos;
Literatura: - Historia Literaria e Obras Literarias.
Ensino e aprendizagem da gramatica normativa.
Variagoes linguisticas.

Norma padréo Ortografia

Concordancia verbal e nominal

Regéncia nominal e verbal

Separag@o de silabas

Pronome de tratamento

Colocagéo pronominal

Pontuagéo

Acentuagdo

Crase

Interpretacao de texto
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MATEMATICA
Operagdes com numeros reais.
Razao e proporgao
Juros Simples
Juros Compostos
Porcentagem.
Regra de trés simples
Regra de trés composta
Figuras geométricas
Medida de superficie, comprimento
Fungdes do 1° e do 2° Graus
Sistemas de equagdes
Conjunto dos Numeros Reais;
Geometria Basica;
Nogdes de Estatisticas;
Medidas;
Capacidade;
Massa;
Resolugéo de situagdes-problema;
Calculo da area de superficies planas;
Nogdes de Matematica Financeira;
Equagdes;
Fragdes;
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Referéncias Bibliograficas:

1. BRASIL, Camara dos Deputados. Constituicdo Brasileira de 1988 — Titulo VIIL.

Capitulo II. Sego II. Da salde

2. BRASIL, Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990

3. BRASIL, Lei Federal n® 8.142, de 28/12/1990

4. BRASIL, Lei Federal n° 11.350, de 05/10/2006

5. BRASIL. Ministério da Satde. Portaria MS/GM n° 648 de 28 de marco de 2006.

Aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da
Atengao Basica para o Programa

Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de salde (PACS).

Diario Oficial da republica Federativa do Brasil. Brasilia, n° 61, p 71, 29 de margo de 2006. Segéo |.

FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA: funcionamento do PSF, Atribuicbes da fungdo, Normas
Operacionais Basicas ~ NOAS 2001, Visitas Domiciliares; Entrevistas; Pesquisas; Coleta de dados; Como proceder em
casos de conhecimentos de doengas contagiosas;, Quem pode freqlientar creches; Cuidados com a alimentago;
Relacionamento familiar; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Salde — P.A.C.S., Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, Conhecimentos basicos de informética, interpretagao de textos, operacdes basicas com
nimeros reais, resolugdo de exercicios de raciocinio logico, Nogbes basicas de atendimento ao publico, Visitas
Domiciliares, Nogdes Basicas das principais doengas tratadas e acompanhadas pelos PSF (Dengue, Vacinagdes,
tuberculose, Aids, hipertensdo, Competéncias e atribuicdes da fungao conforme normatizagéo, Alcool, Drogas, diabete,
entre outras....), Decreto 12.342 de 27 de setembro de 1978 — Cadigo Sanitario, Lei 10.083, DO utivo segdo 1 Vol.
108, de 24 de setembro de 1998, Conceito de salde publica, Lei N° 8.080, de 19 de setembro’de 1990, Lei N° 9782/99,
Lei N° 6528/78, NOAS, Politica Nacional de Humanizagdo, Campanhas Publicitarias Nacion ais, Estaduals e Municipais.

Assistente Setor Agricola

Conhecimento Especifico L
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organiza o trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeigoadas de
tratamento e cultivo de terras, para alcangar um rendimento maximo aliado a um custo minimo, orienta agricultores e
fazendeiros na execucao racional do plantio, adubag&o, cultura, colheita e beneficiamento das espécies vegetais,
orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e fertilizantes adequados, para obter a melhoria da
produtividade e da qualidade dos produtos; executa, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua
especialidade, seguindo especificagdes técnicas e outras indicagdes, para representar graficamente operagoes e técnicas
de trabalho; faz a coleta e analise de amostras de terra, realizando testes de laboratorio e outros, para determinar a
composicdo da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado; estuda os parasitas, doengas e outras pragas que
afetam a produgao agricola, realizando testes, anélises de laboratorios e experiéncias, para indicar os meios mais
adequados de combate a essas pragas; orienta e coordena os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros
fendmenos que possam assolar a agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando as aplicagdes das
mesmas para proteger a lavoura; prepara ou orienta a preparagdo de pastagens ou forragens utilizando técnicas
agricolas, para assegurar, tanto em quantidade como em qualidade, o alimento dos animais; da instrugées de carater
técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagdo e reprodugao do gado, para obter espécies de maior peso,
fertilidade e resisténcia as enfermidades; articula-se com a direcdo da empresa, administradores e capatazes, efetuando
contatos pessoais, ou por outros meios, para assegurar a correta execugao dos programas de produg&o tragados; registra
resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios para submeter a exame e deciséo superior.

porém limitadas as atividades especificas da criagdo e reproducéo de gado de grande, médio ou pequeno porte, assim
como & prepara¢ao de pastagens e forragens para a alimentagao das espécies animais. Pode especializar-se na criagao
de determinadas espécies de animais, como gado bovino, eqiino, suino e outros.

PORTUGUES

Ortografia, Analise e Interpretagdo de Textos;
Literatura: - Histéria Literaria e Obras Literarias.
Ensino e aprendizagem da gramatica normativa.
Variagdes linguisticas.

Norma padrao Ortografia

Concordancia verbal e nominal

Regéncia nominal e verbal

Separacao de silabas

Pronome de tratamento

Colocagéo pronominal

Pontuagao

Acentuagao

Crase

Interpretag@o de texto

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais.
Razao e proporgao

Juros Simples

Juros Compostos
Porcentagem.

Regra de trés simples

Regra de trés composta
Figuras geométricas

Medida de superficie, comprimento
Funcdes do 1° e do 2° Graus
Sistemas de equagdes
Conjunto dos Numeros Reais;
Geometria Basica;

Nocdes de Estatisticas;
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Medidas;
Capacidade;
Massa;
Resolugéo de situagbes-problema;
Calculo da area de superficies planas;
Nogdes de Matematica Financeira;
Equagdes;
Fragdes;

Coordenador de Creche

CONTEUDO PROGRAMATICO

O Conteddo Programético constantes das provas a que se submeteréo os candidatos s@o os seguintes:
CONHECIMENTO ESPECIFICO (10 questdes)

>

»

VV VYV V VYV

YV V¥

VV......VVVVV

Conhecimentos Pedagogicos; Publicagdes de orientagdes; Legislag@o (os direitos e deveres do docente e
atuagao em consonancia com eles, regulamentado em lei).

Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo (Conhecer e compreender o Projeto Politico
Pedagégico da escola na qual atua, a fim de posicionar-se diante dele, analisar o seu proprio trabalho e propor
elementos para seu aperfeicoamento).

As fases de desenvolvimento cognitivo, social e afetivo da crianga.

Aprendizagem significativa para os alunos, levando em conta suas experiéncias, valores e conhecimentos
prévios e tomando-os como ponto de partida para a introdugéo de novos contelidos.

Os diferentes componentes que organizam os planos de ensino dos professores nas disciplinas nas diferentes
etapas para sua elaboragao, execugao e avaliagao.

Direitos da Crianga e do Adolescente.

Componentes Curriculares e Metodologias de ensino fundamental segundo os Descritores da prova Brasil e
Diretrizes Curriculares para Educagao Infantil.

Jogos e brincadeiras na Educacao Infantil.

Curriculo e cidadania: saberes voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais
e culturais.
Planejamento de agbes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-
aprendizagem - as diferentes etapas de planejamento como uma agéo recursiva, fiexivel e dinamica.
Construgéo de conhecimento, pertinéncia cultural e interagé@o social; 0 ensino como intervengéo nas zonas de
desenvolvimento proximal, avaliagdo e decisdes pedagoégicas; conhecimentos prévios e seu papel na
aprendizagem dos contelidos escolares; prética reflexiva e construgdo de competéncias para ensinar - A
natureza dos processos de ensino e de aprendizagem que se articulam na relagao professor/aluno, relagéo de
comunicag&o entre sujeitos que constroem conhecimento.
A Educacdo inclusiva; a diversidade educacional - escolhas pedagégicas orientadas por principios éticos e
democréaticos, de modo a promover a inclusé&o e evitar a reproducéo de discriminagdes e injustigas;
Desenvolvimento e avaliagéo da proposta pedagogica, cooperando em diferentes contextos escolares.
Interdisciplinaridade e Transversalidade na dindmica escolar.

As dimensdes da competéncia do educador.

A importancia da Etica no trabalho docente.
Reflexdes sobre alfabetizacéo e letramento. Higiene.
Alimentagao.
Repouso.
O brinquedo e o brincar.
Faz - de - contas.
Atividades pedagogicas que visam o desenvolvimento da crianga.
Avaliagéo da Aprendizagem.

Sociedade de informag&o interatividade e desafios para a educag&o;
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»  Adiversidade textual (tipos e géneros de textos).

» O desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares das diversas areas de conhecimento - os
processos de desenvolvimento da crianga, da aprendizagem e sociabilidade dos alunos, considerando as
dimensdes cognitivas, afetivas e sociais e as relagdes com o contexto no qual se inserem as instituicdes de ensino
para atuar sobre tal contexto.

PORTUGUES (10 QUESTOES) - Conforme novo acordo ortografico

e Texto e Interpretagéo de texto. Semantica: a significagdo das palavras no texto: Sindnimos e Antdnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo. Substantivo e adjetivo: fiexdo de género, nimero e
grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Separagdo Silabica. Preposicoes e
conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia. Linguagem coloquial e Linguagem culta.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

o Conjuntos Numéricos: operagdes e propriedades; Porcentagem. Regra de trés simples. Geometria Plana e
espacial, Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacéo entre grandezas:
tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolugéo de situagdes problema.
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Diretor de Escola

CONHECIMENTO ESPECIFICO, LEGISLAGAO E AREA DE ATUAGAO. (30 QUESTOES)

Educagao escolar: desafios e compromissos:

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagéo;

Direitos da Crianga e do Adolescente;

o Componentes Curriculares e Metodologias de ensino fundamental segundo os PCNs e Educag&o Infantil
RCNs;

O trabalho coletivo como fator de aperfeigoamento da pratica docente e da gestéo es

° Gestao educacional.




1- Referéncia legal

BRASIL, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Sdo Paulo: Imprensa Oficial do Esta
e artigo 60 das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. Emenda 14/96.
BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Lei n° 9.394/96, de 20 de dezenibro de 1996
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Curriculo e cidadania: saberes voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais
e culturais;

Projeto politico-pedagaégico: fundamentos para a orientag&o;
Planejamento de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-
aprendizagem. Plano de Ensino-aprendizagem e projeto educativo;
A Educagéo inclusiva;
Bullying escolar;
Indisciplina;

Educacéo e sociedade: politicas educacionais;

Construgao de conhecimento, pertinéncia cultural e interagéo social; o ensino como intervengéo nas zonas de
desenvolvimento proximal; avaliagdo e decisdes pedagdgicas; conhecimentos prévios e seu papel na
aprendizagem dos contetidos escolares; pratica reflexiva e construgéo de competéncias para ensinar;

Gestao escolar e qualidade do ensino:

A construgdo coletiva da proposta pedagdgica da escola: expressdo das demandas sociais, das
caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos e dos pais;

O trabalho coletivo como fator de aperfeigoamento da pratica docente e da gestéo escolar;

0O envolvimento dos professores na atuacéo dos colegiados e das instituices escolares com vistas a
consolidagdo da gestao democratica da escola;

A importancia dos resultados da avaliagdo institucional e da avaliagdo do desempenho escolar no processo de
melhoria da qualidade do ensino;

O papel do professor na integragdo escola-familia;

A formag&o continuada como condigéo de construgéo permanente das competéncias que qualificam a pratica
docente.

Gestéao democrética e autonomia na organizagao do trabalho escolar;
A educagao basica no Brasil; acesso; permanéncia;
Inclusdo e fracasso escolar;

A organizagdo da educagéo basica

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

do, 1988.|Artigos 205 a 214
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BRASIL, Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007 que Regulamenta o Fundo de Manutengé&o e Desenvolvimento
da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagao- FUNDEB.

BRASIL. MEC. Parametros curriculares nacionais: Adaptagdes Curriculares / Secretaria de Educagdo Fundamental.
Secretaria de Educagéo Especial. - Brasilia: MEC ISEFISEESP, 1998.

http://portal.mec.qov.br/seb/arquivos/pdfleduinf esp_ref.pdf

BRASIL, Secretaria de Educagéo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais da Educag&o. Brasilia: MEC/SEF,
1997. 12 a 42 séries e do Ensino Fundamental www.mec.gov.br/seflestrut2/pen/pdf/livro06.pdf - Parametros Curriculares
Nacionais em Agao - 1a a 4a séries.

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Referenciais Curriculares da Educagéo Infantil. Vol. 1, 2 e 3. Brasilia:

MEC/SEF, 1998. http://www.crmariocovas.sp.gov.br/edi 1.php?t=001

Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias Lei n®
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Titulo | - Das Disposigdes Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos
Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Il - Da Prevengao; Capitulo | ao II; Livro Il (Parte Especial) Titulo | a Titulo VI
(Titulo VI somente capitulos | e ).

2- Livros e Artigos

ALMEIDA, Fernando Jose de. Educagdo e Informatica - Os Computadores na Escola - Col. Questdes da Nossa Epoca

126 - 3% Ed. CORTEZ, 2005.
AQUINO, Julio Groppa. A indisciplina e a escola atual. In http://www.scielo.br/scielo.php?pid=s0102-

25551998000200011&script=sci_arttext
Bullying escolar. In http://revistaescola.abril.com.br/bullying/
CANDAU, Vera Maria. Direitos humanos, violéncia e cotidiano escolar. In: CANDAU, Vera Maria (Org.). Reinventar a
escola. Petropolis: Vozes, 2001. p. 137-166.
CALHAU, Lélio Braga - Bullying - 0 que Vocé Precisa Saber - 22 Ed. - Editora Impetus -SP - 2010;
COLL, César. Aprendizagem escolar e construg&o do conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

- MARTIN, Elena; MAURI, Teresa; MIRAS, Mariana; ONRUBIA, Javier; SOLE, Isabel; ZABALA, Antoni. O
construtivismo na sala de aula. S&o Paulo: Atica, 1996.
DANTAS, Heloysa, Yves de La Taille, Marta Kohl de Oliveira. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em
discuss@o. Sao Paulo: Summus, 1992.
DEMO, P. Educagéo de Qualidade. Sdo Paulo SP, Papirus, 1994.DANTAS, Heloysa, Yves de La Taille, Marta Kohl de
Oliveira. Piaget, Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discuss@o. S&o Paulo: Summus, 1992.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover: as setas do caminho. Porto Alegre: MEDIA(;I\O 2001.
LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira; TOSCHI, Mirza Seabra. As politicas educacionais, as reformas de
ensino e os planos e diretrizes: a construgéo da escola publica. In: . Educag@o escolar: politicas, estrutura e
organizagdo. Séo Paulo: Cortez, 2003.
PERRENOUD, Philippe Avaliagdo. Da Exceléncia & Regulagdo das Aprendizagens. Porto Alegre, Artmed, 1999.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar - Convite 4 leitura. Porto Alegre, Artmed, 2000.
MACEDO, Lino de. Ensaios pedagogicos: como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed, 2005.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclus@o Escolar - O que &? Por qué? Como Fazer? 22 ed. Sao Paulo: Modemna, 2006.
PARO Vitor. Administragao escolar: introducéo critica. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
VASCONCELOQS, Celso dos S. Planejamento: Plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo. Sdo Paulo: Libertad,
1995.
VIEIRA, Alexandre Thomas; ALMEIDA, Maria Elizabeth Bianconcini de; ALONSO, Myrtes (Org.). Gestdo educacional e
tecnologia. S&o Paulo: Avercamp, 2003.
THURLER, Monica G. Inovar no interior da escola. Tradugao por Jeni Wolff. Porto Alegre: Artmed Editora, 2001.

Vygotsky e o papel das interacdes sociais na sala de aula: reconhecer e desvendar o mundo. Jodo Carlos Martins.
Série Idéias n. 28, S&o Paulo: FDE, 1997. p. 111-122. http://www.crmariocovas.sp.gov.br/pdffideias 28 p111-122_c.pdf

L. S. Vygotsky: algumas idéias sobre o desenvolvimento e o jogo infantil. Ziima de Moraes Rames.de Oliveira. Série
Idéias n. 2, Sao Paulo: FDE, 1994. p. 43-46. h p:

pequenos passos rumo a0 eéxito para todos, Sd Paulo:
http://www.crmariocovas.sp.gov.br/dir_|.php?t=001
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O papel do diretor de pré-escola. Waldemar Marques. Série Idéias n. 14, Sdo Paulo: FDE, 1992. p. 15-21.
http://www.crmariocovas.sp.gov.br/dir a.php?t=016

Perspectivas da gestéo escolar e implicacdes quanto a formacéo de seus gestores. Heloisa Liick. Em aberto n. 72,
Brasilia: MEC/INEP, 2000. p.11-33. http://www.crmariocovas.sp.qov.br/dir_a.php?t=027
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: (10 QUESTOES)

o Topicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia,
relagbes interacionais, fatos historicos, aspectos geograficos, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e
literatura e suas vinculagdes historicas, a nivel municipal, regional, nacional e internacional.

° Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade contemporanea.
Desenvolvimento urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes, arquitetura, cinema, jornais, revistas,
televisdo, musica e teatro;

. Historia do municipio.

e Leiorganica do municipio.

FARMACEUTICO
Normas Operacionais da Assisténcia a Satde (NOAS) — 01/2001 e 02/2002 e as Portaria 648 e 650 de 29/03/2006 que
dispdem sobre a Politica Nacional de Atengéo Basica; Portaria 699 que dispde sobre o Pacto de Gestéo do SUS, foi
publicada em 22/02/06; Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Organizagao da Atengao Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, historia natural e prevengao de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Satde - Vigilancia em Salde. Indicadores de nivel de saide da populag@o. Politicas de descentralizacdo
e atengdo primaria a Satde. Doencas de notificagdo compulsoria no Estado de Sao Paulo, Lei Federal 8080/90 e Lei
Federal 8142/90; Diretrizes da politica Nacional de Sadde Bucal.

Contetido Programatico:

- Assisténcia farmacéutica: planejamento e geréncia de atividades de farmécia; gerenciamento de estoques;
gerenciamento de recursos humanos; sele¢do de medicamentos; farmacoterapéutica; uso racional de medicamentos;
farmacologia geral, vias de administragdo e formas farmacéuticas; fundamentos de farmacologia clinica;
farmacoepidemiologia; farmacoeconomia e farmacovigilancia; estrutura e etapas da Assisténcia Farmacéutica.

- Normas e procedimentos legais; boas praticas de dispensagdo; medicamentos psicotropicos; Vigilancia Sanitaria;
aqugsiqéo de medicamentos; Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e Medicamentos Genéricos; SUS; ética
profissional.

Sugestdes Bibliograficas:

- ANSEL, H.C. Farmacotécnica: formas farmacéuticas e sistemas de liberagéo de farmacos. Premier,6° ed., 2000.
- RANG, H.P.; DALE, M.M.; RITTER. J.M. Farmacologia. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2001.

- CAVALLINI, M.E.; BISSON, M. P. Farmécia hospitalar: um enfoque em sistemas de saude. Sao Paulo, Manole, 2002.
- MARIN, N. Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais. OPAS, 2003.
- BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Medicamentos 2001. Brasilia, Secretaria de Politicas de
Saude. Departamento de Atencao Basica.
- Legislagbes: Lei n° 8.080/90; codigo de ética do farmacéutico; Portaria 3.916 de 30 de outubro
de fevereiro de 1999; Portaria 371 de 04 de margo de 2004; Resolugdo RDC n° 33 de 19 de a
338 de 06 de maio de 2004; Portaria 344, de 12 de maio de 1998; Resolugo n° 328, de 22 dé julho de 1999.

998;\Lei 9787 de 10
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Fiscal de Limpeza Publica

PORTUGUES

Ortografia, Andlise e Interpretac@o de Textos;
Literatura: - Historia Literaria e Obras Literarias.
Ensino e aprendizagem da gramatica normativa.
Variages linguisticas.

Norma padréo Ortografia

Concordéancia verbal e nominal

Regéncia nominal e verbal

Separagao de silabas

Pronome de tratamento

Colocagao pronominal

Pontuagao

Acentuagao

Crase

Interpretacéo de texto

® © @ o & & o o © o ©o & & »

MATEMATICA

Operagdes com nimeros reais.
Razéao e proporgédo

Juros Simples

Juros Compostos

Porcentagem.

Regra de trés simples

Regra de trés composta

Figuras geométricas

Medida de superficie, comprimento
Fungdes do 1° e do 2° Graus
Sistemas de equagdes

Conjunto dos Nimeros Reais;
Geometria Basica;

Nogdes de Estatisticas;

Medidas;

Capacidade;

Massa;

Resolugéo de situagdes-problema;
Célculo da area de superficies planas;
Nogdes de Matematica Financeira;
Equagdes;

Fragdes;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogdes de higiene pessoal e coletiva; nogdes sobre os materiais considerados reciclaveis; nogbes de armazenamento e
manuseio com material coletado; nogdes sobre a legislacdo ambiental sobre o assunto; nogdes legislagdo de
transito; nogdes sobre ética e tratamento com pessoas. f

MEDICO CLINICO GERAL
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Normas Operacionais da Assisténcia a Salde (NOAS) - 01/2001 e 02/2002 e as Portaria 648 e 650 de 29/03/2006 que
dispdem sobre a Politica Nacional de Atengo Bésica; Portaria 699 que dispde sobre o Pacto de Gestéo do SUS, foi
publicada em 22/02/06; Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Salde. Organizagao da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saide. Epidemiologia, historia natural e prevengao de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde. Indicadores de nivel de salde da populagéo. Politicas de descentralizagao
e atengdo primaria a Satide. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de S&o Paulo, Lei Federal 8080/90 e Lei
Federal 8142/90; Diretrizes da politica Nacional de Saide Bucal.

Hipo e Hipervitaminose
Imunidade Ativa e Passiva
Doengas auto-imunes
Virose respiratoria

InfecOes produzidas por: cocos, bacilos, microbactérias
Amebiase

Toxoplasmose

Doencas de Chagas
Esquistossomose
Dermatoses alérgicas
Micoses superficiais
Zoodermatoses

Moléstias Venéreas ( DST )
Anemias

Conjuntivite

Otites

Amigdalite

Rinite

Bronquite

Asma

Pneumonia

Tuberculose Pulmonar
Doencas Reumaticas

ICC (Insuficiéncia Cardiaca Congestiva )
Hipertenséo Arterial

Infarto do Miocardio

Ulcera Péptoca

Gastrite

Apendicite Aguda

Hepatite por Virus
Abortamento

IRA e IRC ( Insuficiéncia Renal )
Pielonefrites

Diabetes Mellitus

Epilepsias

Choques

Abddémen Agudo

Desidratacéo

Diarréias Infantis

Bibliografia
o MARCONDES. M. SUSTOVICH, D. R e RAMOS, O. L. ‘CLINICA MEDICA: PR
FISIOPATOLOGIA”.

e CECIL, Russel L. “TRATADO DE MEDICINA INTERNA".
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NELSON, Waldo E. "TRATADO DE PEDIATRIA".

MURAHQVSCHI, Jayme “PEDIATRIA: EMERGENCIAS EM PEDIATRIA”,

NOVAK E. R.. JONES, G. S. e JONES, H. W. “TRATADO DE GINECOLOGIA".

SALES, J. M. de. VILCELO, N., CONCEICAO. I. S. C. e CANNELA, P. R. B. “TRATADO DE ASSISENCIA PRE

NATAL".,

MEDICO 40 horas
Normas Operacionais da Assisténcia a Salde (NOAS) - 01/2001 e 02/2002 e as Portaria 648 e 650 de 29/03/2006 que

dispdem sobre a Politica Nacional de Atengéo Basica; Portaria 699 que dispde sobre o Pacto de Gestao do SUS, foi
publicada em 22/02/06; Constituigao da Republica Federativa do Brasil - Saude. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Salde — Vigilancia em Saide. Indicadores de nivel de satde da populagéo. Politicas de descentralizagao
e ateng&o primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de S&o Paulo, Lei Federal 8080/90 e Lei
Federal 8142/90; Diretrizes da politica Nacional de Saude Bucal.
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Imunidade Ativa e Passiva
Doencas auto-imunes
Virose respiratéria

Infecdes produzidas por: cocos, bacilos, microbactérias

Amebiase
Toxoplasmose
Doencas de Chagas
Esquistossomose
Dermatoses alérgicas
Micoses superficiais
Zoodermatoses
Moléstias Venéreas ( DST )
Anemias

Conjuntivite

Otites

Amigdalite

Rinite

Brongquite

Asma

Pneumonia
Tuberculose Pulmonar
Doencas Reuméaticas
ICC ( Insuficiéncia Cardiaca Congestiva )
Hipertens&o Arterial
Infarto do Miocardio
Ulcera Péptoca
Gastrite

Apendicite Aquda

Hepatite por Virus
Abortamento

IRA e IRC ( Insuficiéncia Renal )
Pielonefrites

Diabetes Mellitus

Epilepsias

Choques

QL

-
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e Abdémen Agudo
e Desidratacdo
e Diarréias Infantis

Bibliografia
e MARCONDES, M. SUSTOVICH, D. R. e RAMOS, O. L. “CLINICA MEDICA: PROPEDEUTICA E

FISIOPATOLOGIA".

CECIL, Russel L. “ TRATADO DE MEDICINA INTERNA".

NELSON, Waldo E. “TRATADO DE PEDIATRIA".

MURAHOVSCHI, Jayme “PEDIATRIA: EMERGENCIAS EM PEDIATRIA”.

NOVAK, E. R., JONES, G. S. e JONES, H. W. “TRATADO DE GINECOLOGIA".

SALES, J. M. de. VILCELO, N.. CONCEICAQ, I. S. C. e CANNELA, P. R. B. “TRATADO DE ASSISENCIA PRE
NATAL”.

Médico Pediatra

Normas Operacionais da Assisténcia & Satide (NOAS) - 01/2001 e 02/2002 e as Portaria 648 e 650 de 29/03/2006 que
dispdem sobre a Politica Nacional de Atengéo Basica; Portaria 699 que dispde sobre o Pacto de Gestéo do SUS, foi
publicada em 22/02/06; Constituigio da Republica Federativa do Brasil - Salde. Organizagéo da Atengao Basica no
Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, historia natural e prevengéo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de satde da populagéo. Politicas de descentralizagéo
e ateng&o priméaria & Satide. Doengas de notificaggo compulsoria no Estado de So Paulo, Lei Federal 8080/90 e Lei
Federal 8142/90; Diretrizes da politica Nacional de Saude Bucal.

Crescimento e desenvolvimento
Nutrigdo e distlrbios nutricionais
Imunidade, alergia (doengas correlatas)
Doengas infecto-contagiosas

e bacterianas

e virais

e infestagdes micoticas

e infestagOes parasitarias

Doengas cardiovasculares

Doengas respiratorias

Doengas do sangue

Doengas do sistema urinario
Endocrinopatias

intoxicag&o por alimentos, medicagdes, substancias quimicas e acidentes por animais pegonhentos.

Bibliografia
e MARCONDES, M. SUSTOVICH, D. R e RAMOS, 0. L, “CLINICA MEDICA: PROPEDEUTICA E
FISIOPATOLOGIA”.
CECIL, Russel L. “ TRATADO DE MEDICINA INTERNA”,
NELSON, Waldo E. “TRATADO DE PEDIATRIA”,
MURAHOVSCHI, Jayme “PEDIATRIA: EMERGENCIAS EM PEDIATRIA”.

Medico Psiquiatra
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
1 Psicofarmacologia,

2 Transtorno de Personalidade,

3 Neuroses,

4 Transtornos Organicos,
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5 Esquizofrenia,

6 Outras Psicoses, Depresséo,

7 Transtornos Afetivo — Bipolar,

8 Emergéncias Psiquiatricas,

9 Psiquiatria Social,

10 Psiquiatria Forense,

11 Antipsiquiatria,

12 Processo de Desinstitucionalizagéo,

13 (CAPS/NAPS/HDIA). Codigo de Etica,

14 Portaria/GM n° 336 - De 19 de fevereiro de 2002,
15. Portaria/GM n° 626 - De 01 de Abril de 2002,

16. Portaria GM/ MS n. 189 - De 20 de marco de 2002.

Normas Operacionais da Assisténcia a Salide (NOAS) —01/2001 e 02/2002 e as Portaria 648 e 650 de 29/03/2006 que
dispdem sobre a Politica Nacional de Atengéo Basica; Portaria 699 que dispde sobre o Pacto de Gestéo do SUS, foi
publicada em 22/02/06; Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Salde. Organizag&o da Ateng&o Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, historia natural e prevengéo de doengas. Reforma Sanitéria e Modelos
Assistenciais de Saude - Vigilancia em Satde. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de descentralizagéo
e atencao primaria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo, Lei Federal 8080/90 e Lei
Federal 8142/90; Diretrizes da politica Nacional de Saude Bucal.

MECANICO

PORTUGUES

Substantivo

Artigos

Verbos Regulares

Emprego de Pronomes

Flexdo de género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo
Sin6nimos

Antdnimos

Concordancia Nominal e Verbal
Acentuacdo e sinais graficos
Ortografia

Analise e interpretacéo de textos

MATEMATICA

Operagdes matematicas com niimeros inteiros e fracionarios
Sistema de Medidas usuais

Medidas de tempo

Distancia

Capacidade

Regra de trés simples

Porcentagem

Resolucéo de problema

Conhecimentos Especificos
Conhecimentos em Examinar os veiculos e maquinas rodoviarias, inspecionando diretamente, para determinar

os defeitos e anormalidades de funcionamento.

- Efetuar a desmontagem, procedendo ajustes ou substituigio de pegas do motor, dos sis

ignicéo, de direcdo, de alimentagdo de combustivel, de transmissdo e de suspensdo, utili

instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar o seu funcionamento.
Orientar e acompanha a limpeza e lubrificagdo de pegas e equipamentos, providenciando os 2

necessarios para a execugéo dos servigos.
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Efetuar a montagem dos demais componentes dos veiculos e maquinas rodoviarias, guiando-se pelos desenhos
ou eSpecuﬁcaqoes pertinentes, para possibilitar sua utilizagao.
Testar os veiculos e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado dos servicos realizados.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior mediato.
Comportamento no ambiente de trabalho; Organizag&o do local de trabalho; Nogdes
basicas de mecéanica de automdveis e maquinas pesadas; Funcionamento dos principais
componentes de um motor a combustdo; Montagem e desmontagem das principais pegas
que compdem um motor & combustdo; Parte elétrica de automoveis e caminhées;
Sistema de suspenso e frenagem de automéveis e caminhdes.

Monitor Social

LINGUA PORTUGUESA: Verbos, Sindnimos, Antdnimo, Separagéo de silabas, Plural das palavras, Analise e
Interpretag@o de Textos, Coletivos.

MATEMATICA: Operagdes matematicas com nimeros inteiros, decimais e fracionarios, ResolugZo de problemas de
raciocinio l6gico, Sistema de Medidas (Tempo, Espaco, Distancia, Capacidade), Juros Simples, Regra de Trés Simples,
Percentagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1) Corte e costura, moldes

2) Tacnicas em pintura, tecido, tela, pecas, madeira;

3) material reciclavel;

4) banbu,vime;

5) bordados, vagonite, ponto cruz, fuchico,ETC

6) colagem diversas

7) Trabalhos em fitas;

8) trabalhos em croche e com linhas;

9) trabalhos em 14, utilizando prego, bastidores, agulhas etc,
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente para a area de Educagdo
* Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de corte e costura;

+ Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de croché;

* Ministrar o ensino de préaticas ocupacionais de tricd;

* Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de bordado;

* Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de artesanato em geral;

MOTORISTA |

Sinalizag&o de Transito

Normas de seguranca

Equipamentos obrigatérios

Cédigo de Transito Brasileiro - Lei n.° 9.503/97
Conhecimentos basico de veiculos
Manutengdo de Veiculos
Conhecimentos de Direcdo Defensiva
Primeiros Socorros

LINGUA PORTUGUESA

Verbos

Sindnimos

Antbnimos

Separagdo de silabas

Analise e interpretagdo de textos
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MATEMATICA

Operacdes matematicas de numeros inteiros e decimais
Sistema de Medidas

Medidas de Tempo

Medidas de Comprimento

Percentagem

MOTORISTA Il

Sinalizagdo de Transito

Normas de seguranga

Equipamentos obrigatorios

Cadigo de Transito Brasileiro - Lei n.° 9.503/97
Conhecimentos basico de veiculos
Manuteng&o de Veiculos
Conhecimentos de Diregéo Defensiva
Primeiros Socorros

LINGUA PORTUGUESA

Verbos

Sinénimos

Antonimos

Separacéo de silabas

Analise e interpretagéo de textos

MATEMATICA

Operagdes matematicas de numeros inteiros e decimais
Sistema de Medidas

Medidas de Tempo

Medidas de Comprimento

Percentagem

PEDREIRO

Nocdes de Limpeza

Conhecimentos de ferramentas e equipamentos
Operagbes basicas com ferramentas e equipamentos
Conhecimento de construgéo civil

Nogdes de Atendimento ao Publico

Escalas

Interpretagé@o de Plantas de Construgao Civil
Conhecimento de Materiais de Construgéo Civil
Nogdes de Seguranca no Trabalho

LINGUA PORTUGUESA

Verbos

Sinénimos

Anténimos

Separagao de silabas

Analise e interpretacao de textos

MATEMATICA

Operagdes matematicas de niameros inteiros e decimais
Sistema de Medidas

Medidas de Tempo
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Medidas de Comprimento
Percentagem

PEB | Infantil e Fundamental

CONTEUDO PROGRAMATICO

O Contetido Programatico constantes das provas a que se submeterao os candidatos s@o os seguintes:
CONHECIMENTO ESPECIFICO (10 questdes)

»

>
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PORTUGUES (10 QUESTOES) - Conforme novo acordo ortografico

Conhecimentos Pedagégicos; Publicagdes de orientagdes; Legislagéo (os direitos e deveres do docente e
atuag&o em consonancia com eles, regulamentado em lei).

Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientagdo (Conhecer e compreender o Projeto Politico
Pedagégico da escola na qual atua, a fim de posicionar-se diante dele, analisar o seu proprio trabalho e propor
elementos para seu aperfeicoamento).

As fases de desenvolvimento cognitivo, social e afetivo da crianga.

Aprendizagem significativa para os alunos, levando em conta suas experiéncias, valores e conhecimentos
prévios e tomando-os como ponto de partida para a introdug&o de novos contetidos.

Os diferentes componentes que organizam os planos de ensino dos professores nas disciplinas nas diferentes
etapas para sua elaborag@o, execugao e avaliagao.

Direitos da Crianga e do Adolescente.

Componentes Curriculares e Metodologias de ensino fundamental segundo os Descritores da prova Brasil e
Diretrizes Curriculares para Educagao Infantil.

Jogos e brincadeiras na Educagao Infantil.

Curriculo e cidadania: saberes voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais
e culturais.
Planejamento de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-
aprendizagem - as diferentes etapas de planejamento como uma ag&o recursiva, flexivel e dindmica.
Construgdo de conhecimento, pertinéncia cultural e interagdo social; o ensino como intervengéo nas zonas de
desenvolvimento proximal; avaliagdo e decisbes pedagodgicas; conhecimentos prévios e seu papel na
aprendizagem dos conte(idos escolares; pratica reflexiva e construgdo de competéncias para ensinar - A
natureza dos processos de ensino e de aprendizagem que se articulam na relag@o professor/aluno, relagéo de
comunicagao entre sujeitos que constroem conhecimento.
A Educagdo inclusiva; a diversidade educacional - escolhas pedagogicas orientadas por principios éticos e
democraticos, de modo a promover a inclusdo e evitar a reprodugéo de discriminagdes e injusti¢as;
Desenvolvimento e avaliagéo da proposta pedagégica, cooperando em diferentes contextos escolares.
Interdisciplinaridade e Transversalidade na dindmica escolar.

As dimensdes da competéncia do educador.

A importancia da Etica no trabalho docente.
Reflexdes sobre alfabetizagéo e letramento. Higiene.
Alimentagéo.
Repouso.
O brinquedo e o brincar.
Faz - de - contas.
Atividades pedagogicas que visam o desenvolvimento da crianga.
Avaliagdo da Aprendizagem.

Sociedade de informag&o interatividade e desafios para a educacao;

A diversidade textual (tipos e géneros de textos).

O desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares das diversas areas de ¢

dimensbes cognitivas, afetivas e sociais e as relages com o contexto no qual se insere
para atuar sobre tal contexto.
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e Texto e Interpretacdo de texto. Semantica: a significagdo das palavras no texto: Sindnimos e Anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial. Acentuag@o. Substantivo e adjetivo: flexao de género, numero e
grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Separagdo Silabica. Preposi¢oes e
conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia. Linguagem coloquial e Linguagem culta.

MATEMATICA (10 QUESTOES)

e Conjuntos Numéricos: operagGes e propriedades; Porcentagem. Regra de frés simples. Geometria Plana e
espacial, Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relag&o entre grandezas:
tabelas e gréaficos. Raciocinio l6gico. Resolugéo de situagdes problema.
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VYGOTSKY. L.S. Formagao social da mente. Martins Fontes. Sdo Paulo. 2007. WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e
a aprendizagem. Sao Paulo: Atica, 2002.
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http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/Cademos_2015/cadernos_novembro/pnaic_cad_5_19112015.pdf

Pacto Nacional pela Alfabetizagao na Idade Certa Curriculo na perspectiva da incluséo e da diversidade: as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacéo Basica e o Ciclo de Alfabetizacao
http://pacto.mec.gov.briimages/pdf/Cademos_2015/cadernos_novembro/pnaic_cad_1_19112015.pdf

Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa Alfabetizagdo matematica na perspectiva do letramento
http://pacto.mec.gov.brfimages/pdf/Cademos_2015/cademos_novembro/pnaic_cad_7_19112015.pdf
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http://pacto.mec.gov.br/images/pdf/Cademnos_2015/cadernos_novembro/pnaic_cad_3_19112015.pdf

Planejamento e avaliacao na escola: articulacéo e necesséria determinacéo ideoldgica. Cipriano Carlos Luckesi. Série
Idéias n. 15, S&o Paulo: FDE, 1992. p. 115-125. http://www.crmariocovas.sp.gov.br/pdffideias 15 p115-125_c.pdf

Avali mediadora: uma relacdo dialdgica na construcdo do conhecimento. Jussara Maria Lerch Hoffmann. Série Idéias
n. 22, Sao Paulo: FDE, 1994. p. 51-59. http.//www.crmariocovas.sp.gov.br/pdffideias 22 p051-059 c.pdf

L. S. Vygotsky: algumas idéias sobre o desenvolvimento e o jogo infantil. Zima de Moraes Ramos de Oliveira. Série Idéias
n. 2, Sdo Paulo: FDE, 1994. p. 43-46. http://www.crmariocovas.sp.gov.br/pdffideias 02 p043-046_c.pdf

O desenho na pré-escola: o olhar e as expectativas do professor. Izabel Galvédo. Série Idéias n. 14. Sao Paulo; FDE,
1992. p. 53- http://www.crmariocovas.sp.gov.br/pdfiideias 14 p053-061 c.pdf

Professor Ed Basica Il ARTES
* Artes Cénicas: historia das artes cénicas.
* Artes Plasticas: historia geral das artes.
* Aobrade arte e sua recepgéo.
Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes.
Musica: aspectos historicos da musica ocidental.
Tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica na sala de aula.
Vis&o interdisciplinar do conhecimento musical.
Danga: historia da danga.
Releitura de obra de arte;
Escultura.
Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagao;
Direitos da Crianga e do Adolescente;
Componentes Curriculares e Metodologias de ensino fundamental segundo os PCNSs;

Curriculo e cidadania: saberes voltados para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais
e culturais;

Projeto politico-pedagogico: fundamentos para a orientagao;
. Planejamento de agbes voltadas ao desenvolvimento humano pleno, tomando como foc
aprendizagem; '

° Construgao de conhecimento, pertinéncia cultural e interagéo social; o ensino como mterven

desenvolvimento proximal; | \-/

0 processo ensino-
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Avaliagdo e decisdes pedagdgicas; conhecimentos prévios e seu papel na aprendizagem dos contelidos
escolares; pratica reflexiva e construgéo de competéncias para ensinar;
Projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; tendéncias pedagodgicas na pratica escolar;
A Educacdo inclusiva;
Indisciplina;
As dimensodes da competéncia do educador;
A importancia da Etica no trabalho docente;
Reflexdes sobre alfabetizagao e letramento.
Avaliagao da Aprendizagem,;
Sociedade de informac&o interatividade e desafios para a educagéo;
A diversidade textual (tipos de textos e géneros)

Salva-Vidas

PORTUGUES: Verbos, Sindnimos, Antdnimo, Acentuagdo, Ortografia, Separacao de silabas, Analise e Interpretacao de
Textos, Pronome de tratamento, Crase, Concordancia Verbal, Pontuagao.

MATEMATICA: Operagdes com nimeros decimais inteiros e fracionarios, Razdo e proporgdo, Juros, Porcentagem,
Regra de trés simples, Sistema de Medida usuais, Resolugéo de situages - problema, Equacéo de 1° e 2° graus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atribuigdes da fungéo, Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, Estatuto do
Idoso, Procedimentos de Primeiros Socorros.

Importancia do salva vidas; Caracteristicas do salva vidas; Habilidades do salva vidas; Responsabilidades do salva vidas;

Condicionamento fisico; Condicionamento psicologico; Técnicas de natagao; Técnicas de abordagem; Desvencilhamentos

de vitimas; Mergulhar em apneia ; 25 m de extensdo; Técnicas de salvamento; Recuperagéo de 2 vitimas; |dentificagao;

Recuperagdo; Preservagdo dos sinais; Sinais vitais; Técnicas de ressuscitagdo ; Salvamento aquatico; Conceito;

Prevencdo de afogamentos; Sinalizagdo; Treinamento; Observagdo dos banhistas; Equipamentos adequados;

Campanhas educativas ; Conhecimentos técnicos; Acidentes no meio liquido; Sistema respiratério; Tipos de acidentes;

Equipamentos de busca; Equipamentos de salvamento; Seguranca no trabalho ; Equipamentos; Acessorios;
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Leis Complementares 41/2009, 662011,75/2011, 84/2013, 101/2014, 106/2014, 132/2015, 1372015 e 159/2016.

Cargo:
AGENTE ADMINISTRATIVO |

Cadigo:

Descri¢do Detalhada

Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores
elou outros, anotar e transmitir recados, visando esclarecer duvidas, zelando pela qualidade no atendimento.
Digitar textos, para atendimento & demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho.

Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de
classificagdo adotado no setor, garantindo a entrega de todos os documentos.

Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagao, sempre
que necessario.

Atender chamados telefonicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que
necessario, zelando pela confiabilidade da area.

Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato.

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengao dos equipamentos € materiais que utiliza.

Cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos pela administragao.

Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Especificagdes

Escolaridade: Ensino Médio

Experiéncia: Nenhuma

Cargo:
AGENTE ADMINISTRATIVO IIl

Caodigo:

Descrigdo Detalhada

Atender ao publico, orientando ou prestando informagdes necessarias.
Organizar dados e documentos para preenchimento de formularios, guias, relatorios, processos, fichas, entre
outros, de acordo com padrdo previamente estabelecido.

Auxi_liar na elaboragéo de graficos e/ou levantamentos estatisticos, com o objetivo de atender a demanda de
Servico.

Dar suporte administrativo, contribuindo com a equipe para o atendimento das metas estabelecidas.

Receber, registrar e controlar a distribuicdo de documentos, processos, correspondéncia, e outros, de acordo com
normas estabelecidas para este fim.

Arquivar documentos e processos, conferindo, separando, classificando, seguindo métodos pré-determinados.
Manter superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos frabalhos e resultados alcangados para
possibilitar a avaliagao da area de atuag&o.

Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato.

Zelar pela guarda, conservagdo e manutengao dos equipamentos e materiais que utiliza.
Cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos pela administraggo.

Planejar os servigos de sua area de atuagéo, atendendo metas previamente estabelecidas.
Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Receber e realizar chamadas telefonicas, prestando informagdes necessérias quando sohcnadés ( /
/

|

[\_ =
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Realizar o atendimento de PABX com ramais e troncos;

Redigir ou participar da redagéo de correspondéncias, pareceres, documentos legais e outros significativos para o
6rgéo;

Preencher guias de remessa;

Colaborar nos estudos para a organizagdo e a racionalizagéo dos servigos nas unidades da Prefeitura;

Receber, conferir e registrar a tramitagdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes ao
protocolo;

Digitar ou datilografar textos, documentos, tabelas e outros originais, bem como conferi-los;

Operar micros e terminais de computadores;

Cumprir normas e padroes de comportamento estabelecidos pela administragéo.

Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Especificagdes

Escolaridade: Ensino Médio

Experiéncia: Nenhuma

CARGO: Codigo:

AGENTE DE SERVICOS

Descrigdo Detalhada

L]

Executar servigos rotineiros como: carregar, transportar e entregar materiais;

Trabalhar com instrumentos na abertura e cobertura de valas;

Trabalhar na limpeza (carpir, lavar, varrer, recolher entulhos, etc.) de logradouros publicos, terrenos baldios e

areas verdes; auxiliar nos servigos em vias publicas — pavimentagéo, preparo de solo, etc.;

Apreender animais soltos em vias publicas;

Executar tarefa de copa-cozinha; Lavar e guardar lougas e talheres;

Zelar para que o material e equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeita condigbes de

utilizagdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranca;

Zelar pela limpeza, conservagao e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho;

Efetuar a limpeza em prédios publicos;

Zelar e vigiar patriménio publico;

Zelar pela guarda, conservagao e manutengao dos equipamentos e materiais que utiliza.

Etai(lt_ecuta servigos de limpeza e conservagéo, varrendo e recolhendo materiais, instrumentos e equipamentos que
iza;

Executa outras tarefas correlatas determinado por superior, colaborando para o permanente aprimoramento da

prestacao de servigos;

Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo 6rgéo.

Séo responsaveis pela utilizagéo dos EPI's necessérios a suas atividades, pela ordem, organizago e limpeza dos

mesmos;

Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato;

Especificacoes

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

Experiéncia: Nenhuma
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Cargo: Cadigo:
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Descri¢do Detalhada

* Atendente de creche;

s Auxiliar de creche;

5 Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero a seis anos;

" Orientam a construgdo do conhecimento;

i Elaboram projetos pedagégicos;

* Planejam agdes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos;
* Preparam material pedagogico;

¥ Organizam o trabalho, no desenvolvimento das atividades;

i Mobilizam um conjunto de capacidades comunicativas;

" Executar outras tarefas correlatas.

Especificacbes

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Experiéncia: Nenhum

Carga Horaria: 40

Cargo: ] Caédigo:
AGENTE DE SAUDE
Descrigdo Detalhada
e Em visitas domiciliares, realizar orientagdes necessérias & boa salde e educagéo de base da populagao.
o Efetuar registro de todas as agoes em diario de atividades.
e Manter o supervisor imediato informado de todas as atividades e ocorréncias no servigo.
e Zelar pela guarda, conservagao e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza.
o Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgao.
e Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Especificagoes
Escolaridade: Ensino Médio

Experiéncia: Nenhum
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Cargo:

ASSIST. DO SETOR AGRICOLA

Cadigo:

Descri¢éo Detalhada

Estudar parasitas, doencas e outras pragas que afetam a produgéo agricola e/ou animais domesticos e outros.
Auxiliar na realizagao de testes analise de laboratorio e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de
combate a essas pragas e/ou doengas.

Auxiliar e orientar a organizagdo do trabalho em propriedades agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas
novas ou aperfeicoamento de tratamento e cultivo de terras, para alcangar um rendimento maximo aliado a um
custo minimo.

Orientar a preparagdo de pastagens ou forragens, utilizando técnicas agricolas, para assegurar a qualidade e
quantidade de produgéo.

Orientar o cuidado com animais utilizando técnicas, sob a coordenacdo de veterinario, para assegurar 0sS
resultados esperados.

Efetuar a coleta e analise de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outros, para determinar a
composicdo da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado quando existir estrutura para tanto, ou ent&o,
encaminhar para analise externa.

e Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatérios, para submeter o exame e decisao superior.
e Zelar pela guarda, conservagao e manutengéo dos equipamentos e materiais que utiliza.
e  Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgéo.
e Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.
Especificagoes

Escolaridade: Ensino Médio e Curso Técnico Agricola ou Zootecnia, com registro em conselho especifico.

Experiéncia: Nenhuma
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a) Descricdo Sumaria: Planejar, organizar e supervisionar servicos administrativos e
educacionais e a utilizagao dos
recursos humanos, materiais e outros de creches e similares, estabelecendo principios,

normas e fungdes para
assegurar a correta aplicagéo, produtividade e eficiéncia dos referidos servigos.

b) Descri¢éo Detalhada:

« Dirigir, supervisionar e orientar as atividades de funcionamento de creches e similares,
distribuindo e controlando

os servigos dos funcionarios de acordo com as normas estabelecidas, mantendo em dia a
documentacéo

necessaria ao controle geral;

+ Elaborar, em conjunto com a equipe técnica, o planejamento das atividades a serem
desenvolvidas junto a

comunidade;

+ Fazer o treinamento e o desenvolvimento dos funcionarios, com base em programas
preestabelecidos, como a

integragao dos funcionarios com a comunidade cliente da creche, por intermédio de contatos
informais, reunides

periodicas, entrevistas, visitas etc.

+ Promover a creche como instrumento socioeducativo da comunidade, com os demais
recursos do municipio.

* Qutras atribuigdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

Coordenador de Creche
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Diretor de Escola

- Dirigir toda a politica educacional proposta pelo sistema educacional na Unidade Escolar:
. Coordenar, com a assessoria do Departamento Municipal da Educag&o, a construgéo e
elaboragéo do Projeto Politico Pedagogico da Escola;

- Garantir, nesta elaboracéo, a participagéo de toda a comunidade escolar.

- Aplicar medidas disciplinares;

- Manter todo o material da unidade escolar inventariado e em dia;

- Dirigir, construir, implementar e participar de todas as atividades pedagogicas da unidade
escolar;

- Articular agdes educacionais desenvolvidas pelos diferentes segmentos da unidade
escolar, visando a melhoria da qualidade de ensino;

- Acompanhar e avaliar de forma sistemética os processos de ensino e aprendizagem;

- Apontar e priorizar os problemas educacionais a serem tratados;

- Propor alterativas para resolver os problemas levantados;

- Acompanhar todos os atos administrativos indispensaveis ao bom funcionamento da
Unidade Escolar, tais como: livro ponto, faltas, prontuario, oficios, etc.;

. Comunicar ao superior imediato e ao Departamento de Recursos Humano do Governo do
Municipio de Buritama toda e qualquer auséncia de profissionais da Unidade Escolar;

- Criar condi¢des de organizag&o, disciplina e interagao interpessoal na Unidade Escolar;

- Supervisionar a merenda escolar na Unidade Escolar;

- Organizar os eventos civicos e comemorativos da Unidade Escolar;

- Assinar todos os documentos expedidos pela Unidade Escolar;

. Responder pelo cumprimento, no &mbito da escola, das leis, dos regulamentos, diretrizes,
normas e determinacdes emanadas da administragdo superior, bem como zelar pelo cumprimento
dos prazos determinados para a execugao dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades
superiores;

. Apurar ou fazer apurar irregularidades que venham a tomar conhecimento no &mbito da
escola e comunicar ao superior imediato;

- Avocar para si as atribuicdes de seus subordinados na auséncia dos mesmos.
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CARGO: Cadigo:

FARMACEUTICO

Descrigao Detalhada

Atender aos cidadéos entregando os medicamentos prescritos pelos médicos da satde publica municipal;
Controlar medicamentos e produtos equiparados;

Analisar as condicdes gerais de armazenamento dos medicamentos, verificando a temperatura, luminosidade,
higiene entre outros, a fim de manté-los em condigdes adequadas;

Atuar conjuntamente com a vigilancia sanitaria na fiscalizagéo das farmacias;

Elaborar o processo, diante da solicitagdo de medicagao de alto custo, via receita médica, por pacientes e dar o
devido encaminhamento para subsidiar e justificar a aquisi¢&o;

Manter atualizado e em ordem o arquivo com todas as receitas dispensadas;

Elaborar mensalmente, mapa informativo do consumo de medicamentos dos Programas Estaduais e Federalis,
informando a Departamento Regional de Saude via internet, atendendo as exigéncias legais;

Elaborar mensalmente mapa informativo de consumo, para manter controle de estoques e subsidio para a
solicitagao de medicamentos;

Assessorar as autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a legislagdo e assisténcia
farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para elaboragéo de ordens de servigos, portarias, pareceres e manifestos;
Participar em agoes de prevengao em Salde;

Participar quando necessario na compra de medicamentos e materiais;

Zelar pela guarda, conservagao e manutengdo dos equipamentos € materiais que utiliza;

Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgéo;

Desenvolver tarefas em grupos nos mais variados de salide pablica municipal

Cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo érgao e pelo codigo de ética da profissao;

Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Especificacoes

Escolaridade: Curso Superior em Farméacia com Registro no Conselho Estadual da categoria.

Experiéncia: 02 anos

Cargo:

FISCAL DE LIMPEZA PUBLICA

Cadigo:

Descrigdo Detalhada

Fiscalizar e Coordenar a desobstrucdo de logradouros publicos, a apreensdo e remogdo de mercadorias,
equipamentos, mobiliarios e demais instalagdes méveis ou fixas no limite de suas atribuicdes;

Vistoriar, para efeito de licenciamento em logradouros piblicos, pontos destinados & exploragéo de bancas fixas
de atividade comercial, conforme legislag&o vigente;

Fiscalizar cagambas de coleta de terra e entulho, quanto ao licenciamento e a utilizagéo do logradouro plblico;
Fiscalizar, quanto ao licenciamento e instalacdo, as faixas e placas instaladas em logradouros publicos,
excetuando-se os demais elementos publicitarios;

Fiscalizar os terrenos e imdveis verificando se os mesmos encontram-se em ordem se o acumulo de sujeira;

Zelar pela guarda, conservagao e manutengao dos equipamentos e materiais que utiliza.

Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamento definidos pelo 6rgéo.

Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Especificacoes

Escolaridade: Ensino Médio

Experiéncia: Nenhum
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Cargo: Codigo:
MEDICO MUNICIPAL

Descrigdo Detalhada

o Efetuar diagnésticos clinicos, realizando anamnese, auscultagéo, radioscopia e outros processos, para estabelecer
conduta terapéutica.

e Realizar ou solicitar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatidao a
gravidade e a extens@o do problema.

e Acompanha a evoluc&o geral do paciente em retornos ou visitas domiciliares, tratando-o adequadamente.
Proceder na solicitagdo de encaminhamentos, transferéncias, e interagdo de pacientes, acompanhando a
remogéo ou indicando profissional da satde para fazé-lo sob sua responsabilidade.

e Participar de campanhas de preveng&o a doencas, com o objetivo de minimiza-las.

o Zelar pela guarda, conservagao e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza.
e  Cumprir e fazer cumprir normas e padroes de comportamentos definidos pelo érgéo.

e Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Especificacbes

Escolaridade: Ensino Superior Especifico

Experiéncia: Nenhuma
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Cargo: Caédigo:
MEDICO 40 HORAS
Descri¢ao Detalhada
e Efetuar diagnosticos clinicos, realizando anamnese, auscultagéo, radioscopia e outros processos, para estabelecer
conduta terapéutica.
e Realizar ou solicitar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatidéo a
gravidade e a extensao do problema.
e Acompanha a evolugéo geral do paciente em retornos ou visitas domiciliares, tratando-o adequadamente.
e Proceder na solicitagdo de encaminhamentos, transferéncias, e intemacéo de pacientes, acompanhando a
remog@o ou indicando profissional da saude para fazé-lo sob sua responsabilidade.
e Participar de campanhas de prevencéo a doengas, com o objetivo de minimiza-las.
e Zelar pela guarda, conservagéo e manutengédo dos equipamentos e materiais que utiliza.
e  Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamentos definidos pelo 6rgéo.
e Realizar avaliagdo e tratamento clinico para individuos em todas as faixas etarias em Unidade Basica de Saude.
¢ Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificagdo compulséria. Realizar atividades interdisciplinares;
¢ Realizar consultas médicas em clinica geral na UBS em que estiver lotado, conforme a demanda pré-determinada;
e Prestar assisténcia médica a populacdo em Unidade de Saude (Clinica Geral), aplicando recursos da medicina
preventiva e terapéutica;
e Atender a demanda pré-estabelecida;
o Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamentos
para diversos tipos de enfermidades;
e Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de confirmar
e/ou informar os diagnosticos;
e Participar de atividades educacionais na promogao e prevengao da satde publica;
e Demais atribuigdes pertinentes & profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;
e Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio
da fungéo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;
Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes:
Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias da fungo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior; Outras atividades afins.
Especificacbes
Escolaridade: Ensino Superior Especifico
Experiéncia: Nenhuma
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Cargo: Caodigo:
Médico Psiquiatra

Descri¢do Detalhada

1- Receber e examinar 0s pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar o diagndstico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente
para outra especialidade médica;

2- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros para informar ou
confirmar diagnostico; - Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administragcao dos mesmos;

3 - Prestar orientagOes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a salde;

4- Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando conclusdes
diagnosticas, evolugédo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientag&o terapéutica adequada a cada caso;

5 - Atender determinacdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso;

6 - - Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

7 - Atuar em ambulatorio na area de salide mental;

8 - Atuar em equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnoéstico e atividades de prevengéo e promogéo da saude;

9- Realizar matriciamento

Especificacoes

Escolaridade: Curso Superior em Medicina com titulo de especializagdo/residéncia registrado no Conselho de Classe em
Psiquiatria

Experiéncia: Nenhum

Carga Horaria: 10
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Cargo:

MECANICO

Caodigo:

Descrigdo Detalhada

Executar atividades de conservacao na area de mecanica e eletricidade de autos a diesel;

Determinar e especificar ferramentas e materiais necessarios & execugéo dos trabalhos;

Efetuar consertos e trocas de pegas;

Executar servigos de suspenséo e de mecanica em geral, em autos a diesel; ter especializagdo em suspens&o, em
inje¢ao eletrénica e conhecimentos de mecanica em geral;

Executar atividades de instalagdo e manutengéo hidraulica e elétrica;

Realizar trabalhos de instalagdo, de regulagem, de reforma, de substitui¢do, de revisdo e de conservagdo de
sistemas elétricos, de motores, de bombas, de reguladores de voltagem, de transformadores e de outros
aparelhos elétricos em geral;

Executar os servicos de mecanica em veiculos automotores e em maquinas em geral;

Executar atividades de conservagao na area de mecanica e na de eletricidade em veiculos automotores a alcool e
a gasolina; determinar e especificar ferramentas e materiais necessarios a execugao dos trabalhos;

Executar servigos de suspenséo e mecanica em geral em autos a alcool e a gasolina;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagéo superior.

Especificacdes

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo

Experiéncia: De 2 Anos

Iniciativa; Média

Complexidade; Normal

Esforco Fisico: Médio

Esforgo Mental: Baixo

Responsabilidade/Dados Confidenciais: Nenhum

Responsabilidade/Patriménio: Médio

Responsabilidade com Seguranca de Terceiros: Nenhum

Responsabilidade/Superviséo: Nenhum
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CARGO: Cédigo:
MEDICO PEDIATRA
Descrigao Detalhada
¢ Efetuar diagnosticos clinicos, realizando anamnese, auscultagao, radioscopia e outros processos, para estabelecer
conduta terapéutica.

e Respeitar os protocolos existentes na satide publica municipal;

e Realizar ou solicitar exames, utilizando aparelhos e instrumentos especializados, para determinar com exatidao a
gravidade e a extensao do problema.

e Fazer a prescricdo de medicamentos quando necessario de acordo com os protocolos municipais existentes, ou
protocolos nacionais RENAME, sempre com o nome do principio ativo;
Fazer a prescri¢ao de medicamentos sempre com 0 nome do principio ativo e ndo do nome comercial;
Acompanhar a evolugéo geral do paciente em retornos ou visitas domiciliares, tratando-a adequadamente.
Proceder na solicitagdo de encaminhamentos, transferéncias, e internagdo de pacientes, acompanhando a
remog&o ou indicando profissional da satide para fazé-lo sob sua responsabilidade.
Participar de reunides administrativas e técnicas/cientificas do corpo clinico da unidade;
Participar da organizacdo e execugao de campanhas de educagd@o para a salde, se proposta pela unidade,
envolvendo a equipe multiprofissional;

e Participar das reunides avaliativas da unidade sobre a qualidade de assisténcia médica prestada ao paciente junto
aos demais profissionais da saude, em fungéo da melhoria da assisténcia de modo geral;

e Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia; para avaliar, prevenir, preservar ou
recuperar sua saude;
Zelar pela guarda, conservagéo e manutenggo dos equipamentos e materiais que utiliza.
Cumpre e faz cumprir normas e padrdes de comportamentos definidos pelo orgao e pelo codigo de ética da

profisséo.
e Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.
Especificagoes

Escolaridade: Curso superior de Medicina, com especializagéo e registro no CRM.

Experiéncia: Nenhum
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CARGO: Cédigo:
MONITOR SOCIAL

Descrigdo Detalhada

+ Ter conhecimentos e habilidades praticas, necessarias para atender e educar pessoas interessadas em apreender
Croché, Bordado, Tricd, Pintura e Costura, bem como executar tarefas correlatas.

* Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de corte e costura;

+ Ministrar o ensino de préaticas ocupacionais de croché;

« Ministrar o ensino de préaticas ocupacionais de tricd;

« Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de bordado;

« Ministrar o ensino de préaticas ocupacionais de artesanato em geral;

* Providenciar a preparagdo do local de trabalho, verificando as condi¢des e o estado de conservagdo de materiais,
ferramentas, instrumentos e maquinas a serem utilizados, para assegurar a correta execug@o de tarefas e operagdes
programadas;

+ Determinar a sequéncia das operagbes a serem executadas pelos alunos, interpretando e explicando-lhes,
individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou especificagdes escritas, para orienta-los sobre o roteiro e a forma
correta de execugéo das pegas e trabalhos;

+ Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para assegurar a
eficiéncia da aprendizagem;

+ Avaliar os resultados da aprendizagem para verificar o aproveitamento e o grau de qualificagdo dos alunos;

* Motivar e aconselhar os alunos, contribuindo para a incorporagéo de habitos e atitudes que facilitem sua absorgéo pelo
mercado de trabalho;

« Confeccionar, com os alunos, produtos a serem vendidos a comunidade;

+ Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

o Fazer a manutenc@o e conservacdo de todos os equipamentos e bens publicos que estiverem sob o dominio de sua

area de atuag@o, bem como zelar pela economicidade de material e 0 bom atendimento publico.
e  Manter-se atualizado, participando de cursos, treinamentos e aperfeicoamentos profissionais;

o  Cumprir as determinagdes superiores, representando, imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente
ilegais;

e Executar os servigos que Ihe competirem e desempenhar, com zelo e presteza, os trabalhos que forem atribuidos;

Executar servigos afins.

Carga Horaria: 40 horas semanais

Escolaridade: Ensino Médio

Experiéncia: Nenhuma
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Cargo: Cadigo:
MOTORISTA |

Descrigdo Detalhada

e Verificar os itinerarios, 0 numero de viagens e outras instrugdes de transito e sinalizagao, visando o cumprimento
das normas estabelecidas, adotando medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer anomalia, para
garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos.

Dirigir veiculos de pequeno, médio e de grande porte, para o transporte de passageiros e cargas.

Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagéo, visando a manutengao do veiculo.

Zelar pela conservagao do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos, vistoriando diariamente,
antes e apos sua utilizagao, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, dleo do carter, bateria, freios,
faris, parte elétrica e outros, para certificar-se das condigdes de trafego.

Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos.
Observar as normas de dire¢do defensiva, a sinalizagdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e
demais veiculos.

Efetuar a prestacéo de contas das despesas efetuadas com reparos e limpeza

do veiculo.

Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local destinado.

Preencher, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horario de saida e chegada.

Realizar, eventualmente, viagens a servigo da administragao.

Executar outras atividades correlatas ou determinadas.

L ]
Especificacdes

Escolaridade: Ensino Fundamental Completo carteira “D”

Experiéncia: Nenhuma
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Cargo: Caodigo:
MOTORISTA Il

Descrigdo Detalhada

o Verificar os itinerarios, 0 numero de viagens e outras instrugdes de transito e sinaliza¢éo, visando o cumprimento
das normas estabelecidas, adotando medidas cabiveis na preveng¢do ou solugdo de qualquer anomalia, para
garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos.

« Inspecionar o veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e 6leo do Carter, testando
freios, parte elétrica e outros mecanismos, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento.

e Zelar pela documentagdo da carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes
transportados, para apresenta-las as autoridades competentes, quando solicitada, nos postos de fiscalizagéo.

¢ Controlar a carga e descarga do material transportavel, comparando-o aos documentos recebidos, para atender
corretamente ao usuario.

o Transportar materiais de construgao geral, ferramentas e equipamentos para obras em andamento, assegurando a
execugdo do trabalho.

e Zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito
funcionamento e conservagao.

Recolher o veiculo a garagem, apos a jornada de trabalho, para permitir a sua manutengao e abastecimento.
Efetuar anotagbes das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e materiais transportados, quilometragem
rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.

o Efetuar o transporte de terra para servigos de terraplanagem, constru¢@o de aterros e compactacao de estradas
para pavimentagao, acionando dispositivos para vasculhar o material.

e Realizar o pagamento de multas, provenientes de infragdes de ftransito de sua responsabilidade,

responsabilizando-se pelo ato.

Zelar pela guarda, conservagdo e manutencao dos equipamentos e materiais que utiliza.

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo érgéo.

Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Dirigir e conservar ambulancias da frota da Administragdo Pablica, manipulando os comandos de marcha, diregéo

e demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os em programas determinados de acordo com as normas de

transito e seguranga do trabalho e as instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de pacientes/pessoas. Idem

com os alunos da Educacao Basica, Ensino Superior e Técnico quando for o caso.

e Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengio ou solugéo de qualquer
anomalia, para garantir a seguranga dos pacientes, acompanhantes, transeuntes e outros veiculos.

¢ Auxiliar no transporte de pacientes da ambulancia ao hospital e vice-versa, zelando pela seguranga do mesmo.

Especificagoes
Escolaridade: Ensino Fundamental Completo Carteira “D”

Experiéncia: de 2 anos
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Cargo:

PEDREIRO

Caodigo:

Descrigdo Detalhada

Ajustar a pedra ou tijolo a ser utilizado, adaptando a forma e medida ao lugar onde sera colocado, utilizando
martelo e talhadeira, para possibilitar 0 assentamento do material em questao.

Assentar tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras, superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar
paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partes da construgéo.

Verificar as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras especificagdes da construgdo, para selecionar o
material e estabelecer as operagdes a executar.

Construir base de concreto efou outro material, baseando-se nas especificagdes, para possibilitar a instalacdo de
maquinas, postes de rede elétrica e para outros fins.

Misturar areias, cimento e agua, dosando esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a argamassa
a ser empregada no assentamento de pedras e tijolos.

Executar trabalhos de manuteng&o corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e
pisos, aparelhos sanitarios e outras pegas, chumbando as bases danificadas, para reconstituir essas estruturas.
Rebocar as estruturas construidas, empregando argamassa de cal, cimento e areia, atentando para o prumo e
nivelamento das mesmas para torna-las aptas a outros tipos de revestimentos.

Executar servicos de acabamento em geral, tais como colocagdo de telhas, revestimentos e pavimentagao ou
paredes com ladrilhos e azulejos, instalagdo de rodapés, verificando materiais e ferramentas necessarias para a
execugao dos trabalhos.

Zelar pela guarda, conservacgao e manutengao dos equipamentos e materiais que utiliza.

Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgao.

Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

L ]
Es

pecificacoes

Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto

Experiéncia: Nenhum
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Cargo:

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL |

Descrigdo Sumaria:
Exercicio da docéncia em regéncia de classes nas unidades escolares com criangas de 0 a 3 anos de idade.

Atribuigoes:

Planejar e executar o trabalho docente, acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional e manter
a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, garantindo a todas o atendimento de forma afetiva e
individualizada.

Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal e a alimentagéo, respeitando as etapas
do desenvolvimento infantil;

o Acompanhar e orientar as criangas durante as refeicdes, estimulando a aquisicdo de bons habitos
alimentares, auxiliando as criangas menores na ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequada,
oferecer mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito.

o Cuidar, estimular e orientar as criangas na aquisigdo de habitos de higiene, trocar fraldas, dar banho e
escovar os dentes.

Promover horério para repouso, garantir a seguranga na instituicdo e observar a salde e o bem-estar das
criangas, prestando 0s primeiros socorros;

o Administrar medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde que solicitado pelos
pais e/ou responsaveis;

Comunicar aos pais e a dire¢do os acontecimentos relevantes do dia, incidentes, quando houver e dificuldades
ocorridas;

Organizar registros de observagdes das criangas e apurar a frequéncia diaria;
Realizar atividades ludicas e pedagogicas que favoregam as aprendizagens infantis;

Participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, bem
como das demais atividades do processo educacional, visando a melhoria da qualidade da educagdo, em
consonancia com as diretrizes educacionais propostas em Lei.

Participar ativamente do processo de integragdo da escola - familia — comunidade.

Acompanhar e aplicar o planejamento das atividades definidas pelo calendério escolar do Departamento Municipal
de Educacéo.

Desenvolver, articuladamente com a Equipe Escolar e demais profissionais, atividades pedagogicas compativeis
com os varios espagos de ensino e de aprendizagem existentes na Unidade Escolar, tais como: Sala de Aula,
Laboratério de Informética, Sala de Leitura, Sala de Apoio @ Educacdo Especial, ou naqueles identificados e
localizados fora do espago escolar.
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e Observar e orientar aos demais profissionais do quadro de apoio quanto as regras de seguranga no atendimento
as criangas e na utilizagdo de materiais, equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas
diarias.

o Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento, interagéo e
aprendizagem.

o Propiciar situagdes em que a crian¢a possa construir sua autonomia.

* Planejar e executar as atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da
crianga, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas e religiosas, sem discriminagao
alguma.

o Articular as experiéncias dos educandos com o conhecimento organizado, valendo-se de principios metodologicos,
procedimentos didaticos e instrumentos, que possibilitem o pleno aproveitamento das atividades desenvolvidas.

o Discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Unidade Escolar, formas de
acompanhamento da vida escolar.

» Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagogico, alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado.

o Adequar os procedimentos didaticos e pedagégicos que viabilizem a implementagado da Educagao Inclusiva.
e Atender, no que couber, aos principios propostos para o ensino pablico municipal.

» Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe e HTPC - hora de trabalho
pedagdgico coletivo.

e Participar das atividades de formagao continuada, oferecidas para o seu aperfeicoamento, bem como de cursos
que possam contribuir para o seu crescimento e atualizagao profissional.

e Atuar na implementagao dos Programas e Projetos propostos pelo Departamento Municipal de Educagéo.
o Zelar pela economicidade e conservagao dos equipamentos e materiais que Ihe s&o confiados.

e Cumprir as orientages emanadas da direcdo e as normas educacionais vigentes, determinadas pelos 6rgéos
centrais e pelo Departamento Municipal de Educagdo do Governo do Municipio de Buritama.

Escolaridade: Nivel Superior - Licenciatura de Graduagéo Plena em Pedagogia, ou Curso normal Superior com habilitagao
para o Magistério na Educacdo Infantil e nos anos Iniciais do Ensino Fundamental.
Carga Horaria: 30 horas semanais
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Cargo:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il - ARTE

Descrigdo Sumaria:
Exercicio da docéncia em regéncia de classes de 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental Il - Arte

Descrigdo Detalhada:

Participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, bem
como das demais atividades do processo educacional, visando a melhoria da qualidade da educacdo, em
consonancia com as diretrizes educacionais propostas em Lei.

Planejar e ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os
alunos.

Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, atribuindo-lhes notas elou,
conceitos e avaliagdes descritivas nos prazos fixados, bem como relatorios de aproveitamento, quando solicitado.

Planejar e executar aulas e trabalhos de recuperacéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de
atengdo especifica.

Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo com o
objetivo de acompanhar o processo de aprendizagem.

Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade.

Acompanhar e aplicar o planejamento das atividades definidas pelo calendario escolar do Departamento Municipal
de Educagao.

Desenvolver, articuladamente com a Equipe Escolar e demais profissionais, atividades pedagdgicas compativeis
com os varios espacos de ensino e de aprendizagem existentes na Unidade Escolar, tais como: Sala de Aula,
Laboratério de Informatica, Sala de Leitura, Sala de Apoio a Educagéo Especial, ou naqueles identificados e
localizados fora do espago escolar.

Apoiar o processo de inclus&o do aluno com deficiéncia. Planejar, executar e avaliar as atividades propostas as
criangas, objetivando o “cuidar e o educar” como eixo norteador do desenvolvimento infantil.

Observar e orientar aos demais profissionais do quadro de apoio quanto as regras de seguranga no atendimento
as criangas e na utilizagdo de materiais, equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas
diarias.

Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento, interagéo e
aprendizagem.

Propiciar situagbes em que a crianga possa construir sua autonomia.

Planejar e executar as atividades pautando-se no respeito & dignidade, aos direitos e as especificidades da
crianga, em suas diferengas individuais, sociais, econémicas, culturais, étnicas e religiosas, seprdisdriminacao
alguma.

Articular as experiéncias dos educandos com o conhecimento organizado, valendo-se de prir’i'cipios metodologicos,
procedimentos didaticos e instrumentos, que possibilitem o pleno aproveitamento das atividade$ d
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Discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis as propostas de trabalho da Unidade Escolar, formas de
acompanhamento da vida escolar e procedimentos adotados no processo de avaliagdo dos educandos.

Identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagédgico, alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado, comprometendo-se com as atividades de recuperagao e reforgo.

Adequar os procedimentos didaticos e pedagogicos que viabilizem a implementagao da Educagao Inclusiva.
Manter atualizado o registro das acGes pedagogicas, tendo em vista a avaliagéo continua do processo educativo.
Atender, no que couber, aos principios propostos para o ensino plblico municipal.

Participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe e HTPC - hora de trabalho
pedagdgico coletivo.

Participar das atividades de formagao continuada, oferecidas para o seu aperfeicoamento, bem como de cursos
que possam contribuir para o seu crescimento e atualizag&o profissional.

Atuar na implementag&o dos Programas e Projetos propostos pelo Departamento Municipal de Educagao.
Zelar pela economicidade e conservagao dos equipamentos e materiais que Ihe sao confiados.

Cumprir as orientagdes emanadas da direcdo e as normas educacionais vigentes, determinadas pelos orgaos
centrais e pelo Departamento Municipal de Educaga@o do Governo do Municipio de Buritama.

Atribuicdes Especificas

Planejar e ministrar aulas para a area de Arte;

Promover o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem da crianca, visando sua formagéo integral, dentro
de sua area de atuagao;

Promover a interag&@o entre as diversas linguagens da arte;

Proporcionar ao educando a compreensao da arte como um fato histérico contextualizado nas diversas culturas,
buscando e organizando informagdes sobre a mesma;

Proporcionar a oportunidade de vivenciar um encontro ativo com as obras de arte e artistas;
Promover e supervisionar a interagdo com materiais, instrumentos e procedimentos variado em arte.

Propor uma ag@o educativa integrada, em que as diferentes linguagens e formas de expresséo artistica
possibilitem a formagao de criangas mais criticas esteticamente e culturalmente, além de oportunizar experiéncias
que desenvolvam a criatividade e a sensibilidade através do olhar artistico.

s
Escolaridade: Nivel Superior - Licenciatura de Graduag&o Plena em Educago Artistica ou outro curs/oeﬁuivaléYte

Carga Horaria: 25 horas semanais /
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Cargo: Caodigo:

SALVA VIDAS

Descrigao Detalhada

« Orientar os banhistas quanto as determinagoes de todos os regulamentos para o uso das dependéncias da Piscina
Municipal;

o Zelar pela correta utilizacdo de todos os equipamentos da Piscina Municipal, fazendo cumprir os regulamentos
estabelecidos;

* Aplicar medidas educativas e disciplinares imediatas aos banhistas, quando do descumprimento de alguma norma
estabelecida;

e Encaminhar a Diretoria de Esportes e Recreagao relatorios sobre incidéncias de ordem administrativa ou disciplinar
ocorridas no local;

e Zelar, sobretudo pela integridade fisica dos banhistas, fazendo o resgate e prestando os primeiros socorros nos
casos de acidentes ou afogamento;

e Desenvolver outras atividades correlatas determinadas pela Diretoria de Esportes e Recreagdo ou chefia
responsavel.

Executar outras atividades correlatas ou determinadas, inclusive percorrer a area sob sua responsabilidade, atentando para
as atitudes dos banhistas, a fim de prevenir acidentes.

Orientar adequadamente os que néo sabem nadar quando estdo nas aguas.

Prestar assisténcia devida providenciando socorros médicos ou remogao de acidentado, quando necessario.

Observar e cooperar com aulas de natagéo, que forem realizadas.

Praticar periodicamente exercicios de natagéo e mergulho.

Zelar pela segurancga individual e coletiva, utilizando equipamentos de proteg@o apropriados, quando da execugdo dos

Servigos.

Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranga.
Zelar pela guarda, conservagéo, manutencdo e limpeza de equipamentos e materiais peculiares ao trabalho, bem como

dos locais.

L]

Verificar periodicamente as condigdes do estado de conservagao dos materiais de salvamento.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AREA DE ATUAGAOQ: Parque Turistico “Jogo Sim&o Garcia".

Especificagdes

Escolaridade: Ensino Médio

Experiéncia: Nenhum
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Concurso Pablico: Municipio/Orgao:

Nome do candidato:

N° da inscri¢do: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os
dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que & portador:

Cédigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢ao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )
() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Buritama, de de 2018.

Assinatura Candidato
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