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1-OBJETIVO LTCAT

s

O objetivo deste Laudo é observar disposicdes da Portaria 3214/78 do
Ministério do Trabalho destacando as NRs 15 e 16 que definem as caracteristicas de
Insalubridade e Periculosidade bem como obedecer ao disposto no Decreto 3.048/99
gue estabelece a obrigatoriedade das empresas manterem Laudo Técnico atualizado
para fins de aposentadoria especial.

Foi efetuado levantamento completo e geral das instalacdes, identificado os
fatores ambientais causadores de interferéncias comparadas as situacdes
encontradas com os limites estabelecidos pela legislacdo, avaliado os efeitos e 0 uso
da protecdo adequada, fornecendo em seguida recomendacdes gerais para
neutralizacao ou eliminagéo das condi¢des de risco.

De acordo com a legislacdo o exercicio do trabalho em condi¢cbes insalubres
assegura ao trabalhador o direito a receber um adicional calculado sobre o salario
minimo vigente, equivalente a:

o 40% para insalubridade de grau maximo
o 20% para insalubridade de grau médio
e 10% para insalubridade de grau minimo

A neutralizacdo ou eliminacdo da insalubridade determina a cessacdo da
obrigatoriedade do pagamento do respectivo adicional.

A neutralizacdo ocorre com a utilizacdo de Equipamentos de Protecdo
Individuais apropriados que protejam adequadamente os trabalhadores dos agentes
de risco a que estdo expostos. Para a efetiva neutralizacdo da insalubridade, devera
haver ainda, o controle médico da saude dos trabalhadores, conforme previsto no
PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional).

A eliminacéo ocorre com a ado¢cdo de medidas de ordem geral que conservem
0 ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia estabelecidos pela legislacao.

A legislagéo estabelece trés condi¢des de periculosidade:
e Atividades e operagdes perigosas com explosivos

¢ Atividades e operac¢des perigosas com inflamaveis

e Atividades e opera¢cBes em areas com risco elétrico

Neste caso o exercicio de trabalho em condi¢cdes de periculosidade assegura
ao trabalhador o direito a receber adicional de 30% calculado sobre o valor de seu
salario sem acréscimos.

No caso de operacdes perigosas com explosivos ou inflamaveis nédo ha
eliminacdo ou neutralizacdo da condicdo de periculosidade, sendo sempre devido o
adicional mencionado.

No caso de operacdes em areas com risco elétrico, o Artigo 3.° do Decreto
93412/86 prevé a neutralizacdo com o fornecimento pelo empregador e a utilizacéo
correta pelos empregados dos equipamentos de protecdo apropriados, salvo
quando né&o for eliminado o risco resultante da atividade do trabalhador em
condi¢cbes de periculosidade. Portanto concluimos que o Equipamento de
protecdo exerce a funcdo de atenuar os riscos, porém sua eliminacdo torna-se
impossivel, j& que o risco da eletricidade é inerente a funcao.
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3 — ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES - NR 15

Nivel de pressédo sonora - ruido: de acordo com o anexo 1 da
NR15, foram realizadas medi¢cdes nos postos de trabalho, com leitura feita
proxima ao ouvido do trabalhador, operando no circuito de compensacéao (A) e

resposta lenta SLOW.

ANEXO N° 1
LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE
NIVEL DE RUIDO MAXIMA EXPOSICAO DIARIA
DB (A) PERMISSIVEL
85 8 horas
86 7 horas
87 6 horas
88 5 horas
89 4 horas e 30 min.
90 4 horas
91 3 horas e 30 min.
92 3 horas
93 2 horas e 40 min.
94 2 horas e 15 min.
95 2 horas
96 1 hora e 45 min.
98 1 hora e 15 min.
100 1 hora
102 45 min.
104 35 min.
105 30 min.
106 25 min.
108 20 min.
110 15 min.
112 10 min.
114 8 min.
115 7 min.
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ANEXO N° 2

LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO

1. Entende-se por ruido de impacto aquele que apresenta picos de energia
acustica de duracao inferior a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1 (um)
segundo.

ANEXO N° 3 |

LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSICAO AO CALOR

1. A exposicdo ao calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido
Termometro de Globo" - IBUTG definido pelas equacdes que se seguem:
(115.006.5/ 14)

Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,3 tg

Ambientes externos com carga solar:

IBUTG = 0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

onde:

tbn = temperatura de bulbo imido natural
tg = temperatura de globo

tbs = temperatura de bulbo seco.

2. Os aparelhos que devem ser usados nesta avaliacdo s&o: termOmetro de
bulbo Umido natural, termémetro de globo e termémetro de mercario comum.
(115.007-3/ 14)

ANEXO N° 4 |

Revogado pela Portaria MTPS n° 3.751, de 23.11.90 (DOU 26.11.90) Nivel
de iluminamento.

Observacéo

De acordo com a portaria 3.751 a iluminacédo deixou de ser considerado um
agente insalubre para fins de percepcédo de adicional passando a adotar o
guadro de niveis minimos da NBR-5413 registrada no INMETRO e obedecer
ao disposto na Norma Regulamentadora NR17. A empresa devera adequar 0s
niveis ao tipo de atividade, sob pena de ser multada pelo Mtb.
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ANEXO N° 5

RADIACOES IONIZANTES (115.009-0/ 14)

Nas atividades ou operagOes onde trabalhadores possam ser expostos a
radiacdes ionizantes, os limites de tolerancia, os principios, as obrigacdes e
controles béasicos para a protecdo do homem e do seu meio ambiente contra
possiveis efeitos indevidos causados pela radiacdo ionizante, Sdo o0s
constantes da Norma CNEN-NE-3.01: "Diretrizes Basicas de Radioprotecao”,
de julho de 1988, aprovada, em carater experimental, pela Resolucdo CNEN
n°12/88, ou daquela que venha a substitui-la.

ANEXO N° 6 |

TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS (115.010-3/ 14)

Este Anexo trata dos trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos submersos.

ANEXO N° 7

RADIACOES NAO-IONIZANTES

1. Para os efeitos desta norma, séo radiagbes néo-ionizantes as microondas,
ultravioletas e laser.

2. As operacdes ou atividades que exponham os trabalhadores as radiacdes
nao-ionizantes, sem a protecdo adequada, serdo consideradas insalubres, em
decorréncia de laudo de inspecao realizada no local de trabalho. (115.011-1 /
13).

ANEXO N° 8 |

VIBRACOES (115.012-0/ 13)

1. As atividades e operacdes que exponham os trabalhadores, sem a protecao
adequada, as vibracdes localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas
como insalubres, através de pericia realizada no local de trabalho.

ANEXO N° 9 FRIO

1. As atividades ou operacdes executadas no interior de camaras frigorificas,
ou em locais que apresentem condicdes similares, que exponham os
trabalhadores ao frio, sem a protecdo adequada, serdo consideradas
insalubres em decorréncia de laudo de inspecéo realizada no local de trabalho.
(115.013-8/12).
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ANEXO N° 10 UMIDADE ‘

1. As atividades ou operacOes executadas em locais alagados ou encharcados,
com umidade excessiva, capazes de produzir danos a saude dos
trabalhadores, serdo consideradas insalubres em decorréncia de laudo de
inspecao realizada no local de trabalho. (115.014-6 / 12).

ANEXO N° 11

AGENTES QUIMICOS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR
LIMITE DE TOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO
(115.015-4 / 14)

1. Nas atividades ou operacdes nas quais os trabalhadores ficam expostos a
agentes quimicos, a caracterizacdo de insalubridade ocorrerd quando forem
ultrapassados os limites de tolerancia constantes do Quadro no 1 deste Anexo.

ANEXO N° 12

LIMITES DE TOLERANCIA PARA POEIRAS MINERAIS

ANEXO N° 13

AGENTES QUIMICOS (115.046-4 / 14)

1. Relacdo das atividades e operacbes envolvendo agentes quimicos,
consideradas, insalubres em decorréncia de inspecao realizada no local de
trabalho. Excluam-se esta relacao as atividades ou operacées com o0s agentes
guimicos constantes dos Anexos 11 e 12.

ANEXO N° 14

AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2 / 14)

Relacdo das atividades que envolvem agentes biolégicos, cuja insalubridade é
caracterizada pela avaliacao qualitativa.
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4 — ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS - NR 16

16.1. S&o consideradas atividades e operacgfes perigosas as constantes dos Anexos
nameros 1 e 2 desta Norma Regulamentadora - NR.

16.2. O exercicio de trabalho em condi¢cGes de periculosidade assegura ao trabalhador
a percepcédo de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o salario, sem 0s
acréscimos resultantes de gratificacdes, prémios ou participacdo nos lucros da
empresa. (116.001-0/11)

05 - APARELHOS UTILIZADOS

DOSIMETRO

Foi utilizado para auxiliar no levantamento das condices ambientais um aparelho de
medir o nivel de pressdo sonora da marca INSTRUTHERM, - Modelo: DOC — 500
curvas A e C, com resposta lenta (SLOW) e resposta rapida (FAST).

11
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TERMOMETRO DE GLOBO

Foi utilizado para auxiliar no levantamento das condi¢cdes ambientais um aparelho de
medir o nivel de Calor da marca Icon, - Modelo: ITEG 500 - Atende a NHO - 06 e a
NR15 (anexo 3) Realiza as medi¢cdes de bulbo seco, umido e de globo, realizando o
calculo IBUTG automaticamente. Possui datalogger que armazena os dados medidos
durante o processo.

ilesT

Medigho e Automagio Ltda,

IBUTG e a Avaliacdo do Calor - Limites de Tolerancia

A Norma Regulamentador 15 (NR 15), em seu Anexo 3, especifica algumas condi¢des
em que o ambiente, exposto ao calor, € considerado acima da tolerancia para a saude
do trabalhador.

A maneira mais comum e indicada de medicdo de niveis de calor e temperatura, é
através do IBUTG (indice de Bulbo Umido Termémetro de Globo), que sdo calculados
através de medidores de stress térmico.

Classificacao das atividades de exposicao ao calor
Podemos classificar uma atividade de trabalho com exposicéo ao calor de trés maneiras:

(01) - Trabalho Leve
(02) -Trabalhos Moderado
(03) - Trabalho Pesado

10
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06- TABELAS DE CALOR E LIMITE DE EXPOSICAO

QUADRO N° 1 (115.006-5/ 14)

TEMPO DE EXPOSI(}AO TIPO DE ATIVIDADE

Regime de Trabalho Intermitente com Descanso LEVE MODERADA | PESADA

no Proprio Local de Trabalho (por hora)
Trabalho continuo até 30,0 Até 26,7 Até 25,0
45 minutos trabalho 30,1 a 30,6 26,8a28,0 | 25,1a25,9
15 minutos descanso
30 minutos trabalho 30,7a31,4 28,1a29,4 |26,0a27,9
30 minutos descanso
15 minutos trabalho 31,5a32,2 29,5a31,1 |28,0a30,0
45 minutos descanso
N&do € permitido o trabalho sem a adogdo de| Acimade Acima de Acima de
medidas adequadas de controle 32,2 31,1 30,0

11
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Quadro n° 2 (115.007-3/14

M (Kcal/h) MAXIMO IBUTG
175 30,5
200 30,0
250 28,5
300 27,5
350 26,5
400 26,0
450
25,5
500 25,0

Seguranca do Trabalhador contra o Calor excessivo

O calor € um dos riscos fisicos mais complicados e sensiveis de se trabalhar, pois pouco
se pode fazer para neutralizar ou amenizar os efeitos das altas temperaturas.
E por isso que a medida mais comum para proteger a satde do trabalhador do calor
excessivo sao 0s periodos de descanso.

Portanto, caso o trabalhador esteja submetido a condicbes de temperaturas superiores
aos limites de tolerancia em estado intermitente de trabalho, este devera ter direito a
periodos de descanso, no ambiente de trabalho (obviamente, longe da exposi¢cdo do
calor).

Vale ressaltar que estes periodos de descanso fazem parte do tempo de servigo, assim
o empregador ndo poderd nem deverd descontar esse tempo de descanso.
O tempo determinado de descanso vai depender do tipo de atividade que o trabalhador
executa.

12
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QUADRO N° 3

TAXAS DE METABOLISMO POR TIPO DE ATIVIDADE (115.008-1/14)

TIPO DE ATIVIDADE Kcal/h
100
SENTADO EM REPOUSO
TRABALHO LEVE
_ _ _ 125
Sentado, movimentos moderados com bragos e tronco (ex.: datilografia).
150
Sentado, movimentos moderados com bracgos e pernas (ex.: dirigir).
150
De pé, trabalho leve, em maquina ou bancada, principalmente com os bracos.
TRABALHO MODERADO
. _ 180
Sentado, movimentos vigorosos com bracos e pernas.
175
De pé, trabalho leve em maquina ou bancada, com alguma movimentacéao.
220
De pé, trabalho moderada em maquina ou bancada, com alguma movimentagao.
300
Em movimento, trabalho moderado de levantar ou empurrar.
TRABALHO PESADO
_ _ 440
Trabalho intermitente de levantar, empurrar ou arrastar pesos (ex.: remogao com pa).
Trabalho fatigante 550

13
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07- TABELA DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO

ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES ANEXO |

LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE

NIVEL DE RUIDO MAXIMA EXPOSICAO DIARIA
DB (A) PERMISSIVEL

85 8 horas
86 7 horas
87 6 horas
88 5 horas
89 4 horas e 30 minutos
90 4 horas
91 3 horas e 30 minutos
92 3 horas
93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minutos
95 2 horas
96 1 hora e 45 minutos
98 1 hora e 15 minutos
100 1 hora
102 45 minutos
104 35 minutos
105 30 minutos
106 25 minutos
108 20 minutos
110 15 minutos
112 10 minutos
114 8 minutos
115 7 minutos

14
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08- ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES ANEXO XIV
AGENTES BIOLOGICOS

Relacdo das atividades que envolvem agentes biologicos, cuja insalubridade é caracterizada
pela avaliacdo qualitativa.

Insalubridade de grau maximo Trabalho ou opera¢fes, em contato permanente com:

- Pacientes em isolamento por doencas infectocontagiosas, bem como objetos de seu uso, nao
previamente esterilizadas;

- Carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ss0s, couros, pélos e dejecdes de animais portadores
de doencas infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose);

- Esgotos (galerias e tanques) lixo urbano (coleta e industrializac&o).

Insalubridade de grau médio Trabalhos e operacdes em contato permanente com pacientes,
animais ou com material infecto-contagiante, em:

- Hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinacao e outros
estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana (aplica-se unicamente ao pessoal
gue tenha contato com o0s pacientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses
pacientes, ndo previamente esterilizados);

- Hospitais, ambulatorios, postos de vacinacdo e outros estabelecimentos destinados ao
atendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas ao pessoal que tenha contato com tais
animais);

- Contato em laboratérios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e outros
produtos;

- Laboratérios de analise clinica e histopatoldgica (aplica-se tdo-sé ao pessoal técnico);

- Gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se somente ao pessoal
técnico);

- Cemitérios (exumacdo de corpos)

- Estabulos e cavalarigas; e - Residuos de animais deteriorados.

15
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09- INFORMACOES IMPORTANTE CARACTERIZACAO DE INSALUBRIDADE E NEUTRALIZACAO

A INSALUBRIDADE SERA CONSIDERADA SE FOR ENCONTRADO NOS SETORES AVALIADO:

Agente biolégico, quimico, fisico, nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade. Ou exposi¢do a agentes quimicos ou fisicos acima
dos limites de tolerancia estabelecido pela horma regulamentadora e seus anexos.

METODO DE NEUTRALIZACAO

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade deverd ocorrer: Com a adocdo de medidas de ordem geral que
conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizacdo de equipamento de protecéo individual.
O fornecimento de: protecéo contra radiacdo, medida de protecdo contra ruido, protecdo conta risco quimico, outros riscos existente.

A INSALUBRIDADE SERA CARACTERIZADA

Quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencgas, e ndo existir implantacdo dos equipamentos de seguranca individual ou coletiva,
gue torna o ambiente saudavel, sera caracterizado o adicional de insalubridade, de acordo com os respectivos graus tendo como pardmetro NR 15 AN 14

16
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DESCRICAO DE ACORDO COM INSPECAO REALIZADA NO LOCAL DE TRABALHO
NR 15.1.4 Comprovadas através de laudo de inspecéo no local de trabalho, constantes dos Anexos n°s 7, 8, 9 e 10.

15.1.5 Entende-se por "Limite de Tolerancia", para os fins desta Norma, a concentracdo ou intensidade méaxima ou minima, relacionada com a natureza e o
tempo de exposicao ao agente, que nao causara dano a saude do trabalhador, durante a sua vida laboral.

15.5 E facultado as empresas e aos sindicatos das categorias profissionais interessadas requererem ao Ministério do Trabalho, através das DRTSs, a realizac&o de pericia em
estabelecimento ou setor deste, com o objetivo de caracterizar e classificar ou determinar atividade insalubre.

10- ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM INFLAMAVEIS

S&o consideradas atividades ou operacdes perigosas, conferindo aos trabalhadores que se dedicam a essas atividades ou operacdes, bem como aqueles que operam na
area de risco de adicional de 30% (trinta) por cento. Atividades de adicional de 30% classificadas: Na producéo, transporte, processamento e armazenamento de gas
liquefeito. No transporte e armazenagem de inflamaveis liquidos e gasosos liquefeitos e de vasilhames vazios ndo desgaseificados ou decantados. Todos os trabalhadores
da area de operacdo. Nos postos de reabastecimento de aeronaves. Todos os trabalhadores nessas atividades ou que operam na &rea de risco. Nos locais de carregamento
de navios-tanques, vagdes tanques e caminhdes-tanques e enchimento de vasilhames, todos os trabalhadores nessas atividades ou que operam na area de risco.

Atividades e Operacbes Perigosas com Exposi¢c8o a Roubos ou outras Espécies de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranga Pessoal ou
Patrimonial. As atividades ou operacdes que impliquem em exposicdo dos profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia
fisica sdo consideradas perigosas. Sao considerados profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial.

Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica

Tém direito ao adicional de periculosidade os trabalhadores: a) que executam atividades ou operag¢bes em instalacdes ou equipamentos elétricos energizados em alta
tensdo; b) que realizam atividades ou opera¢des com trabalho em proximidade, conforme estabelece a NR-10;

¢) que realizam atividades ou operacdes em instalacbes ou equipamentos elétricos energizados em baixa tensao no sistema elétrico de consumo — SEC, no caso de
descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NR10 — Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade; d) das empresas que operam em instalacdes ou
equipamentos integrantes do sistema elétrico de poténcia, bem como suas contratadas, em conformidade com as atividades e respectivas areas de risco descritas no
guadro | deste anexo.Nao é devido 0 pagamento do adicional nas sequintes situacdes: a) nas atividades ou operagdes no sistema elétrico de consumo em instalagdes
ou equipamentos elétricos desenergizados e liberados para o trabalho, sem possibilidade de energizacdo acidental, conforme estabelece a NR-10; b) nas atividades ou
operacgdes em instalacdes ou equipamentos elétricos alimentados por extra-baixa tensao; c¢) nas atividades ou operacdes elementares realizadas em baixa tensao, tais
como o uso de equipamentos elétricos energizados e os procedimentos de ligar e desligar circuitos elétricos, desde que os materiais e equipamentos elétricos estejam em
conformidade com as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos érgdos competentes e, na auséncia ou omissao destas, as normas internacionais cabiveis.
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LION ASSESSORIA

11~ IDENTIFICACOES DOS SETORES E CARGOS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
SETOR: DETRAN

A insalubridade sera caracterizada: quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencas e
fatores deletérios; e ndo existir implantacdo dos equipamentos de seguranca, individual ou coletiva, se o ambiente
nao for saudavel, podera ser caracterizado o adicional de insalubridade.

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano
por via respiratoria, através da pele ou por ingestéo.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.

A insalubridade sera considerada se for encontrado nos setores avaliados: agentes bioldgico, quimico, fisico; se
atividades desenvolvidas pelos colaboradores for considerada prejudicial a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos ou fisioldgicos correlacionados a
atividade.
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LION ASSESSORIA

AGENTE ADMINISTRATIVO |

ATIVIDADE:

Desempenha funcédo de apoio as atividades burocraticas nas diversas unidades e 6rgdos da Administracdo Municipal, tais como: efetuar registros, preencher
formularios e outras anotagdes relativas as atividades no setor de trabalho; Executa atividade na area administrativa de carater rotineiro; Anotar e transmitir dados
necessarios. Realiza atividades de acordo com as informacdes coletadas. Apds o processo de coleta de informagdes o assistente administrativo faz os
lancamentos das informacdes, realiza os registros das mesmas. Execucéo de atividades de apoio logistico administrativo; Auxilio aos profissionais técnicos nas
atividades da secretaria em que estiver lotado; Elaboracao, redacao e digitacdo de correspondéncias, e-mails, oficios, memorandos e outros documentos;
Execucéo de rotinas e procedimentos de controle, como atualizacdo de informagfes cadastrais e transposicao de dados.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolédgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE

Executa servicos administrativos para atender rotinas pré-estabelecidas ou eventuais na unidade, organiza todos os servicos administrativos e atividades de
competéncia da unidade; examina relatério, executa andlise de documentos; presta assisténcia técnica administrativa, trabalha no aprimoramento das atividades
da unidade; redigir e digitar correspondéncia e documentacao inerente a unidade para dar cumprimento a rotina administrativa, organizacdo e manutencao do
arquivo, executar tarefas correlatas determinadas pelo superior.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacéo
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;?o(l)o © | sonora inferior aos ocorréncia.
09.01%01. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposic¢éo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

AGENTE ADMINISTRATIVO Il

ATIVIDADE: Atender ao publico, orientando ou prestando informacdes necessarias. - Organizar dados e documentos para preenchimento de formulérios, guias, relatérios,
processos, fichas, entre outros, de acordo com padréo previamente estabelecido. - Auxiliar na elaboracdo de graficos e/ou levantamentos estatisticos, com o objetivo de atender a
demanda de servigo. Dar suporte administrativo, contribuindo com a equipe para o atendimento das metas estabelecidas. - Receber, registrar e controlar a distribuigdo de
documentos, processos, correspondéncia, e outros, de acordo com normas estabelecidas para este fim. - Arquivar documentos e processos, conferindo, separando, classificando,
seguindo métodos pré-determinados. - Manter superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar a avaliagdo da area
de atuacdo. - Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. -
Cumprir normas e padrées de comportamento estabelecidos pela administragcéo. - Planejar os servi¢gos de sua area de atuacéo, atendendo metas previamente estabelecidas. -
Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades. - Receber e realizar chamadas telefénicas, prestando informagfes necessarias quando solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a salude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

A insalubridade sera caracterizada: quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencas e
fatores deletérios; e ndo existir implantacédo dos equipamentos de seguranca, individual ou coletiva, se o ambiente
ndo for saudavel, podera ser caracterizado o adicional de insalubridade.

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano
por via respiratéria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.

A insalubridade ser& considerada se for encontrado nos setores avaliados: agentes bioldgico, quimico, fisico; se
atividades desenvolvidas pelos colaboradores for considerada prejudicial a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos ou fisiolégicos correlacionados a
atividade.
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LION ASSESSORIA

AGENTE DE SERVICOS (BORDADO)

ATIVIDADE: Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de corte e costura; Providenciar a preparacdo do local de trabalho, verificando as condi¢des e o estado
de conservacdo de materiais, ferramentas, instrumentos e maquinas a serem utilizados, para assegurar a correta execucao de tarefas e operacdes programadas;
Determinar a sequéncia das operacdes a serem executadas pelos alunos, interpretando e explicando-lhes, individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou
especificacGes escritas, para orienta-los sobre o roteiro e a forma correta de execugéo das pecas e trabalhos; Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada
aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para assegurar a eficiéncia da aprendizagem.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacéo
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;?o(l)o © | sonora inferior aos ocorréncia.
09.01%01. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposic¢éo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

MONITORA SOCIAL

ATIVIDADE
Orientar e assistir os interesses e comportamento das criancas, fora da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacdo escolar; Atender as solicitacbes

dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo; Zelar pelas dependéncias e instala¢des
do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual
dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecéo dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
saude humana. Amb|enta|§,agc_)es Coglgq ?O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA ~ Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos

quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

BIOQUIMICA EV (COORDENADORA)

ATIVIDADE
Realiza atividade de Diretor de Assisténcia Social onde e responsavel pelo setor, administrar e prestar diretamente servicos promocionais a individuos, grupos, comunidade;

Programar condig6es favoraveis a promog¢édo humana nos sistemas sociais de comunicagdes e de instituicdes; Ativar a comunicagdo entre grupos, organiza¢des e comunidades e
destes com os érgaos da administracdo publica; Elaborar e executar pesquisas sociais operacionais; Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na area de Servico Social; planejar, organizar e administrar programas e projetos na area de Servico Social; realizar pericias técnicas, laudos
periciais, informacBGes e pareceres sobre a matéria de Servico Social; treinamento, avaliagcdo e supervisdo direta de estagiarios de Servico Social; dirigir e realizar servigos
técnicos de Servi¢o Social, como atendimento da populacéo, utilizando-se de instrumentos técnico-operativos proprios da profissao, realizar visitas domiciliares requisitadas para

estudo social e atendimento aos assistidos e outras atividades correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a salude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS: INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos

quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

MONITORA SOCIAL (BOLSA FAMILIA)

ATIVIDADE

Executar servicos administrativos relacionados a bolsa familia para atender rotinas pré-estabelecidas ou eventuais na unidade, organizar todos os servicos administrativos e
atividades de competéncia da unidade; examinar expedientes submetidos & apreciacdo de seu Superior, executando as diligéncias necessarias; presta assisténcia técnica
administrativa, aprimoramento das atividades da unidade; redigir e digitar correspondéncia e documentacdo inerente a unidade para dar cumprimento a rotina administrativa, a
organizagcdo e manutencdo do arquivo, executar tarefas correlatas determinadas pelo superior.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacéo
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;?o(l)o © | sonora inferior aos ocorréncia.
09.01%01. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

MONITORA SOCIAL (ARTESANATO)

ATIVIDADE

Ministrar o ensino de préaticas ocupacionais de artesanato, Providenciar a preparacéo do local de trabalho, verificando as condi¢bes e o estado de conservacdo de materiais,
ferramentas, instrumentos a serem utilizados, para assegurar a correta execucdo de tarefas e operagdes programadas; Determinar a sequéncia das operacdes a serem
executadas pelos alunos, interpretando e explicando-lhes, individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou especificacdes escritas, para orienta-los sobre o roteiro e a
forma correta de execuc¢do das pecas e trabalhos; Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para assegurar a eficiéncia
da aprendizagem.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes COSd'g(? ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o ) . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
guimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de toler&ncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

ASSES. TECNICO ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE: Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de
projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas
meédico-sociais e interpretar junto a equipe de salde a situacéo social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidagdo de diagnostico médico e pericial;
Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatorio de salde; Desenvolver atividades que visem a
promocgéo, protecdo e a recuperacdo da saude da populagéo, ocupando-se das aplicaces sociais, culturais, econdmicas, que influem diretamente na situagédo de salde, através
da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populagao; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a realizacdo de atividade
na area do Servi¢co Social; Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das agfes de educagdo em salde. Executar outras
atividades inerentes ao exercicio do cargo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o .
codigo sonora inferior a0s ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
qguimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢ado, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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MONITORA SOCIAL (RECEPCAO)

ATIVIDADE

Realiza atividade de recepcionista: atender e filtrar ligacdes, anotar recados e receber visitas, fazer o direcionamento de ligacbes, envio e controle de correspondéncias, prestar
apoio em ligagdes e pesquisas para a diretoria, Prestar apoio na organizagado, gestdo da agenda e ligagGes da diretoria, arquivar documentos, esclarecer duvidas, atendimento ao
publico, informacao aos municipes, direcionar visitantes para outros funcionarios ou setor, enviar e receber correspondéncias.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacéo
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;?o(l)o © | sonora inferior aos ocorréncia.
09.01%01. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposic¢éo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

ATIVIDADE:
Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de projetos de
pesquisas, visando a implantagcdo e ampliacéo de servigcos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e
interpretar junto a equipe de saude a situacdo social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidagdo de diagndstico médico e pericial; Diagnosticar e tratar
problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatério de salude; Desenvolver atividades que visem a promocéo, protecdo e a
recuperagdo da saude da populacdo, ocupando-se das aplicacdes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na situacdo saude, através da mobilizacdo e
desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar 0s
beneficios necessarios a populacdo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes 003'99 (I:Io Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agdo e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: COZINHA PILOTO

A insalubridade sera caracterizada: quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencas e fatores
deletérios; e ndo existir implantacdo dos equipamentos de seguranca, individual ou coletiva, se o0 ambiente nao for
saudavel, podera ser caracterizado o adicional de insalubridade.

Ruido, vibracfes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratdria, através da pele ou por ingestéo.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.

A insalubridade serd considerada se for encontrado nos setores avaliados: agentes bioldgico, quimico, fisico; se
atividades desenvolvidas pelos colaboradores for considerada prejudicial a saude, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos ou fisioldégicos correlacionados a
atividade.
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FUNCAO AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE

Realiza atividade na cozinha como auxiliar de cozinha. Faz a higienizacdo dos alimentos, efetua cortes dos mesmos e coloca-0s nas panelas levando para o fogo, para que seja
feito o cozimento dos alimentos. Faz a limpeza dos fog8es, panelas e limpeza da cozinha, utilizando produtos para remocao de sujeiras; detergente, desinfetante, brilho aluminio.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
representa risco a de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicéo Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM / NAO SIM/ NAO FisiCO QuUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Provavel de ocorrer
Fogao NAO NAO SIM SIM NAO SIM SIM acidentes, existe registros
Calor Produto de uso Permanente Ar de ocorréncia.
29.5¢C° Domestico Queimadura

Veja /detergente
Sabao / agua
sanitaria

NORMA REGULAMENTADORA N. 15/ ANEXO N° 03

De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade e classificada moderada e ultrapassou a temperatura permitida de 26.7 C° considerada

insalubre.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %
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FUNCAO AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE

Realiza atividade na cozinha como auxiliar de cozinha; Faz a higienizacdo dos alimentos, efetua cortes dos mesmos e coloca-0s has panelas levando para o fogo, para que seja
feito o cozimento dos alimentos; Efetua a limpeza dos fogdes, panelas e limpeza da cozinha, utilizando produtos para remocao de sujeiras; detergente, sabao, brilho aluminio.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
representa risco a de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Provével de ocorrer
Fogao NAO NAO SIM Produto de uso NAO SIM SIM acidentes, existe registros
ZgaSIO(r?° Domestico Permanente Ar de ocorréncia.

Veja /detergente
Sabao / agua
sanitaria

Queimadura

NORMA REGULAMENTADORA N. 15/ ANEXO N° 03

De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade e classificada moderada e ultrapassou a temperatura permitida de 26.7 C° considerada

insalubre.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO | (PREPARO E LIMPEZA)

ATIVIDADE

Realiza atividade na cozinha como auxiliar de cozinha; Faz a higieniza¢do dos alimentos, efetua cortes dos mesmos e coloca-0s nas panelas levando para o fogo, para que seja
feito o cozimento dos alimentos; Efetua a limpeza dos fogdes, panelas e limpeza da cozinha, utilizando produtos para remocao de sujeiras; detergente, sabao, brilho aluminio.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Provavel de ocorrer
Fogéo NAO NAO SIM SIM NAO SIM SIM acidentes, existe registros
Calor , | Produto de uso Permanente Ar de ocorréncia.
295¢C Domestico Queimadura

Veja /detergente
Sabéo / agua
sanitaria

NORMA REGULAMENTADORA N. 15/ ANEXO N° 03

De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade e classificada moderada e ultrapassou a temperatura permitida de 26.7 C° considerada

insalubre.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %
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NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES:

Proceder(;ao planejamento, coordenacao e supervisdo de programas e/ ou servicos de nutricdo nas areas de saude, educacéo e do trabalho, entre outros; realizar
analise de caréncias nutricionais / alimentares além do aproveitamento conveniente de recursos dietéticos; proceder ao controle de estoque prepara conservacgao,
além da distribuicdo de alimentos; contribuir no desenvolvimento de a¢des educativas, visando colaborar na aquisicdo de habitos alimentares adequados da
populacao; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando no planejamento, elaboracéo e execucédo de a¢bes da vigilancia epidemioldgica, sanitaria e de saude
do trabalhador; zelar por sua prépria seguranca e de terceiros, bem como pela preservagdo e conservacdo de materiais e equipamentos de trabalho; cumprir o
codigo de ética profissional; participar efetivamente da politica de satde do municipio através dos programas implantados pela secretaria municipal de saude;

planejar servicos e programas de nutricdo nos campos hospitalares, de saude publica, educagdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas;
desempenhar outras tarefas afins.

Severidade dos Contato com Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa objetos de seu uso pacientes em Exposicéo Propagacéo
risco a saude (NR 15, Anexo 14) | isolamento (NR 15, TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QUuiIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
Improvéavel de ocorrer
INEXISTENTE NAO NAO SIM NAO NAO NAO NAO acidentes, ndo existe
Calor registros de ocorréncia.
295¢C°
INTERMITENTE

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

OBSERVACAO: O COLABORADOR NAO ESTA DE FORMA PERMANENTE DENTRO DO LOCAL DE COZIMENTO DOS ALIMENTOS, EM SEU TURNO DE TRABALHO O COLABORADOR,
ADENTRA NA COZINHA APENAS EM MEDIA DE 03 A 04 VEZES PARA VERIFICAR CONDICOES DOS PROCEDIMENTOS ALIMENTAR E NUTRICIONAL; O PERIODO DE EXPOSICAO A
FONTE DE CALOR E DE 15 MINUTOS EM MEDIA, EXISTE TEMPO DE REPOUSO EM OUTRO LUGAR; A ATIVIDADE FOI CONSIDERADA LEVE, O TRABALHO PODE SER REALIZADO EM
TEMPERATURA ATE: 30 GRAUS EM TRABALHO CONTINUO SEM REPOUSO, INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

AGENTE DE SERVICOS (MOTORISTA AUXILIA NA COZINHA)

ATIVIDADE

Transportar merenda e desempenha auxilio na cozinha piloto, transportando panelas, retirando do fogdo, transporta o alimento ja condicionado, realizar inspec¢fes e reparos em
veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentacao de veiculos e de cargas. Definir rotas e assegurar a regularidade do transporte. As atividades séo desenvolvidas em

conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranca.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicéo Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM / NAO SIM/ NAO FisicoO QuUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B Provéavel de ocorrer
Fogao NAO NAO SIM NAO NAO SIM SIM acidentes
Calor Permanente Ar Queimadura
Calculo
IBUTG =29.5

NORMA REGULAMENTADORA N. 15/ ANEXO N° 03

De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade e classificada moderada e ultrapassou a temperatura permitida de 26.7 C° considerada

insalubre.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %
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FUNCAO: SUPERVISOR DE MERENDA ESCOLAR

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE:

Supervisiona merenda, verifica qualidade no preparo, desempenha auxilio na cozinha piloto, transportando panelas, retirando do fogédo, transporta o alimento ja condicionado. As
atividades sao desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranca.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FisICO QuimICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B Provavel de ocorrer
Fogao NAO NAO SIM NAO NAO SIM SIM acidentes
Calor Permanente Ar Queimadura
Calculo
IBUTG =29.5

NORMA REGULAMENTADORA N. 15/ ANEXO N° 03

De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade e classificada moderada e ultrapassou a temperatura permitida de 26.7 C° considerada

insalubre.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

37




LION ASSESSORIA

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

ATIVIDADE
Realiza atividade na cozinha como auxiliar de cozinha. Faz a higienizacéo dos alimentos, efetua cortes dos mesmos e coloca-0s nas panelas levando para o fogo, para que seja
feito o cozimento dos alimentos. Faz a limpeza dos fogdes, panelas e limpeza da cozinha, utilizando produtos para remocao de sujeiras; detergente, desinfetante, brilho aluminio.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
a saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM / NAO SIM/ NAO FisiCO QuUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Improvéavel de ocorrer
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO acidentes, ndo existe
registros de ocorréncia.

NORMA REGULAMENTADORA N. 15/ ANEXO N° 03
De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade e classificada moderada e ultrapassou a temperatura permitida de 26.7 C° considerada
insalubre.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %
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LION ASSESSORIA

MEDICOES DE CALOR: COZINHA E DADOS TECNICOS

MEDICOES DE CALOR: COZINHA, DADOS TECNICOS NR-15 ANEXO 03 — CALOR COZIMENTO DE ALIMENTOS

FISICO: TEMPERATURA STRESS TERMICO

IBUTG RESULTADO: 29.5 c°

OBS. DE ACORDO COM O NR 15 - QUADRO N° 1 ESSA ATIVIDADE E CLASSIFICADA MODERADA E ULTRAPASSOU A TEMPERATURA DE 26,7° C.
FOI CONSIDERADO O TEMPO DE REPOUSO E O TEMPO DE EXPOSICAO DIARIA.

NAO EXISTE LUGAR MAIS AMENO PARA DESCANSO

TABELA DE REFERENCIA DE TEMPO DE TRABALHO EM EXPOSICAO AO CALOR

REGIME DE TRABALHO INTERMITENTE COM DESCANSO NO PROPRIO LOCAL DE LEVE MODERADA PESADA
TRABALHO (por hora)

Trabalho continuo até 30,0 até 26,7 até 25,0
45 minutos trabalho 30.1a305| 26,8 a28,0 2514259
15 minutos descanso

30 minutos trabalho 30,7a314| 2812294 26.0a 27,9
30 minutos descanso

15 minutos trabalho 315a322| 2952311 28.0 a 30,0
45 minutos descanso

N&o é permitido o trabalho, sem a adocéo de. Acima de Acima de Acima de 30.0
Medidas adequadas de controle 32,2 31,1 '

Para os fins deste item, considera-se como local de descanso ambiente termicamente mais ameno, com o trabalhador em repouso ou exercendo
atividade leve. 30 minutos de trabalho 30 minutos descanso. Moderada 15 minutos de trabalho e 45 de descanso
INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA GRAU MEDIO 20% RISO FiSICO CALOR NR-15 ANEXO 03
AS CONDICOES AMBIENTAIS CONTINUA DENTRO DOS PARAMETROS ANTERIOR
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LION ASSESSORIA

SETOR: ALMOXARIFADO

A insalubridade sera caracterizada: quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencas e
fatores deletérios; e ndo existir implantacédo dos equipamentos de seguranca, individual ou coletiva, se o ambiente
ndo for saudavel, podera ser caracterizado o adicional de insalubridade.

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano
por via respiratéria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.

A insalubridade ser& considerada se for encontrado nos setores avaliados: agentes bioldgico, quimico, fisico; se
atividades desenvolvidas pelos colaboradores for considerada prejudicial a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos ou fisiolégicos correlacionados a
atividade.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

ATIVIDADE: Orientar e controlar os servicos de almoxarifado, recebendo, estocando e distribuindo os diversos materiais; Conferir o estoque, examinando
periodicamente o volume de mercadorias e calculando necessidades futuras; Controlar o recebimento de material, confrontando as requisi¢cdes e especificacdes
com as notas e material entregue; Organizar o armazenamento de produtos e materiais, fazendo identificacdo e disposi¢cdo adequadas, visando uma estocagem

racional; Zelar pela conservacédo do material estocado em condi¢c8es adequadas evitando perda.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Amblentalj,agqes Cosdlgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicédo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o ) . P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: SUPERVISOR DO DEPARTAMENTO DE MATERIAL

ATIVIDADE

Realiza atividade de supervisor do almoxarifado, orienta e controla os servicos de almoxarifado, recebendo, estocando e distribuindo os diversos materiais; Conferir o estoque,
examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando necessidades futuras; Controlar o recebimento de material, confrontando as requisi¢cdes e especificagdes com
as notas e material entregue; Organizar o armazenamento de produtos e materiais, fazendo identificacdo e disposicdo adequadas, visando uma estocagem racional; Zelar pela
conservacao do material estocado em condi¢bes adequadas evitando perda.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséao quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfzrén;%ci)o © | sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposic¢éo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE DO DEPARTAMENTO DE MATERIAL

ATIVIDADE: Realiza atividade de supervisor do almoxarifado, orienta e controla os servicos de almoxarifado, recebendo, estocando e distribuindo os diversos
materiais; Conferir 0 estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando necessidades futuras; Controlar o recebimento de material,
confrontando as requisicdes e especificagdes com as notas e material entregue; Organizar o armazenamento de produtos e materiais, fazendo identificacdo e
disposicdo adequadas, visando uma estocagem racional; Zelar pela conservacao do material estocado em condic8es adequadas evitando perda.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Cr|t|C|d_ade QOS nscos _ Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Amblentalj,agqes Cosdlgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicédo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRACAO

ATIVIDADE: Prestar atendimento em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando esclarecer
davidas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios, garantindo a
gualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor, garantindo a entrega
de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagdo, sempre que necessario. Atender chamados
telefbnicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessério, zelando pela confiabilidade da area. Desempenhar tarefas correlatas a
critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrées de comportamento
estabelecidos pela administracéo. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes Cosdlgq ‘Ijo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o Lo P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de toler&ncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: CONSELHO TUTELAR DE BURITAMA

A insalubridade sera caracterizada: quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencas e
fatores deletérios; e ndo existir implantacédo dos equipamentos de seguranca, individual ou coletiva, se o ambiente
ndo for saudavel, podera ser caracterizado o adicional de insalubridade.

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano
por via respiratoria, através da pele ou por ingestéao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.

A insalubridade ser& considerada se for encontrado nos setores avaliados: agentes bioldgico, quimico, fisico; se
atividades desenvolvidas pelos colaboradores for considerada prejudicial a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos ou fisiolégicos correlacionados a
atividade.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: CONSELHEIRO TUTELAR

ATIVIDADE: Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII; Promover a execucéo de suas decisdes, podendo
para tanto: a) requisitar servicos publicos nas areas de salude, educacao, servico social, previdéncia, trabalho e seguranca; b) representar junto a autoridade
judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de suas delibera¢des; Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa
ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente; Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia; Providenciar a medida estabelecida pela
autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de | a VI, para o adolescente autor de ato infracional; Expedir notificacfes; Requisitar certidbes de
nascimento e de 6bito de crianca ou adolescente, quando necessario; Assessorar o Poder Executivo local na elaboracdo da proposta orcamentaria para planos e
programas de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente; Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagao dos direitos previstos no art.

220, § 3°, inciso Il, da Constituicdo Federal; Representar ao Ministério Publico, para efeito das acdes de perda ou suspensdo. Demais atividade inerente ao cargo.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sé@o consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢ado, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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SETOR: CASA DA AGRICULTURA

A insalubridade sera caracterizada: quando detectado os riscos ambientais capazes de resultar em doencas e
fatores deletérios; e ndo existir implantacédo dos equipamentos de seguranca, individual ou coletiva, se o ambiente
ndo for saudavel, podera ser caracterizado o adicional de insalubridade.

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano
por via respiratoria, através da pele ou por ingestéao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.

A insalubridade ser& considerada se for encontrado nos setores avaliados: agentes bioldgico, quimico, fisico; se
atividades desenvolvidas pelos colaboradores for considerada prejudicial a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos ou fisiolégicos correlacionados a
atividade.
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FUNCAO: MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES: Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades. Coordenar a assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma; Exercer a direcéo técnica sanitaria dos
estabelecimentos industriais, comerciais, desportivos, recreativos, mercados, agcougues, padarias, dentre outros, onde estejam permanentemente, em exposi¢cdo, em servigo ou para qualquer outro
fim animal, ou produtos de sua origem; Desempenhar a pericia sobre animais, identificagéo, defeitos, vicios, doengas, acidentes e exames técnicos em questdes judiciais; Executar pericias, exames
e pesquisas reveladoras de fraudes ou operagédo dolosa nos animais insetos nas exposi¢des pecuarias; Orientar o ensino, a dire¢do, o controle e o0s servicos de inseminagao artificial; Participar de
eventos destinados ao estudo da medicina veterinaria; Desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de salde publica no tocante a doencas de animais, transmissiveis ao homem; Proceder a
padronizacao e a classificacdo dos produtos de origem animal; Participar nos exames dos animais para efeito de inscricdo nas sociedades de registros genealdgicos; Realizar pesquisas e trabalhos
ligados a biologia geral, a zoologia e a zootécnica bem como a bromatolégia animal em especial; Proceder a defesa da fauna, especialmente, o controle da exploracdo das espécies de animais
silvestres, bem como dos seus produtos; Participar do planejamento e execuc¢ao da educacao rural; Apresentar relatérios periédicos.

Severidade perigos e riscos RISCOS AMBIENTAIS
(NRO9, item 9.1.5)
Avaliagdes: qualitativa / quantitativa

A saude humana
Risco quimico

Prevencdo em caso de contaminacgdo

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser toxico ao
homem, animais e ao meio ambiente se ndo utilizado
corretamente. Efeitos adversos a saide humana: o produto
pode ser absorvido pelas vias respiratérias, dérmica e oral.
O contato com o produto pode provocar irritagdes na pele e
nos olhos.

Contaminagdo cutanea: Lave a area do corpo
atingida pelo produto com grandes quantidades

Técnica utilizada meios de analises
TIPO: QUALITATIVA

de agua e sabdo, Contaminagao oral: Pacientes
com intoxicagdo por via oral devem ser
observados cuidadosamente para o possivel

Meio de Propagacao:
Ar, vapor, goticulas.

desenvolvimento de irritagdo ou queimaduras no

Tipo de Exposicéo:

Queda, Escoriagbes, Pode ser absorvida
pelas vias respiratérias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode provocar
irritacGes na pele e nos olhos. Intoxica¢des
graves. Contaminacéo ambiental.

esofago ou trato gastrintestinal. Permanente
FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA Fisico QuimIco BIOLOGICO ACIDENTE
PROBABILIDADE
Existente Classificag@o Toxicoldgica: Il NAO SIM SIM Provavel de ocorrer
Injetavel Grupo Quimico: fungistatico Vacinas / Medicamentos Virus e Acidentes.
Vacinas Toxicidade aguda - Oral: Categoria 4. Toxicidade Anestésicos  /  antibidtico bactérias. Contaminag&o por vias respiratorias
Medicamentos aguda - Dérmica: Categoria 5. Toxicidade aguda fungistatico /Griseofulvina Protozoarios Digestivo e dermal
= . Antiparasitario. Fungos
- Inalacéo: Categoria 4
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia. De | Codigo do eSocial: exposicédo Detectada.
acordo com a NR 15 (Atividade e Operagdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa. Deve ser informado o cédigo: 03.01.001. Agente Bioldgico.

Relacdo das atividades que envolvem agentes biologicos, cuja insalubridade € caracterizada pela avaliagdo qualitativa.
INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% NORMA REGULAMENTADORA NR. 15. ANEXO N° 14 AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2/ 14)

APOSENTADORIA ESPECIAL:

as analises foram realizada in-loco, Foram encontradas condicdes especiais que prejudicam a sadde e a integridade fisica, conforme definido no

Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigcdo, os limites de tolerancia
ultrapassam o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecdo Il Do Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, faz juz a concessédo de
aposentadoria especial de 25 vinte cinco anos. Lei Complementar n® 1.361, de 21 de outubro de 2021. Artigo 5°.
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FUNCAO: ENGENHEIRO AGRONOMO

ATIVIDADE

Orientar e revisar, com grau de autonomia de acdo e critério, as atividades de equipes subordinadas; Introduzir e criar variedades de plantas de elevada produtividade,
caracteristicas tecnoldgicas e de mercado desejaveis; Produzir e fazer a multiplicacdo e tecnologia de sementes e mudas; Atuar nas areas da ecologia, fisiologia, botanica e
taxionomia vegetal, nutricdo vegetal, corretivos e fertilizantes, biologia, quimica e fisica do solo, emprego de produtos quimicos e biolégicos na agricultura; Orientar 0s usuarios,
em técnicas relacionadas com a producdo vegetal, Organizar programas e campanhas de profilaxia e combate e doencas e pragas dos vegetais; Exercer atividades
relacionadas com a influéncia do solo, seus acidentes e produtos na transmisséo de doencas endémicas; Realizar a avaliagdo dos resultados do uso de herbicidas nas plantas
visadas, na flora circundante e naquela que existir nas propriedades rurais proximas; Efetuar o controle das areas em que forem aplicadas herbicidas, quanto a recuperacédo e
ressurgimento das plantas combatidas; Realizar o estudo do solo, mananciais, vegetagcdo neles existentes ou ao longo de cursos d'agua e alagados, para identificacdo de
criadouros de parasitas patogénicos ou de vetores de doencas endémicas.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,ag(_)es Coglgq ‘Ijo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o e
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: Executar, quando necessario, esbogcos e desenhos técnicos de sua especialidade, segundo especificagbes técnicas e outras indicacbes. 2. Fazer a coleta e
andlise de amostras, realizando testes de laboratdrios e outros. 3. Estudar as causas que originam os surtos epidémicos em animais. 4. Dedicar-se ao melhoramento genético
das espécies animais e vegetais. 5. Selecionar reprodutores e matrizes e proceder a inseminacao artificial e outros processos. 6. Controlar 0 manejo de distribuicdo de
alimentos de origem animal e vegetal. 7. Participar na execu¢do de projetos e programas de extenséo rural. 8. Orientar e treinar produtores rurais, pecuaristas, equipes de
campo e outros a respeito de técnicas de agropecuaria. 9. Desempenhar tarefas técnicas ligadas a agropecudria, auxiliando em aulas praticas; executar atividades de limpeza,
desinfecc¢do, esterilizacdo do material e equipamento, bem como sua conservacao, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior eventuais problemas, executar
tarefas pertinentes & area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Severidade dos

Contato com pacientes

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Material de Virus e Ar e contato | acidentes, existe registros de
animais higienizacéo bactérias Permanente direto ocorréncia.
Ambulatério Alcool Fungos Contaminag&o
veterinario protozoarios Por virus

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar

trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

em fatores deletérios aos

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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ATIVIDADE

Prestar assisténcia direta a secretaria de agricultura, no desempenho de suas atribuicdes; desenvolver politica de desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e
de comercializacdo de seus produtos; executar as acdes referentes as atividades relacionadas com a Secretaria, com preservacdo ambiental estimular os
sistemas de producao integrados de piscicultura, pecuaria e agricola, com: fornecimento de alevinos, semente e mudas; orientacao sobre técnicas de producao
e facilitacdo do uso de maquinarios especificos; estabelecer politicas que visam garantir o destino da producdo no municipio, o abastecimento alimentar da
populacdo. Fiscalizar, em conjunto com outras Secretarias, pela preservacao do solo, florestas, rios e lagoa do municipio; fiscalizar as atividades pesqueiras de
acordo com as leis, regulamentos, portarias e instru¢des editadas pela Unido e o Estado; proceder a execugdo de atividades referentes aos planos e programas
agropecuarios e pesqueiros estabelecidos pela politica municipal de abastecimento.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual PropagaGao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . o~
COdIgO .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a salude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSISTENTE SETOR AGRICOLA

ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a agricultura e especificidade do seu local de trabalho, atendendo aos produtores rurais e/ou outros, anotar e transmitir
recados, visando esclarecer duvidas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento & demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios, garantindo
a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificagdo adotado no setor, garantindo a entrega de todos os
documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagdo, sempre que necessério. Atender chamados telefénicos, anotando e
transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da area. Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela
guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela administracdo. Dar suporte em eventos, reunides e
outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) P
COdIgO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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SETOR: POSTO ACESSA SAO PAULO

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, através da pele ou por ingestéao.

Agentes bioldgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoéarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecéanica em sua relacéo
a atividade fisica.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO |

ATIVIDADE: Emissdo de relatérios em geral Andlise de resultados informativos. Elaboracdo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracdo e
conferéncia de relatdrios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composi¢cao de projetos e documentos de
forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacdo, andlise de

documentos para cadastros.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: CHEFE DO SETOR DE TRANSITO

ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer duvidas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necesséarios, em conformidade com o sistema de classificagdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. -Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizac@o, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informagfes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da area. Desempenhar tarefas
correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrdes de
comportamento estabelecidos pela administragdo. Dar suporte em eventos, reunifes e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;%o(ljo ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢ado, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: executar servigos de limpeza e arrumagéo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar servigos
de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condicdes de conservagdo e higiene,
preparar e servir café, cha, sucos, dguas e lanches rapidos, servicos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicdo, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de méveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sdo executadas; outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Luva de PVC/ bota de borracha / avental de PVC / Cal¢gado Fechado

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biologico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecdo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz
juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO DE TRANSITO

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, através da pele ou por ingestéao.

Agentes bioldgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecéanica em sua relacéo
a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNQAO: AGENTE DE SERVICOS
ATIVIDADE: executar servicos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar
servicos de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservacao e
higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servi¢os que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicdo, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de mdveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sédo executadas; outras

atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢do a Ruido Ambiente: Auséncia de | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido Inf(égS%dOO © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Luva de PVC/ bota de borracha / avental de PVC / Calcado Fechado

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo estd exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associac@o de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerAncia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecdo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz

juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO lIl

ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer dividas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numeérico, garantindo ordem e facilidade de localizacdo, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessério, zelando pela confiabilidade da &rea. Desempenhar tarefas
correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservagdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrdes de
comportamento estabelecidos pela administragdo. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes Cosdlgq ‘Ijo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o Lo P
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos

qguimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de toler&ncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO |

ATIVIDADE:
Emissdo de relatérios em geral Analise de resultados informativos. Elaboracdo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracéo e conferéncia de

relatérios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composicdo de projetos e documentos de forma
organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacao, analise de documentos para

cadastros.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amb|enta|§,agqes COSIQQ (Ijo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma acao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS: INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigBes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos

quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: NUCLEO DE APOIO MULTIDISCIPLINAR PEDAGOGICO

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: FONOAUDIOLOGO

ATIVIDADE

Compete ao Fonoaudidlogo prestar assisténcia fonoaudiologia, através da utilizacdo de métodos e técnicas fonoaudiologias a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade
de comunicagédo dos pacientes, além das seguintes atribuicdes: avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras
técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando - se nos resultados da avaliacéo do fonoaudiélogo,
nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informag¢des médicas; desenvolver trabalho de prevencéo no que se refere & area de comunicagdo escrita e oral, voz e

audicao.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de toler&ncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PSICOLOGA 40 HORAS

ATIVIDADE: Estudar e avaliar individuos que apresentem distlrbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas,
para orientar-se no diagnéstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; Articular-se com
profissionais de servi¢o social, para elaboracéo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de
saude avaliando-se, empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informacgfes a respeito de paciente, levando dados
psicopatologicos, para fornecer subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicolégicos e realizar entrevistas; Realizar trabalho de orientacao de
adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; Realizar trabalhos de orientacdo aos pais através de dinamicas
de grupo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes COSd'g(? ‘Ijo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicédo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolédgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATIVIDADE: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente.
Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar diagnésticos
especificos; analisar condi¢cdes dos pacientes; orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de prevencdo, promoc¢do de saude e qualidade de vida;
exercer atividades técnico-cientificas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Amblentalj,agqes Cosdlgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicédo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o ) . P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a salude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PSICOPEDAGOGO
Descricbes sumariamente das atividades: Orientar o processo ensino aprendizagem, identificando os problemas educacionais, realizar trabalhos de orientagéo
profissional, orientar os professores com relagdo a abordagem dos conteldos, identificar casos de desajustes sociais e efetivar encaminhamentos dos mesmos, participar de
reunides juntamente com a equipe de coordenacdo da escola, orientar os professores quanto a elaboracao de projetos diversos, principalmente aqueles que promovam a
participacéo da familia na escola. Elaborar e aplicar principios e técnicas psicopedagogias institucionais a fim de promover o desenvolvimento intelectual, social e emocional
do aluno. Proceder e orientar o redimensionamento de acdes pedagdgicas nos casos de dificuldades de aprendizagem escolar e ou familiar. Propor novos métodos de
planejamento pedagdgico, ensino e avaliacdo. Planejar e executar pesquisas realizadas a compreensao do processo ensino aprendizagem. Realizar diagndstico institucional.
Proceder a observacdes e registros do aluno em sala de aula. Acompanhar o processo evolutivo institucional. Participar da elaboragcdo do projeto politico pedagdgico da

unidade escolar. Desenvolver atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
sa(de humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual PropagaGao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa | Ser Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o P
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentra¢éo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

ATIVIDADE:

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de projetos de
pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-
sociais e interpretar junto a equipe de saude a situacdo social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidacdo de diagnéstico médico e pericial;
Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatorio de salde; Desenvolver atividades que visem a
promogéo, protecdo e a recuperacéo da saude da populagdo, ocupando-se das aplicagdes sociais, culturais, econdmicas, que influem diretamente na situacéo salde, através
da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populacéo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE Exposicéo
GERADORA DE SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa | Ser Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerdncia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.

Atividade

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores

deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNQAO: AGENTE DE SERVICOS
ATIVIDADE: executar servicos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar
servi¢os de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condi¢des de conservacgao e
higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de méveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sdo executadas; outras

atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢do a Ruido Ambiente: Auséncia de | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido Inf(égS%dOO © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Luva de PVC/ bota de borracha / avental de PVC / Calcado Fechado

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associac@o de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerAncia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecdo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz

juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: COORDENADOR DO - NAMP

ATIVIDADE: Realizar estudos e pesquisas relacionados a atividades de coordenador, utilizando documentacdo e outras fontes de informagtes e analisando os resultados de
métodos utilizados, para atualizar e ampliar o préprio campo de conhecimento; Colaborar na fase de elaboracdo do curriculo pleno da(s) escola(s), opinando sobre suas
implicagBes no processo de coordenagdo das atividades docentes, a fim de contribuir para o planejamento eficaz do departamento; Supervisionar os planos de trabalho e os
métodos de ensino aplicados, orientando sobre a execucdo e a selecdo dos mesmos, bem como sobre o material didatico a utilizar, para assegurar a eficiéncia do processo
educativo.; Anotar e transmitir dados necessarios. Realiza atividades de acordo com as informagbes coletadas. Apés o processo de coleta de informagbes o assistente
administrativo faz os lancamentos das informacdes, realiza os registros das mesmas. Execucédo de atividades de apoio logistico administrativo. Elaboracgédo, redacdo e digitacao
de correspondéncias, e-mails, oficios, memorandos e outros documentos. Execucdo de rotinas e procedimentos de controle, como atualizacdo de informagbes cadastrais e
transposicdo de dados. Registro, conferéncia e outras atividades relacionadas ao arquivo de documentos; Acompanhamento de processos administrativos como controle de
prazos, localizacdo, encaminhamentos e atualiza¢des. Controle do fluxo de documentacdo, como protocolos por exemplo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 . exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao € requeruja. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o .
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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SETOR: CARTORIO ELEITORAL

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacfes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratoria, através da pele ou por ingestéo.

Agentes biologicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.

70




LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: Desempenho de func¢des de apoio as atividades burocraticas nas diversas unidades e 6rgdos da Administracdo Municipal, tais como: efetuar registros, preencher
formularios e outras anotacdes relativas as atividades da Administracdo Municipal; Executar atividades na area administrativa de carater rotineiro; anotar e transmitir recados
quando necessario; receber, abrir e distribuir correspondéncias; Receber, ordenar, protocolar, e distribuir correspondéncias, encomendas e outros documentos, controlando sua
movimentacao e encaminhamento ao setor destinado; tirar cdpias; controlar estoque minimo e requisicdo de material; atualizar e manter arquivos organizados; digitar documentos
em geral; auxiliar nas demais atividades administrativas; controle de arquivos, outras atividades inerentes ao exercicio do cargo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requen@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
edidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo enhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais
Medidas P t R dadas: E to individual let Nenh da: A d bient

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: JSM/CTPS /BANCO DO POVO

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacfes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratoria, através da pele ou por ingestéo.

Agentes biologicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO
ATIVIDADE: Executar atividade na area administrativa da junta militar, executar, tarefas administrativas simples e rotineiras; atender ao publico em geral,
executando os servicos solicitados e prestando informagfes relacionadas ao seu setor de trabalho; Executa o trabalho de alistamento militar; Preencher
formulario para a confecgcédo de Certificado de Alistamento Militar; Preencher formularios para obtencdo de certiddo de tempo de servigco militar; Preencher
formulérios para obtencéo de Certificado de Dispensa do Servi¢co Militar; Encaminhar a Unidade do Exército a qual esta subordinada, os documentos relativos a
todos os trabalhos executados na Junta de Servico Militar; Observar rigorosamente os prazos determinados pela Unidade Militares, prestar informacdes aos que

procuram a Junta de Servigo Militar, Executar outras tarefas correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . o~ .
Cédlgo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: IPREM- INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoérios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: Desempenho de func¢des de apoio as atividades burocraticas nas diversas unidades e 6rgdos da Administracdo Municipal, tais como: efetuar registros, preencher
formularios e outras anotacdes relativas as atividades da Administracdo Municipal; Executar atividades na area administrativa de carater rotineiro; anotar e transmitir recados
quando necessario; receber, abrir e distribuir correspondéncias; Receber, ordenar, protocolar, e distribuir correspondéncias, encomendas e outros documentos, controlando sua
movimentacao e encaminhamento ao setor destinado; tirar cdpias; controlar estoque minimo e requisicdo de material; atualizar e manter arquivos organizados; digitar documentos
em geral; auxiliar nas demais atividades administrativas; controle de arquivos, outras atividades inerentes ao exercicio do cargo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requen@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o o
CédlgO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
edidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo enhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais
Medidas P t R dad E t dividual let Nenh da: A d bient

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: ESPORTE AMADOR

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoéarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (OBRAS)

ATIVIDADE: Realiza limpeza no setor de trabalho, aplica os produtos de limpeza, seguindo de remocédo e limpeza, retira os residuos de lixeiras, lava
instalacbes sanitarias. Varricdo do local e demais atividade pertinente ao cargo. Poda de gramas jardinagem; Verifica a existéncia de material de limpeza e
outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicao; Mantém organizado o material sob sua guarda;

Comunica qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias do setor de trabalho.

Severidade dos Contato com Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)
Perigos e Riscos | pacientes ou objetos permanente com Avaliag@es: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco de seu uso (NR 15, pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana Anexo 14) isolamento (NR 15, TIPO: QUALITATIVA Frequente
Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QUIMICO | BIOLOGIC | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS 0] OU NAO
AMBIENTAIS
EXISTENTE NAO NAO SIM SIM SIM Permanente Sim _Provavel de ocorrer
Sol Radiacédo ionizante Cloro / sab&o Virus Ar radiacéo acidentes, ems}e r_eglstros
produto de limpeza Ruido Veja / Bactérias Absorcéo pele de ocorréncia.
Pavimentacéo Magquina costal 92 deterge_nte Ingestéo ou injila(;éo
Coleta lixo DB (A) Gasolina Corteiles~ao
Jardinagem Escoriagoes

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.

De acordo com a NR 15 (Atividade e Operag¢es Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: DIRETOR DO DPTO. MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

ATIVIDADE: Fomentar, programar, dirigir e controlar as atividades esportivas, propostas pela administracdo municipal, dirigindo os espacos esportivos do municipio, organizando
e fiscalizando as pracas esportivas municipais. Promover torneios e campeonatos amadores manter e conservar equipamentos e materiais esportivos em condicdes de uso;
Planejar e executar acfes e programas para fomentar a pratica Esportiva no Municipio; Acompanhar a necessidade de ampliagdo de espacos destinados a préatica esportiva a fim
de melhorar as acdes e diretrizes instituidas pelo Departamento; Manter intercambio com os organismos, municipais, estaduais e federais de promoc¢éao e incentivo de esporte,
cultura, e turismo; Estimular o esporte como instrumento de divertimento, salde e congragamento comunitario; Acompanhar os sistemas administrativos: controles, relatorios,
mapas estatisticos e outros; Supervisionar acompanhar e orientar estagiarios guando necessario.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o ) . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: CHACARA MUNICIPAL ALIPIO CELESTINO DA COSTA

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacfes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratéria, através da pele ou por ingestéo.

Agentes biologicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecéanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSES TECNICO AGRICULTURA

ATIVIDADE: Auxiliar e Orientar na escolha do local para atividade: Orientar sobre preservacdo ambiental; orientar coleta de amostras para analises e exames; orientar sobre
preparo, correcdo e conservacao de solo; orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita; orientar na definicdo e manejo de equipamentos, maquinas e implementos;
orientar construcdes e instala¢des agropecudrias; orientar na escolha de espécies e cultivares; orientar sobre técnicas de plantio; orientar sobre tratamento da agua a ser utilizada
na producdo agropecuaria; orientar sobre formas e manejo de irrigacdo e drenagem; orientar manejo integrado de pragas e doencas; orientar sobre uso de equipamentos de
protecéo individual (EPI); orientar no beneficiamento de produtos agropecuarios; orientar podas raleia desbrotas e desbastes; orientar sobre padrao de producdo de sementes e
mudas; orientar na legalizacao de empreendimentos agropecuarios; orientar sobre técnicas de reproducdo animal e vegetal; orientar escolha e manejo depastagem e forrageiras;
orientar alimentacdo e manejo de animais; orientar sobre formulacdes de ra¢des. Executar projetos agropecuarios: Executar levantamento do custo-beneficio para o produtor;
verificar disponibilidade e qualidade da agua a ser utilizada na producé@o agropecuaria; coletar amostras para andlise ( solos, ra¢des, plantas, forragens, cereais e outros); locar
curva em nivel, canais para irriga¢éo, tomadas d'dgua e outros; acompanhar construgdo de curva em nivel, interpretar andlises de solo e resultados laboratoriais.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agc_)es Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a

associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

ATIVIDADE: Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigco Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de
projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas
médico-sociais e interpretar junto a equipe de salde a situacdo social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidagdo de diagndstico médico e pericial;
Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatério de saude; Desenvolver atividades que visem a
promogéo, protecdo e a recuperacao da saude da populagdo, ocupando-se das aplicagdes sociais, culturais, econdbmicas, que influem diretamente na situacédo saude, através
da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populagéo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitérios.

Severidade dos

Criticidade dos riscos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a ! ( ! o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicédo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o ) . P
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PSICOLOGO

ATIVIDADE: Estudar e avaliar individuos que apresentem disturbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicolégicas apropriadas,
para orientar-se no diagnéstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; Articular-se com
profissionais de servi¢o social, para elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de
saude avaliando-se, empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informacdes a respeito de paciente, levando dados
psicopatologicos, para fornecer subsidios para diagnéstico e tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicologicos e realizar entrevistas; Realizar trabalho de orientacao de
adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; Realizar trabalhos de orientacdo aos pais através de dinamicas

de grupo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq CI’O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolédgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou a

associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.

83




LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO |

ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer dividas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagdo, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da area. Desempenhar tarefas
correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutengcdo dos equipamentos e materiais que utliza. Cumprir normas e padrdes de
comportamento estabelecidos pela administracdo. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq CI’O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO I

ATIVIDADE: Executar a atividade na area administrativa no departamento onde estiver lotado; executar, sob a supervisdo direta, tarefas administrativas simples e rotineiras;
atender ao publico em geral, executando os servigos solicitados e prestando informacdes relacionadas ao seu setor de trabalho, ou encaminhando-os a outros setores, quando
necessario; atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer informacdes; digitar textos, documentos, tabelas e outros originais;
arquivar processos, leis, publica¢des, atos normativos e documentos diversos de interesse do departamento, segundo normas preestabelecidas; operar microcomputador,
utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informac8es, bem como consultar registros e outros; executar atividades que requerem nocdes
béasicas de informatica; realizar servicos administrativos ligados as areas dos diversos departamentos, sob orientacéo e supervisdo do responsavel pelo setor; executar outras
atribuicdes afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢gfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: executar servicos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar
servi¢os de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservagédo e
higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de moveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sdo executadas; outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢éo a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nf(():r6r3iaédoo © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Luva de PVC/ bota de borracha / avental de PVC / Calcado Fechado

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo estd exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associac@o de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo 1V do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz
juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ATENDENTE SOCIAL

ATIVIDADE: Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de
projetos de pesquisas, visando a implantagdo e ampliagdo de servicos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas
meédico-sociais e interpretar junto & equipe de saude a situacédo social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidacao de diagndstico médico e pericial;
Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatério de saude; Desenvolver atividades que visem a
promocao, protecao e a recuperacao da salde da populacdo, ocupando-se das aplica¢cfes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na situacdo saude, através da
mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populacdo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfc(>:gn;;aci)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01_%01 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: MONITOR SOCIAL
Descricbes sumariamente das atividades: Realiza atividade de monitora de artesanato, auxilia no oficina artesanal; pinturas, desenhos, costuras, Providenciar
a preparacao do local de trabalho, verificando as condi¢des e o estado de conservagdo de materiais, ferramentas, instrumentos e maquinas a serem utilizados,
para assegurar a correta execucdo de tarefas e operagbes programadas; Determinar a sequéncia das operagbes a serem executadas pelos alunos,
interpretando e explicando-lhes, individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou especificacées escritas, para orientd-los sobre o roteiro e a forma
correta de execucéo das pecas e trabalhos; Acompanhar e supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para assegurar
a eficiéncia da aprendizagem, auxilia na distribui¢cdes das cestas basicas, conferencia de requisi¢do para alimentos, dentre outras atividade atribuidas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
sa(de humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual PropagaGao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, n&o
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o . . o~ .
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo est4 exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentra¢do ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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SETOR: VELORIO E CEMITERIO

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacfes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biologicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: Executar servicos rotineiros como: carregar, transportar e entregar materiais; Trabalhar com instrumentos na abertura e cobertura de valas; Trabalhar na limpeza
(carpir, lavar, varrer, recolher entulhos, etc.) de logradouros publicos, terrenos baldios e areas verdes; auxiliar nos servicos em vias publicas — pavimentacgao, preparo de solo,
etc.; Apreender animais soltos em vias publicas; Executar tarefa de copa-cozinha; Lavar e guardar loucas e talheres; Zelar para que o material e equipamento de sua area de
trabalho estejam sempre em perfeita condicdes de utilizacdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranca; Zelar pela limpeza, conservacdo e guarda dos
aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; Efetuar a limpeza em prédios publicos; Zelar e vigiar patrimdnio publico; Zelar pela guarda, conservacédo e
manuten¢do dos equipamentos e materiais que utiliza. Executa servigos de limpeza e conservacéo, varrendo e recolhendo materiais, instrumentos e equipamentos que utiliza;
Executa outras tarefas correlatas determinado por superior, colaborando para o permanente aprimoramento da prestacdo de servicos; Cumprir normas e padrbes de
comportamento definidos pelo 6rgdo. Sao responsaveis pela utilizagcdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela ordem, organizagdo e limpeza dos mesmos; Executar
tarefas correlatas.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representarisco a | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUAL|TAT|VA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
Provéavel de ocorrer
Limpeza do local NAO NAO NAO SIM SIM SIM Sim acidentes, existe registros
Sabéo Virus Permanente Ar de ocorréncia.
Detergente Bactérias Absorcéo Ingestéo ou inalacdo
Alcool / 4gua
sanitaria

Os agentes biologicos existentes nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores sdo considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores deletérios aos
trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade desenvolvida.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% RISCO BIOLOGICO NR 15 ANEXO 14
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FUNCAO: PEDREIRO

Descri¢cdes sumariamente das atividades: Executar trabalhos de reparo e edificagdes em alvenaria, concretos e outros materiais de construgdo civil, guiando-se por desenhos, esquemas e
especificagdes, e utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio, para construir, reformar, ou reparar prédios e obras similares; Rebocar estruturas construidas, empregando argamassa
de cal e cimento e areia, esquadrejar, nivelar, aferir prumo das edifica¢des, possibilitando a utilizacdo ou remog¢éo de materiais, escavar valas, abrir sulcos em pisos e paredes; Extrair terras e
rebocos, massas, permitindo a execucdo de fundagdes, o assentamento de canalizagBes ou tubulagBes para agua ou rede elétrica, assentamentos de portas e esquadrilhas, batentes; Misturar
cimento, areia, agua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos, obtendo concreto ou argamassa; Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer
peca, limpando-as e arrumando-as de acordo com instrugdes; Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execucao de suas tarefas; Zelar pela
conservacao dos locais onde estédo sendo realizados os servigos, dentre outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Existente Inexistente Existe a Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicéo a Ruido Ambiente: Cal N&o detectado neutralizagéo fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. Cimento agentes Por meios de propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo biolégicos. equipamentos de Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc():gS%%o © | sonora inferior aos protecdo individual ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condiges especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associa¢do de agentes, em concentrac@o ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagcdo da insalubridade devera ocorrer: Com a adogcdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de
trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizacdo de equipamento de protecdo individual. O fornecimento de: vestimenta, protecdo contra radiagdo néo
ionizante, medida de protecdo contra ruido, prote¢ao risco quimico. Foi detectada a entrega de EPIs.

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminacéo ou neutraliza¢&o da insalubridade devera ocorrer: Com a ado¢éo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de
trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizagdo de equipamento de protecéo individual. O fornecimento de: vestimenta, protecdo contra radiacéo
ndo ionizante, medida de protecdo contra ruido, protecéo risco quimico. Foi detectada a entrega de EPIs. Detectado o fornecimento de EPIs.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
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FUNCAO: COVEIRO

Atribui¢cBes: Controlar, segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumacédo e localizagdo de sepulturas; auxiliar no transporte de
caixdes; preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confecgéo de carneiros e gavetas, entre outros; fazer inumacoes jogando cal
virgem no fundo da sepultura, descendo a urna funeraria até a sua base, fechando a sepultura com placas de cimento e areia ou enchendo - a com terra; fazer a exumacéo,
quebrando o lacre que une as placas de cimento e as paredes do tiumulo e ou cavando a terra até a urna retirando os restos mortais, transferindo-os para urnas menores ou
outro recipiente; abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos aos mesmos; executar 0s servicos de limpeza e conservacao dos cemitérios;
receber documentos relacionados as ordens de sepultamento; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

Severidade dos

Criticidade dos riscos

Outros

RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a Exposicdo | Propagacao
salde humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA N ) ) ) ] )
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
AMBIENTAIS NAO
Provavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido ambiente 65db SIM Sim SIM SIM acidentes
Manutencé&o de cova Moderado Ergondémico Radiag&o néo Cal Virus Permanente Ar vapor Quedas
Sol Devem ser Postura ionizante Cimento bactérias Contato direto E o
; Fungos Absorcéo por Scoriacoees
mantidos esforcos

para reduzir o risco

pele

Contaminagé&o por vias
respiratérias
Corte

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE CARACTERIZADA GRAU MEDIO 20%
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SETOR: CAMARA MUNICIPAL

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes bioldgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecéanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS
Descricbes sumariamente das atividades: Executar servigos de limpeza e arrumacao nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o
local de trabalho; executar servigos de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as
condic¢des de conservagao e higiene, preparar e servir café, cha, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos gque visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢éo, quando for o caso; manter arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de mdveis e utensilios, dentre outros itens do local

onde as atividades sdo executadas; Outras atribui¢cbes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Produto de Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: uso Nao Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. Domestico detectado exposicio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo Alcool 70%. agentes Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc;gn;%o(l)o ° sonora inferior aos Detergente. biolégicos. ocorréncia.
09.01.001 limites de toleréncia. | Sab&o em po.
Agua sanitaria.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais
Atividade

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores

deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerdncia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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SETOR: CERET- CENTRO RECREATIVO DO TRABALHADOR

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcfes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: Realiza limpeza no setor de trabalho, aplica os produtos de limpeza, seguindo de remocao e limpeza, retira os residuos de lixeiras, lava instalacbes
sanitarias. Varricdo do local e demais atividade pertinente ao cargo. Poda de gramas jardinagem; Verifica a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢cdo; Mantém organizado o material sob sua guarda; Comunica
qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias do setor de trabalho.

Severidade dos

Criticidade dos riscos

Outros

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco Exposicao Propagacéo
a saude humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA . .
DE RISCOS SIM/NAO SIM/NAO Fisico QUIMICO | BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
SIM SIM Provavel de ocorrer
EXISTENTE SIM SIM Radiacio Sabao SIM SIM SIM acidentes, ndo existe
Fezes de pombo Moderado Ergonomico ionizante Detergente Virus Intermitente Ar registros de ocorréncia.
Devem ser Postura o
mantidos esforgos Magquina bactérias Vapor
para reduzir o risco costal 96 DB FU”QQS organico
Modelo Sthil protozoarios

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operag¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%

o funcionario esta exposto a coliformes fecais de pombas, risco bioldgico.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (RODOVIARIA )

LION ASSESSORIA

ATIVIDADES: Executar servigos rotineiros como: limpeza dos banheiros publicos, transportar e entregar materiais; Trabalhar com instrumentos de limpeza,
vassouras, rodos, esfregdo para remogéo de sujidades. (utilizar produto para limpeza agua sanitéria, sabdo, desinfetante, etc.) executa tarefas em outros setores
publicos, assepsia de salas e locais publicos; Zelar para que o material e equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeita condicbes de
utilizacdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranca; Zelar e vigiar patrimdnio publico; Executa outras tarefas correlatas determinado por
superior, colaborando para 0 permanente aprimoramento da prestacdo de servicos; Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelas diretrizes
municipais. S8o responsaveis pela utilizagdo dos EPIs necessarios em suas atividades, pela ordem, organizacdo e limpeza dos mesmos; Executar tarefas
correlatas, Outras atribuicdes e exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos

Criticidade dos riscos

Outros

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a Exposicao Propagacéo
salde humana TIPO: QUAL|TAT|VA Frequente
FONTE GERADORA ] ]
DE RISCOS SIM/NAO SIM/NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Provavel de ocorrer
Limpeza do local SIM S NAO SIM SIM SIM Sim acidentes, existe registros
Moderado Ergon6mico Sab&o Virus Permanente Ar de ocorréncia.
Devem ser Postura Detergente Bactérias Absorcéo Ingest&o ou inalacdo
mantidos esforgos Alcool / 4gua | Protozoarios
para reduzir o risco sanitaria

Os agentes biologicos existentes nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores sao considerados prejudiciais a salude, capazes de resultar em fatores deletérios aos

trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade desenvolvida.

RISCO BIOLOGICO INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (INSTRUTOR DE ESPORTE)

ATIVIDADE: Atuar como técnico nas escolinhas de esportes para as criangas da Comunidade; atuar como técnico das Equipes de esportes da cidade; exercer, nas unidades e
programas. Esportivos do Municipio, atividades de promoc¢éo e pratica esportivas, com as seguintes atribuicdes béasicas: Planejar e desenvolver atividades voltadas a érea de
esportes, fomentando o esporte como atividade de Inclusdo social, crescimento pessoal e oportunidade profissional; desenvolver, com crian¢as, jovens e adultos, Atividades
fisicas; ensinar técnicas desportivas; instruir acerca dos principios e regras inerentes a diferentes. Praticas esportivas; acompanhar e supervisionar praticas desportivas; elaborar
informes técnicos e cientificos na. Area de atividades fisicas e do desporto; desenvolver, orientar e coordenar atividades esportivas nos diversos. Segmentos da comunidade, bem
COmo nos programas e projetos de responsabilidade do Municipio; executar. Outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo superior
imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢ao a Ruido Ambiente: Auséncia de | Néo detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc():rén;;agci)o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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SETOR: EDUCACAO

AvaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratOria, através da pele ou por ingestao.

Agentes biolbgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoérios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecanica em sua
relacdo a atividade fisica.

99




LION ASSESSORIA

A INSALUBRIDADE SERA CONSIDERADA SE FOR ENCONTRADO NOS SETORES AVALIADO:

Agente bioldgico, quimico, fisico, nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em
fatores deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos correlacionados a atividade.

METODO DE NEUTRALIZACAO

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A elimina¢cdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer:
Com a adocéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de toleréncia; (115.002-2 /14).
Com a utilizacao de equipamento de protecéo individual.
O fornecimento de: protecédo contra radiacdo, medida de prote¢cdo contra ruido, protecdo conta risco quimico, outros riscos existente.

A INSALUBRIDADE SERA CARACTERIZADA
Quando detectado os riscos ambientais, e ndo existir implantacdo dos equipamentos de seguranca individual ou coletiva podera ser caracteriza o
adicional de insalubridade

FORAM AVALIADOS OS SEGUINTES LOCAIS

EMEF DO BAIRRO N.S. DO LIVRAMENTO. E.M.E.Il. ODETE DE OLIVEIRA FEROLDI
E.M.E.l. CASTRO ALVARES EMEF MARIA DO CARMO CUNHA GUERBAS
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FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

ATIVIDADE: Ministrar aulas no ensino fundamental, garantindo a efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem; executa o trabalho diario de forma a se
vivenciar um clima de respeito mutuo e de relag6es que conduzam a aprendizagem; Prepara o material didatico das aulas conforme orientagdo e conteldo

previamente distribuido aplicam provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece davidas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliag6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicao
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) o .
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PROFESSOR DE APOIO
ATIVIDADE: Ministrar aulas no ensino fundamental, garantindo a efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem; executa o trabalho diario de forma a se
vivenciar um clima de respeito matuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; Prepara o material didatico das aulas conforme orientacdo e contetido

previamente distribuido aplicam provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece duvidas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
x recomendaveis. eSocial .
N&o representa acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auseéncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a, risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢do
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: CUIDADOR CT

ATIVIDADE: Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao
escolar; Atender as solicitagfes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo
educativo; Zelar pelas dependéncias e instalacdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos
alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o gist
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condig@es especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢céo, os limites de toleréncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR

ATIVIDADE: Orientar e assistir 0s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreagdo escolar; Atender as
solicitacbes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo; Zelar pelas dependéncias
e instalacBes do estabelecimento e pelo material utilizado, tragando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formagéo fisica, mental
e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e prote¢&o dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Ambientais acoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
x recomendaveis. eSocial .
N&o representa acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a, risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢do
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PSICOPEDAGOGO

ATIVIDADE: Atender e; subsidiar os trabalhos dos professores com orientacdes; Participar do planejamento anual das Unidades Escolares, propondo
atividades correlatas as dificuldades dos alunos; Acompanhar o processo de aprendizagem dos alunos; Emitir relatérios; Percorrer todas as Unidades
Escolares de Educacao Infantil e Ensino Fundamental; Atender as criancas com dificuldades para que possa propor estratégias diferenciadas de
aprendizagem. Realizar entrevistas com as maes ou representante legal pelo menor; Executar, avaliar e coordenar a construcdo do Projeto Pedagogico das
Escolas de Educacédo Infantil e Ensino Fundamental com a equipe escolar. Viabilizar o trabalho coletivo no desenvolvimento das atividades facilitando o
processo comunicativo da comunidade escolar.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc;gn;%o(l)o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerdncia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (LIMPEZA DE BANHEIROS)
Descricbes sumariamente das atividades: Executar servigos de limpeza e arrumacao nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o
local de trabalho; executar servigos de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as
condicdes de conservagdo e higiene, preparar e servir café, cha, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de méveis e utensilios, dentre outros itens do local

onde as atividades sdo executadas; Outras atribui¢cBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.
RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo

Severidade dos
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Produto de Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: uso Nao Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. Domestico detectado exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséao Alcool 70%. agentes Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o L o .
c6digo sonora inferior aos Detergente. bioldgicos. ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia. Sabado em pé.

Agua sanitaria.

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerdncia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessado de aposentadoria especial.

Atividade
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (INSPETOR DE ALUNOS)

ATIVIDADE: Atender aos professores, alunos, pais, bem como a terceiros, prestando-lhes informes e esclarecimentos solicitados; Entregar e coletar correspondéncia interna e
externa; Cuidar da seguranca dos alunos; Divulgar matéria de interesse relativo a area educacional, Auxiliar os alunos em caso de necessidade; Fazer vistoria nas salas de
aulas e nos sanitarios escolares; Zelar pela disciplina dos alunos dentro da escola bem como as mudancas durante o horério escolar; Executar tarefas que auxiliam a direcao;
Levar ao conhecimento da direcdo os casos de conduta insatisfatéria dos alunos; Auxiliar os professores quando solicitados; Distribuir giz nas salas de aula; Prestar
colaboracédo a direcao da escola quando da realizacdo de solenidade, festas e outras atividades escolares; Controlar as entradas e saidas da escola, observando o uso de
uniforme; Executar demais atividades correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco FisicO QuUIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO F Il INGLES

ATIVIDADE: Ministrar aulas (comunicacado e expressao, integra¢do social e iniciacdo as ciéncias) nas quatro primeiras séries do ensino fundamental. Preparam
aulas; efetuam registros burocraticos e pedagodgicos; Participar na elaboracdo do projeto pedagdgico; planejam o curso de acordo com as diretrizes
educacionais. Atuar em reunides administrativas e pedagdégicas; Organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas. Para o desenvolvimento das
atividades utilizam constantemente capacidades de comunicacao.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA ~ Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR COORDENADOR

ATIVIDADE: Realiza estudos e pesquisas relacionados a atividades de ensino, utilizando documentacdo e outras fontes de informacdes e analisando os
resultados de métodos utilizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento; Colaborar na fase de elaboracdo do curriculo pleno da(s) escola(s),
opinando sobre suas implicagBes no processo de coordenacdo das atividades docentes, a fim de contribuir para o planejamento eficaz do sistema de ensino;
Supervisionar os planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando sobre a execucdo e a selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utilizar, para assegurar a eficiéncia do processo educativo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagag&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicaio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;?%o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01%01 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO F Il EDUCACAO FISICA

ATIVIDADE: Professor de Educacédo Fisica é o profissional responsavel por promover a pratica da ginastica, jogos e atividades fisicas em geral ensinando os
principios e regras técnicas de atividades esportivas. Define a atividade fisica mais indicada para cada pessoa, orientando-a quanto a postura, intensidade e
frequéncia de cada exercicio. Estd sob as responsabilidades: efetuar testes de avaliagdo fisica, estudar as necessidades e a capacidade fisica de alunos,
soldados ou atletas, de acordo com suas caracteristicas individuais, elaborar programas de atividades esportivas, de acordo com a necessidade.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA ~ Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: INSPETOR DE ALUNOS

ATIVIDADE: Atender aos professores, alunos, pais, bem como a terceiros, prestando-lhes informes e esclarecimentos solicitados; Entregar e coletar correspondéncia interna e
externa; Cuidar da seguranca dos alunos; Divulgar matéria de interesse relativo a area educacional, Auxiliar os alunos em caso de necessidade; Fazer vistoria nas salas de
aulas e nos sanitarios escolares; Zelar pela disciplina dos alunos dentro da escola bem como as mudancas durante o horério escolar; Executar tarefas que auxiliam a direcao;
Levar ao conhecimento da direcdo os casos de conduta insatisfatoria dos alunos; Auxiliar os professores quando solicitados; Distribuir giz nas salas de aula; Prestar
colaboracéo a direcdo da escola quando da realizacdo de solenidade, festas e outras atividades escolares; Controlar as entradas e saidas da escola, observando o uso de

uniforme; Executar demais atividades correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfc(>::§n;%c:)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO F Il ARTE

ATIVIDADE: Ministrar aulas de arte, garantindo a efetivacéo do processo de ensino-aprendizagem; executa o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de
respeito mutuo e de relagcdes que conduzam a aprendizagem; Prepara o material didatico das aulas conforme orientagdo e conteido previamente distribuido,

aplica provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece davidas.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
saude humana. Amb|enta|§,agc_)es Coglgq ?O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA ~ Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicoO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 . exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao € requeruja. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o o
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO F Il ARTE

ATIVIDADE: Ministrar aulas de arte, garantindo a efetivagcao do processo de ensino-aprendizagem; executa o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de
respeito matuo e de relagdes que conduzam a aprendizagem; Prepara o material didatico das aulas conforme orientagdo e contetdo previamente distribuido
aplicam provas, desenvolve trabalhos em aulas e esclarece duvidas. Preparar aulas; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboracéo do
projeto pedagégico; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais. Atuar em reuniées administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e atividades

sociais, culturais e pedagdgicas. Para o desenvolvimento das atividades utiliza constantemente capacidades de comunicacéao.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 ' exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o T gist
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PSICOLOGO

ATIVIDADE Estudar e avaliar individuos que apresentem distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas
apropriadas, para orientar-se no diagnoéstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria;
Articular-se com profissionais de servigo social, para elaboracéo e execugdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos pacientes da
rede municipal de salde avaliando-se, empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informacgdes a respeito de
paciente, levando dados psicopatoldgicos, para fornecer subsidios para diagnéstico e tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; Realizar
trabalho de orientacdo de adolescentes, individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; Realizar trabalhos de orientagao
aos pais através de dindmicas de grupo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido |nf(():r6n;ie;doo © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.

114




LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO F | EDUCACAO ESPECIAL

ATIVIDADE: Ministra aula na Educacédo Especial; Planejar, executar e controlar a atividade pela qual é responsavel a partir do Regimento Interno e do Plano Global da
Escola; elabora propostas pedagdgicas e planos de estudos planejam e executam a programacao pela qual é responsavel; manter organizados e atualizados os diarios de
classes e anotacdes referentes a frequéncia dos alunos; executar as atividades que lhe competem; cooperar em todas as atividades que visem a melhoria do processo
educativo; manter atualizado o caderno de registros, assim como relatar o mesmo ao setor corresponsavel; dirigir e/ou auxiliar em todas as atividades que envolvam o aluno
durante o seu horario de trabalho; manter o sigilo e ética profissional; auxiliar em outras areas de trabalho, quando necessario; levar o aluno a conquistar a autonomia; zelar
pelos equipamentos e materiais da Escola; observar e estimular em todas as atividades; desenvolver atividades pedagdgicas e |udicas, integrando as criangas; cumprir 0s
horérios estabelecidos pela Escola; proporcionar o bem estar e a seguranca da crianca que esta sob sua orientagao.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.

Atividade

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO |
ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer duvidas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificagdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagdo, sempre que
necessario. Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da éarea.
Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservagéo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e

padrdes de comportamento estabelecidos pela administragdo. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o .
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo est4 exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.

Atividade

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL II
ATIVIDADE: Promover educacéo e a relacdo ensino-aprendizagem de criancas de até seis anos; cuidam de alunos; planejar a pratica educacional e avaliar
as praticas pedagogicas. Organizar atividades; pesquisam; interagir com a familia e a comunidade e realizar tarefas administrativas. Garantindo a efetivacéo
do processo de ensino-aprendizagem; executa o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e de relagbes que conduzam a
aprendizagem; Prepara o material didatico das aulas conforme orientacdo e contetdo previamente distribuido aplicam provas, desenvolve trabalhos em aula e

esclarece duvidas.
Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢&o

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente

N&o representa
(4) intermitente

risco a sadde.
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o . ) P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.

117



LION ASSESSORIA

FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL |
ATIVIDADE: Promover educacao e a relacdo ensino-aprendizagem de criancas de até seis anos; cuidam de alunos; planejar a pratica educacional e avaliar as
praticas pedagodgicas. Organizar atividades; pesquisam; interagir com a familia e a comunidade e realizar tarefas administrativas. Garantindo a efetivagcao do
processo de ensino-aprendizagem; executa o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e de relagées que conduzam a aprendizagem;
Prepara o material didatico das aulas conforme orientagdo e conteddo previamente distribuido aplicam provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece

davidas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE Exposi¢éo
GERADORA DE SIM / NAO de risco FisICO Quimico BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) o .
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos

ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

ATIVIDADE

Auxilia na atividade do desenvolvimento infantil, auxilia na promocéo de atividades educativas em estabelecimentos de educacéo infantil, creches. Promocao
de atividades as criancas. Permitindo que as mesmas externem por intermédio de atividades recreativas e culturais o aprendizado, visando seu
desenvolvimento educacional e social. Realiza também atividades de acompanhamento com criancas, dentro das salas e nas atividades externas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliag6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE B Exposicao
GERADORA DE SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mf(égg%%o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

Atividade

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerdncia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: SECRETARIO

ATIVIDADE: Orientar e manter o controle de expedientes, delegando atividade, transmitindo recado, expedindo convite e atribuicbes semelhantes; Auxiliar na elaboracéo e
execucao de estudos, planos e projetos; Redigir documentos de sua area de especializagdo, assegurando o fluxo normal dos mesmos; Interpretar documentos segundo a sua
especializacdo para atendimento das necessidades do servi¢o; Elaborar, acompanhar e manter atualizados registros, arquivos e documentos; executar servigos de aquisicao,
incorporacdo, processamento e disseminacdo do material documental; Auxiliar na ordenagdo, descricdo de manuscritos e na elaboragdo de verbetes; Elaborar inventarios
analiticos e sumarios de fundos documentais; Zelar pela conservacédo do material documental sob sua guarda; Recepcionar partes e autoridade Municipal quando necessario;
Realizar a triagem e o encaminhamento das partes de acordo com os assuntos apresentados; Providenciar o material necessario a reunido; Estabelecer a conexao entre os
diversos setores da reparticdo; Executar outras tarefas correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos _ Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE B Exposi¢céo
GERADORA DE SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco | Nenhuma agdo & requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcgggiaé%o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNC}AO: DIRETOR DE ESCOLA
ATIVIDADE: Executar atividades rotineiras como: atender aos leitores auxiliando-nos na obtencao de seus livros; efetuar o registro dos empréstimos dos
livros; Inserir dados em sistema informatizado ou néo; Fiscalizar o comportamento dos leitores na biblioteca; Fiscalizar a entrega dos livros na data estipulada;
Auxiliar na organizagdo das estantes; Repor nas estantes os livros devolvidos; Manter atualizado dos ficharios e catélogos da biblioteca; Manter os livros

limpos e em boas condicfes; Executar outras tarefas correlatas a critério de seu superior hierarquico.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliag6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE Exposi¢éo
GERADORA DE SIM/ NAO de riSCp Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ac&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o - o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL
ATIVIDADE: Realiza suas atividades em local designado como: auxiliar de creche; Ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a seis anos; Orientar a
construcao do conhecimento; Elaborar projetos pedagdgicos; Planejar acdes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos; Preparar material pedagégico;

Organizar o trabalho, no desenvolvimento das atividades; Mobilizar um conjunto de capacidades comunicativas; Executar outras tarefas correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliag6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE B Exposicao
GERADORA DE SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mf(égg%%o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta4 exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: MONITOR DE CLASSE
ATIVIDADE: Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, dentro da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao
escolar; Atender as solicitag6es dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo
educativo; Zelar pelas dependéncias e instalacdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos

alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE B Exposi¢céo
GERADORA DE SIM/ NAO de riSCP Fisico QUiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salide, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DANR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condigfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerdncia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | MUSICA

Descrices sumariamente das atividades: Realiza atividade de professor ha ministracao de aulas musicais; efetua de forma permanente ensino em instrumentos
musicais, ensino aos alunos cadastrados que integrardo as bandas de musicas; ensinar e preparar os integrantes das bandas para a perfeita execucao dos
instrumentos musicais; participar da organizacdo com os dirigentes das escolas; apresentacdes em eventos de musicas, nos desfiles em datas oficiais e
significativas do municipio, a fim de promover o incentivo dos alunos, apresentarem a arte aos contempladores.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE B Exposicédo
GERADORA DE SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc()::jrg%doo © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢gbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou & associagdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | INFORMATICA

ATIVIDADE: Subsidiar o trabalho dos professores no uso de tecnologias educacionais aplicadas na sala de aula; motivar o aluno para novos padrdes de
aprendizagem e compreensdo da tecnologia da informacdo e comunicacao; motivar os professores para a inovacao das tecnologias na forma de comunicar,
pensar e utilizar os recursos disponiveis capazes de influenciar no resultado de suas atividades; manter a eficiéncia no nivel de manutencado dos equipamentos

do laboratoério de informatica.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
Nao representa recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 . exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao € requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . P
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condig@es especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicas, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracao ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao

IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES

ATIVIDADE: Orientar e fiscalizar alunos das escolas municipais e centros municipais; Elaborar relatérios das ocorréncias com alunos, encaminhando-os aos superiores
hierarquicos; Participar da programacédo e das reunides escolares, apresentando sugestdes na busca da melhoria da qualidade do ensino e do comportamento dos alunos nas
unidades; Executar servicos administrativos correlatos com a atividade escolar; Zelar pela higienizag&o do local de trabalho; Fazer a manutengdo e conservacdo de todos 0s
equipamentos e bens publicos que estiverem sob o0 dominio de sua area de atuacdo, bem como zelar pela economicidade de material e o bom atendimento publico Cumprir as
determinacdes superiores, representando, imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente ilegais; Executar os servicos que lhe competirem e desempenhar, com
zelo e presteza, os trabalhos gue forem atribuidos; Executar servicos afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢éo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
nao se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢céo, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessé&o de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: MONITOR SOCIAL

ATIVIDADE: Atender e educar pessoas interessadas em apreender Croché, Bordado, Tricd, Pintura e Costura, bem como executar tarefas correlatas. Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de
corte e costura; Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de croché; Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de tric; Ministrar o ensino de praticas ocupacionais de bordado; Ministrar o ensino
de préticas ocupacionais de artesanato em geral; Providenciar a preparacao do local de trabalho, verificando as condi¢des e o estado de conservagdo de materiais, ferramentas, instrumentos e
maquinas a serem utilizados, para assegurar a correta execucao de tarefas e opera¢gbes programadas; Determinar a sequéncia das opera¢des a serem executadas pelos alunos, interpretando e
explicando-lhes, individualmente ou em grupo, detalhes de desenho ou especifica¢des escritas, para orientd-los sobre o roteiro e a forma correta de execucgédo das pecas e trabalhos; Acompanhar e
supervisionar o trabalho de cada aluno, apontando e corrigindo falhas operacionais, para assegurar a eficiéncia da aprendizagem; Avaliar os resultados da aprendizagem para verificar o
aproveitamento e o grau de qualificacdo dos alunos; Motivar e aconselhar os alunos, contribuindo para a incorporagédo de habitos e atitudes que facilitem sua absor¢éo pelo mercado de trabalho;
Confeccionar, com os alunos, produtos a serem vendidos a comunidade; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. Fazer a manutencao
e conservacgédo de todos os equipamentos e bens publicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuagdo, bem como zelar pela economicidade de material e o0 bom atendimento publico.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o .
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVIGOS ESCOLARES

ATIVIDADE: Orientar e fiscalizar alunos das escolas municipais e centros municipais; Elaborar relatérios das ocorréncias com alunos, encaminhando-os aos superiores
hierarquicos; Participar da programacéo e das reunibes escolares, apresentando sugestfes na busca da melhoria da qualidade do ensino e do comportamento dos alunos nas
unidades; Executar servicos administrativos correlatos com a atividade escolar; Zelar pela higienizacdo do local de trabalho; Fazer a manutencéo e conservagéo de todos os
equipamentos e bens publicos que estiverem sob 0 dominio de sua area de atuacéo, bem como zelar pela economicidade de material e o bom atendimento publico Cumprir as
determinacdes superiores, representando, imediatamente e por escrito, quando forem manifestamente ilegais; Executar os servicos que lhe competirem e desempenhar, com
zelo e presteza, os trabalhos que forem atribuidos; Executar servigos afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
Nao representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . P
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionéario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracao ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (AJUDANTE COZINHA)

ATIVIDADE: Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, observando o cardapio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios, temperando e cozinhando os
alimentos, para obter o sabor adequado a cardapio e para atender ao programa alimentar da unidade; Receber ou recolher lougas, talheres e utensilio, no preparo das refei¢fes, providenciando sua
lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢cdes de uso; Distribuir as refeicfes preparadas, colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos; Receber e armazenar os produtos,
observando a data de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacdo do local reservado a estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda; verificando
periodicamente a posi¢cdo de estoques e prevendo futuras necessidades para suprir a demanda; Zelar pela limpeza e higienizagdo de cozinhas e copas, para assegurar a conservagdo e o bom
aspecto das mesmas; Fornecer dados e informacdes sobre a alimenta¢do consumida na unidade, para a elaboracao de relatérios; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe
forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos Cr|t|C|'dade dos o . Avaliac¢des: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco _nscos Codigo do eSocial Exposicao Propagac&o
, Ambientais agdes .
a saude humana L7 TIPO: QUALITATIVA Frequente
recomendaveis.
FONTE GERADORA B Exposicao de risco
DE RISCOS SIM/NAO SIM/NAO Fisico QUIMICO | BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
SIM N&o ha exposicéo a SIM Detergente. Inexistente NAO Neutralizado Provéavel de ocorrer acidentes.
INEXISTENTE EfiVial 01 frisco,ddeve SZF Stress térmico 26.5 Agua N&o Por Quedas
Nenhuma acéo é informado o cédigo ce. sanitaria i t Corte; escoriacdes
Nenhuma fonte ) ) equipamentos
d de i requerida. Registro 09.01.001 67 DB-A. Uso domiciliar detectado Individuais Queimaduras
gera:j ora Z”SCO documental precisa ser Nivel de press&o Baixa f.ige,nf[es
etectada mantido sonora inferior aos | concentragéo biologicos
limites de tolerancia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo estd exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

De acordo com a NR 15 Anexo Il (trés) quadro | (Um), essa atividade é classificada: Trabalho moderado com dois bragos néo ultrapassou o limite de 29,0C°. ANEXO IIl da NR-09 CALOR (Portaria MTP n.° 426, de 07 de
setembro de 2021) Quadro 2 - Limite de exposi¢&do ocupacional ao calor para trabalhadores aclimatizados

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

ATIVIDADE: Auxiliar de biblioteca atua na recepc¢éo, atender e filtrar ligacdes, anotar recados e receber visitas, é responsabilizar pela organiza¢éo dos livros, escritdrio e higiene,
fazer o direcionamento de ligacdes, envio e controle de correspondéncias, prestar apoio em ligacdes e pesquisas para a diretoria, preenchimento dos ficharios de retirada dos
livros, Prestar apoio na organizacéo, gestdo da agenda e ligacdes da diretoria, arquivar documentos, esclarecer davidas, responder perguntas gerais sobre a biblioteca ou
direcionar as perguntas para outros funcionérios qualificados a responder, enviar e receber correspondéncias ou produtos, processar a correspondéncia.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicoO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢éo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o Lo P
cédigo sonora inferior a0s ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionério ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIGITADOR

ATIVIDADE: Realizar a digitacdo dos documentos do 6rgao publico Municipal, conforme solicitacdo de sua chefia imediata; Conferir a documentacéo, Organizar
arquivo, inerentes ao servico de digitacdo; Realizar tarefas de digitacdo dos diversos setores do Governo Municipal; Organizar cadastros, conforme solicitacdo
de sua chefia imediata; Zelar pela conservacdo do equipamento de trabalho que esté sob sua responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas.

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Severidade dos
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliag6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . o .
Cédlgo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a sadde, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo

IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢ao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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SETOR: CRECHES MUNICIPAIS

Avaliacdes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo

Ruido, vibracdes, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiagcdes nao ionizantes.

Agentes fisicos

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, através da pele ou por ingestéao.

Agentes bioldgicos Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoéarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico Relacionada com as caracteristicas da anatomia humana, fisiologia e biomecéanica em sua relacéo
a atividade fisica.
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FUNCAO: COORDENADOR DE CRECHE

ATIVIDADE: Realiza atividade de coordenadora Planejar, organizar e supervisionar servicos administrativos e educacionais e a utilizagdo dos recursos humanos,
materiais e outros de creches e similares, estabelecendo principios, normas e fun¢des para assegurar a correta aplicacdo, produtividade e eficiéncia dos
referidos servigcos. Organizar e promover as atividades educativas em estabelecimentos de educacéo infantil, creches, levando as criangas a exprimirem-se por
intermédio de atividades recreativas e culturais.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ac&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfzgn;%%o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢éo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢do
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: Realiza suas atividades em local designado como: auxiliar de creche; Ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a seis anos; Orientar a
construcao do conhecimento; Elaborar projetos pedagogicos; Planejar acdes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos; Preparar material pedagdgico;
Organizar o trabalho, no desenvolvimento das atividades; Mobilizar um conjunto de capacidades comunicativas; Executar outras tarefas correlatas.

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Severidade dos
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
x recomendaveis. eSocial .
Nao representa acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a, risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o - o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢éo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou
a associacao de agentes, em concentracédo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo

IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (LIMPEZA)
Descricbes sumariamente das atividades: Executar servigos de limpeza e arrumacao nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o
local de trabalho; executar servigos de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as
condicdes de conservagdo e higiene, preparar e servir café, cha, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de méveis e utensilios, dentre outros itens do local

onde as atividades sdo executadas; Outras atribui¢cBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.
RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo

Severidade dos
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Produto de Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: uso Nao Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. Domestico detectado exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséao Alcool 70%. agentes Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o L o .
c6digo sonora inferior aos Detergente. bioldgicos. ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia. Sabado em pé.

Agua sanitaria.

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.

desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerdncia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessado de aposentadoria especial.

Atividade
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (CUIDADORA)
ATIVIDADE: Realiza suas atividades em local designado como: auxiliar de creche; Ensinar e cuidar de alunos na faixa de zero a seis anos; Orientar a
construcao do conhecimento; Elaborar projetos pedagdgicos; Planejar acdes didaticas e avaliam o desempenho dos alunos; Preparar material pedagégico;
Organizar o trabalho, no desenvolvimento das atividades; Mobilizar um conjunto de capacidades comunicativas; Executar outras tarefas correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliag6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicao
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, nédo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o . . o .
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais
Atividade

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.

Subsecéo IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: MONITOR DE CLASSE

ATIVIDADE: Orientar e assistir 0s interesses e comportamento dos alunos, dentro da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao
escolar; Atender as solicitagfes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo
educativo; Zelar pelas dependéncias e instalacbes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecao dos
alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o gist
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionéario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condig@es especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracao ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE ORGANIZAGAO ESCOLAR

ATIVIDADE: Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, dentro da sala de aula, para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao
escolar; Atender as solicitag6es dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo
educativo; Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tragando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos
alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/NAO de risco FisicO QuUIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢céo, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessé&o de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVIGOS (COZINHA CRECHE)

LION ASSESSORIA

AtribuicGes: Receber ou recolher lougas, talheres e utensilios empregados no preparo das refei¢cdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condicdes de
uso; Distribuir as refeicbes preparadas, colocando-se em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos; Receber e armazenar os produtos, observando a data de validade
e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado a estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda; Solicitar a reposi¢cdo dos géneros
alimenticios, verificando periodicamente a posicdo de estoques e prevendo futuras necessidades para suprir a demanda; Zelar pela limpeza e higienizagdo de cozinhas e copas,
para assegurar a conservacdo e o bom aspecto das mesmas; Fornecer dados e informac6es sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a elaboracédo de relatérios;
Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

Severidade dos Criticidade dos riscos Outros RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a Exposicao Propagacao
satde humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA ) ~ ) ) ] )
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
AMBIENTAIS NAO
SIM Provavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido ambiente 73db SIM NAO SIM SIM acidentes.
Limpeza ambiente de Moderado Ergondmico Detergente Permanente Ar vapor Quedas
trabalho Devem ser Postura Umidade Alcool / 4gua Contato direto Corte; escoriagdes
Fogao mantidos esforgos . sanitaria Absorglaeo por Queimaduras
para reduzir o risco Calor29.5C Sab&o P
Medidas Preventivas Recomendadas Equipamento individual ou coletivo Luvatérmica/bota de borracha/ avental térmico / luva PVC / calgado fechado
Soro reidratante / reparar valvulas de panelas de presséo.

conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizagdo de equipamento de prote¢éo individual.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA GRAU MEDIO 20%
De acordo com a NR-15, Iltem: 15.4.1 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer: - Com a adocdo de medidas de ordem geral que

Obs.: A ndo implantacdo dos equipamentos de seguranca caracteriza o adicional de insalubridade de grau médio de 20%
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

FORAM AVALIADOS OS SEGUINTES LOCAIS
TODOS OS LOCAIS DESTINADOS AO CUIDADO DA SAUDE HUMANA

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar o0s agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme especificado a
seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.

Ruido, vibraces, pressfes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiagdes ionizantes
e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratoria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificagcdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cdo excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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LION ASSESSORIA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ATIVIDADE:

Exerce tarefas auxiliares na assisténcia de enfermagem aos usuarios das unidades de sadde municipal, bem como efetuar registros e relatérios de ocorréncias; trabalha em
conformidade com normas e procedimentos de biosseguranca; participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada dos servicos;
prepara os usuarios para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢Ges de realizacdo dos mesmos; verificar os sinais vitais e as condicdes gerais dos usuarios,
segundo prescricdo médica e de enfermagem; realizar registros da assisténcia de enfermagem prestada e outras ocorréncias relacionadas; efetua o controle diario do material
utilizado, bem corno requisitar, conforme as normas vigentes, o material necessério a prestacdo da assisténcia a salde do usuédrio; executar atividades de limpeza,
desinfeccéo, esterilizacdo do material e equipamento, bem como sua conservacao, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior eventuais problemas, executar

tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a satde humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, exisAte (egistros de
pessoas enfermas 0s principais patdgenos Remédios bactérias Permanente direto ocorrencia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Material de Fungos
Ambulatério Hepatite C e Virus da higienizacdo protozoarios
Imunodeficiéncia. Antibiéticos

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: PSICOLOGO

ATIVIDADE:

Estudar e avaliar individuos que apresentem distarbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-
se no diagnéstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; Articular-se com profissionais de
servico social, para elaboracao e execucédo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de salude avaliando-
se, empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informac8es a respeito de paciente, levando dados psicopatoldgicos,
para fornecer subsidios para diagnéstico e tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; Realizar trabalho de orientacdo de adolescentes,
individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; Realizar trabalhos de orientacédo aos pais através de dindmicas de grupo.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | d€ seuuso (NR15, | isolamento (NR 15, Exposicdo | Propagacéo
a satide humana Anexo 14) Anexg 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA N 5 ) ) ) ~
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTEI\ITE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B N _ B B B _ Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operages Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATIVIDADE: Utilizar instrumentos para o diagndstico demogréfico e sociocultural da comunidade; Promover ag8es de educagao para a saude individual e coletiva; Registrar,
para fins exclusivos de controle e planejamento das ac6es de saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a salide; Estimular a participacdo da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da salde; Realizar visitas domiciliares peridédicas para o monitoramento de situacdes de risco a familia; Participar de acdes que
fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida; atividade de combate as endemias, controlar a propagacéo das doencas, além
de verificar também onde foi os locais onde a doenca se manifestou e os moradores que ficaram doentes; atua em atividade no setor de combate as endemias, efetua
fiscalizacdo na municipalidade: Comeércios, Industriais, Departamentos de salde, casas, chacaras, ponto estratégicos, controla o surgimento dos vetores; aplicacdo de
inseticidas, larvicidas, locais onde sdo encontrados alto indice de surgimentos de casos de doencas.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO. NAO SIM Sim NAO SIM SIM Pouco provavel de ocorrer
Sol Radiacdo Larvicida Intermitente Radiagdo acidentes.
LARVICIDA nao Limitor. AR
ionizante
Medidas Preventivas Recomendadas Equipamento: Calcado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / camisa manga longa / chapéu ou boné toca arabe. Procedimento de

biosseguranga / obs. Verificar o tempo de intervalo de aplicagédo do protetor solar. Luva de PVC ou nitrilica / mascara PFF2

Individual ou coletivo

NORMA REGULAMENTADORA N. 15 ANEXO N° 14 AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2 / 14)
Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é caracterizada pela avaliacao qualitativa. Hospitais, servicos de emergéncia,
enfermarias, ambulatérios, postos de vacinacéo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da salde humana (aplica-se unicamente ao pessoal que
tenha contato com os pacientes, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados)
OBS.: O AMBIENTE DE TRABALHO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, SE NECESSARIO DEVERA SER ADOTADO MEDIDAS
PREVENTIVAS DE RISCO, A FIM DE EVITAR O RISCO DE CONTAGIO BIOLOGICO, PORTANTO PODERA NAO EXISTE A PERMANENCIA DENTRO
DA AREA DE RISCO.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% EXPOSICAO AO RISCO QUIMICO
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FUNCAO: MOTORISTA DE AMBULANCIA

ATIVIDADE

Realiza atividade de Motorista no Setor de Saude: Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando seu estado e nivel de combustivel; Verificam os itinerarios, o nimero de
viagens e outras instru¢des de transito e a sinalizagao visando o cumprimento das normas estabelecidas; Dirigem corretamente os automdveis; faz o transporte de pacientes
para unidades de saude do municipio e viagens externas e também auxiliam na retirada dos pacientes utilizando macas para locomocao; Zela pela manutencao do veiculo,
comunicando falhas e solicitando reparos; Efetuam anotac8es das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e materiais transportados, quilometragem rodada, itinerarios e
outras ocorréncias; guarda o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem da Prefeitura; Aplica produtos para higienizacédo e assepsia da ambuléncia no caso
de transporte de pessoas com doencas contagiosas. Executa outras tarefas correlatas.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos Ou objetos de seu uso | permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a (NR 15, Anexo 14) _ pallciente;s ?ﬁ’R Exposicao Propagacao
, isolamento .
saude humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO SIM ~ SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com pessoas Ruido 82 Alcool 70% Virus e Ar vias acidentes, existe registros
enfermas DB (A) Desinfetante bactérias Permanente | respiratorias de ocorréncia.
Transporte de doente Fungos Contato
Protozoarios

~

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: MOTORISTA |

ATIVIDADE: Realiza atividade de Motorista no Setor de Salde: Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando seu estado e nivel de combustivel; Verificam os itinerarios,
0 nimero de viagens e outras instrucfes de transito e a sinalizagéo visando o cumprimento das normas estabelecidas; Dirigem corretamente os automéveis; faz o transporte
de pacientes para unidades de salde do municipio e viagens externas e também auxiliam na retirada dos pacientes utilizando macas para locomo¢éo; Zela pela manutengéo
do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos; Efetuam anotacdes das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e materiais transportados, quilometragem rodada,
itinerarios e outras ocorréncias; guarda o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem da Prefeitura; Aplica produtos para higienizacdo e assepsia da
ambuléncia no caso de transporte de pessoas com doengas contagiosas. Executa outras tarefas correlatas.

Severidade dos

Contato com pacientes

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso | permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representariscoa | (NR 15 Anexo 14) , pz?ciente;s ?IilnR Exposicdo | Propagacao
. isolamento .
satde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO SIM ~ SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com pessoas Ruido 82 Alcool 70% Virus e Ar vias acidentes, existe registros
enfermas DB (A) Desinfetante bactérias Permanente | respiratorias de ocorréncia.
Transporte de doente Fungos Contato

Protozoarios

~

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: MOTORISTA | (TRANSPORTE EXTERNO)

ATIVIDADE: Controlam o embarque e desembarque de pacientes, que sao transportados para tratamento medico, de hemodidlise, e os orientam quanto a
seguranca da viagem, itinerarios, pontos de embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo. Executam procedimentos para garantir
seguranca e o conforto dos passageiros. Aplica procedimento para conduzir pessoas a outros municipios utilizando uma van.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso | permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(alilnR Exposicao Propagacao
. isolamento .
saude humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com pessoas Virus e Ar vias acidentes, existe registros de
enfermas bactérias Permanente respiratorias ocorréncia.
Transporte de doente Contato

Foi encontrado agente biologico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: MEDICO

ATIVIDADE:

Executa atividades inerentes a promocéo, protecdo e recuperacdo da saude, seja individual ou coletiva; efetuar os atos médicos para 0s quais esta capacitado; prescrever,
orientar e supervisionar; interpretar resultados de exames solicitados, a fim de emitir diagnéstico preciso; proceder a notificacdo de doengas e notificacdo compulsoéria;
participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaboracdo do diagnéstico de salde, objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades ja implantadas e outras a
serem implantadas; manter sempre atualizadas as anotac@es no prontuario dos pacientes, anotando o que a eles se refere, diagnésticos, conduta e evolucdo da doenca;
prescrever terapia medicamentosa, orientando dosagem.; Emitir laudos e pareceres a si pertinentes, participagdo em auditorias e comissdes técnicas; atender determinagdes
legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar, participando na adequacéo e ou elaboragcéo de programas de salde, objetivando sistematizacéo
e melhora na qualidade dos servicos prestados ( agdes de saude desenvolvidas); orientar equipe técnica- assistencial nas atividades que lhes forem delegadas; participar em
acles de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador; zelar por sua prépria seguranca e de terceiros, bem como pela preservacdo e conservacdo de
materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessidades da rede de salde, na execuc¢éo de suas atividades, obedecendo a diretrizes estabelecidas.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos | pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
a saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FisIcO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provével de ocorrer
Contato com pessoas Materiais perfurocortante Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
enfermas eos princ’ipais patégenos Remédios bactérias Permanente direto ocorréncia.
Enfermal:la}s s80 0s virus da ngatlte I\_/Ia_lter_lal d~e Fungos
Ambulatério B, Hepatite C e Virus da higienizagao -
Imunodeficiéncia. Antibiéticos protozoarios

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores deletérios aos trabalhadores e provocar o
aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: CIRURGIAO DENTISTA

ATIVIDADE

Praticar todos os atos pertinentes a odontologia, decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em cursos de pds-graduacao; prescrever e aplicar especialidades
farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em odontologia; atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros, inclusive, para justificacdo de faltas
ao emprego (inciso lll com redacdo dada pela lei n.° 6.215 de 30/06/1975); proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em sede administrativa; aplicar
anestesia local e troncular; aplicar analgesia, desde que comprovadamente habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento; agir de forma preventiva, tomando
medidas que evitem ou impec¢am a evolugdo de doencas bucais; privilegiar agbes que beneficiem o maior niumero de pessoas, viabilizando programas de atendimento que
utilizem pessoal auxiliar, técnicas e equipamentos simplificados; trabalhar em equipe, dominando técnicas de atendimento clinico, executando as tarefas mais complexas e
coordenando e supervisionando o desempenho de técnicos auxiliares; executar o trabalho clinico de sua exclusiva competéncia.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/ NAO SIM/ NAO FisicO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provéavel de ocorrer acidentes,
Contato com pessoas Materiais perfurocortante e os Vacinas Virus e bactérias Ar e contato existe registros de ocorréncia.
enfermas principais patégenos sdo o0s Remédios Fungos Permanente direto
Enfermarias virus da Hepatite B, Hepatite Material de protozoarios
Ambulatério C e Virus da Imunodeficiéncia. higienizagao
Antibiéticos

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores deletérios aos trabalhadores e provocar o
aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: MEDICO PEDIATRA

ATIVIDADE

Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes infantis; programam acdes para promocdo da saude; coordenam programas e servicos em salde, efetuam

pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pessoas enfermas os principais patégenos Remédios bactérias Permanente direto ocorréncia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Material de Fungos
Ambulatério Hepatite C e Virus da higienizacao protozoarios
Imunodeficiéncia. Antibiéticos

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAOQ: AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA

ATIVIDADE

Realizar atividade de auxiliar de consultorio dentério, envolvendo tarefas ligadas aos servi¢cos de atendimento odontolégico, auxiliando o cirurgido-dentista. As
tarefas constituem no desempenho de técnicas na execuc¢do de procedimento de auxilio dentario e de higienizacdo de materiais dentério.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(alilnR Exposicdo | Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pacientes 0s principais patdégenos Material de bactérias Permanente direto ocorréncia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, higienizacdo
Ambulatorio Hepatite C e Virus da Antibiéticos
Imunodeficiéncia. Anestésicos

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores deletérios aos
trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biologicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (USB II)

ATIVIDADE

Executa atividades relacionadas ao trabalho rotineiro de limpeza de maneira geral, visando manter as condi¢cdes de conservacgdo e higiene: banheiros, leitos, centro de salde
e outros locais da area da saude, retirar residuos infectantes e néo infectantes das lixeiras, dentre outros inerente ao seu cargo de trabalho.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(alilnR Exposicdo | Propagacao
, isolamento .
a saude humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuIiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provéavel de ocorrer
Contato direto com | Materiais perfurocortante e Produtos de Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pacientes 0s principais patdégenos limpeza bactérias Permanente direto ocorréncia.
Lixo contaminado | sdo os virus da Hepatite B, Uso domestico Fungos
Contato direto com Hepatite C e Virus da protozoarios
lencol roupa de Imunodeficiéncia.
cama, pano de
chéo, secrecéo.

N

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biologicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (USB lll)

ATIVIDADE

Executa atividades relacionadas ao trabalho rotineiro de limpeza de maneira geral, visando manter as condi¢cdes de conservacdo e higiene: banheiros, leitos, centro de salde
e outros locais da area da saude, retirar residuos infectantes e ndo infectantes das lixeiras, dentre outros inerente ao seu cargo de trabalho.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) _ pzaILcientets ((EI:?R Exposicao Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato direto com | Materiais perfurocortante e Detergente Virus e Ar e contato acidentes, existe registros
pacientes 0s principais patogenos 352?;3 bactérias Permanente direto de
Lixo contaminado sdo os virus da Hepatite B, o Fungos . =
Contato direto com Hepatite C e Vl'rﬁs da Eﬁzztsln%l)%z protozgérios Porc\:lﬁ’;lnst&rlgni&rlg%orias
lencol roupa de Imunodeficiéncia. . P ’
cama, pano de Acidente com perfuro
chéo, secrecao. cortante.
Escorregéo
Escoriacfes

Foi encontrado agente biol6gico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL)

ATIVIDADE

Executa atividades relacionadas ao trabalho rotineiro de limpeza de maneira geral, visando manter as condi¢cdes de conservacao e higiene: banheiros, leitos, centro de saude
e outros locais da area da saude, retirar residuos infectantes e néo infectantes das lixeiras, dentre outros inerente ao seu cargo de trabalho.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(alilnR Exposicdo | Propagacao
, isolamento .
a saude humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuIiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provéavel de ocorrer
Contato direto com | Materiais perfurocortante e Produtos de Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pacientes 0s principais patdégenos limpeza bactérias Permanente direto ocorréncia.
Lixo contaminado | sdo os virus da Hepatite B, Uso domestico Fungos
Contato direto com Hepatite C e Virus da Sabao protozoarios
lencol roupa de Imunodeficiéncia. Detergente
cama, pano de Alcool 70%
chéo, secrecéo.

N

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biologicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%

153




LION ASSESSORIA

FUNCAO: FISIOTERAPEUTA
Descri¢cdes sumariamente das atividades: Prestar assisténcia & populacdo por meios de praticas de fisioterapias, através do sistema de saide do Municipio nos tratamentos
de Fisioterapia, conforme orientacéo profissional, Orientar pessoas no tratamento de doencas, através de exercicios, movimentos, controle da respiragéo, tragfes, aplicacoes,
massagens, Prestar assisténcia na area da fisioterapia em suas diversas atividades relativa a ortopedia e a traumatologia, neurologia, geriatria, reumatologia, cardiologia,
ginecologia e obstetricia (pré e pds-parto), pediatria, pneumologia; Atender a populacdo de um modo geral diretamente ou quando encaminhados por outros profissionais;
Prestar atendimento na recuperagé@o pds-operatdria e/ou tratamentos com gesso, Elaborar e emitir laudos; Anotar em fichas apropriadas os resultados obtidos, Colaborar nas
atividades de planejamento e execuc¢éo relativos a melhoria do atendimento e qualidade de vida da populacgdo, Preparar relatorios de atividades relativos a sua especialidade e
outras afins, conforme a necessidade do Municipio, Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do Municipio e determinagéo

superior.
Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(EI:FR Exposicao Propagacao
- isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes, existe registros de
pessoas enfermas bactérias Permanente respiratorias ocorréncia.
Enfermarias Contaminacao
Ambulatorio : S
Por vias respiratorias
Contaminacéao por
projecao de saliva

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: FARMACEUTICO

ATIVIDADE Distribui os medicamentos aos pacientes, mediante a receita médica, visando o bom atendimento e orienta¢do correta do modo de tomar; recebimento
de medicamentos e materiais de enfermagem, insumos odontoldgicos, realizando a conferencia quanto a integridade fisica da embalagem, verifica os lotes de
medicamentos, validade e quantidade conforme a nota fiscal; armazenar em prateleiras em ordem de validade, realizando descarte de acordo com o vencimento;
inspec¢éao das receitas medica, realizar baixa nos estoques, atendimento a pacientes diabéticos orientando-os sobre o manuseio correto de aparelhos de glicemia,
através de realizacao dos testes; inserir dados em sistema informatizado ou nao; elaborar controles de uma maneira geral; observar o prazo de vencimento dos
medicamentos; arquivar documentos; Separar os medicamentos vencidos para recolhimento da vigilancia sanitéria; executar tarefas correlatas a critério de seu
superior imediato, dentre outras atividade inerente ao cargo.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | d€seuuso (NR 15, | isolamento (NR 15, Exposicdo | Propagacao
a salide humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA B . ) ) ) B
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTE~NTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B y 3 y y 3 y Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo

existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.

De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: FONOAUDIOLOGO (ESPECIALIDADE)

Descricdes sumariamente das atividades Realiza atividade nas seguintes praticas: prestar assisténcia fonoaudiologia, através da utilizacdo de métodos e
técnicas fonoaudiologias a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacdo dos pacientes, avaliar as deficiéncias fonéticas dos pacientes,
realizando exames fonéticos, da linguagem, Audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano
de tratamento dos pacientes, baseando - se nos resultados da avaliagdo do fonoaudiologo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informacodes
médicas; desenvolver trabalho de prevencédo no que se refere a area de comunicacao escrita e oral, voz e audigéo.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) _ pallcientets ((el:lnR Exposicao Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuimMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes, existe registros
pesér?%srrigfr?z;;nas bactérias Permanente respiratorias de ocoréncia.
Ambulatério Contaminagao
Por vias respiratorias
Contaminacéao por
projecéo de saliva

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: FONOAUDIOLOGO (CE)

Descri¢cdes sumariamente das atividades Realiza atividade nas seguintes praticas: prestar assisténcia fonoaudiologia, através da utilizagdo de métodos e
técnicas fonoaudiologias a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacao dos pacientes, avaliar as deficiéncias fonéticas dos pacientes,
realizando exames fonéticos, da linguagem, Audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano
de tratamento dos pacientes, baseando - se nos resultados da avaliacdo do fonoaudiélogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informacoes
médicas; desenvolver trabalho de prevencédo no que se refere a area de comunicacao escrita e oral, voz e audigéo.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) _ pallcientets ((el:lnR Exposicao Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuimMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes, existe registros de
pessoas enfermas bactérias Permanente respiratorias ocorréncia.
Enfermarias Contaminag&o
Ambulatorio Por vias respiratérias
Contaminacgéo por proje¢céo
de saliva

\

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ENFERMEIRO 40 HORAS

ATIVIDADE

Organizacdo e dire¢cdo dos servicos de enfermagem; planejamento, execucdo e avaliacdo dos servicos de assisténcia de enfermagem, consulta de enfermagem;
sistematizac@o de enfermagem; prescricdo da assisténcia de enfermagem, cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem
de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participacdo no planejamento execuc¢do e
avaliacdo da programacéao e dos planos assistenciais de salde; participacdo em projetos de construcdo ou reforma da instituicdo, prevencao e controle sistematico da infeccéo
hospitalar e de doencas transmissiveis em geral inclusive como membro das respectivas comissdes; assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puerpério

participac@o nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicdo Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, exisAte r_egistros de
pessoas enfermas 0s principais patégenos Remédios bactérias Permanente direto ocorrencia.
Enfermarias s&o os virus da Hepatite B, Material de Fungos Contaminacéo
Ambulatorio Hepatite C e Virus da higienizacao protozoarios Por vias respiratérias
Imunodeficiéncia. Antibiéticos Perfuragéo com agu|has

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: MEDICO 40 HORAS

ATIVIDADE:

Executa atividades inerentes a promogéo, protecdo e recuperacdo da saude, seja individual ou coletiva; efetuar os atos médicos para os quais esta capacitado; prescrever,
orientar e supervisionar; interpretar resultados de exames solicitados, a fim de emitir diagnéstico preciso; proceder a notificacdo de doengas e notificacdo compulséria;
participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaborag&o do diagndstico de saude, objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades j& implantadas e outras a
serem implantadas; manter sempre atualizadas as anota¢des no prontuario dos pacientes, anotando o que a eles se refere, diagnésticos, conduta e evolucédo da doenca;
prescrever terapia medicamentosa, orientando dosagem.; Emitir laudos e pareceres a si pertinentes, participagdo em auditorias e comissdes técnicas; atender determinacdes
legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar, participando na adequacéo e ou elaboragcéo de programas de salde, objetivando sistematizacao
e melhora na qualidade dos servicos prestados ( acdes de saude desenvolvidas); orientar equipe técnica- assistencial nas atividades que Ihes forem delegadas; participar em
acles de vigilancia sanitéria, epidemiolégica e de saude do trabalhador; zelar por sua propria seguranca e de terceiros, bem como pela preservacdo e conservacdo de
materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessidades da rede de saude, na execuc¢édo de suas atividades, obedecendo a diretrizes estabelecidas.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provéavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pessoas enfermas 0s principais patdgenos Remédios bactérias Permanente direto ocorréncia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Material de Fungos Contaminacao
Ambulatério Hepatite C e Virus da higienizacao protozoarios Por vias respiratérias
Imunodeficiéncia. Antibiéticos Perfurac@o com agulhas

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores deletérios aos
trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolodgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (RECEPCAO)

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE

Atendimento ao publico recepciona municipes que serdo atendidos, analisa as demandas da populagao de acordo com as informacgdes coletadas. Apds o processo de coleta
de informag@es. Realiza cadastro da populacdo preenchimento de formulérios, agendamento de consultas; Administrativo orienta o cidaddo e encaminha-o para a solugao da

questdo; Execucédo de atividades de apoio logistico administrativo atendimento de telefone e outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos

Contato com pacientes

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(alilnR Exposicdo | Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes, existe registros
pessoas enfermas bactérias Permanente respiratorias de ocorréncia.

Atendimento
publico

N

Foi encontrado agente biologico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais & salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO)

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE

Realizar atividade de auxiliar de consultério dentario, envolvendo tarefas ligadas aos servi¢cos de atendimento odontol6gico, auxiliando o cirurgido-dentista. As
tarefas constituem no desempenho de técnicas na execucao de procedimento de auxilio dentério e de higieniza¢do de materiais dentario.

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Imunodeficiéncia.

Severidade dos Contato com pacientes Contato
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) _ pellcientets ((el:lnR Exposicao Propagacao
, isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuimMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Material de Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pacientes o0s principais patdégenos higienizagéo bactérias Permanente direto ocorréncia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Antibidticos Contaminagao
Ambulatério Hepatite C e Virus da Anestésicos Por vias respiratdrias
Perfuracéo com agulhas

Foi encontrado agente bioloégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AUXILIAR DE FARMACIA

ATIVIDADE

Realiza atividade no setor de salde, atua na farmacia, onde faz a distribuicdo dos remédios solicitados pelos pacientes que passaram por atendimento médico no setor de saude,
mediante a apresentacdo da prescricdo médica. Recebe medicamentos, confere e armazena- os em local apropriado, realiza a conferencia dos medicamentos a serem
distribuidos para as Unidades Basicas de Saude e municipes; E operante na reposicao e estoque de medicamentos; Zela pela ordem e limpeza do setor.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicéo Propagacao
a salide humana Anexo 14) ANexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/NAO SIM/ NAO FisICO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B y B B B B B Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ENFERMEIRO 30 HORAS

ATIVIDADE

Organizacdo e dire¢cdo dos servicos de enfermagem; planejamento, execucdo e avaliacdo dos servicos de assisténcia de enfermagem, consulta de enfermagem;
sistematizac@o de enfermagem; prescricdo da assisténcia de enfermagem, cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem
de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participacdo no planejamento execuc¢do e
avaliac@o da programacéo e dos planos assistenciais de saude; participacdo em projetos de construgdo ou reforma da instituicao, prevencéao e controle sistematico da infecgdo
hospitalar e de doencas transmissiveis em geral inclusive como membro das respectivas comissdes; assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puerpério
participac@o nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliac¢des: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provével de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato | acidentes, exisAte registros de
pessoas enfermas 0s principais patégenos Remédios bactérias Permanente direto ocorrencia.
Enfermarias s&o os virus da Hepatite B, Material de Fungos Contaminagéao
Ambulatério Hepatite C e Virus da higienizagao protozoarios Por vias respiratorias
Imunodeficiéncia. Antibiéticos Perfuracdo com agulhas

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: DIRETOR DA DIVISAO DE ATENCAO BASICA DE SAUDE

ATIVIDADE

E o responsavel pelas atividades de: protocolar e encaminhar as correspondéncias recebidas e as enviadas do Departamento Municipal de Salde e setores; Elaborar e
encaminhar os expedientes conforme rotinas estabelecidas pela secretaria de Municipal de Saude; Organizar e manter em condi¢8es adequadas o arquivo dos documentos de
interesse da secretaria de Municipal de Saude; Consolidar e encaminhar as requisicées para compra de materiais e equipamentos, consertos de equipamentos que dispensam
grandes reparos e custos. Controlar o ponto e o prontuario dos servidores, folha de pagamento e férias; digitalizacdo de oficios; organizacdo dos documentos enviados e
recebidos através do malote; e registros dos documentos protocolados; Coordenar, orientar, controlar e promover a correta aplicagdo da legislacdo referente a Recursos
Humanos, além de elaborar normas, diretrizes, instru¢des e regulamentos, emitir juizo de valor e realizar estudos relativos a servidores, pessoas contratadas e estagiérias, que
compdem a estrutura de trabalho do Departamento Municipal de Salde; Supervisionar a atualizacdo do cadastro de cargos e fun¢Bes dos servidores municipais lotados no

Departamento de Saude, coordenar o processo de avaliacdo de desempenho e estagio probatorio e elaborar anualmente relatério de necessidades de recursos humanos e das
condi¢Bes de trabalho do Departamento de Saude.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacao
a salde humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA B y ) ) ) B
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B 3 B 3 3 B B Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO Il

ATIVIDADE:

Atender ao publico, orientando ou prestando informacdes necesséarias. Organizar dados e documentos para preenchimento de formularios, guias, relatérios, processos, fichas,
entre outros, de acordo com padrdo previamente estabelecido. Auxiliar na elaboracéo de graficos e/ou levantamentos estatisticos, com o objetivo de atender a demanda de
servico.Dar suporte administrativo, contribuindo com a equipe para o atendimento das metas estabelecidas. Receber, registrar e controlar a distribuicdo de documentos,
processos, correspondéncia, e outros, de acordo com normas estabelecidas para este fim. Arquivar documentos e processos, conferindo, separando, classificando, seguindo
métodos pré-determinados. Manter superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar a avaliagcdo da area de atuacgéo.
Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza.Cumprir normas e
padrbes de comportamento estabelecidos pela administracdo. Planejar os servicos de sua area de atuagdo, atendendo metas previamente estabelecidas. Dar suporte em

eventos, reunibes e outras atividades. Receber e realizar chamadas telefonicas, prestando informacfes necessérias quando  solicitadas,
Atendimento ao publico.
Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacao
a salde humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA B y ) ) ) B
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B 3 B 3 3 B B Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE EM GESTAO ADMINISTRATIVO (RECEPCIONISTA)

ATIVIDADE

Atendimento ao publico recepciona municipes que serdo atendidos, analisa as demandas da populacao de acordo com as informagdes coletadas. Apos o processo de coleta
de informacdes. Realiza cadastro da populacéo preenchimento de formularios, agendamento de consultas; Administrativo orienta o cidaddo e encaminha-o para a solugao da
guestéo; Execucao de atividades de apoio logistico administrativo atendimento de telefone e outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacgdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcienteis ?ﬁ’R Exposicdo | Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes, existe registros de
pessoas enfermas bactérias Permanente respiratorias ocorréncia.
Contaminacao
Por vias respiratorias
Projecéo de goticulas

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE ESTRATEGIA E ENCAMINHAMENTO
ATIVIDADE:

Atender ao publico, orientando ou prestando informactes necessdrias. Organizar dados e documentos para preenchimento de formularios, guias, relatérios, processos, fichas,
entre outros, de acordo com padrdo previamente estabelecido. Auxiliar na elaboragédo de gréaficos e/ou levantamentos estatisticos, com o objetivo de atender a demanda de
servico.Dar suporte administrativo, contribuindo com a equipe para o atendimento das metas estabelecidas. Receber, registrar e controlar a distribuicdo de documentos,
processos, correspondéncia, e outros, de acordo com normas estabelecidas para este fim. Arquivar documentos e processos, conferindo, separando, classificando, seguindo
métodos pré-determinados. Manter superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcancados para possibilitar a avaliacdo da area de
atuacdo. Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutengdo dos equipamentos e materiais que utiliza.Cumprir
normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela administracdo. Planejar os servigos de sua area de atuagdo, atendendo metas previamente estabelecidas. Dar suporte
em eventos, reunides e outras atividades. Receber e realizar chamadas telefnicas, prestando informacdes necessarias quando solicitadas. Atendimento ao publico.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposic&o Propagacéo
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO Fisico QuimICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B B B B B B B Pouco provavel de ocorrer
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO acidentes, ndo existe
registros de ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operages Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

167



LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVO

ATIVIDADE:

Atender ao publico, orientando ou prestando informactes necessdrias. Organizar dados e documentos para preenchimento de formularios, guias, relatérios, processos, fichas,
entre outros, de acordo com padrdo previamente estabelecido. Auxiliar na elaboracédo de graficos e/ou levantamentos estatisticos, com o objetivo de atender a demanda de
servico. Dar suporte administrativo, contribuindo com a equipe para o atendimento das metas estabelecidas. Receber, registrar e controlar a distribuicdo de documentos,
processos, correspondéncia, e outros, de acordo com normas estabelecidas para este fim. Arquivar documentos e processos, conferindo, separando, classificando, seguindo
métodos pré-determinados. Manter superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcancados para possibilitar a avaliagdo da area de
atuacdo. Desempenhar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir
normas e padrdes de comportamento estabelecidos pela administracdo. Planejar os servicos de sua &rea de atuacdo, atendendo metas previamente estabelecidas. Dar suporte
em eventos, reunides e outras atividades. Receber e realizar chamadas telefénicas, prestando informag6es necessarias quando solicitadas, Atendimento ao publico.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposic&o Propagacéo
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 5 B 3 3 B B Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
FORA DA AREA DE RISCO.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO (AUXILIAR DENTISTA)

ATIVIDADE

Realizar atividade de auxiliar de consultério dentario, envolvendo tarefas ligadas aos servi¢os de atendimento odontol6gico, auxiliando o cirurgido-dentista. As
tarefas constituem no desempenho de técnicas de auxiliar dentario, na execucédo de procedimento de higienizagdo de materiais dentario.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Material de Virus e Ar e contato | acidentes, exisAte registros de
pessoas enfermas o0s principais patdégenos higienizagéo bactérias Permanente direto ocorrencia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, detergente Fungos Contaminacéo
Ambulatério Hepatite C e Virus da enzimatico protozoarios Por vias respiratorias
Imunodeficiéncia. Perfuragéo com agulhas

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SAUDE (AUXILIAR DENTISTA)

ATIVIDADE

Realizar atividade de auxiliar de consultorio dentério, envolvendo tarefas ligadas aos servicos de atendimento odontolégico, auxiliando o cirurgido-dentista. As
tarefas constituem no desempenho de técnicas de auxiliar dentario, na execucéo de procedimento de higienizacdo de materiais dentario.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM/NAO SIM/ NAO FisIcO QuimICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provével de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Remédios Virus e Ar e contato | acidentes, existe registros de
pessoas enfermas 0s principais patégenos Material de bactérias Permanente direto ocorréncia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, higienizagao Fungos Contaminacgéo
Ambulatorio Hepatite C e Virus da Antibiéticos protozoarios Por vias respiratérias
Imunodeficiéncia. Perfuragdo com agulhas

BN

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SAUDE (RECEPCAO SECRETARIA)

ATIVIDADE:

Realiza atividade de recepcionista: atender e filtrar ligacdes, anotar recados e receber visitas, fazer o direcionamento de ligagfes, envio e controle de correspondéncias,

prestar apoio em ligacdes e pesquisas para a diretoria, Prestar apoio na organizagdo, gestdo da agenda e ligac6es da diretoria, arquivar documentos, esclarecer ddvidas,
atendimento ao publico, informacéo aos municipes, direcionar visitantes para outros funcionarios ou setor, enviar e receber correspondéncias.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos | pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
risco a saude Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo

existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

FORA DA AREA DE RISCO
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: COORDENADOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATIVIDADE

Responsavel pelo cumprimento das acbes de Saude Municipal gerencia o funcionamento de todas as unidades do Centro de salude, promover a saude publica

do municipio, coordenar e executar os programas de imunizac¢do da populagéo dentre outras atividades inerente ao seu cargo de trabalho.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacédo
risco a satde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO Fisico QuimMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo

existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operages Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: DIRETOR DA DIVISAO DE MEDICAMENTO DE ALTA COMPLEXIDADE

ATIVIDADE

E o responsavel pelas atividades de: protocolar e encaminhar as correspondéncias recebidas e as enviadas do Departamento Municipal de Saude e setores; Elaborar e
encaminhar os expedientes conforme rotinas estabelecidas pela secretaria de Municipal de Salde; Organizar e manter em condi¢cdes adequadas o arquivo dos documentos de
interesse da secretaria de Municipal de Saude; Consolidar e encaminhar as requisicfes para compra de materiais e equipamentos, consertos de equipamentos que dispensam
grandes reparos e custos. Controlar o ponto e o prontudrio dos servidores, folha de pagamento e férias; digitalizacdo de oficios; organizacdo dos documentos enviados e
recebidos através do malote; e registros dos documentos protocolados; Coordenar, orientar, controlar e promover a correta aplicacdo da legislacdo referente a Recursos
Humanos, além de elaborar normas, diretrizes, instru¢des e regulamentos, emitir juizo de valor e realizar estudos relativos a servidores, pessoas contratadas e estagiarias, que
compdem a estrutura de trabalho do Departamento Municipal de Saulde; Supervisionar a atualizacdo do cadastro de cargos e func6es dos servidores municipais lotados no

Departamento de Saude, coordenar o processo de avaliacdo de desempenho e estgio probatério e elaborar anualmente relatério de necessidades de recursos humanos e das
condi¢Bes de trabalho do Departamento de Saude.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposic&o Propagac&o
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B B B B B B B Pouco provavel de ocorrer
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO acidentes, ndo existe
registros de ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operagdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: MEDICO 40 HORAS

ATIVIDADE:

Executa atividades inerentes a promogéo, protecdo e recuperacao da saude, seja individual ou coletiva; efetuar os atos médicos para os quais esta capacitado; prescrever,
orientar e supervisionar; interpretar resultados de exames solicitados, a fim de emitir diagnéstico preciso; proceder a notificacdo de doencas e notificacdo compulsoria;
participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaboracéo do diagnostico de salde, objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades ja implantadas e outras a
serem implantadas; manter sempre atualizadas as anotac@es no prontuario dos pacientes, anotando o que a eles se refere, diagnésticos, conduta e evolucdo da doenca;
prescrever terapia medicamentosa, orientando dosagem.; Emitir laudos e pareceres a si pertinentes, participagdo em auditorias e comissdes técnicas; atender determinagdes
legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar, participando na adequacéo e ou elaboracdo de programas de salde, objetivando sistematizacao
e melhora na qualidade dos servicos prestados ( acdes de salude desenvolvidas); orientar equipe técnica- assistencial nas atividades que lhes forem delegadas; participar em
acles de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador; zelar por sua prépria seguranca e de terceiros, bem como pela preservacdo e conservacdo de
materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessidades da rede de salde, na execucdo de suas atividades, obedecendo a diretrizes estabelecidas.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provéavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes
pessoas enfermas 0s principais patdgenos Remédios bactérias Permanente direto Contaminacao
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Material de Fungos Por vias respiratorias.
Ambulatério Hepatite C e Virus da higienizacdo protozoarios Perfuracdo com agulhas
Imunodeficiéncia. Antibidticos Contaminagéo por secre¢ao
Contaminacdo com sangue

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SAUDE ( COORDENADORA CE)

ATIVIDADE:E o responsavel pelas atividades de: protocolar e encaminhar as correspondéncias recebidas e as enviadas do Departamento Municipal de Salde e setores;
Elaborar e encaminhar os expedientes conforme rotinas estabelecidas pela secretaria de Municipal de Saude; Organizar e manter em condicbes adequadas o arquivo dos
documentos de interesse da secretaria de Municipal de Saude; Consolidar e encaminhar as requisi¢fes para compra de materiais e equipamentos, consertos de equipamentos
gue dispensam grandes reparos e custos. Controlar o ponto e o prontuario dos servidores, folha de pagamento e férias; digitalizacdo de oficios; organizacdo dos documentos
enviados e recebidos através do malote; e registros dos documentos protocolados; Coordenar, orientar, controlar e promover a correta aplicacdo da legislacdo referente a
Recursos Humanos, além de elaborar normas, diretrizes, instru¢cdes e regulamentos, emitir juizo de valor e realizar estudos relativos a servidores, pessoas contratadas e
estagiarias, que compdem a estrutura de trabalho do Departamento Municipal de Saude; Supervisionar a atualizacdo do cadastro de cargos e funcfes dos servidores municipais

lotados no Departamento de Saude, coordenar o processo de avaliacdo de desempenho e estagio probatdrio e elaborar anualmente relatorio de necessidades de recursos
humanos e das condic8es de trabalho do Departamento de Saude.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacéo
risco a saude Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 3 B B B B B Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operages Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO (VEICULO LEVE)

ATIVIDADE
Transportar, alunos com carro, realizar inspecgées e a necessidade de reparos em veiculos, vistoriar cargas, além de verificar documentacao de veiculos e de cargas. Definir rotas
e assegurar a regularidade do transporte. As atividades s@o desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de seguranca .

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | d€ Seuuso (NR15, | isolamento (NR 15, Exposicdo | Propagacéo
a satide humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA B N ) ) ) B
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
~ N B _ _ B B Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a henhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacgdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATIVIDADE

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais
severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internacdo psiquiatrica, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidios, situacédo de
violéncia intrafamiliar; Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em relagdo a questdes subjetivas; criar, em conjunto com as ESF,
estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducéo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos
grupos de maior vulnerabilidade; critérios avaliativos com eixo referencial, pessoal, familiar, coletivo e social com enfoque cognitivo, perceptivo, sensorial, motor, funcional,
laborativo, afetivo e social, devendo ser coordenados e qualificados de acordo com o processo terapéutico do usuario. Executar outras atividades correlatas a critério de seu
superior imediato.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco objetos de seu uso isolamento (NR 15, Exposigao Propagacao
a satde humana (NR 15, Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA 3 y ) ) ) B
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
3 5 3 3 3 B 3 Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, nao
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO lIl (RECEPCAO UBS II)

ATIVIDADE

Atendimento ao publico recepciona municipes que serdo atendidos, analisa as demandas da populagdo de acordo com as informacgbes coletadas. Apds o processo de coleta
de informacgbes. Realiza cadastro da populacdo preenchimento de formulérios, agendamento de consultas; Administrativo orienta o cidad&do e encaminha-o para a solugao da
guestéo; Execucao de atividades de apoio logistico administrativo atendimento de telefone e outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos

Contato com pacientes

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pallcientets ‘(EKFR Exposicao Propagacao
. isolamento .
a saude humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes
pessoas enfermas bactérias Permanente respiratorias Contaminagéo

Por vias respiratérias.
Projecéo de goticulas

Foi encontrado agente bioldégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais & saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SANEAMENTO ( AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO)

ATIVIDADE

Realizar atividade de auxiliar de consultério dentario, envolvendo tarefas ligadas aos servi¢cos de atendimento odontol6gico, auxiliando o cirurgido-dentista. As
tarefas que constituem no desempenho de técnicas na execuc¢do de procedimento de auxilio com materiais odontoldgicos e de higienizagdo, dentre outras
praticas inerente ao cargo.

Severidade dos

Contato com pacientes

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a (NR 15, Anexo 14) , pz?mente;s ?I[lnR Exposicéo Propagacao
- isolamento .
salde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Produto de Virus e Ar e contato acidentes
pacientes 0s principais patégenos higienizagao bactérias Permanente direto Contaminagé&o por
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Detergente secrecao, sangue,
Ambulatorio Hepatite C e Virus da enzimatico perfurocortante.

Imunodeficiéncia.

Projecao de goticulas
Vias respiratorias

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores deletérios aos
trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: TECNICO DE COMPUTADOR E SISTEMAS

ATIVIDADE
Profissional responsavel pela manutencao de computadores, atuando tanto de forma preventiva como corretiva. Atua tanto no hardware de um computador, trocando pecas,
realizando limpeza de periféricos, avaliando a necessidade de atualizacdo tecnolégica ou substituicdo de componentes, indicando tecnologias mais adequadas ao sistema
utilizado e ao usuario, como também no software, instalando programas e aplicativos, verificando e corrigindo erros, configurando, desinstalando e atualizando programas,
utilitarios e aplicativos. Realiza instalagdo e manutencéo de redes, backups e recuperacao de dados.
Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N30 representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacio
risco a satide Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO Fisico QuimMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacgdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

ATIVIDADE:

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de projetos de
pesquisas, visando a implantagdo e ampliacao de servicos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais
e interpretar junto a equipe de saulde a situacéo social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidacao de diagndstico médico e pericial; Diagnosticar e
tratar problemas sociais que impegam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatorio de salde; Desenvolver atividades que visem a promogao, protecdo e
a recuperacdo da saude da populacdo, ocupando-se das aplicagcdes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na situacdo salde, através da mobilizacdo e
desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar 0s
beneficios necessarios a populacdo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacéo
risco a saude Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 3 B B B B B Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: AUDITOR

ATIVIDADE

Realizar atividades de nivel elementar, envolvendo execugéo, coordenacao e orientacdo de servigos operacionais de infraestrutura hospitalar ou de outras unidades, nas areas
de conservacgéo e limpeza; copa, cozinha, lavanderia, passadeira, costura; jardinagem e horticultura. Realizar auditorias sistematicas nas diversas instituicbes prestadoras de
servicos e dos gestores do municipio nas areas apropriada, Biomedicina, Enfermagem, Farmacia e Bioquimica, Medicina e Odontol ogia.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposic&o Propagacéo
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 5 B 3 3 B B Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, nao
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO (RECEPCAO)

ATIVIDADE
Atendimento ao publico recepciona municipes que serdo atendidos, analisa as demandas da populacdo de acordo com as informacgdes coletadas. Apds o processo de coleta
de informagG8es. Realiza cadastro da populacédo preenchimento de formularios, agendamento de consultas; Administrativo orienta o cidaddo e encaminha-o para a solugdo da

questédo; Execucao de atividades de apoio logistico administrativo atendimento de telefone e outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) _ pzaILcientets ((EI:?R Exposicao Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuimICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Virus e Ar vias acidentes, existe registros
pessoas enfermas bactérias Permanente respiratorias de ocorréncia.
Atendimento
publico

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SAUDE

ATIVIDADE
Utilizar instrumentos para o diagnostico demogréfico e sociocultural da comunidade; Promover a¢fes de educacdo para a saude individual e coletiva;

Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das ac¢des de saude, de nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude; Estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; Realizar visitas domiciliares periddicas para o monitoramento de situacdes
de risco a familia; Participar de agfes que fortalegam os elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) , pellcientets ‘(ES‘R Exposicao Propagacao
. isolamento ‘
a satde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM/ NAO FiSICO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO. NAO SIM NAO NAO SIM SIM Pouco provavel de ocorrer
Sol Radiacgéo Intermitente Radiacéo acidentes.
nao
ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade salubre e néo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
Obs.: A ndo implantacdo dos equipamentos de seguranca caracteriza o adicional de insalubridade de grau médio de 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: QUIMICO EV

ATIVIDADE

Realiza assisténcia em andlise quimica percorre sistemas de captacdo de 4gua realizando apenas coleta de 4gua de acordo com procedimento nos reservatdrios. Coleta
&gua nos sistemas e em pontos escolhidos no municipio, como residéncias, escolas, creches, etc. Agua que sera destinadas para Analises fisico-quimicas e bacteriolégicas
Analisar amostras: Interpretar instrucdes do plano de amostragem; coletar, etiquetar e registrar dados de amostras de insumos e matérias-primas; realizar procedimentos
para preservacdo das caracteristicas das amostras; preparar amostras para andlise conforme procedimentos; e emitir laudos. Organizar o trabalho conforme normas de
seguranca, salde ocupacional.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposigao Propagacao
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE B y ) ) ) B
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 3 B B B B B Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, nao
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: FARMACEUTICO (AREA COVID-19)
ATIVIDADE: Distribui os medicamentos aos pacientes, mediante a receita médica, visando o bom atendimento e orientacdo correta do modo de tomar;
recebimento de medicamentos e materiais de enfermagem, insumos odontolégicos, realizando a conferencia quanto a integridade fisica da embalagem,
verifica os lotes de medicamentos, validade e quantidade conforme a nota fiscal; armazenar em prateleiras em ordem de validade, realizando descarte de
acordo com o vencimento; inspecdo das receitas medica, realizar baixa nos estoques, atendimento a pacientes diabéticos orientando-os sobre 0 manuseio
correto de aparelhos de glicemia, através de realizagdo dos testes; inserir dados em sistema informatizado ou néo; elaborar controles de uma maneira geral;
observar o prazo de vencimento dos medicamentos; arquivar documentos; Separar os medicamentos vencidos para recolhimento da vigilancia sanitaria;

executar tarefas correlatas a critério de seu superior imediato, dentre outras atividade inerente ao cargo.

Severidade dos Contato com Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos | permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a | d€ seu uso (NR 15, _pacientes em Exposicdo | Propagacéo
satde humana Anexo 14) isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
SIM SIM NAO NAO NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com pessoas Materiais Inexistente Inexistente Inexistente Virus e Ar vias acidentes
enfermas perfurocortante e os bactérias Permanente respiratérias | Contaminagéo por
Farmécia. principais patégenos secrecdo, Projecdo de
Secrecgdes. sdo os virus da goticulas.
Goticulas. Hepatite B, Hepatite C Vias respiratorias.
e Virus da
Imunodeficiéncia.

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

Relagdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade e caracterizada pela avaliagdo qualitativa.
INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% NORMA REGULAMENTADORA NR. 15. ANEXO N° 14 AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2/ 14)
OBSERVACAO: A INSALUBRIDADE CARACTERIZADA APENAS ENQUANTO PERDURAR O ESTADO DE CALAMIDADE, INSALUBRIDADE
TEMPORARIA.
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SETOR: CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.

Ruido, vibracfes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radiacfes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por
via respiratéria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgéos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢do excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado
do local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicédo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

ATIVIDADE:

Exerce tarefas auxiliares na assisténcia de enfermagem aos usuarios das unidades de satde municipal, bem como efetuar registros e relatérios de ocorréncias; trabalha em
conformidade com normas e procedimentos de biosseguranca; participar da prestagdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada dos servicos;
prepara os usuarios para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢fes de realizagdo dos mesmos; verificar 0s sinais vitais e as condi¢cdes gerais dos usuarios,
segundo prescricdo médica e de enfermagem; realizar registros da assisténcia de enfermagem prestada e outras ocorréncias relacionadas; efetua o controle diario do
material utilizado, bem corno requisitar, conforme as normas vigentes, o0 material necessario a prestacéo da assisténcia a salde do usuario; executar atividades de limpeza,
desinfeccéo, esterilizacdo do material e equipamento, bem como sua conservacdo, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior eventuais problemas, executar
tarefas pertinentes & area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provével de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, existe registros
pessoas enfermas 0s principais patégenos Remédios bactérias Permanente direto de ocorréncia.
Enfermarias sdo os virus da Hepatite B, Material de Fungos
Ambulatorio Hepatite C e Virus da higienizacao protozoarios
Imunodeficiéncia. Antibiéticos

N

Foi encontrado agente biologico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: PSICOLOGO

ATIVIDADE:

Estudar e avaliar individuos que apresentem distirbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-
se no diagnéstico e tratamento; Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do individuo a vida comunitaria; Articular-se com profissionais de
servico social, para elaboracdo e execucéo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; Atender aos pacientes da rede municipal de satde avaliando-
se, empregando técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; Reunir informacgdes a respeito de paciente, levando dados psicopatoldgicos,
para fornecer subsidios para diagnostico e tratamento de enfermidades; Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas; Realizar trabalho de orientacdo de adolescentes,
individualmente, ou em grupos, sobre aspectos relacionados a fase da vida em que se encontram; Realizar trabalhos de orientacéo aos pais através de dindmicas de grupo.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco | d€ seuuso (NR15, | isolamento (NR 15, Exposicdo | Propagacéo
a satide humana Anexo 14) Anexg 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA ~ 5 ) ) ) ~
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTEI\ITE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
B N _ B B B _ Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operages Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL)

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE

Executa atividades relacionadas ao trabalho rotineiro de limpeza de maneira geral, visando manter as condicdes de conservacgdo e higiene: banheiros, leitos, centro de salide
e outros locais da area da saude, retirar residuos infectantes e ndo infectantes das lixeiras, dentre outros inerente ao seu cargo de trabalho.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) _ pellcientets ((elilnR Exposicao Propagacao
. isolamento .
a satde humana 15, Anexo 14), TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato direto com | Materiais perfurocortante e Produtos de Virus e Ar e contato acidentes, existe registros de
pacientes 0s principais patdgenos limpeza bactérias Permanente direto ocorréncia.
Lixo contaminado | sdo os virus da Hepatite B, Uso domestico Fungos
Contato direto com Hepatite C e Virus da Sabéo, protozoarios
lencol roupa de Imunodeficiéncia. detergente
cama, pano de Alcool70%
chéo, secrecéo.

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biologicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%

190



LION ASSESSORIA

FUNCAO: ENFERMEIRO 40 HORAS

ATIVIDADE

Organizacdo e dire¢cdo dos servicos de enfermagem; planejamento, execucdo e avaliacdo dos servicos de assisténcia de enfermagem, consulta de enfermagem;
sistematizac@o de enfermagem; prescricdo da assisténcia de enfermagem, cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de enfermagem
de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participacdo no planejamento execuc¢do e
avaliacdo da programacéao e dos planos assistenciais de salde; participacdo em projetos de construcdo ou reforma da instituicdo, prevencao e controle sistematico da infeccéo
hospitalar e de doencas transmissiveis em geral inclusive como membro das respectivas comissdes; assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puerpério

participac@o nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicdo Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM SIM NAO NAO SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Materiais perfurocortante e Vacinas Virus e Ar e contato acidentes, exisAte r_egistros de
pessoas enfermas 0s principais patégenos Remédios bactérias Permanente direto ocorrencia.
Enfermarias s&o os virus da Hepatite B, Material de Fungos Contaminacéo
Ambulatorio Hepatite C e Virus da higienizacao protozoarios Por vias respiratérias
Imunodeficiéncia. Antibiéticos Perfuragéo com agu|has

Foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SAUDE (RECEPCAO)

ATIVIDADE:

Realiza atividade de recepcionista: atender e filtrar ligacdes, anotar recados e receber visitas, fazer o direcionamento de ligagfes, envio e controle de correspondéncias,

prestar apoio em ligacdes e pesquisas para a diretoria, Prestar apoio na organizagdo, gestdo da agenda e ligagGes da diretoria, arquivar documentos, esclarecer dividas,
atendimento ao publico, informacéo aos municipes, direcionar visitantes para outros funcionarios ou setor, enviar e receber correspondéncias.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos | pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
risco a saude Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo

existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

ATIVIDADE

Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais
severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de internacdo psiquiatrica, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidios, situacédo de
violéncia intrafamiliar; Discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em relagdo a questdes subjetivas; criar, em conjunto com as ESF,
estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducéo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos
grupos de maior vulnerabilidade; critérios avaliativos com eixo referencial, pessoal, familiar, coletivo e social com enfoque cognitivo, perceptivo, sensorial, motor, funcional,
laborativo, afetivo e social, devendo ser coordenados e qualificados de acordo com o processo terapéutico do usuario. Executar outras atividades correlatas a critério de seu
superior imediato.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco objetos de seu uso isolamento (NR 15, Exposigao Propagacao
a satde humana (NR 15, Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA 3 y ) ) ) B
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
3 5 3 3 3 B 3 Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, nao
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

ATIVIDADE:

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; Elaborar e /ou participar de projetos de
pesquisas, visando a implantacédo e ampliacao de servicos especializados na area de desenvolvimento comunitario; Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais
e interpretar junto & equipe de saude a situacé@o social do individuo e sua familia; Fornecer dados sociais para a elucidacéo de diagnéstico médico e pericial; Diagnosticar e
tratar problemas sociais que impegam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatorio de salde; Desenvolver atividades que visem a promog&o, protegdo e
a recuperacdo da saude da populacdo, ocupando-se das aplicagBes sociais, culturais, econdmicas, que influem diretamente na situacdo saude, através da mobilizagdo e
desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar 0s
beneficios necessarios a populacdo; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposic&o Propagacao
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE B y ) ) ) B
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTEI\ITE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 3 3 3 3 B 3 Pouco provéavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, nao
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO SAUDE

ATIVIDADE:

Exercer tarefas de auxiliares na assisténcia a saude, efetuar registros e relatérios de ocorréncias; trabalhar em conformidade com normas e procedimentos de
biosseguranca; participa da prestacdo de assisténcia em enfermagem; Prepara os usuarios para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢cdes de
realizacdo dos mesmos; verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos usudrios, segundo prescricdo médica e de enfermagem; realizar registros da
assisténcia de enfermagem prestada e outras ocorréncias relacionadas; efetua o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas
vigentes, o material necessario a prestacdo da assisténcia a saude do usuario; executar atividades de limpeza, desinfeccéo, esterilizacdo do material e
equipamento, bem como sua conservagao, preparo, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior eventuais problemas, executa tarefas pertinentes
a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

Severidade dos

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposic&o Propagacao
risco a salde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QuIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 5 3 3 3 B 3 Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, nao

existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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SETOR: VIGILANCIA SANITARIA / VETORES E ZOONOSES

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames médicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqtientes, tabela de cargo.
Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radiagOes n&o ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratoria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacédo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢ao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador bioldgico de exposigdo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: AGENTE DE SAUDE (COMBATE A ENDEMIAS)

ATIVIDADE: Controlar a propagacao da doenga, além de verificar também onde foi os locais onde a doenga se manifestou e os moradores que ficaram doentes. Realiza
atividade no setor de Vigilancia epidemiologia no qual faz fiscalizacdo de endemias em: Comeércios, Industriais, Departamentos de saude, no controle de vetores. Realiza
atividade de nebulizacdo no Municipio, Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os focos de propagacdo. Além da
eliminacdo do foco endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenca pode se propagar. Com esse trabalho, o agente pode emitir

relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade perigos e riscos

A satde humana
Risco quimico

Prevengé@o em caso de contaminagéo

RISCOS AMBIENTAIS
(NRQ9, item 9.1.5)
Avaliagdes: qualitativa / quantitativa

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser
téxico ao homem, animais e ao meio ambiente se
ndo utilizado corretamente. Efeitos adversos a
saude humana: o produto pode ser absorvido pelas
vias respiratdrias, dérmica e oral. O contato com o
produto pode provocar irritagbes na pele e nos
olhos. O Diclorvds é um inibidor da colinesterase e

Contaminacdo cutanea: Lave a area do
corpo atingida pelo produto com grandes
gquantidades de agua e sabdo,
Contaminacdo oral:  Pacientes com
intoxicagdo por via oral devem ser
observados cuidadosamente para o

Técnica utilizada meios de analises
TIPO: QUALITATIVA

Meio de Propagacao:
Ar, vapor, goticulas

Tipo de Exposicéo:

Quedas
Escoriagbes
Pode ser absorvido pelas vias
respiratorias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode
provocar irritagdes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da

possivel desenvolvimento de irritacdo ou Intermitente -
pode provocar intoxicagdes graves. Contaminagdo | queimaduras no esbéfago ou ftrato CO"n?rif;;zeggezogrz\%gvocar
ambiental. gastrintestinal. Contaminac&o ambiental.
FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA Fisico QuIiMICO BIOLOGICO PROBABILIDADE
Existente Classificagdo Toxicologica: Il SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Aplicacdo combate a endemias Grupo Quimico: Organofosforado Radiagdo nao Veneno Virus Acidentes.
Pontos estratégicos ionizante Malathion Bactérias Contaminac&o por vias
Organofosforado Sumilarv respiratorias
Digestivo e dermal

Medidas Preventivas Recomendadas
Equipamento: individual ou coletivo

Calgado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / camisa manga longa / chapéu ou boné toca arabe. Procedimento de biosseguranca / obs. Verificar o tempo
de intervalo de aplicacdo do protetor solar. Luva de PVC ou nitrilica / mascara panoramica / conjunto impermeavel aplicacdo de agrotoxico / verificar a

guantidade de lavagem das roupas

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SAUDE (Visita apenas)

ATIVIDADE:

Controlar a propagacdo da doenca, além de verificar também onde foi os locais onde a doenca se manifestou e os moradores que ficaram doentes. Realiza
atividade no setor de Vigilancia epidemiologia no qual faz fiscalizacdo de endemias em: Comércios, Industriais, Departamentos de saude, no controle de
vetores. Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os focos de propagacdo. Além da eliminacdo do foco
endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenga pode se propagar. Com esse trabalho, o agente pode emitir
relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO. NAO SIM NAO NAO SIM SIM Pouco provavel de ocorrer
Sol Radiag&o Permanente Radiag&o acidentes.
Combate a no
endemias ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
Existe o fornecimento de: protecdo contra radiacdo ndo ionizante, protecdo de risco quimico.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: COORDENADOR DE CONTROLE DE ZOONOSES E VETORES

ATIVIDADE

Realiza atividade de coordenador do departamento de zoonoses, responsavel pelo setor de trabalho, também realiza atividades coordenacédo de vacinacao
de cées e gatos, fiscalizacdo de controle de pragas em comercio de alimentos, fiscalizacdo de postos de saude, drogarias, visitas a quintais e terrenos no
combate a dengue, fiscalizag@o no aterro sanitario, fiscaliza¢do no sistema de esgotos, (vazamentos), coleta de animais mortos, atendimento a reclamacdes
de animais, (ratos, baratas, escorpifes, cobras), dentre outra inerente cargo de trabalho.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacéo
risco a satde Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
humana
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B 3 B B B B B Pouco provavel de
INEXISTENTE NAO NAO NAO NAO NAO NAO NAO ocorrer acidentes, ndo
existe registros de
ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE CONTROLADOR DE VETORES

ATIVIDADE: Controlar a propagacgao da doenga, além de verificar também onde foi os locais onde a doenga se manifestou e os moradores que ficaram doentes. Realiza
atividade no setor de Vigilancia epidemiologia no qual faz fiscalizacdo de endemias em: Comércios, Industriais, Departamentos de sadde, no controle de vetores. Realiza
atividade de nebulizacdo no Municipio, Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os focos de propagacao. Além da
eliminacé@o do foco endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenga pode se propagar. Com esse trabalho, o agente pode emitir

relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade perigos e riscos

A satde humana
Risco quimico

Prevengé@o em caso de contaminagéo

RISCOS AMBIENTAIS
(NRQ9, item 9.1.5)
Avaliagdes: qualitativa / quantitativa

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser
téxico ao homem, animais e ao meio ambiente se
ndo utilizado corretamente. Efeitos adversos a
saude humana: o produto pode ser absorvido pelas
vias respiratdrias, dérmica e oral. O contato com o
produto pode provocar irritagbes na pele e nos
olhos. O Diclorvds é um inibidor da colinesterase e

Contaminacdo cutanea: Lave a area do
corpo atingida pelo produto com grandes
gquantidades de agua e sabdo,
Contaminacdo oral:  Pacientes com
intoxicagdo por via oral devem ser
observados cuidadosamente para o

Técnica utilizada meios de analises

TIPO: QUALITATIVA

Meio de Propagacao:
Ar, vapor, goticulas

Tipo de Exposicéo:

Quedas
Escoriagbes
Pode ser absorvido pelas vias
respiratorias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode
provocar irritagdes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da

possivel desenvolvimento de irritacdo ou Intermitente -
pode provocar intoxicagdes graves. Contaminagdo | queimaduras no esbéfago ou ftrato COlIn?rif;;ze(;ge?sogrz\%gvocar
ambiental. gastrintestinal. Contaminag&o ambiental.
FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA Fisico QuIiMICO BIOLOGICO PROBABILIDADE
Existente Classificacdo Toxicoldgica: Il SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Aplicagdo combate a endemias Grupo Quimico: Organofosforado Radiacéo néo Veneno Virus Acidentes.
Pontos estratégicos ionizante Malathion Bacterias Contaminag&o por vias
Organofosforado Sumilarv respiratorias
Digestivo e dermal

Medidas Preventivas Recomendadas
Equipamento: individual ou coletivo

Calcado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / Camisa manga longa / chapéu ou boné toca arabe. Procedimento de biosseguranca / obs.
Verificar o tempo de intervalo de aplicagéo do protetor solar. Luva de PVC /mascara PFF2

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esti exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: MEDICO VETERINARIO

Atividade: Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades. Coordenar a assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma; Exercer a dire¢do técnica sanitaria dos
estabelecimentos industriais, comerciais, desportivos, recreativos, mercados, agougues, padarias, dentre outros, onde estejam permanentemente, em exposi¢éo, em servi¢o ou para qualquer outro
fim animal, ou produtos de sua origem; Desempenhar a pericia sobre animais, identificacdo, defeitos, vicios, doencgas, acidentes e exames técnicos em questdes judiciais; Executar pericias,
exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operagdo dolosa nos animais insetos nas exposi¢8es pecuarias; Orientar o ensino, a dire¢do, o controle e os servigcos de inseminacdo artificial;
Participar de eventos destinados ao estudo da medicina veterinaria; Desenvolver estudos e aplicagdo de medidas de saude publica no tocante a doencas de animais, transmissiveis ao homem;
Proceder a padronizacéo e a classificagdo dos produtos de origem animal; Participar nos exames dos animais para efeito de inscricdo nas sociedades de registros genealdgicos; Realizar pesquisas
e trabalhos ligados a biologia geral, & zoologia e a zootécnica bem como a bromatoldgia animal em especial; Proceder a defesa da fauna, especialmente, o controle da exploracdo das espécies de
animais silvestres, bem como dos seus produtos; Participar do planejamento e execucao da educacgéo rural; Apresentar relatérios periodicos.

Severidade dos Perigos | Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagbes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a (NR 15, Anexo 14) _ pallcientets elr\TR Exposicéo Propagacéo
salde humana |ig'apr\r;]eer)l(c()) §4). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/ NAO SIM / NAO Fisico QUiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
SIM NAO NAO Ruido SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer acidentes.
Contato com animais ambiente 69.5 Vacinas Virus e Ar vias Virus  hepatiteE, Salmonela,
Ambulatério db (A) Medicamentos bactérias Intermitente respiratérias solium, Virus hepatite B
Anestésicos Protozoarios Lepstospirose, brucelose,
antibidtico fungistatico tuberculose, Mycobacterium
Griseofulvina bovis. Mordidas de cées.
Antlparasna.rlo; . Acidente por material
Detergente enzimatico perfurocortante.
Medidas Preventivas Recomendadas Equipamento individual ou coletivo Luva de Procedimento / 6culos de segurangca Mascara Respiratorio PFF-2 ou VO P-2 / Protegdo contra

aerossois contendo agentes bioldgicos quanto para prote¢do contra outros materiais particulados.
Calgado Fechado / Jalecos Manga Longa / Procedimento de biosseguranca.

Foi encontrado agente biol6gico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores deletérios aos
trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
Relacao das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é caracterizada pela avaliacdo qualitativa. Insalubridade de grau méximo Trabalho ou
operacdes, em contato permanente. NR 15 ANEXO 14
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SANEAMENTO

ATIVIDADE: Controlar a propagacao da doenca, além de verificar também onde foi os locais onde a doenca se manifestou e os moradores que ficaram doentes. Realiza
atividade no setor de Vigilancia epidemiologia no qual faz fiscalizacdo de endemias em: Comércios, Industriais, Departamentos de salde, no controle de vetores. Realiza
atividade de nebulizacdo no Municipio, Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os focos de propagagdo. Além da
eliminacéo do foco endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenca pode se propagar. Com esse trabalho, o agente pode emitir

relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade perigos e riscos
A satde humana
Risco quimico

Prevenc&o em caso de contaminagéo

RISCOS AMBIENTAIS
(NRQ9, item 9.1.5)
Avaliagbes: qualitativa / quantitativa

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser
téxico ao homem, animais e ao meio ambiente se
ndo utilizado corretamente. Efeitos adversos a
salde humana: o produto pode ser absorvido pelas
vias respiratorias, dérmica e oral. O contato com o
produto pode provocar irritagbes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da colinesterase e
pode provocar intoxicacdes graves. Contaminacao
ambiental.

Contaminacdo cuténea: Lave a é&rea do
corpo atingida pelo produto com grandes

Técnica utilizada meios de analises
TIPO: QUALITATIVA

quantidades de agua e sabéao,
Contaminacdo  oral: Pacientes  com
intoxicacdo por via oral devem ser

Meio de Propagacéao:
Ar, vapor, goticulas

observados cuidadosamente para o possivel
desenvolvimento de irritacao ou
queimaduras no esdfago ou trato
gastrintestinal.

Tipo de Exposicéo:
Intermitente

Quedas
Escoriacbes
Pode ser absorvido pelas vias
respiratdrias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode
provocar irritagdes na pele e nos

olhos. O Diclorvés € um inibidor da

colinesterase e pode provocar
intoxicacdes graves. Contaminagéo

ambiental.
FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA FisICO QuiIMICO BIOLOGICO PROBABILIDADE
Existente Classificagao Toxicoldgica: Il SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Aplicacdo combate a endemias Grupo Quimico: Organofosforado Ra_dia_géo nao Veneno Viru; Acidentes.
Pontos estratégicos ionizante Malathion Bactérias Contaminag&o por vias
Organofosforado Sumilarv respiratorias
Digestivo e dermal

Medidas Preventivas Recomendadas
Equipamento: individual ou coletivo

Calgado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / Camisa manga longa / chapéu ou boné toca &rabe. Procedimento de biosseguranca / obs.

Verificar o tempo de intervalo de aplicacéo do protetor solar. Luva de PVC /mascara PFF2

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (CONTROLADOR DE VETORES)

ATIVIDADE: Controlar a propagacgao da doenga, além de verificar também onde foi os locais onde a doenga se manifestou e os moradores que ficaram doentes. Realiza
atividade no setor de Vigilancia epidemiologia no qual faz fiscalizacdo de endemias em: Comércios, Industriais, Departamentos de sadde, no controle de vetores. Realiza
atividade de nebulizacdo no Municipio, Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os focos de propagacdo. Além da
eliminacé@o do foco endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenga pode se propagar. Com esse trabalho, o agente pode emitir

relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade perigos e riscos

A satde humana
Risco quimico

Prevengé@o em caso de contaminagéo

RISCOS AMBIENTAIS
(NRQ9, item 9.1.5)
Avaliagdes: qualitativa / quantitativa

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser
téxico ao homem, animais e ao meio ambiente se
ndo utilizado corretamente. Efeitos adversos a
saude humana: o produto pode ser absorvido pelas
vias respiratdrias, dérmica e oral. O contato com o
produto pode provocar irritagbes na pele e nos
olhos. O Diclorvds é um inibidor da colinesterase e

Contaminacdo cutanea: Lave a area do
corpo atingida pelo produto com grandes
gquantidades de agua e sabdo,
Contaminacdo oral:  Pacientes com
intoxicagdo por via oral devem ser
observados cuidadosamente para o

Técnica utilizada meios de analises

TIPO: QUALITATIVA

Meio de Propagacao:
Ar, vapor, goticulas

Tipo de Exposicéo:

Quedas
Escoriagbes
Pode ser absorvido pelas vias
respiratorias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode
provocar irritagdes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da

possivel desenvolvimento de irritacdo ou Intermitente -
pode provocar intoxicagdes graves. Contaminagdo | queimaduras no esbéfago ou ftrato colln(_ester_ase? pode provocar
. . . intoxicacgdes graves.
ambiental. gastrintestinal. Contaminag&o ambiental.
FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA Fisico QuIiMICO BIOLOGICO PROBABILIDADE
Existente Classificacdo Toxicoldgica: Il SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Aplicagdo combate a endemias Grupo Quimico: Organofosforado Radiagdo nao Veneno Virus Acidentes.
Pontos estratégicos ionizante Malathion Bacterias Contaminac&o por vias
Organofosforado Sumilarv respiratorias
Digestivo e dermal

Medidas Preventivas Recomendadas
Equipamento: individual ou coletivo

Calcado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / Camisa manga longa / chapéu ou boné toca arabe. Procedimento de biosseguranca / obs.
Verificar o tempo de intervalo de aplicagéo do protetor solar. Luva de PVC /mascara PFF2

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (AUXILIAR DE VETERINARIO)

ATIVIDADE

Realiza atividade de auxiliar em veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal; promover salde publica; exercer defesa
sanitaria animal; atuar na producéo e no controle de qualidade de produtos; fomentar producdo animal; atuar nas areas de biotecnologia e de preservacéo
ambiental; assessorar na elaboracéo de legislacdo pertinente. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensédo. Exercer defesa sanitaria animal
elaborar e executar programas de controle e erradicacdo de doencas; coletar material para diagnéstico de doencas; executar atividades de vigilancia
epidemioldgica; realizar sacrificio de animais; analisar relatério técnico de produtos de uso veterinario; analisar material para diagnostico de doencgas.

Severidade dos

Contato com pacientes

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FiSICO QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO. NAO SIM SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer acidentes,
Sol Radiacao Vacinas Virus e Intermitente Radiagéo ;gxggt'gzmgalm%?g‘l’;" Virus
Aplicacéo combate néo Medicamentos bactérias Absorcao Sol'?um’ Virus hepatite B
a endemias ionizante Protozoarios Vias Lepstospirose, brucelose,

respiratorias

tuberculose, Mycobacterium
bovis, Mordidas de cées

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.

De acordo com a NR 15 (Atividade e Operag¢es Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: EDUCADOR SANITARIO

ATIVIDADE: Inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentacdo publica, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na legislacdo em vigor; Proceder a
fiscalizagdo dos estabelecimentos de venda de géneros alimenticios, inspecionando a qualidade, o estado de conservagdo e as condigdes de armazenamento dos produtos oferecidos ao
consumo; Proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionando as condi¢des de higiene das instala¢des, dos equipamentos e das pessoas que
manipulam os alimentos; Colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério, quando for o caso; Providenciar a interdigdo da venda de alimentos impréprios ao consumidor.
Departamentos de saude, no controle de vetores. Realiza atividade de nebulizagcdo no Municipio, Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os
focos de propagacdo. Além da eliminacédo do foco endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenga pode se propagar. Com esse trabalho, o agente

pode emitir relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade perigos e riscos
A satde humana
Risco quimico

Prevenc¢&o em caso de contaminagéo

RISCOS AMBIENTAIS
(NRQ9, item 9.1.5)
Avaliagbes: qualitativa / quantitativa

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser
téxico ao homem, animais e ao meio ambiente se
nao utilizado corretamente. Efeitos adversos a
salde humana: o produto pode ser absorvido pelas
vias respiratdrias, dérmica e oral. O contato com o
produto pode provocar irritagbes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da colinesterase e

Contaminacdo cutanea: Lave a é&rea do
corpo atingida pelo produto com grandes
quantidades de agua e sabéo,
Contaminagdo oral: Pacientes com
intoxicacdo por via oral devem ser
observados cuidadosamente para o

Técnica utilizada meios de analises
TIPO: QUALITATIVA

Meio de Propagacéao:
Ar, vapor, goticulas

Tipo de Exposicéo:

Quedas
Escoriagbes
Pode ser absorvido pelas vias
respiratdrias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode
provocar irritagdes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da

possivel desenvolvimento de irritagdo ou Intermitente -
pode provocar intoxicagdes graves. Contaminagdo | queimaduras no eséfago ou trato CO"n?rftt;:iaczzgegogrz\%gvocar
ambiental. gastrintestinal. Contaminac&o ambiental.
FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA Fisico QuimIco BIOLOGICO PROBABILIDADE
SIM OU NAO
Existente Classificagdo Toxicologica: Il SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Aplicagdo combate a endemias Grupo Quimico: Organofosforado Ra_dia_géo nao Veneljo Virug Acidentes.
Pontos estratégicos Ionizante Malathion Bacteérias Contaminag&o por vias
Organofosforado Sumilarv respiratorias

Medidas Preventivas Recomendadas
Equipamento: Individual ou coletivo

Calcado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / Camisa manga longa / chapéu ou boné toca arabe. Procedimento de biosseguranca / obs.
Verificar o tempo de intervalo de aplicagdo do protetor solar. Luva de PVC /mascara PFF2

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operagdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (CONTROLADOR DE VETORES)

ATIVIDADE: Controlar a propagacao da doenga, além de verificar também onde foi os locais onde a doenca se manifestou e os moradores que ficaram doentes. Realiza
atividade no setor de Vigilancia epidemiologia no qual faz fiscalizacdo de endemias em: Comeércios, Industriais, Departamentos de saude, no controle de vetores. Realiza
atividade de nebulizacdo no Municipio, Dentre outros. Combate a Dengue, nas ruas, indo de casa em casa para prevenir e eliminar os focos de propagacdo. Além da
eliminacé@o do foco endémica, esse profissional também orienta os moradores a protegerem locais onde a doenga pode se propagar. Com esse trabalho, o agente pode emitir

relatérios, que ajudam os governantes.

Severidade perigos e riscos

A satde humana
Risco quimico

Prevengé@o em caso de contaminagéo

RISCOS AMBIENTAIS
(NRQ9, item 9.1.5)
Avaliagdes: qualitativa / quantitativa

Acidentes tipicos

Perigos mais importantes: O produto pode ser
téxico ao homem, animais e ao meio ambiente se
ndo utilizado corretamente. Efeitos adversos a
saude humana: o produto pode ser absorvido pelas
vias respiratdrias, dérmica e oral. O contato com o
produto pode provocar irritagbes na pele e nos
olhos. O Diclorvds é um inibidor da colinesterase e

Contaminacdo cutanea: Lave a area do
corpo atingida pelo produto com grandes
gquantidades de agua e sabdo,
Contaminacdo oral:  Pacientes com
intoxicagdo por via oral devem ser
observados cuidadosamente para o

Técnica utilizada meios de analises
TIPO: QUALITATIVA

Meio de Propagacao:
Ar, vapor, goticulas

Tipo de Exposicéo:

Quedas
Escoriagbes
Pode ser absorvido pelas vias
respiratorias, dérmica e oral. O
contato com o produto pode
provocar irritagdes na pele e nos
olhos. O Diclorvés é um inibidor da

possivel desenvolvimento de irritacdo ou Intermitente -
pode provocar intoxicagdes graves. Contaminagdo | queimaduras no esbéfago ou ftrato colln(_ester_ase € pode provocar
ambiental astrintestinal INtOXICACOeS graves.
) 9 ) Contaminacdo ambiental.

FONTE GERADORA DE RISCOS AMBIENTAIS CLASSE: INSETICIDA Fisico QuIiMICO BIOLOGICO PROBABILIDADE

Existente Classificagdo Toxicoldgica: II SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Aplicagdo combate a endemias Grupo Quimico: Organofosforado Radiagdo ndo ionizante Veneno Virus Acidentes.
Pontos estratégicos Malathion Bactérias Contaminagdo por vias respiratc’)rias
Organofosforado Sumilarv Digestivo e dermal

Medidas Preventivas Recomendadas
Equipamento: individual ou coletivo

Calcado Fechado / protetor solar 30 ou 50 fator / Camisa manga longa / chapéu ou boné toca arabe. Procedimento de biosseguranca / obs.

Verificar o tempo de intervalo de aplicacéo do protetor solar. Luva de PVC /mascara PFF2

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: QUIMICO EV
Descricdes sumariamente das atividades: Realiza assisténcia em andlise quimica percorre sistemas de captacdo de agua realizando apenas coleta de agua de
acordo com procedimento nos reservatorios. Coleta agua nos sistemas e em pontos escolhidos no municipio, como residéncias, escolas, creches, etc. Agua
gue sera destinada para Analises fisico-quimicas e bacteriolégicas; Analisar resultado de amostras, Interpretar instrucdes do plano de amostragem; coletar,
etiquetar e registrar dados de amostras de insumos e matérias-primas; realizar procedimentos para preservagdo das caracteristicas das amostras; preparar
amostras para andlise conforme procedimentos; Emitir laudos, Organizar o trabalho conforme normas de seguranca, operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informacdes, bem como consultar registros e outros; executar atividades que requerem
nocdes béasicas de informética; realizar servicos administrativos ligados as areas dos diversos departamentos, executar outras atribuicdes afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Outros Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Riscos Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. ambientais acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
INEXISTENTE SIM Inexistente SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 Ruido Ambiente: Auséncia de Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido sonora inferior aos ocorréncia.
limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de toleréncia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.
Atividade desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz
de resultar em fatores deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZA.
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SETOR: PACO MUNICIPAL / SECRETARIA / TESOURARIA / DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DEPTO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS /GABINETE DO PREFEITO

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo Os exames
meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme especificado a seguir nos quadros

subsequentes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacées ionizantes e radiacfes
nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via respiratoria,
através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: TESOUREIRO

ATIVIDADE: Responséavel por contas a pagar e receber, conferéncia de valores, organizacdo e fechamento das rotinas financeiras; movimentacao e depdsito de numerarios,
conferéncia de valores e baixa no sistema, organizagédo e fechamento das rotinas financeiras; realizar servico de banco diariamente; emitir e atualizar diariamente a relagéo de
contas a pagar e de contas a receber, realizar cobranga de valores em aberto; conferir e protocolar os documentos enviados ou recebidos, receber os documentos enviados
pela contabilidade e protocolar, realizar conferéncia diéria dos extratos bancarios de todas as contas vinculadas do municipio; auxiliar nas demais rotinas de tesouraria; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda; movimentar fundos; efetuar, nos
prazos legais, os recolhimentos devidos, valores e documentos; informar processos e outros expedientes relativos a tesouraria; conferir e rubricar livros pertinentes a registros

préprios ao setor de tesouraria; conferir procuracfes que habilitem terceiros a perceberem valores da Prefeitura Municipal; outras tarefas correlatas.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc()::jrg%doo © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Ges especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢céo, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNGCAO: ENGENHEIRO CIVIL

ATIVIDADE: Acompanhar e fiscalizar as diversas etapas de execucdo das obras e reformas; Elaborar orgamentos quantitativos de obras e servicos de engenharia; Efetuar vistorias técnicas
referentes a terrenos, prédios, e alteracdes de projetos, verificando suas implicagbes na execucdo da obra; Cooperar na confeccdo de estudos preliminares, anteprojetos, projetos béasicos e
executivos; Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando o que for necessério a regularizacéo das faltas ou defeitos observados; Auxiliar a
Comissédo de Licitagdes com a analise técnica das propostas dos licitantes nos processos de obras novas e de reformas; Acompanhar, dentro de suas competéncias, a qualidade dos servigos
prestados pelas empresas contratadas através de processo licitatdrio, e caso constate que ndo foram observadas as especificagdes licitadas, solicitar a substituicdo em qualidade e quantidade;
Documentar a evolugdo dos servigos previstos, medidos e acumulados, bem como a relagcdo dos cronogramas existentes e os pagamentos realizados; Analisar e conferir documentos apresentados
por construtoras, tais como: planilhas de medicdes de servigos, faturas, orgamentos, planilhas de custos extras, acréscimos e reducdes de contratos, cronogramas fisico-financeiros, entre outros
documentos pertinentes a evolugdo dos servicos; providenciando junto & empresa contratada esclarecimentos ou ajustes necessarios; Atestar as faturas apresentadas pelas construtoras e controlar

a liberacdo das parcelas dos processos de pagamentos, conforme as medicdes efetuadas no local das obras.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o .
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO I

documentos para cadastros.

ATIVIDADE: Emissao de relatérios em geral Andlise de resultados informativos. Elaboracédo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracao e
conferéncia de relatérios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composi¢do de projetos e documentos de
forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacdo, andlise de

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Néo detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biol4gico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSISTENTE DE TRIBUTACAO
ATIVIDADE: Auxiliar na elaboracdo de balancetes e demonstrativos, realizar a execucao e controle de planilhas e relatérios de contabilidade, fazer classificacéo de despesas,
registro de documentos, acompanhamento das leis trabalhistas, exercerem balancetes, calcularem impostos (PIS, CONFINS, ICMS, etc.), verificar impostos retidos, classificar a
contabilidade, contatar o cliente, analisar contas patrimoniais, lancar fechamentos fiscais, executar baixas de recebimento, revisar as movimentacdes bancarias, solucionar
pendéncias, organizar documentagdes referentes a contabilidade da empresa, preparar documentos e efetuar sua classificagcdo contébil, gerar langamentos contabeis, auxiliar na

apuracao dos impostos, conciliar contas e preenchimento de guias de recolhimento e de solicitacdes, junto a érgdos do governo.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicaio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior a0s ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionéario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sé@o consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢éo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: TECNICO DE COMPUTADOR E SISTEMAS

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: Profissional responsavel pela manutencdo de computadores, atuando tanto de forma preventiva como corretiva. Atua tanto no hardware de um
computador, trocando pegas, realizando limpeza de periféricos, avaliando a necessidade de atualizagdo tecnoldgica ou substituicdo de componentes, indicando
tecnologias mais adequadas ao sistema utilizado e ao usuario, como também no software, instalando programas e aplicativos, verificando e corrigindo erros,
configurando, desinstalando e atualizando programas, utilitrios e aplicativos. Realiza instalacdo e manutencédo de redes, backups e recuperacéo de dados.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfc(>:gn;;ac:)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01_%01 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: VICE-PREFEITO
ATIVIDADE: Auxiliar o Prefeito, sempre que por ele for convocado, para missdes especiais na esfera politico-administrativa; ordenar a realizacdo de despesas até o limite
fixado. Assinar atos administrativos mediante delegacao do Prefeito; participar, como membro nato, em organismos colegiados; - supervisionar a execuc¢do de convénios com
entidades publicas e privadas para a realizagcdo de objetivos de interesse do Municipio, bem como o cumprimento de prazos e de presta¢gbes de contas; auxiliar o Chefe do
Executivo na manutencdo de bom relacionamento entre os Poderes Executivo e Legislativo; manter-se informado das atividades realizadas pela Prefeitura e dos resultados
obtidos pela agdo do Poder Executivo Municipal, de forma a municiar o Chefe do Executivo com dados e avaliagées que possam subsidiar suas acdes futura.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicédo
DE RISCOS SIM /NAO de risco Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a

associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: PREFEITO

ATIVIDADE: A elaboracédo de politicas publicas para saude, educacédo, habitacdo, entre outros fatores pertinentes ao bem-estar e qualidade de vida dos
municipios estdo entre suas a¢cdes. Como representante do poder executivo, é o prefeito quem encabeca a administra¢do da cidade, empreendendo a gestédo
da coisa publica, do controle do erario ao planejamento e concretizacdo de obras, sejam elas em termos de construcao civil ou da area social. Logo, pode
parecer redundante, mas é preciso frisar a ideia de que o poder executivo é de fato aquele quem executa, coloca em pratica um conjunto de intencbes do
governo, realiza determinada obra, projeto, programa ou politica publica. Além disso, cabe ao prefeito ndo apenas sancionar as leis aprovadas em votacao
pela cdmara, mas tanto vetar quanto elaborar propostas de leis quando achar necesséario.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos Criticidade dos riscos . Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
a satde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE Exposic¢éo
GERADORA DE SIM/ NAO de riSCP Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS SIM/NAO OU NAO
AMBIENTAIS
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢ao a Ruido Ambiente: Auséncia de | Néo detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc():rén;;agci)o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessado de aposentadoria especial.
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FUNCAO: FISCAL DE TRIBUTOS

ATIVIDADE: Fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade, recolhimento de taxas e tributos municipais
ou licenca de funcionamento, para notificar as irregularidades encontradas. Autuar, notificar e intimar os infratores das obrigac@es tributarias e das normas municipais, com base em vistorias
realizadas, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a Prefeitura Municipal. Elaborar relatérios de irregularidades, com base nas vistorias efetuadas, informando seu
superior para que as providéncias sejam tomadas. Autuar e notificar os contribuintes que cometerem infrag8es e informa-los sobre a legislacao vigente, visando a regularizacéo da situacédo e o
cumprimento da lei. Manter-se atualizado sobre a politica de fiscalizagdo tributaria, acompanhando as altera¢fes e divulgacdes feitas em publica¢gdes especializadas, colaborando pra difundir a
legislagdo vigente. Entregar carnés de Taxa de Licenga, ISS, IPTU entre outros, para que os municipios possam efetuar o devido pagamento. Entregar o Alvara de Funcionamento para que o
contribuinte possa fixa-lo em local visivel, garantindo sua regularidade. Executar tarefas referentes ao controle e fiscalizagao sobre horario do comércio, acompanhando e sugerindo normas e
procedimentos, para assegurar seu funcionamento. Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de
comportamento definidos pelo 6rgdo. Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO DE CONTABILIDADE
ATIVIDADE: Auxiliar o Contador em todas as suas atividades; Executar as atividades rotineiras de: empenho das despesas; registro das receitas; Conciliacdo das contas
bancérias; Consisténcia dos dados recebidos; Prestacéo de contas; suprir as despesas com dotagBes; Controlar os gastos das unidades orcamentdrias; Auxiliar na elaboracéo
dos demonstrativos contabeis; Inser¢cdo de dados em sistema informatizado; Elaboracéo de controles em geral; Fornecer reserva de dotacao para licitagdes; Providenciar de
forma antecipada o fornecimento das documentagfes necessérias ao atendimento do Tribunal de - Contas de S&o Paulo; Realizar os langamentos e acompanhamentos do
projeto Audesp; Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir o Cédigo de Etica da categoria, observando as normas e
padrdes definidos Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo érgdo. Executar tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfc(>::§n;;ac:)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01_%01 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biol4gico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: TELEFONISTA
Descricbes sumariamente das atividades: executar a atividade no setor onde estiver lotado; realiza atividade de recepcionista: atender e filtrar ligacdes,
anotar recados e receber visitas, fazer o direcionamento de ligagdes, envio e controle de correspondéncias, prestarem apoio em ligagdes e pesquisas para a
diretoria, prestar apoio na organizacdo, gestdo da agenda e ligacdes da diretoria, arquivar documentos, esclarecerem duvidas, atendimento ao publico,
informagéo aos municipes, direcionar visitantes para outros funcionérios ou setor, enviar e receber correspondéncias. sob a supervisdo direta, tarefas
administrativas simples e rotineiras; atender ao publico em geral, executando os servigos solicitados e prestando informacdes relacionadas ao seu setor de
trabalho, ou encaminhando-os a outros setores, ligados as areas dos diversos departamentos, sob orientag@o e supervisdo do responsavel pelo setor; executar

outras atribuicdes afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, nédo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o . . P
Cédlgo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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ATIVIDADE: Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos exigentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas de eliminacéo e
neutralizagdo; informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagéo e neutralizagdo; analisar os métodos e os processos de trabalho e
identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua
eliminagdo ou seu controle; executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultantes alcancados, adequando-os estratégias utilizadas de maneira a
integrar o processo Prevencionista em uma planificacdo, beneficiando o trabalhador; executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do
trabalho nos ambientes de trabalho, com a participacao dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos
estabelecendo procedimentos a serem seguidos; promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras; acompanha os servi¢os de tapa buraco em vias publicas, com
a finalidade de reparar danos asfalticos, reparar deterioragédo das vias publica municipal, realiza visitas na area de salde municipal, escolas, creches, cozinha piloto, almoxarifado

e obras, outro setores onde existe riscos ambientais para serem solucionados e monitorados, dentre outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos

Criticidade dos riscos

Outros

RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)

Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a Exposicao Propagacéo
salde humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA . .
DE RISCOS SIM/NAO SIM/NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Provavel de ocorrer
EXISTENTE SIM SIM - Sim SIM SIM Permanente Sim acidentes, existe registros
Reparo em vias Moderado Ergonomico Radiacdo Emulsdo Virus e Ar radiac&o de ocorréncia.
publica Devem ser Postura N&o ionizante | asfalticos. bactérias Absorcao Ingestdo ou inalagdo
Locais de satde mantidos esforgos Benzeno pele
para reduzir o risco Vias

respiratorias

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.

De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacgdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%

As ATIVIDADES SAO REALIZADAS EM DIVERSOS SETORES.
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FUNCAO: ENCARREGADO DE SECRETARIA
ATIVIDADE: Coordenar todos os recursos disponiveis em seu Departamento (fisicos, financeiros e de pessoas) para que os objetivos fixados sejam alcangados, promovendo quando necessario a
delegacao de atribuigfes e a cobranga das responsabilidades dos servidores envolvidos; Definir a estrutura e coordenar a equipe necessaria para o desenvolvimento das a¢fes da area com foco
no planejamento e no controle; Fazer com que 0s principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢des do Departamento (legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade,
economicidade, etc.); Coordenar e fazer cumprir os convénios, acordos ou contratos firmados com outros 6érgdos publicos, sociedades de economia mista ou entidades particulares, atividades a
serem desempenhadas em conjunto com as outras fun¢des de governo municipais; Prestar informacdes ao prefeito, as demais unidades da administracdo municipal, aos municipes, ao controle
externo e aos agentes politicos na busca da transparéncia; Coordenar dados de sua area de atuagdo nos sistemas existentes (informatizados ou néo) para que informag8es sejam produzidas e
utilizadas na gestdo do Departamento e encaminhadas aos 6rgdos de acompanhamento e fiscalizagdo; drenar seus recursos para atuar nos processos que envolvam a sua area de atuagéo e
outras unidades do Governo Municipal promovendo a execugao das atribuicdes que couberem ao Departamento. Coordenar o cumprimento das tarefas correlatas a critério de seu superior. Zelar
pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padres de comportamento estabelecidos pela administra¢cdo. Dar suporte em eventos,

reunides e outras atividades. ,
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢cédo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao

recomendaveis. eSocial .
acordo com normas vigentes. (3) permanente

N&o representa
(4) intermitente

risco a saude.

FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO

INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel

Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer

geradora de risco Nen.huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o e
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢éo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacdo de agentes, em concentrag&o ou intensidade e tempo de exposi¢éo, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsegéo
IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: CONTADOR

ATIVIDADE: Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes lancamentos contébeis, para possibilitar o controle contabil
e orcamentario; Promover a prestacao, acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a
correcdo das operacdes contaveis; Examinar empenhos de despesa, verificando a classificacdo e a existéncia de recursos nas dotagdes orcamentarias, para o
pagamento dos compromissos assumidos; Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a execug¢do orgcamentaria e
financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situacéo patrimonial, econémica e financeira.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Amblentaljragqes Coglgq CI’O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o T gist
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO I

ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer dividas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagdo, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da area. Desempenhar tarefas
correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservacdo e manutengcdo dos equipamentos e materiais que utliza. Cumprir normas e padrdes de
comportamento estabelecidos pela administracdo. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq CI’O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ ~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: RECEPCIONISTA

Descricdes sumariamente das atividades: executar a atividade no setor onde estiver lotado; realiza atividade de recepcionista: atender e filtrar ligacdes, anotar
recados e receber visitas, fazer o direcionamento de ligacfes, envio e controle de correspondéncias, prestarem apoio em ligacdes e pesquisas para a
diretoria, prestar apoio na organizacdo, gestdo da agenda e ligacdes da diretoria, arquivar documentos, esclarecerem duvidas, atendimento ao publico,
informagéo aos municipes, direcionar visitantes para outros funcionérios ou setor, enviar e receber correspondéncias. sob a supervisdo direta, tarefas
administrativas simples e rotineiras; atender ao publico em geral, executando os servigos solicitados e prestando informagfes relacionadas ao seu setor de
trabalho, ou encaminhando-os a outros setores, ligados as areas dos diversos departamentos, sob orientagéo e supervisdo do responsavel pelo setor; executar
outras atribuicdes afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o . . P
Cédlgo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigbes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIGITADOR

Atribuicdes: Digitar texto em microcomputadores, acionando os dispositivos de comando, observando e controlando as etapas de programacéo dentro dos critérios definidos
para gravar as informac6es documentadas pelo sistema de entrada de dados utilizados; organizar documentos, agrupando-os em lotes e numerando-os, para possibilitar maior
seguranga na execucao do trabalho; ajustar a maquina, utilizando os dispositivos de dados, conforme programacao recebida, para possibilitar a gravacdo e impressao; efetuar
copia(s) de seguranca dos arquivos, conforme procedimentos previamente definidos; imprimir e entregar listagens para conferéncia e/ou relatérios para consulta; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Receber as solicitagbes de cadastros de itens e contribuir com a qualidade do preenchimento dos formularios de cadastro
orientando os solicitantes; realizar a padronizacdo da nomenclatura dos itens para evitar duplicidades no cadastro; manter harmonia com departamento onde estiver lotado e
usudrios para obter as informac¢des necessarias dos cadastros; mensurar e reportar a evolucéo da execucéo dos cadastros; contribuir para melhoria da metodologia de processos
e disseminacdo da mesma para 0s usudrios solicitantes; conhecer fun¢des e funcionalidades de ferramenta, componentes ou tecnologias especificas da area

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Amblentalj,agqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendavels. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de pressédo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentragéo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: CHEFE DO DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
ATIVIDADE: O Departamento de Recursos Humanos é a unidade administrativa da Secretaria da Administracéo, responsavel pela elaboracdo de estratégias e politicas na
area de pessoal, orientando e assessorando outras areas no sentido de selecionar, integrar e desenvolver os servidores dos quadros de pessoal, cuidando da folha de
pagamento e de todas as atividades com pessoal. Cuida da admissédo, demissédo, treinamento e capacitacéo de pessoal, realiza registros e anotagdes oficiais com a descri¢céo
e andlise dos cargos, apura e confere a folha de ponto e movimentagdo dos funcionérios (férias, licengas, rescisfes, exames médicos, etc), e cuida da marcagdo dos

beneficios, como o0 auxilio doenca, aposentadoria, salario maternidade e outros.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢céo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA ~ Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisIcO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 ' exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicaio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de pressdo quimicos biologicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerdncia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores

deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condigfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.

Atividade

225



LION ASSESSORIA

FUNCAO: TECNICO AGRICOLA

ATIVIDADE: Orientar na escolha do local para atividade: Orientar sobre preservagdo ambiental; orientar coleta de amostras para analises e exames; orientar sobre preparo, correcdo e
conservacao de solo; orientar sobre época de plantio, tratos culturais e colheita; orientar na definicio e manejo de equipamentos, maquinas e implementos; orientar construgées e instalagbes
agropecuarias; orientar na escolha de espécies e cultivares; orientar sobre técnicas de plantio; orientar sobre tratamento da agua a ser utilizada na producdo agropecudria; orientar sobre formas e
manejo de irrigacdo e drenagem; orientar manejo integrado de pragas e doencgas; orientar sobre uso de equipamentos de protecdo individual (EPI); orientar no beneficiamento de produtos
agropecuarios; orientar podas raleia desbrotas e desbastes; orientar sobre padrdo de produgédo de sementes e mudas; orientar na legalizagdo de empreendimentos agropecuérios; orientar sobre
técnicas de reproducdo animal e vegetal; orientar escolha e manejo de pastagem e forrageiras; orientar alimentagcdo e manejo de animais; orientar sobre formula¢des de racdes. Executar projetos
agropecuarios: Executar levantamento do custo-beneficio para o produtor; verificar disponibilidade e qualidade da agua a ser utilizada na producdo agropecuaria; coletar amostras para analise (
solos, ragdes, plantas, forragens, cereais e outros); locar curva em nivel, canais para irrigacao, tomadas d'agua e outros; acompanhar construgédo de curva em nivel; interpretar andlises de solo e
resultados laboratoriais; regular maquinas e equipamentos.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc():rén;;agci)o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioloégicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢do
IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: executar servicos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar
servi¢os de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservagédo e
higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de moveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sdo executadas; outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢éo a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nf(():r6r3iaédoo © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Luva de PVC/ bota de borracha / avental de PVC / Calcado Fechado

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo estd exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associac@o de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo 1V do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz
juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIRETOR MUNICIPAL DE DESENV. ECONOMICO. M. AMB. AGRICULTURA

ATIVIDADE: Prestar assisténcia direta a Prefeita, no desempenho de suas atribuicdes; desenvolver politica de desenvolvimento agropecuario, pesqueiro e de
comercializacdo de seus produtos; executar as acoes referentes as atividades relacionadas com a Secretaria, com preservacao ambiental estimular os sistemas
de producédo integrados de piscicultura, pecuaria e agricola, com: fornecimento de alevinos, semente e mudas; orientacdo sobre técnicas de producéo e
facilitacdo do uso de maquinarios especificos; estabelecer politicas que visam garantir o destino da producdo no municipio, o abastecimento alimentar da
populacéo. Fiscalizar, em conjunto com outras Secretarias, pela preservacao do solo, florestas, rios e lagoa do municipio; fiscalizar as atividades pesqueiras de
acordo com as leis, regulamentos, portarias e instru¢des editadas pela Unido e o Estado; proceder a execucéo de atividades referentes aos planos e programas
agropecuarios e pesqueiros estabelecidos pela politica municipal de abastecimento.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;%o(l)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condigBes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIRETOR DA DIVISAO DE ESPORTES

ATIVIDADE: Incentivar as préaticas esportivas e de lazer nos seus aspectos pedagdgicos, como elemento civilizatério; Desenvolver e difundir a pratica do
desporto e da educacao fisica; Propiciar e estender os beneficios da préatica do desporto e da educacéo fisica a todas as camadas da populacédo; Adotar
medidas para estimular e incentivar o desenvolvimento de empreendimentos empresariais relacionados com o desporto; Integrar as atividades de esporte, lazer
e recreacdo desenvolvidas pelo Departamento Municipal com programas e projetos direcionados a protecdo da infancia e da adolescéncia; Manter cursos de
formacao nas varias areas esportivas, propiciando as criancas e aos adolescentes o desenvolvimento de seus talentos na &rea esportiva; Coordenar programas
voltados para a terceira idade em conjunto com os Departamentos Municipais de Saude, de - Educacdo, de Cultura e de Esporte; Compete especialmente:
coordenar as atividades esportivas estudantis; Promover o engajamento do comércio e produtores para patrocinio das acdes e realizacdes esportivas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;%o(l)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais
OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condigBes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: TECNICO DE TRIBUTACAO

ATIVIDADE: Auxiliar na elaboracdo de balancetes e demonstrativos, realizar a execugao e controle de planilhas e relatérios de contabilidade, fazer classificagdo de despesas,
registro de documentos, Fiscalizar o cumprimento da legislagéo tributaria; constituir o crédito tributario mediante langamento; controlar a arrecadacéo e promover a cobranga de
tributos, aplicando penalidades; analisam e tomar decisfes sobre processos administrativo-fiscais; controlar a circulacdo de bens, mercadorias e servicos; atender e orientar
contribuintes e, ainda, planejar, coordenar e dirigir 6rgdos da administracao tributéria.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
~ recomendaveis. eSocial i
N&o representa acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/NAO de risco FisicoO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o Lo P
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionério ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposic¢ao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo

IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AUXILIAR DEPARTAMENTO REC. HUMANOS.

ATIVIDADE: Atender ao publico; Auxiliar na administracdo dos beneficios; Auxiliar na administracao de Cargos e salarios; Auxiliar nas demais func¢des do
Departamento; Digitar textos; Atender ao telefone; Trabalhar com planilhas eletrénicas; Inserir dados em sistema informatizado; Efetuar controles administrativos
sistematizados ou nao; Arquivar documentos; Elaborar graficos e estatisticas; Auxiliar na construcdo de indicadores para avaliacdo de resultados; Elaborar
pareceres quando necessario; Redigir relatérios e correspondéncias; Fazer o acompanhamento das metas estabelecidas; Participar de estudos para aperfeicoar
processos e procedimentos; Certificar as acfes que se fizerem necessarias; Conferir documentos e ou controles em geral; Executar outras atividades correlatas a
critério de seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséao quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIRETOR DA DIVISAO DO MEIO AMBIENTE

ATIVIDADE: Planejar, organizar e controlar o desenvolvimento ambiental no Municipio; Representar e prestar assisténcia ao Prefeito Municipal nas fun¢des de politica ambiental
e defesa do meio ambiente; Superintender o planejamento, organizacdo, execucdo e controle da politica ambiental e defesa do meio ambiente, do Municipio, e fazer cumprir as
disposicdes da Lei Organica do Municipio; Atender os interesses dos municipes nos assuntos do meio ambiente; Acompanhar e colaborar na elaboracédo do Orcamento Anual e
do Orcamento Plurianual de investimentos; Exercer a coordenacgéo e supervisdo dos sistemas de departamento na esfera de suas atribuiges; Superintender a administragéo do
pessoal lotado no 6rgado e a administracdo do material utilizado ou a disposicao da Secretaria. O Coordenador de Projetos também ird definir os

Objetivos do projeto e supervisionar o controle de qualidade.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj'agqes Coglgq CI’O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associagao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO DE DEPARTAMENTO

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: Executa servigos administrativos para atender rotinas pré-estabelecidas ou eventuais na unidade, organiza todos os servigos administrativos e atividades de
competéncia da unidade; examina relatério, executa analise de documentos; presta assisténcia técnica administrativa, trabalha no aprimoramento das atividades da unidade;
redigir e digitar correspondéncia e documentagéo inerente a unidade para dar cumprimento a rotina administrativa, organizacdo e manutencdo do arquivo, executar tarefas

correlatas determinadas pelo superior.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QuIiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
cédigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AUXILIAR DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE B. E. MATERIAIS

ATIVIDADE: Cadastrar o material permanente e 0s equipamentos recebidos; Analisar a composicdo de estoques, com o objetivo de verificar sua
correspondéncia as necessidades efetivas; Receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisicdo, os materiais adquiridos; Controlar o estoque e a
distribuicdo do material armazenado; Manter atualizados os registros de entrada e saida dos materiais em estoque; Atestar o recebimento de materiais; Receber
e conferir os materiais de consumo; Armazenar e movimentar os materiais de consumo; Controlar semanal do estoque (inventario);Arquivar requisicdes e notas
fiscais; Desenvolver outras atividades relacionadas a area de almoxarifado a critério da chefia imediata ou institucional. Executar tarefas correlatas, a critério de
seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséao quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mft;:ﬁn;%cil)o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢éo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou
a associacao de agentes, em concentracéo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: COORDENADOR DA CENTRAL PROCESSAMENTO DE DADOS

ATIVIDADE: Analisar, antes do processamento, o programa a ser executado, estudando as indicacdes e instalacdes do sistema determinado, assegurando a correta definicdo de todas as
informagBes necessarias as operagdes; Regular os mecanismos de controle do computador e equipamentos complementares, baseando-se na programacéo recebida, assegurando o perfeito
funcionamento do mesmo;- Acompanhar as opera¢gfes em execucao, interpretando as mensagens dadas pelo computador, verificando a alimentacéo do equipamento, regularidade de impresséao,
concordancia aparente de resultados e outros fatores de importancia, detectando eventuais falhas de funcionamento, identificando erros e adotando medidas prescritas para corrigi-los ou reporta-
los ao responsavel;- Registrar o tempo de processamento de cada servigo utilizando métodos adequados, permitindo a avaliagéo estatistica do uso da maquina; Manter arquivos de discos, fitas e
documentos referentes sua area de atuacéo;- Manter copias de seguranga dos programas que estiverem sua responsabilidade;- Auxiliar na substituicdo de equipamentos de informatica em geral;
Auxiliar na implantacdo de softwares diversos; Manter-se atualizado com as mudangas tecnolégicas objetivando a facilitacdo dos servicos e melhoria no atendimento das necessidades da
empresa; Manter em bom funcionamento técnico todos os equipamentos e periféricos pertencentes a Prefeitura; Prestar auxilio técnico a todos os usuérios da Prefeitura; Diagnosticar, e quando
possivel, solucionar todos os problemas técnicos relacionados com hardware e software do Parque de Informatica; Efetuar treinamento junto aos usuarios, mediante cronograma desenvolvido pela
Divisdo de Processamento de Dados e pelo Servigo de Treinamento e Qualidade do Departamento de Pessoal; Auxiliar a Divisdo de Processamento de Dados, no desenvolvimento e pesquisa.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢do
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicaio propagag&o acidentes, nao
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;%%o ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo € capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢éo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biologicos ou
a associacdo de agentes, em concentrag&o ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao
IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

documentos para cadastros.

ATIVIDADE: Emissao de relatérios em geral Andlise de resultados informativos. Elaboracédo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracao e
conferéncia de relatérios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composi¢do de projetos e documentos de
forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacdo, andlise de

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Néo detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biol4gico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

ATIVIDADE: Executar servigos gestao administrativa para atender rotinas pré-estabelecidas ou eventuais na unidade, organizar todos os servigcos administrativos
e atividades de competéncia da unidade; examinar expedientes, delegando, executando as diligencia necessario; prestar assisténcia técnico-administrativa.
Executando as atribuicdes que lhe sdo inerentes; coordena as tarefas, visando ao aprimoramento das atividades da unidade; redigir e digitar correspondéncia e
documentacao inerente a unidade para dar cumprimento a rotina administrativa; atendimento ao expediente normal da unidade, bem como, a organizacédo do
setor.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) o~ .
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.

237




LION ASSESSORIA

FUNCAO: DIRETOR DA DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

ATIVIDADE: Executar servigos gestao administrativa para atender rotinas pré-estabelecidas ou eventuais na unidade, organizar todos os servigcos administrativos
e atividades de competéncia da unidade; examinar expedientes, delegando, executando as diligencia necessario; prestar assisténcia técnico-administrativa.
Executando as atribuicdes que lhe sdo inerentes; coordena as tarefas, visando ao aprimoramento das atividades da unidade; redigir e digitar correspondéncia e
documentacao inerente a unidade para dar cumprimento a rotina administrativa; atendimento ao expediente normal da unidade, bem como, a organiza¢ado do
setor.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) o~ .
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ENCARREGADO DE SUP. ELETR. DE INFORMACOES.

ATIVIDADE: Auxiliar e supervisionar os servi¢cos realizados, verificando as condi¢des de trabalho; Auxiliar na supervisdo da execucao dos trabalhos em seu setor
(fisicos, de pessoas e financeiros), cuidando para que os resultados pretendidos (fixados nas metas e indicadores pelas instancias superiores) sejam alcangados,
exercendo também a atividade de controle; Cuidar para que as demais unidades da Administracdo Municipal, o controle externo e os cidadaos sejam informados
das acdes; Atuar nos processos que envolvam a sua area de atuacao e outras unidades da Prefeitura Municipal promovendo a execucao das atribuicdes que
couberem ao setor; Executar outras atividades correlatas a critério de seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . ) o~ .
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSESSOR DE IMPRENSA

ATIVIDADE: A Assessoria de Comunicacéo Social e Imprensa € um 6rgdo diretamente subordinado ao prefeito municipal e tem o objetivo de coordenar a politica de
comunicacdo externa e interna da administracdo no ambito do Poder Executivo desenvolvendo as atividades de cobertura e distribuicdo do material jornalistico. A
assessoria coordena as atividades de relagbes publicas, comunicacdo dirigida e divulgagdo dos atos do Poder Executivo além de executar as atividades de cerimonial
publico e a conducédo e organizacdo de eventos e solenidades da Prefeitura Municipal garantindo qualidade e o cumprimento do protocolo oficial. Desta forma a
Assessoria de Comunicagdo Social e Imprensa busca o equilibrio entre a sociedade e a imagem da Prefeitura focando a imagem institucional e trabalhando a relacao
com a opinido publica. Tem também a funcéo de divulgar as a¢des da Administracdo Municipal para o conhecimento publico fornecendo informacg8es precisas sobre as
atividades produtivas, iniciativas sociais e politicas da Prefeitura.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq CI’O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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ATIVIDADE: Emisséo de relatérios em geral Analise de resultados informativos. Elaboracdo de planilha e documentos para controle interno. Elaboragéo e
conferéncia de relatérios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composicao de projetos e documentos de
forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacgdo, andlise de
documentos para cadastros.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS ( ALMOXARIFADO)
ATIVIDADE: Executar servicos de limpeza e arrumacéo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho;

executar servicos de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessérios para manter as
condicbes de conservacao e higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servicos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a
existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicdo, quando for o
caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de méveis e
utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sdo executadas; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salide humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséao quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
N&o foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a

associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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SETOR: DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE BENS E MATERIAIS

As avaliagcbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames médicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.
Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radia¢gbes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratoria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO |

documentos para cadastros.

ATIVIDADE: Emissao de relatérios em geral Andlise de resultados informativos. Elaboracédo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracao e
conferéncia de relatérios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composi¢do de projetos e documentos de
forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacdo, andlise de

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Néo detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biol4gico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.

244



LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO llI
ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer dividas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numeérico, garantindo ordem e facilidade de localizacdo, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informacdes, sempre que necessério, zelando pela confiabilidade da &rea. Desempenhar tarefas
correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservagdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrdes de

comportamento estabelecidos pela administragdo. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o Lo P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou
a associacao de agentes, em concentra¢é@o ou intensidade e tempo de exposi¢éo, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo
IV do Decreto n°® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: CHEFE DEPARTAMENTO CONTROLE BENS E MATERIAIS

ATIVIDADE: O papel do Controlador interno é realizar Projetos, planejar, executar e finalizar projetos de acordo com prazos rigorosos e dentro do orcamento.
Isso inclui a aquisicdo de recursos e coordenacao de esforcos dos membros da equipe e de terceiros contratados ou consultores, para entregar projetos.

De acordo com o plano e prazo estabelecido. O Coordenador de Projetos também ira definir os objetivos do projeto e supervisionar o controle de qualidade.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 ' exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biologicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o Lo P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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SETOR: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacéo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicdo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: DESENHISTA TECNICO

ATIVIDADE: Desenhar plantas, cortes, achadas e detalhes de prédios, fazer desenhos técnicos e artisticos; elaborar graficos e desenhos em perspectivas;
Passar os croquis para a escala; desenhar desenhos arquitetdnicos e projetos de obras; Fazer calculos de coordenadas geogréaficas; Desenhar letreiros e
cartazes; Desenhar organogramas, fluxogramas e graficos artisticos; Desenhar graficos em geral; Fazer desenhos didaticos em geral; Fazer desenhos para
clichés e cartazes de propaganda; Executar plantas em face de cadernetas de campo ou hidrograficas; Desenhar projetos de ajardinamento; Proceder a
reconstituicdo de plantas; Elaborar plantas de alinhamento; Tracado de ruas, cortes e curvas de nivel, Executar a reducdo e ampliacdo de plantas;
Eventualmente colaborar na confec¢cdo de maquetes; Responsabilizar-se pelo arquivamento de plantas e pela guarda e conservacdo de material de trabalho;
Efetuar relatorios das atividades desenvolvidas; Executar outras tarefas correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢do
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentagragc_)es Coglgq ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: DIRETOR DO DPTO. MUN. DE ENGENHARIA OBRAS E SERV. PUB.

ATIVIDADE: O papel do Coordenador de Projetos é a de planejar, executar e finalizar projetos de acordo com prazos rigorosos e dentro do or¢gamento. Isso inclui
a aquisicdo de recursos e coordenacao de esforcos dos membros da equipe e de terceiros contratados ou consultores, para entregar projetos, De acordo com o

plano e prazo estabelecido. O Coordenador de Projetos também ira definir os objetivos do projeto e supervisionar o controle de qualidade.

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposi¢ao

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Severidade dos
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . o .
Cédlgo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao

trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢bes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO ENGENHARIA

ATIVIDADE: Compreende o conjunto de atribuices que se destinam a exercer atividade de auxiliar o setor de Engenharia no auxilio de elaboragéo de projetos,
no auxilio de demarcacédo de lotes e loteamentos, como auxiliar nas atividades de campo; efetuar registro de plantas, lancamentos de medi¢cdes de terrenos e
locais para construcéo, transportar instrumentos de campo mediante orientacéo; Desenhar perfis a partir dos dados de campo; instalar piquetes; realizar medidas
de distancia com o uso de trenas; executar tarefas e trabalhos auxiliares de engenharia e levantamentos topograficos; executar outras atribuicées afins; Executar
outras tarefas e/ ou atribuicdes correlatas a sua area de atuacéo, que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mf?:gn;%%o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames médicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radiacfes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagées entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador bioldgico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: CONTROLADOR INTERNO DO MUNICIPIO

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: O papel do Controlador interno é realizar Projetos, planejar, executar e finalizar projetos de acordo com prazos rigorosos e dentro do orgamento
Isso inclui a aquisicdo de recursos e coordenacao de esforcos dos membros da equipe e de terceiros contratados ou consultores, para entregar projetos.
De acordo com o plano e prazo estabelecido. O Coordenador de Projetos também ira definir os objetivos do projeto e supervisionar o controle de qualidade.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Amblentalj,agges Cog|go_ ‘?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaves. e-ocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma acdo € requer@a, risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o ) ) o .
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionério ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

N&o foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO Il

ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer dividas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizagcdo, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informagdes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da &rea. Desempenhar
tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservagdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrbes de
comportamento estabelecidos pela administragdo. Dar suporte em eventos, reunifes e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o Lo P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: DIRETOR DO DPTO. MUNICIPAL DE DES. ECO. M A E AGRICULTURA
ATIVIDADE: Assistir, coordenar, controlar e executar atividades inerentes a administracdo de planejamento, comunicacfes administrativas do departamento sob sua guarda;
Coordenar, controlar e executar atividades referentes a administracdo de pessoal; Recepcionar e Promover normas de atendimento publico geral; Receber, distribuir, expedir e
controlar processos e correspondéncias da Administracdo de planejamento; Promover abertura e fechamento das dependéncias municipais, fixando normas de expediente e
atendimento publico; Coordenar e controlar procedimentos relativos a formacdo, movimentacdo e arquivo de papeis e processos administrativos; Gerenciar a limpeza e
conservacao de &reas internas e externas da Prefeitura Municipal; Guardar e manter os documentos oficiais providenciando a extin¢gdo e arquivamento daqueles considerados

inserviveis; Coordenar, controlar e executar as atividades relativas a reproducédo de documentos.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o R
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais & saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecédo IV

do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO DE HABITACAO DE URBANISMO

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacéo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicdo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO HAB. E URBANISMO.

ATIVIDADE: Planejar e coordenar a execucéo das atividades, de habitacdo urbana, informag6es sobre normas e procedimentos relacionados a construcdo urbanas e a situacéo funcional; organizar,
coordenar e controlar processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacéo, para agilizacéo das informagdes; - Programar a politica municipal de habitagcdo de interesse social, visando
atender a melhorias de qualidade de vida da populagdo; - Realizar acdes de acompanhamento social, visando identificar e atender as necessidades das comunidades por habitagdo; - Elaborar o
plano municipal de habitacdo e/ou manté-lo atualizados com as legislagbes vigentes, para ordenamento da politica habitacional do municipio; - Promover programas de habitacdo popular em
articulagdo com os organismos municipais, estaduais, federais e internacionais, publicos ou privados, visando obter recursos financeiros e tecnolégicos para o desenvolvimento urbano e de
programas habitacionais, no ambito do municipio; - Estimular a pesquisa de formas alternativas de construgéo, possibilitando a redugéo de custos; - Articular a regularizacao e a titulagdo das areas
ocupadas pela populacdo de baixa renda passiveis de implantagdo de programas habitacionais; - Fomentar o estabelecimento e 0 aperfeicoamento das redes sociais municipais, integrando a agéo
das entidades empresariais e sociais.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo .so.nora inferior ao.s ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou a
associacdo de agentes, em concentragcdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecgéo IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO DE ESPORTES

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme

especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.
Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes

lonizantes e radiacfes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.
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FUNCAO: ASSISTENTE TECNICO ESPORTE
ATIVIDADE: Realizar atividade de assistente técnico na Secretaria de Esportes e Lazer no planejamento, coordenacgdo, controlar e promover a execucdo das
atividades esportivas e recreativas a comunidade; Assessorar na promoc¢ao e incentivar o desenvolvimento do esporte e da recreacdo no Municipio; Assessorar
na administragdo os centros comunitarios de esporte e lazer. Promover, incentivar e difundir as atividades esportivas e recreativas, despertando na comunidade o
gosto pelo esporte em geral; Executar outras tarefas e/ ou atribuicdes correlatas a sua area de atuacdo, que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Cr|t|C|d_ade QOS Nnscos _ Avalia¢des: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljra(;(_)es Coglgq (ilo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendavels. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Né&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentragcdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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SETOR: PARQUE TURISTICO JOAO SIMAO GARCIA

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacéo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicdo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS
ATIVIDADE: Executar servigos rotineiros como: carregar, transportar e entregar materiais; Trabalhar com instrumentos na abertura e cobertura de valas; Trabalhar na limpeza (carpir, lavar, varrer,
recolher entulhos, etc.) de logradouros publicos, terrenos baldios e areas verdes; auxiliar nos servigos em vias publicas — pavimentagdo, preparo de solo, etc.; Apreender animais soltos em vias
publicas; Executar tarefa de copa-cozinha; Lavar e guardar loucas e talheres; Zelar para que o material e equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeita condi¢des de utilizacao,
no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranga; Zelar pela limpeza, conservagéo e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; Efetuar a limpeza em prédios
publicos; Zelar e vigiar patriménio publico; Zelar pela guarda, conservacdo e manutencéo dos equipamentos e materiais que utiliza. Executa servicos de limpeza e conservacéo, varrendo e
recolhendo materiais, instrumentos e equipamentos que utiliza; Executa outras tarefas correlatas determinado por superior, colaborando para o permanente aprimoramento da prestagcédo de servicos;

Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo S&o responsaveis pela utilizacdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela ordem, organizacdo e limpeza dos mesmos;
Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagBes: qualitativa / quantitativa exposicao Meio de Acidente
satde humana. Amb|enta|§,ag(_)es Cog|go_ ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de acordo | (1) habitual Propagac&o
Nao representa risco recomendaveis. esocia com normas vigentes. (2) eventual
a saude. (3) permanente
(4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Existente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel de
Nenhuma fonte geradora Trivial 01 _ ‘exposicéo a Ruido Ambiente: Detergente. N&o detectado Auséncia de fonte de ocorrer acidentes, néo
de risco detectada. Ngnhuma agao e reque'nda. risco, deve ser 67 DB-A. ~ Aleool. agentes exposicio propagagao existe registros e
NEUTRALIZACAO Registro documeptal precisa ser |nf2rérg;’:1%o 0 Nivel de presséo Agua sanitaria. biolégicos. Evidenciada ocorréncia.
MEDIANTE EPIs. mantido 09.01%01 sonora inferior aos Produtos de baixa
limites de tolerancia. concentragao
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Luva de PVC / bota de borracha / mascara respiratéria

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida ndo se enquadra
com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos
biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada. Existe o fornecimento de protecéo contra riscos quimicos, de acordo com NR 06. De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminac@o ou neutralizagdo da
insalubridade dever& ocorrer: - Com a adogéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizagcdo de equipamento de protecao individual.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
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FUNGCAO: AGENTE DE SERVICOS (JARDINAGEM)

ATIVIDADE: Executar servigos rotineiros como: carregar, transportar e entregar materiais; Trabalhar com instrumentos na abertura e cobertura de valas; Trabalhar na limpeza
(carpir, lavar, varrer, recolher entulhos, etc.) de logradouros publicos, terrenos baldios e areas verdes; auxiliar nos servigos em vias publicas; Zelar para que o material e
equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeita condi¢bes de utilizagdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranga; Zelar pela limpeza,
conservacao e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; Efetuar a limpeza em prédios publicos, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e
materiais que utiliza. Executa servi¢os de limpeza e conservacao, varrendo e recolhendo materiais, realiza a manutencao de jardins, da grama, cortar e regar, cultivar canteiros,
plantar sementes, conservar areas jardinadas, adubar e arar adequadamente as &reas, removendo folhagens secas mantendo a limpeza, manter a estética, colocando grades
ou outros anteparos conforme orientagdo, operar maquinas especificas da funcao de jardinagem. Realiza atividade de corte de arvores, limpezas de pracas no municipio;
Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo. Sdo responsaveis pela utilizagdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela ordem, organizacdo e

limpeza dos mesmos; Executar tarefas correlatas.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representariscoa | de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicao Propagacéo
saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B B B Provavel de ocorrer
LIMPEZA NAO NAO SIM SIM NAO SIM Sim acidentes, existe registros
Poda de vegetagéo Radiag&o ndo Produto de Intermitente Ar de ocorréncia.
Maquinas lonizante limpeza, gasolina. Absorgéo Ingestdo ou inalagéo
Ruido 96 dB Oleo dois tempos

INSALUBRIDADE CARACTERIZADA 20%
Obs.: A implantacdo dos equipamentos de seguranca descaracteriza o adicional de insalubridade de grau médio de 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (Tratorista)

Atribuicbes: Desempenha atividade: executar tarefas trator de acordo com as necessidades do setor: limpeza de terrenos utilizando técnicas agricolas para realizacdo da
atividade, remocéao de entulhos e coleta de galhos, rocando areas de pastagens, gramas; Preparo de terras, gradear para plantio, realizar abertura de sulcos, retirada de material
para descarte. Conservacdo e manutengdo das vias publicas; zela pela manutenc@o e conservacdo das maquinas que estiverem sob sua responsabilidade; cuidar do
abastecimento e lubrificacdo de maquinas de seu préprio uso; manter rigoroso controle acerca do consumo de combustiveis, comunicar defeitos nas maquinas e equipamentos
gue estiverem sob sua responsabilidade; excetuar outras tarefas correlatas ao cargo.

Severidade perigos e riscos RISCOS AMBIENTAIS -NRQ9, item 9.1.5. Consideram-se
a salde humana, Risco quimico Cédigo do eSocial. riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Tipos de Meio de Acidente
Na exposicdo aguda: depressor do exposicao Propagacéo
;gt:rgiqgg\s/g?N;egifésig;gaf%%if; Tipo das Avaliagdes: qualitativa / quantitativa 8 zszgruﬂl
hepatotéxico e neurotéxico (alteracéo
da conducdo do impulso nos nervos (3) Permanente
periféricos) (4) intermitente
FONTE GERADORA DE RISCOS Exposicéo de risco a Fisico QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS agentse”\r)locivo OU NAO
Existente Ruido Nivel de Agdo Sim Provéavel de ocorrer
Sol Detectado a exposi¢éo. 80 dB (A0 SIM Inexistente SIM Ar, radiacao. Contaminag&o por vias
Lubrificacéo i — Hidrocarbonetos & Exposi¢céo Penetracéo no ratéri
Tratof Di\ézisgs(l)r;f%rrggf ° Resultado quantitativo Aromé;icos Nag;:r:?gstado Perfnan?ante or_ganisr(rio por Di r:;?\‘;:fgiin al
: Trator 87 dB (A) Oleo diesel biolégicos via cutanea e gestt x
RUIDO — 9 e ou inalacio
Radlac;ao nao ionizante respiratoria Corte escoria(;c")es
Medidas Preventivas Recomendadas Equipamento individual ou Luva de PVC / calgcado de seguranca / mascara respiratéria PFF2 / protetor solar / camisa manga longa o6culos de
coletivo seguranca / boné touca arabe. OBS.: verificar o tempo de aplicagdo do protetor solar / abafador de ruido tipo concha
atenuacéo 15 DB.

Nivel de pressao sonora - ruido: de acordo com o anexo 1 da NR15, foram realizadas medi¢des nos postos de trabalho, com leitura feita préxima ao ouvido do trabalhador, operando no circuito de
compensacao (A) e resposta lenta SLOW. Os niveis de exposicéo estédo abaixo dos limites de tolerancia.

Os agentes existentes nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores sdo considerados prejudiciais a saldde, capazes de resultar em fatores deletérios aos trabalhadores e provocar o
aparecimento de efeitos danosos a saude correlacionada a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% - NR 15 ANEXO 01 RUIDO.

Foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de toleréncia ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢éo IV Do
Enquadramento por Exposicéo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, faz juz a concesséo de aposentadoria especial de 25 vinte cinco anos.
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FUNCAO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

ATIVIDADE: Dirigir, planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas que proporcionem a oportunidade de acesso da populacao aos beneficios da
educacao artistica e cultural; organizar e executar programas culturais visando a difusdo e ao aperfeicoamento da arte em geral e especialmente, da masica,
do canto, da danga e da arte dramatica; elaborar programas e projetos culturais, estabelecendo intercAmbio com entidades culturais estaduais e nacionais para
obtencdo de subsidios técnicos, culturais e financeiros para projetos a serem desenvolvidos; orientar as atividades relativas a musica, promovendo a
realizacdo de cursos e espetaculos congéneres; promover o levantamento e cadastramento das atividades culturais e artisticas do Municipio; organizar
programas culturais e artisticos de interesse para a populacdo; administrar recursos transferidos ao Municipio para aplicacdo em programas de cultura;
colaborar na realizagéo de festividades civicas do Municipio; realizar a organizagdo, manutencgdo e supervisdo de bibliotecas, salas de leitura, centros culturais,

museus, teatros e outras instituicdes do Municipio executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
sa(de humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual PropagaGao
N&o representa recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacio acidentes, n&o
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido |nf(():rén;ia(?)0 ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01_%01. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condigfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracédo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: SECRETARIO

ATIVIDADE: Executar servicos de secretario Administrativo: nas seguintes atividades administrativas do desenvolvimento organizacional, com autoridade para
delegar servigos de sua competéncia, suprindo a Administragdo Municipal de recursos humanos e materiais, e € compreendida Representar e prestar
assisténcia ao Prefeito Municipal nas funcdes politico-administrativas; Superintender a Administracdo Municipio Baixar atos normativos, disciplinando os
servicos da Secretaria da Administracdo; Manter relacdes publicas e de contato com o publico e demais poderes; Prestar atendimento burocratico ao Gabinete
do Prefeito; E demais atividade inerente ao cargo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfcg:jn;%c:)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢cdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (PORTEIRO)
ATIVIDADE: Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das mesmas na portaria principal, no local onde estiver lotado. Monitoramento
nao permitindo a entrada de pessoas estranhas nos patios, corredores do prédio e garagens e procurando identifica-las, para vedar a entrada as pessoas

suspeitas, ou encaminhar as demais ao destino solicitado.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ac&o € requerida. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacao acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfcg:jn;ieéc:)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS: INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessao de aposentadoria especial.
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FUNCAO: SALVA VIDAS

ATIVIDADE: Exerce tarefas auxiliares na assisténcia de resgate a vitimas de afogamento, aos usuérios das unidades de lazer municipal, bem como efetuar registros e
relatérios de ocorréncias; trabalha em conformidade com normas e procedimentos de biosseguranca; participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada dos servicos; orienta os usuarios praticas segura de natacdo, orientando-os sobre as condi¢Bes de realizacdo dos mesmos; verificar 0s sinais
vitais e as condi¢Bes gerais dos usuarios, segundo prescricdo médica e de enfermagem; realizar registros e assisténcia aos bombeiros, outras ocorréncias relacionadas;
efetua o controle diario do material utilizado, bem corno requisitar, conforme as normas vigentes, o material necesséario a prestacdo da assisténcia a salde do usuario;
executar atividades de limpeza do material e equipamento, bem como sua conservacgdo, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior eventuais problemas,

executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informética; executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
hierarquico.

Severidade dos Contato com pacientes Contato RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos ou objetos de seu uso permanente com Avaliaces: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco (NR 15, Anexo 14) pacientes em Exposicao Propagacéo
a saude humana isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM/NAO SIM/ NAO FisIcO QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
SIM NAO NAO SIM NAO SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Contato com Radiagéo Virus e Ar e contato acidentes
pessoas resgate nao bactérias Permanente direto Afogamento.
Sol ionizante Insolacdo.
Contamlnagéo vias
respiratérias

Foi encontrado agente bioldgico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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SETOR: FORUM

As avaliagbes realizadas tém a finalidade de identificar o0s agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meéedicos que deveréo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme especificado a
seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratoria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagées entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociagdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacdo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposicdo excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: AGENTE ADMINISTRATIVO llI
ATIVIDADE: Prestar atendimento ao publico em necessidades relativas a especificidade do seu local de trabalho, servidores e/ou outros, anotar e transmitir recados, visando
esclarecer duvidas, zelando pela qualidade no atendimento. Digitar textos, para atendimento a demanda de trabalhos, utilizando processador de textos ou outros meios,
garantindo a qualidade do trabalho. Receber correspondéncias, fazer encaminhamentos necessarios, em conformidade com o sistema de classificacdo adotado no setor,
garantindo a entrega de todos os documentos. -Arquivar documentos, seguindo uma ordem alfa/numérico, garantindo ordem e facilidade de localizacéo, sempre que necessario.
Atender chamados telefénicos, anotando e transmitindo recados, obter e fornecer informagfes, sempre que necessario, zelando pela confiabilidade da &rea. Desempenhar
tarefas correlatas a critério de seu superior imediato. Zelar pela guarda, conservagcdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir normas e padrbes de

comportamento estabelecidos pela administrac@o. Dar suporte em eventos, reunides e outras atividades.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos

guimicos, fisicos, biolégicos ou a associacéo de agentes, em concentracéo ou intensidade e tempo de exposi¢cdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SAUDE

ATIVIDADE: Emisséo de relatérios em geral Analise de resultados informativos. Elaboracdo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracéo e
conferéncia de relatorios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composicdo de projetos e documentos
de forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informagéo, andlise de
documentos para cadastros.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?0 Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo s@o consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associacéo de agentes, em concentracéo ou intensidade e tempo de exposicado, os limites de tolerancia nédo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: executar servicos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar
servi¢os de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservagédo e
higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de moveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sdo executadas; outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo estd exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associac@o de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo 1V do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz
juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES

ATIVIDADE: Executar a atividade na area administrativa no departamento onde estiver lotado; executar, sob a supervisao direta, tarefas administrativas simples
e rotineiras; atender ao publico em geral, executando os servicos solicitados e prestando informagdes relacionadas ao seu setor de trabalho, ou encaminhando-
0s a outros setores, quando necessario; atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer informacgdes; digitar textos,
documentos, tabelas e outros originais; arquivar processos, leis, publicagdes, atos normativos e documentos diversos de interesse do departamento, segundo
normas preestabelecidas; operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informac¢des, bem como
consultar registros e outros; executar atividades que requerem nogdes béasicas de informatica; realizar servicos administrativos ligados as areas dos diversos
departamentos, sob orientacdo e supervisao do responsavel pelo setor; executar outras atribuicdes afins.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido |nf(():rén;%%o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associacéo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessao de aposentadoria especial.
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SETOR: GINASIO DE ESPORTE

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacéo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacao Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: executar servicos de limpeza e arrumagdo nas dependéncias do setor onde estiver lotado, manter limpos e com boa aparéncia o local de trabalho; executar
servi¢os de limpeza geral, salas, corredores, area externas, recolhimento de sujidades, utilizar produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservacao e
higiene, preparar e servir café, chd, sucos, aguas e lanches rapidos, servigos que visem o bom funcionamento do setor; verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicao, quando for o caso; manter arrumado o material sob sua guarda; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade de consertos e reparos nas dependéncias, de mdveis e utensilios, dentre outros itens do local onde as atividades sédo executadas; outras
atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicéao
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | NA&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . P
cédigo sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo estd exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sé@o consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associac@o de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecdo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz
juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: TRANSPORTES

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacéo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacao Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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FUNCAO: MOTORISTA | (ONIBUS BIRIGUI)

ATIVIDADE: Descricdes sumariamente das atividades: Transportar os alunos para escola e para recreacdes eventuais, com auxilio de um 6nibus; Conduzir
alunos as escolas municipais e estaduais, creches e outros ambientes educacionais; Conduzir e vistoriar 6nibus, Verificar itinerario; Proceder a orientacdes sobre:
itinerarios, pontos de embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo; Executar procedimentos para garantir a seguranca e o conforto dos
alunos; Habilitar-se periodicamente para conduzir 6nibus, e outros veiculos; Efetua limpeza do veiculo, verificar nivel de combustivel, verificacdo de freios, farois,
verificarem nivel de dgua do sistema de refrigeracdo do motor; Outras tarefas correlacionadas ao cargo.

Severidade dos

Contato com

Contato

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Riscos pacientes ou objetos permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco deseuuso(NR15, |  pacientes em Exposicao Propagacao
a satde humana Anexo 14) isolamento (NR 15, TIPO: QUALITATIVA Frequente
Anexo 14).
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM / NAO SIM/ NAO Fisico QuimMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Provéavel de ocorrer
INEXISTENTE NAO NAO Sim NAO NAO Sim NAO acidentes, existe registros
Ruido 88,10 Intermitente de ocorréncia.
db (A)

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.

De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: MOTORISTA Il
Descrices sumariamente das atividades: Transportar os alunos para escola e para recrea¢des eventuais, com auxilio de um 6nibus; Conduzir alunos as
escolas municipais e estaduais, creches e outros ambientes educacionais; Conduzir e vistoriar 6nibus, Verificar itinerario; Proceder a orientagdes sobre:
itinerarios, pontos de embarque e desembarque e procedimentos no interior do veiculo; Executar procedimentos para garantir a seguranca e o conforto dos
alunos; Habilitar-se periodicamente para conduzir 6nibus, e outros veiculos; Efetua limpeza do veiculo, verificar nivel de combustivel, verificacdo de freios,

fardéis, verificarem nivel de 4gua do sistema de refrigeragdo do motor; Outras tarefas correlacionadas ao cargo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliacdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Cosdlgq ‘Ijo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual PropagaGao
N&o representa recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposicao
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha Ruido Nivel de Agéo Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a 80 dB (A) Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma acdo é requer@a. risco, deve L.T/ TWA 85 dB(A) agentes agentes exposicéo propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r quimicos bioldgicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o Dose Para 8horas ocoréncia
codigo 53,0 % '
09.01.001. Resultado
_quantitativo
Onibus escolar
79, dB (A)
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada. Nivel de presséo sonora inferior aos limites de tolerancia.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢ges especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, bioldgicos ou a associagdo de agentes, em concentracédo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: ESTAGIARIO DE NiVEL UNIVERSITARIO
ATIVIDADE: Emissao de relatérios em geral Andlise de resultados informativos. Elaboracédo de planilha e documentos para controle interno. Elaboracao e

conferéncia de relatérios. Auxiliar no controle de procedimentos burocraticos. Levantamento e tabulacdo de dados para composi¢do de projetos e documentos de
forma organizacionais. Suporte nos controles de dados visando o melhoramento interno do setor onde esta lotada. Registro de informacdo, andlise de

documentos para cadastros.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalg,,a(;c')es Coglgq ‘TO Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaves. e-ocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuIiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requer@a, risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢édo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢édo |V do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, néo faz

juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AUXILIAR DEPARTAMENTO REC. HUMANOS
ATIVIDADE: Auxilia o Departamento de Recursos Humanos € a unidade administrativa da Secretaria da Administracdo, responsavel pela auxilio de estratégias e
politicas na area de pessoal, auxiliando no sentido de selecionar, integrar e os servidores dos quadros de pessoal, auxiliando na folha de pagamento e de todas
as atividades com pessoal. Auxilia na admisséo, demisséo, realiza registros e anotacdes oficiais com a descricdo e andlise dos cargos, apura e confere a folha de

ponto e movimentacado dos funcionarios, férias, licencas, rescisdes.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicdo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido |nfc(>:gn;;ac:)o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01_%01 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

BS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS: INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢édo a
agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerdncia ndo ultrapassa o
estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsec¢édo |V do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢cdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, néo faz

juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: MOTORISTA (CAMINHAO PIPA)

ATIVIDADE: Faz o uso diario de Caminhao Pipa, efetuando a atividade de combate ao foco de incéndio no municipio, mesmo como limpeza das vias
publica calcadas, pracas, Irrigacdo de plantas, gramas, e outras atividades pertinentes ao cargo. Eventualmente auxilia bombeiros no socorro de vitimas.

Severidade dos Contato com Contato permanente | RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Riscos de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, Exposicdo Propagacao
Representa Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
risco a saude
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QUiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS NAO
AMBIENTAIS
B B Provéavel de ocorrer
Existente NAO NAO Ruido SIM Sim SIM SIM acidentes
Sol ambiente 65db Hidrocarbonetos Virus e Permanente Ar
Combate a Calor Aromaticos bactérias vapor organico
incéndio Fumaca Contato direto

OBS. foi encontrado agente agressivo nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores

deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINAS
ATIVIDADE: Realiza atividade com maquina niveladora, desempenhando as fungdes inerentes a profissdo de operador de maquinas pesadas rodoviarias e agricolas, tais
como: realizar trabalhos de abertura valeta, conservacdo e manutencao das vias publicas municipais; realizar trabalhos agricolas conforme a necessidade das atividades dos
O6rgdos municipais competentes; zela pela manutencé@o e conservacdo das maquinas que estiverem sob sua responsabilidade; cuida do abastecimento e lubrificagcdo das

maquinas; mantém rigoroso controle acerca do consumo de combustiveis, defeitos nas maquinas e equipamentos que estiverem sob sua responsabilidade; executa outras
tarefas afins.

Severidade dos Contato com
Perigos e Riscos | pacientes ou objetos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5) Tipo de Meio de Acidente
Representa risco de seu uso (NR 15, Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Exposic&o Propagacao
a satde humana Anexo 14) Frequente
TIPO: QUANTITATIVA
TIPO: QUALITATIVA
FONTE
GERADORA DE SIM/ NAO FiSICQ Quimico BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS SIM / NAO NAO
AMBIENTAIS
B SIM B Provavel de ocorrer
Existente NAO 98 dB retro escavadeira SIM NAO SIM SIM acidentes
Veiculos 89 dB patrol Hidrocarbonetos Permanente Ar vapor
Lubrifica¢éo 90 dB carregadeira Aromaticos Contato direto
SOL 94 dB trator Produto de Absorgéo por
Radiac&o néo ionizante limpeza pele

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: RECEPCIONISTA

Descrigbes sumariamente das atividades: executar a atividade no setor onde estiver lotado; realiza atividade de recepcionista: atender e filtrar ligacdes, anotar recados e
receber visitas, fazer o direcionamento de ligagdes, envio e controle de correspondéncias, prestarem apoio em ligagbes e pesquisas para a diretoria, prestar apoio na
organizacéo, gestdo da agenda e ligaces da diretoria, arquivar documentos, esclarecerem davidas, atendimento ao publico, informac¢éo aos municipes, direcionar visitantes
para outros funcionarios ou setor, enviar e receber correspondéncias. sob a supervisdo direta, tarefas administrativas simples e rotineiras; atender ao publico em geral,
executando os servigos solicitados e prestando informacdes relacionadas ao seu setor de trabalho, ou encaminhando-os a outros setores, ligados as areas dos diversos

departamentos, sob orientacdo e supervisdo do responsavel pelo setor; executar outras atribuicdes afins.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes Coglgq ?o Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente

N&o representa
(4) intermitente

risco a sadde.
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma ag&o € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada | existe registros e
ser mantido informado o o o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo € capaz de resultar em fatores

deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.
ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condiges especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associa¢do de agentes, em concentrac@o ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia néo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: SUPERVISOR DE SERVICOS GERAIS

ATIVIDADE: Executa servicos administrativos para atender rotinas pré-estabelecidas ou eventuais na unidade, organiza todos os servicos administrativos e
atividades de competéncia da unidade; examina relatério, executa analise de documentos; presta assisténcia técnica administrativa, trabalha no aprimoramento
das atividades da unidade; redigir e digitar correspondéncia e documentacédo inerente a unidade para dar cumprimento a rotina administrativa, organizacao e

manutencado do arquivo, executar tarefas correlatas determinadas pelo superior.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Ambientais agoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
= recomendaveis. eSocial. .
Nao representa acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QuIiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposi¢ao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma agao e requerlc.ia. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o e o
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Ndo foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
guimicos, fisicos, biolégicos ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢cdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessao de aposentadoria especial.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS GERAIS (CAMINHAO PIPA COMBATE A INCENDIO)
AtribuicBes: Realiza atividade junto ao caminhdo de combate a incéndio, efetuando a atividade de combate ao foco de incéndio no municipio, mesmo

como limpeza das vias publica cal¢cadas, pragas, Irrigacdo de plantas, gramas, e outras atividades pertinentes ao cargo; Eventualmente auxilia bombeiros
no socorro de vitimas, combate foco e queimadas das areas rurais e urbanas, beiras de rodovias, dentre outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos | Criticidade dos riscos Outros RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Ambientais Riscos ambientais Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Riscos Exposicdo | Propagacao
Representa TIPO: QUALITATIVA Frequente
risco a saude
humana
FONTE ~ . <
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisIco QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS NAO
AMBIENTAIS
B Provavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido SIM NAO SIM SIM acidentes
Sol Moderado Ergon6mico ambiente 65 Hidrocarbonetos Intermitente Ar Queimaduras
Combate a Devem ser Postura DB (A) Arométicos vapor organico Asfixia
incéndio ; Calor 39 c° Contato direto
mantidos esforcos iach
para reduzir o r;;sco Fumaga Fumos mecoriagoes
Radiag&o ndo organicos.
ionizante
Medidas Preventivas Recomendadas Equipamento individual ou coletivo Oculos de seguranca escuro / calgado de seguranca / luva quimica / mascara
facial panoramica/protetor solar fator 30 / camisa manga longa/ boné touca arabe.

OBS. foi encontrado agente agressivo nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biolégicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% RISO QUIMICO NR 15 ANEXO 13

283



LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il (BRIGADISTA VOLUNTARIO)
Atribuicfes: Realiza atividade de brigadista voluntario, atendimento a ocorréncias de incéndios e queimas, efetuando a atividade de combate ao foco de
incéndio no municipio, mesmo como limpeza das vias publica e calcadas, pracas, Irrigacdo de plantas; Eventualmente auxilia bombeiros no socorro de

vitimas, combate foco e queimadas das areas rurais e urbanas, beiras de rodovias, dentre outras atividades inerente ao cargo.

Severidade dos | Criticidade dos riscos Outros RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Ambientais Riscos ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Riscos Exposicdo | Propagacao
Representa TIPO: QUALITATIVA Frequente
risco a saude
humana
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FisICcO QuUIiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS NAO
AMBIENTAIS
; Provéavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido SIM NAO SIM SIM acidentes
Sol Moderado Ergondmico ambiente 65 Hidrocarbonetos Intermitente Ar Queimaduras
Combate a Devem ser Postura DB (A) Arométicos vapor organico Asfixia
incéndio mantidos esfor(;os Cgllj)r:ngac" Con'iitr(;gslreto Escoriagbes
para reduzir o risco ¢ oraAmons
Radiagdo ndo 9 )
ionizante
Medidas Preventivas Recomendadas Equipamento individual ou coletivo Oculos de seguranca escuro / calgado de segurancga/ luva quimica / mascara
facial panoramica/protetor solar fator 30 / camisa manga longa/ boné touca arabe.

OBS. foi encontrado agente agressivo nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a salde, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% RISO QUIMICO NR 15 ANEXO 13
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SETOR: OBRAS PUBLICAS

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacfes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagées entre seres humanos e maquinas.
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FUNCAO: PINTOR
ATIVIDADE: Preparar tintas e vernizes em geral; Combinar tintas de diferentes cores; Preparar superficies para pintura; Remover e retocar pinturas; pintar.
Laquear e esmaltar objetos de madeira, metal, estruturas, etc.; Pintar postes de sinalizacdo, faixas, meio-fio, faixas de rolamentos, etc.; Pintar veiculos; Lixar
e fazer tratamento anticorrosivo; Abrir lustro com polidores; Executar molde a méo livre e aplicar, com o uso de modelos, letreiros, emblemas, disticos,
placas, etc.; Calcular orcamentos e organizar pedidos de material; Responsabilizar-se pelo material utilizado; Responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execuc¢do das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)
4 salde humana ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidentes tipicos
Risco quimico Exposicdo | Propagacao
TIPO: QUALITATIVA Frequente
Na exposi¢cdo aguda: depressor do sistema Quedas
nervoso central. Irritante da pele e mucosas. Escoriacdes
Na exposicdo cronica: hepatotoxico e ¢

neurotéxico (alteragdo da condugéo do impulso
nos nervos periféricos)

FONTE GERADORA DE RISCOS

AMBIENTAIS SIM / NAO Fisico Quimico BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
NAO
Provavel de ocorrer
SIM NAO Radiag&o ndo SIM SIM SIM acidentes.
Existente ionizante SIM Virus Permanente Ar vapor Contaminagao por vias
Pinturas e manutencéo em geral Umidade Hidrocarbonetos Bactérias respiratorias
Aromaticos . .
Compressor 87 (A) Tintas e solventes Digestiva e dermal

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (LAVADOR / LUBRIFICADOR)

ATIVIDADE: Executam servicos de lavagem veicular, tratores, 6nibus, maquinas e equipamentos rodoviarios. Faz limpeza de bancos, painéis, tapetes e
motores dos veiculos; Limpa vidros, fardis e lanternas; Utiliza produtos de limpeza; Cumprir normas e padrées de comportamento definidos pelo érgdo Sao
responsaveis pela utilizagdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela ordem, organizacao e limpeza dos mesmos; Executar tarefas correlatas, a critério
do seu superior imediato.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
4 salde humana ambientais AvaliacGes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidentes tipicos
Risco quimico Exposicao Propagacéo
TIPO: QUALITATIVA Frequente

Na exposi¢cdo aguda: depressor do sistema
nervoso central. Irritante da pele e mucosas.
Na exposicdo cronica: hepatotéxico e
neurotoxico (alteragdo da conducao do impulso
nos nervos periféricos)

Quedas
Escoriacdes

FONTE GERADORA DE RISCOS

AMBIENTAIS SIM / NAO Fisico QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE OU PROBABILIDADE
NAO
Provavel de ocorrer
Existente NAO Ruido SIM SIM SIM SIM acidentes.
Lavagem de veiculos ambiente 65db Hidrocarbonetos Virus Permanente Ar vapor Contaminagao por vias
Lubrifica¢éo Umidade Aromaticos Bactérias respiratdrias
84compressor Oleo diesel

Digestiva e dermal

Emulsao asfaltica

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: Executar servi¢os rotineiros como: carregar, transportar e entregar materiais; Trabalhar com instrumentos na abertura e cobertura de valas; Trabalhar na limpeza (carpir, lavar,
varrer, recolher entulhos, etc.) de logradouros publicos, terrenos baldios e areas verdes; auxiliar nos servigos em vias publicas — pavimentacéo, preparo de solo, etc.; Apreender animais soltos
em vias publicas; Executar tarefa de copa-cozinha; Lavar e guardar loucas e talheres; Zelar para que o material e equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeita condicées
de utilizag&o, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e segurancga; Zelar pela limpeza, conservagédo e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; Efetuar a
limpeza em prédios publicos; Zelar e vigiar patriménio publico; Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Executa servigos de limpeza e
conservacao, varrendo e recolhendo materiais, instrumentos e equipamentos que utiliza; Executa outras tarefas correlatas determinado por superior, colaborando para o permanente
aprimoramento da prestacéo de servicos; Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgéo E responséavel pela utilizagdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela ordem,
organizagéo e limpeza dos mesmos; Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5) Tipo de Meio de _ o
4 salde humana ambientais Avaliac@es: qualitativa / quantitativa Exposicao Propagacéo Acidentes tipicos
Risco quimico Recomendacdes Frequente
Na exposicdo aguda: depressor do sistema Quedas
nervoso central. Irritante da pele e mucosas. p TIPO: QUALITATIVA Escoriacfes
- N o ostura e
Na exposicdo cronica: hepatotdéxico e Esmagamento de
neurotéxico (alteragdo da condugdo do impulso levantamento de membro
nos nervos periféricos) peso Corte e lesdes.
FONTE GERADORA DE RISCOS
AMBIENTAIS SIM / NAO FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTE~NTE ou PROBABILIDADE
NAO
SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Existente Providenciar Ruido maquina Hidrocarbonetos Virus Permanente Ar vapor acidentes.
Edificacéo Carrinhos para costal 92 db (A) Aromaticos Bactérias Contaminag&o por vias
Reparos em alvenarias movimentagao de Oleo diesel respiratorias
Abertura de valas cargas Umidade Emulsao asfaltica Digesti d |
Capinagem Radiagao n&o gestiva e derma
Sol ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (SERVENTE PEDREIRO)

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das proprias mdos ou utilizando carrinho de mao e/ou ferramentas manuais, possibilitando a
utilizacdo ou remocao daqueles materiais. Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo a execucao de fundacoes,
0 assentamento de canalizacdes ou tubulacdes para dgua ou rede elétrica, ou a execucdo de obras similares. Misturar cimento, areia, agua, brita e outros materiais, através
de processos manuais ou mecanicos, obtendo concreto ou argamassa; Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer peca, limpando-as e arrumando-
as de acordo com instrucdes. Auxiliar o oficial ou encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execucéo de suas tarefas; Zelar pela conservacéo dos
locais onde estdo sendo realizados o0s servicos.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5) Tipo de Meio de _ o
4 salde humana ambientais Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Exposicao Propagac&o Acidentes tipicos
Risco quimico Recomendacdes Frequente
Pode provocar reacbes alérgicas na pele, Quedas
Provoca lesdes oculares graves, Pode TIPO: QUALITATIVA Escoriacoes
rovocar irritacdo das vias respiratérias Postura e Esmagamento de
P _V_ i ,9 - vi P 85, | |evantamento de peso membro
toxicidade de 6rgéos. Corte e lesdes
Morte.
FONTE GERADORA DE RISCOS . ; i 3 .
AMBIENTAIS SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
NAO
SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Existente Providenciar Ruido maquina Cal e cimento Virus Permanente Ar vapor acidentes.
Edificagéo Carrinhos para corta marmore 89 Bactérias Contaminac&o por vias
Reparos em alvenarias movimentagéo de DB(A) respiratorias
Sol cargas Umidade : ;
— Digestiva e dermal
Radiacdo néo
ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operages Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: PEDREIRO (ENCANADOR)

ATIVIDADE: Executa atividade de encanador, instalacéo de tubulaces de agua utiliza material metalico ou nao metalico, de alta e baixa pressdo, marcando,
unindo e vedando os tubos, rosqueando, soldando-os, furando-os, utilizando furadeira, esmeriladores, prensa dobradeira, para possibilitar a conducéo de ar,
agua e esgoto. Descricdo das Atribuicdes: Efetuar e reparar instalacbes de manutencado hidraulica em geral; Substituir pecas hidraulicas danificadas;
Executar o servico de acordo com desenhos, esquemas, especificacdes e outras informacdes; Marcar pontos de colocacdes de tubulacdo, unido e juncao;
Abrir valetas no solo ou rasgos em paredes para introduzir os tubos ou partes anexas; Executar o corte, rosqueamento, curvatura e unidao dos tubos; Instalar
acessorios da canalizacdo; Testar as canalizacdes para assegurar-se da vedacdo de todo o sistema e repard-lo caso seja localizado vazamento; Outras.
Dosagem de cloro no abastecimento de agua municipal.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5) Tipo de Meio de _ o
4 salde humana ambientais Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Exposicao Propagac&o Acidentes tipicos
Risco quimico Recomendacdes Frequente

Na exposicdo aguda: depressor do sistema Queda§
nervoso central. Irritante da pele e mucosas. TIPO: QUALITATIVA Escoriagbes
Na exposicdo cronica: hepatotdxico e Postura e Esmagamento de
neurotoxico (alteragdo da condugéo do impulso | levantamento de peso membro
nos nervos periféricos) Corte e lesdes.

FONTE GERADORA DE RISCOS

AMBIENTAIS SIM / NAO Fisico QUiMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
NAO
SIM SIM SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
SIM Providenciar Ruido maquina Cal e cimento Virus Permanente Ar vapor acidentes.
Existente Carrinhos para corta marmore 89 Bactérias Contaminagao por vias
Edificacédo movimentacgéo de DB(A)

respiratorias

Reparos em alvenarias cargas Umidade Digestiva e dermal
Esgoto Radiac&o néo ¢
Sol ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: FISCAL DE OBRAS

ATIVIDADE: Desempenha as seguintes atividades: fiscalizagdo ao cumprimento das normas municipais no tocante aos servicos de obras, tais como: Dirigir e
controlar os trabalhos que lhe sdo pertinentes, respondendo pelos encargos a ele atribuidos; Planejar e mandar executar trabalhos; Obedecer a ordens
superiores; Cobrar execucao de trabalhos; Distribuir tarefas; Zelar pelo cumprimento de horarios pelos servidores sob sua responsabilidade; Manter controle e
fazer relatérios; Comunicar a seu superior imediato todo e qualquer problema de pessoal ou de trabalho que néo possa resolver; Tomar iniciativas na auséncia do
Secretario Municipal do setor; Zelar pelas ferramentas, carros, maquinas, equipamentos e implementos sob sua responsabilidade; Fazer o acompanhamento das
metas estabelecidas; Participar de estudos para aperfeicoar processos e procedimentos; Certificar as acdes que se fizerem necessarias; Conferir documentos e
ou controles em geral; Executar outras atividades correlatas a critério de seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢do
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos . Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
saude humana. Amb|enta|§,agc_)es Coglgq ?O Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de riscp FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/7NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa | = S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢do, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: SECRETARIA

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames médicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme

especificado a seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.
Ruido, vibracdes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes ionizantes e radiacdes
n&o ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via respiratoria,
através da pele ou por ingestéo.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interacdes entre seres humanos e maquinas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ENCARREGADO DE SECRETARIA

ATIVIDADE: Coordenar, orientar e executar as atividades afetas a criagao e feitura dos atos administrativos municipais (leis, decretos, portarias, resolucdes, ordens de servicos, etc.), assim como as
atividades de protocolo geral do Municipio; - Exercer a orientagdo e fiscalizagédo dos trabalhos do setor; - Participar de reunifes coletivas quando para isto for convocado; Despachar pessoalmente
com os Diretores Municipais ou diretamente com o Prefeito Municipal, quando necessario; - Propor medidas disciplinares aos seus subordinados quando isto se fizer necessério, e, aos demais
servidores de acordo com a indicacdo dos demais 6rgdos do municipio; - Auxiliar na elaboracdo de instru¢ges, manuais, bem como ordens de servigos para a boa execucdo dos trabalhos de seu
departamento e também de modo geral; - Reunir periodicamente os servidores investidos em funcdes de responsaveis por secdes que lhes estejam subordinados, a fim de que estabelegcam
providéncias ou normas necessarias ao andamento dos trabalhos; - Cuidar para que as normas legais estabelecidas sejam cumpridas & risca pela Administragdo Municipal, em harmonia com os
assessores municipais; Acelerar a eficiéncia e reduzir os custos operacionais dos projetos e atividades sob sua responsabilidade; - Providenciar e distribuir os recursos humanos, materiais e
or¢camentarios necessarios a execucao das atividades, bem como controlar a sua utilizagdo; Comunicar ao superior imediato quaisquer deficiéncias ou ocorréncias relativas aos servi¢cos sob sua
responsabilidade, bem como propor alternativas para soluciona-las; Controlar frequéncia, pontualidade, servicos externos e os gastos de pessoais diretamente subordinados; - Manter elevado o
moral de seus subordinados e a cooperagdo entre 0os servigos municipais; - Exercer outras atividades correlatas, a critério de seu superior.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
saude humana. Amb|enta|§,ag<_3es Coggq (I:Io Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen_huma acao e requenQa. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicéo propagacio acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o . . .
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo séo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessdo de aposentadoria especial.

293



LION ASSESSORIA

SETOR: LIMPEZA PUBLICA

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme

especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.
Ruido, vibragbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiagdes ionizantes e radiacées
nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via respiratoria,
através da pele ou por ingestéao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interac6es entre seres humanos e maquinas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: OPERADOR DE MAQUINAS
ATIVIDADE: Realiza atividade com maquina niveladora, desempenhando as func¢des inerentes a profissdo de operador de maquinas pesadas rodoviarias e
agricolas, tais como: realizar trabalhos de abertura valeta, conservacdo e manutengdo das vias publicas municipais; realizar trabalhos agricolas conforme a
necessidade das atividades dos 6Orgdos municipais competentes; zela pela manutencdo e conservagdo das maquinas que estiverem sob sua

responsabilidade; cuida do abastecimento e lubrificacdo das maquinas; mantém rigoroso controle acerca do consumo de combustiveis, defeitos nas

maquinas e equipamentos que estiverem sob sua responsabilidade; executa outras tarefas afins.
Severidade dos Contato com
Perigos e pacientes ou objetos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5) Tipo de Meio de Acidente
Riscos de seu uso (NR 15, o o o Exposicdo | Propagacao
Representa Anexo 14) Avaliagdes: qualitativa / qusilrr:ggtl\glUALlTATIVA Frequente
risco a saude '
TIPO: QUANTITATIVA
humana
FONTE ] ) ] ] ~
GERADORA DE SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS SIM / NAO NAO
AMBIENTAIS
B SIM B Provavel de ocorrer
Existente NAO 92 dB retro escavadeira SIM NAO SIM SIM acidentes
Veiculos 89 dB PATROL Hidrocarbonetos Permanente Ar vapor
Lubrificacéo 90 dB carregadeira Arométicos Contato direto
SOL 94 dB trator PTi(::u;(;:e Absorg?eo por
102 dB rolo compactador P P
Radiagdo nédo ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS

ATIVIDADE: Executar servi¢os rotineiros como: carregar, transportar e entregar materiais; Trabalhar com instrumentos na abertura e cobertura de valas; Trabalhar na limpeza (carpir, lavar,
varrer, recolher entulhos, etc.) de logradouros publicos, terrenos baldios e areas verdes; auxiliar nos servicos em vias publicas — pavimentacéo, preparo de solo, etc.; Apreender animais soltos
em vias publicas; Executar tarefa de copa-cozinha; Lavar e guardar loucas e talheres; Zelar para que o material e equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeita condi¢cdes
de utilizacdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranca; Zelar pela limpeza, conservacao e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho; Efetuar a
limpeza em prédios publicos; Zelar e vigiar patrimdnio publico; Zelar pela guarda, conservacdo e manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Executa servigcos de limpeza e
conservacao, varrendo e recolhendo materiais, instrumentos e equipamentos que utiliza; Executa outras tarefas correlatas determinado por superior, colaborando para o permanente
aprimoramento da prestacdo de servigos; Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo Sao responséaveis pela utilizagdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela
ordem, organizagdo e limpeza dos mesmos;Executar tarefas correlatas, a critério do seu superior imediato.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5) Tipo de Meio de _ o
4 salde humana ambientais Avaliac@es: qualitativa / quantitativa Exposicao Propagacéo Acidentes tipicos
Risco quimico Recomendacdes Frequente
Na exposicdo aguda: depressor do sistema Quedas
nervoso central. Irritante da pele e mucosas. p TIPO: QUALITATIVA Escoriacfes
- . iy ostura e
Na exposicdo cronica: hepatotéxico e Esmagamento de
neurotéxico (alteragdo da condugdo do impulso levantamento de membro
nos nervos periféricos) peso Corte e lesdes.
FONTE GERADORA DE RISCOS
AMBIENTAIS SIM / NAO FisIcO QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTE~NTE ou PROBABILIDADE
NAO
SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Existente Providenciar Ruido maquina Hidrocarbonetos Virus Permanente Ar vapor acidentes.
Edificacéo Carrinhos para costal 92 db (A) Aromaticos Bactérias Contaminag&o por vias
Reparos em alvenarias movimentagao de Oleo diesel respiratorias
Abertura de valas cargas Umidade Emulsao asfaltica Digesti d |
Capinagem Radiagao n&o gestiva e derma
Sol ionizante

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operac¢des Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (TRATORISTA)
Atribuicbes: Desempenha atividade: executar tarefas trator de acordo com as necessidades do setor: limpeza de terrenos utilizando técnicas agricolas para realizacdo da
atividade, remocéao de entulhos e coleta de galhos, rocando areas de pastagens, gramas; Preparo de terras, gradear para plantio, realizar abertura de sulcos, retirada de material
para descarte. Conservacdo e manutengdo das vias publicas; zela pela manutenc@o e conservacdo das maquinas que estiverem sob sua responsabilidade; cuidar do

abastecimento e lubrificacdo de maquinas de seu préprio uso; manter rigoroso controle acerca do consumo de combustiveis, comunicar defeitos nas maquinas e equipamentos
gue estiverem sob sua responsabilidade; excetuar outras tarefas correlatas ao cargo.

Severidade perigos e riscos RISCOS AMBIENTAIS -NRQ9, item 9.1.5. Consideram-se
a salde humana, Risco quimico Cédigo do eSocial. riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Tipos de Meio de Acidente
Na exposicdo aguda: depressor do exposicao Propagacéo
sistema nervoso central. Irritacdo da . - . L ;
pele e mucosas. Na exposicdo R, Tipo das Avaliagdes: qualitativa / quantitativa 8 zszgruﬂl
hepatotéxico e neurotéxico (alteracéo
da condugdo do impulso nos nervos (3) Permanente
periféricos) (4) intermitente
FONTE GERADORA DE RISCOS Exposi¢éo de risco a Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS agentse”\r)locivo OU NAO
Existente Ruido Nivel de Agdo Sim Provéavel de ocorrer
Sol Detectado a exposi¢éo. 80 dB (A0 SIM Inexistente SIM Ar, radiacao. Contaminag&o por vias
Lubrificacéo i — Hidrocarbonetos 3 Exposicéo Penetracédo no eatdr
Tratof Di\gedisg;r(l)r;oorrggf ° Resultado quantitativo Aromé;icos Nag;:r:?gstado Perfnan?ante or_ganisr(rio por Di r:;?\‘/r:fzzin al
: Trator 87 dB (A) Oleo diesel iologi via cutanea e gesty x
RUIDO — biolégicos e ou inalacio
Radlac;ao nao ionizante resplratorla Corte escoria(;c")es

Nivel de pressao sonora - ruido: de acordo com o anexo 1 da NR15, foram realizadas medi¢des nos postos de trabalho, com leitura feita préxima ao ouvido do trabalhador, operando no circuito de
compensacao (A) e resposta lenta SLOW. Os niveis de exposi¢do estdo abaixo dos limites de tolerancia.

Os agentes existentes nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores sédo considerados prejudiciais a sadde, capazes de resultar em fatores deletérios aos trabalhadores e provocar o
aparecimento de efeitos danosos a saude correlacionada a atividade.

Radiacé@o ndo ionizante NR 15 anexo 07 as operagfes ou atividades que exponham os trabalhadores as radiagcdes ndo ionizantes, sem a protecdo adequada serdo consideradas insalubres, em
decorréncia de laudo de inspecéo realizada no local de trabalho; Norma regulamentadora -15 anexo 01 — O ruido continuo encontrado esta acima dos limites de tolerancia ; Agentes quimicos NR
15 anexo 13: relagdo das atividades e opera¢des envolvendo agentes quimicos, consideradas, insalubres em decorréncia de inspecao realizada no local de trabalho.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20% - NR 15 ANEXO 01 RUIDO.
Foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacao de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV Do
Enquadramento por Exposicéo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, faz juz a concesséo de aposentadoria especial de 25 vinte cinco anos.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (ALMOXARIFADO)

LION ASSESSORIA

ATIVIDADE: Executa as atividades no do Almoxarifado e Patrimdnio; estabelece métodos e critérios de fornecimento de materiais; estabelece normas e rotinas
relativas a distribuicdo e guarda de materiais e equipamentos; Executa os servicos de almoxarifado, de cadastro dos bens méveis e patrimoniais pertencentes a
Prefeitura Municipal, inclusive quanto sua avaliagdo periddica em funcdo de suas caracteristicas e condi¢Bes; outras tarefas determinadas pelo superior

hierarquico.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposicdo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Cédigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposicéo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QuimMICcO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/ NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biol6gicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfzgg%%o © sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sao consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios

ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessao de aposentadoria especial.
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FUNCAO: FISCAL DE LIMPEZA PUBLICA

ATIVIDADE: Fiscalizar e Coordenar a desobstrucdo de logradouros publicos, a apreensdo e remocao de mercadorias, equipamentos, mobiliarios e demais
instalacbes moveis ou fixas no limite de suas atribuicées; Vistoriar, para efeito de licenciamento em logradouros publicos, pontos destinados a exploracdo de
bancas fixas de atividade comercial, conforme legislacdo vigente; Fiscalizar cagambas de coleta de terra e entulho, quanto ao licenciamento e a utilizagdo do
logradouro publico; Fiscalizar, quanto ao licenciamento e instalacdo, as faixas e placas instaladas em logradouros publicos, excetuando-se os demais elementos
publicitérios; Fiscalizar os terrenos e imoveis verificando se 0s mesmos encontram-se em ordem se o acumulo de sujeira; Zelar pela guarda, conservacgéo e
manutencdo dos equipamentos e materiais que utiliza. Cumprir e fazer cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo. Executar tarefas
correlatas, a critério de seu superior imediato.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentaljragqes 003'99 (I:Io Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco FisIcO QuiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requenda. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o L P
c6digo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condi¢cdes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢cdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposic¢éo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: MOTORISTA | (BASCULANTE)

ATIVIDADE: O colaborador faz o uso diario de Caminhao Basculante e realiza as seguintes atividades: em sua atividade o funcionario faz o acionamento
hidraulico do dispositivo da cacamba, para descarregamento da carga, transporte e movimentacdo de terra, areia, pedras e outros materiais, mediante

procedimentos operacionais, efetuam também descarte de entulho em lugar apropriado.

Contato com

Contato permanente

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Severidade dos
Perigos e Riscos | pacientes ou objetos com pacientes em Avaliacgdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
representa risco de seu uso (NR 15, isolamento (NR 15, EXposic&o Propagac&o
a saude humana Anexo 14) Anexo 14). TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE B B ) ) ) _
GERADORA DE SIM/ NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
RISCOS OU NAO
AMBIENTAIS
B N 5 5 B Provavel de ocorrer
EXISTENTE NAO NAO Sim NAO NAO SIM NAO acidentes, ndo existe
Caminh&o ';gl'jdé’ Permanente registros de ocorréncia.

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade salubre e ndo perigosa.

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
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FUNCAO: AGENTE DE SERVIGOS (COLETOR DO LIXO)

Descri¢gbes sumariamente das atividades: Executar trabalhos de coleta do lixo em vias publicas, coleta de lixo residencial, comercial, feiras, mercados, bares, lojas, cobertura
de todo o perimetro urbano designado, Manutencéo da higiene urbana, coleta dos residuos urbano em geral, limpeza de pontos de coletas como cagambas, Executar servicos
rotineiros como: carregar, transportar, efetua trabalho de lavar, varrer, recolher entulhos, galhos, coleta de objetos provenientes das residéncias nas campanhas de limpeza ou
arrastao, coletas de descartes em terrenos baldios e em areas verdes; Lavar locais publicos quando necessario; Zelar para que o material e equipamento de sua area de

trabalho estejam sempre em perfeita condi¢Bes de utilizacdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranga, dentre outras atividade inerente ao cargo.

Severidade dos Perigos e Contato com pacientes ou CRITICIDADE DE RISCOS Tipos de exposicao
Riscos objetos de seu uso (NR 15, C()digo do 2 TOLERAVEL (1) habitual Meio de Acidente
Representa risco a saude Anexo 14) ial Monitoramento é necessario para assegurar que 0S (2) eventual Propagacéo
~ humana: eSocial. controles seréo mantidos. (3) permanente
Hepatite B, Hepatite ¢ RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE (4) intermitente
Sarampo, caxumba, S o o
rubéola Avahat;ogs. qualltatlva_/quantlt_atl\_/a
Tuberculose Foram aplicadas as analise qual|tat|va.
De acordo com normas vigentes.
FONTE GERADORA Exposicéo de
DE RISCOS SIM / NAO risco a agente Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS nocivo OU NAO
SIM
SIM SIM Detectado a Ruido Ambiente: Inexistente SIM SIM SIM Provavel de ocorrer
Material infectante. Materiais perfurocortante e exposi¢do. Deve 82 DB-A. Nio Virus A Acidentes:
Contato direto com 0s principais patégenos s80 | ser informado o Nivel de pressdo detectado Bactérias Permanente Projecéo de Contaminagéo
Lixo contaminado. 0s virus da Hepatite B, co6digo 03.01.001 sonora inferior. Fungos e goticulas. Por vias respiratorias.
Coliformes fecais. Hepatite C e Virus da Biolégi rotozoarios Contato direto. E 5
X Imunodeficiéncia. gico. Detectado P scorregao
Produto§ (A)rlu.ndo das Radiacio nio Queda
residéncias. o
ionizante

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%

Relagdo das atividades que envolvem agentes biolégicos, cuja insalubridade é caracterizada pela avaliagdo qualitativa. Insalubridade de grau méximo Trabalho
ou operacdes, em contato permanente com: lixo urbano coleta e industrializacdo. NR15 ANEXO 14

APOSENTADORIA ESPECIAL: as analises foram realizada in-loco, Foram encontradas condicdes especiais que prejudicam a satde e a integridade fisica, conforme definido no
Anexo IV do RPS, a exposigcdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposi¢éo, os limites de tolerancia
ultrapassam o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecéo Il Do Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, faz juz a concesséo de
aposentadoria especial de 25 vinte cinco anos. Lei Complementar n® 1.361, de 21 de outubro de 2021. Artigo 5°.
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (VIGIA)

ATIVIDADE:

Exercer a vigilancia em pragas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros de salde, estabelecimentos de ensino e outros bens publicos municipais, percorrendo-
0s sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a prote¢do, a manutengdo da ordem, evitando a destruicdo do patriménio publico; Efetuar a ronda diurna ou
noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente, para evitar roubos e
outros danos; Controlar a movimentacao de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos, para evitar desvio de materiais e
outras faltas; Zelar pela seguranca de veiculos e equipamentos da oficina mecénica, bomba de gasolina, serralheria e demais equipamentos da Administracdo Municipal,
fiscalizando a entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a protecdo e seguranca dos bens publicos; Verificar se a pessoa procurada esta no prédio,
utilizando-se de telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o visitante ao local; Inspecionar as dependéncias do setor de trabalho.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliagdes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Amblentalj,agqes 003'99 (I:Io Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendavels. esocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposic¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicao a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen'huma agao e requer@a, risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, néo
detectada Registro documental precisa | =~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acé&o é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos

quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsecéo IV do Decreto n® 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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FUNCAO: COORDENADOR DE SERVICOS PUBLICOS (DESENTUPIMENTO DE ESGOTO)

AtribuicOes: Realiza atividade de coleta resido das fossas céptica com caminhdo, nas dependéncias do municipio, desempenha fun¢cbes inerentes a
profissdo de motorista, tais como: dirigir veiculos pesados da frota da municipalidade, observar a necessidade de manutencdo, acionamento do dispositivo
de succgdo para coleta dos residuos e demais atividade inerente ao cargo.

Severidade dos

Criticidade dos riscos

Outros

RISCOS AMBIENTAIS (NRO09, item 9.1.5)

Perigos e Ambientais Riscos ambientais Avaliagdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Riscos Exposicdo | Propagacao
Representa TIPO: QUALITATIVA Frequente
risco a saude
humana
FONTE B B ’ i ) B
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS NAO
AMBIENTAIS
B Provavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido 87.8 db (A) NAO Sim SIM SIM acidentes
Desentupimento Moderado Ergondmico Caminhao Virus e Permanente Ar
de esgoto Devem ser Postura bactérias vapor organico

mantidos esforgos
para reduzir o risco

Protozoéarios

Contato direto

OBS. foi encontrado agente biolégico nas atividades desenvolvidas pelos colaboradores considerados prejudiciais a saude, capazes de resultar em fatores
deletérios aos trabalhadores e provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos correlacionados a atividade.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (VARRICAO)
ATIVIDADE: Realizar atividade no setor de Servigos, Obras Municipais, desempenhando as seguintes fungdes: Conserva a limpeza de logradouros publicos por
meio de varricbes. Executa servicos de limpeza: recolhimento de folhas, papel, grama, providenciando medidas que viabilize e mantenha a organizacgao,
condigbes de conservagdo e limpeza municipal. Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do Municipio e

determinacg&o superior.

Severidade dos Criticidade dos riscos Outros RISCOS AMBIENTAIS (NRO9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliacgdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
N&o representa risco Exposicao Propagacao
a salde humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA
DE RISCOS SIM/ NAO SIM/ NAO Fisico QuiMICcO BIOLOGICO SIM/ NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS OU NAO
Improvéavel de ocorrer
EXISTENTE SIM SIM SIM NAO NAO SIM SIM acidentes, ndo existe
SOL Moderado Ergondmico Radiacao Permanente Carga solar registros de ocorréncia.
Devem ser mantidos Postura n&o ionizante
esforcos para reduzir
0 risco

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer: - Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem
0 ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizac&o de equipamento de protec¢ao individual.
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LION ASSESSORIA

SETOR: PARQUE JARDINS/ VIGILANCIA E ZELADORIA

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames meédicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociagdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: VIGIA
ATIVIDADE: Exercer a vigilancia em pracas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros de salde, estabelecimentos de ensino e outros bens publicos municipais,
percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a prote¢do, & manutenc¢do da ordem, evitando a destruicdo do patriménio pablico; Efetuar a ronda
diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando portas, janelas, portdes e outras viam de acesso estdo fechadas corretamente, para evitar
roubos e outros danos; Controlar a movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o nimero dos mesmos, para evitar desvio de
materiais e outras faltas; Zelar pela seguranga de veiculos e equipamentos da oficina mecénica, bomba de gasolina, serralheria e demais equipamentos da Administracéo
Municipal, fiscalizando a entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a protecdo e seguranca dos bens publicos; Verificar se a pessoa procurada esta no
prédio, utilizando-se de telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o visitante ao local; Inspecionar as dependéncias do setor de trabalho.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE Tipos de exposicéo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ Avaliac6es: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais acoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagac&o
N&o representa risco recomendaveis. eSocial. acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/NAO de risco Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvével
Nenhuma fonte Trivial 01 exposi¢ao a Ruido Ambiente: Auséncia de | Néo detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagacéo acidentes, néo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfc()::jn;%ciljo ° sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001. limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acéo é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo acima de seus limites de tolerancia, é inexistente agente bioldgico, fisico, quimico. Atividade
desenvolvida nédo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a satde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios
ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos bioldgicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Aposentadoria especial: Nao foram encontradas condigGes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢do a agentes nocivos

quimicos, fisicos, biolégicos ou a associagcdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposigdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para
aposentadoria especial. Subsec¢éo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicao a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: MANUTENCAO E OFICINA

As avaliagbes realizadas tém a finalidade de identificar o0s agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deveréo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme especificado a
seguir nos quadros subsequentes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
ionizantes e radiacdes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico:

Relacionado a postura de trabalho, interagées entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacao Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposicdo excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: MECANICO

Atribuicbes: Examinar os veiculos e maquinas rodoviérias, inspecionando-os diretamente, ou por meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar os defeitos e
anormalidades de funcionamento; Efetuar a desmontagem, procedendo a ajustes ou substituicdo de pecas do motor, dos sistemas de freios, de igni¢cdo, de direcdo de
alimentacdo de combustiveis, de transmissdo e de suspensdo, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar o seu
funcionamento; Recondicionar o equipamento elétrico do veiculo ou maquina rodoviaria, o alinhamento da direcao e a regulagem dos fardis, enviando a oficinas especializadas
as partes mais danificadas, para complementar a manutencéo do veiculo; Orientar e acompanhar a limpeza e lubrificacdo de pecas e equipamentos, providenciando os
acessoOrios necessarios para a execugdo dos servigos; Efetuar a montagem dos demais componentes dos veiculos e maquinas rodoviarias, guiando-se pelos desenhos ou
especificacdes pertinentes, para possibilitar sua utilizacdo; Testar os veiculos e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado dos servicos realizados; Executar
outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

Severidade dos Criticidade dos riscos Outros RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos Ambientais Riscos ambientais Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a Exposicao Propagacao
satde humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA ) ) )
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO Fisico QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
AMBIENTAIS NAO
SIM B Provavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido ambiente 65db SIM NAO SIM SIM acidentes
Manutencéo de Moderado Ergondmico Umidade Hidrocarbonetos Permanente Ar vapor Quedas
veiculos Devem ser Postura 84compressor Aromaticos Contato direto Corte; escoriages
Lubrifica¢éo mantidos esforcos 96 DB Esmeril Oleo di_esel Absorgéo por Esmagamento
- . 90 DB Compressor Gasolina pele
para reduzir o risco 96 DB Policorte

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA GRAU MEDIO 20%
De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer: - Com a adogdo de medidas de ordem geral que
conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14). Com a utilizacao de equipamento de protecéo individual.
Obs.: A ndo implantacdo dos equipamentos de seguranca caracteriza o adicional de insalubridade de grau medio de 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ENCARREGADO DE OFICINA

ATIVIDADE: Controlar e gerenciar a oficina municipal, especialmente no que tange a montagem, desmontagem, reparos de motores, maquinas, caldeiras e
materiais mecanicos em geral; reparo de montagem e desmontagem de pecas mecanicas e lataria dos veiculos municipais; Supervisionar os reparos efetuados
para o perfeito funcionamento dos veiculos e maquinas da Prefeitura; Supervisionar as revisdes necessarias e conforme recomendacgdo das fabricas para
possibilitar o normal funcionamento e utilizacdo dos veiculos e maquinas; Zelar pelo estado de conservacdo das ferramentas, bem como manter a ordem e
limpeza dos mesmos e do recinto da oficina; Apresentar relatorios informativos quanto ao andamento dos servigos; Controlar a utilizagdo de veiculos e
maquinas dentro das necessidades dos diversos 6rgdos municipais; Controlar a utilizacdo de veiculos e maquinas dentro das caracteristicas e das solicitacbes
feitas; Comunicar os casos de ndo atendimento de solicitagcdes de veiculos e maquinas, justificando a situacdo e informando a data do possivel atendimento;
Supervisionar o abastecimento dos veiculos e maquinarios antes de entrega-las para servir a determinado 6rgao; Manter rigoroso controle dos combustiveis e
lubrificantes em func&o de uma maior economia.

Severidade dos Contato com Contato RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos | pacientes ou objetos | permanente com Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco | de seuuso (NR 15, _pacientes em Exposicao Propagacao
a satde humana Anexo 14) isolamento (NR TIPO: QUALITATIVA Frequente
15, Anexo 14).
FONTE
GERADORA DE SIM / NAO SIM / NAO Fisico QuiMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE OU PROBABILIDADE
RISCOS NAO
AMBIENTAIS
Provavel de ocorrer
Existente NAO NAO Ruido ambiente 65db SIM Sim SIM SIM acidentes
Manuten¢do de Umidade Hidrocarbonetos Virus e Permanente Ar vapor
veiculos 84compressor Aromaticos bactérias Contato direto
Lubrificacdo 96 DB Esmeril Produto de Protozoarios Absorcéo por
Caminh&o do lixo 90 DB Compressor limpeza pele
96 DB Policorte

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funciondrio esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS (LAVADOR / LUBRIFICADOR)

ATIVIDADE: Executam servicos de lavagem veicular, tratores, 6nibus, maquinas e equipamentos rodoviarios. Faz limpeza de bancos, painéis, tapetes e
motores dos veiculos; Limpa vidros, fardis e lanternas; Utiliza produtos de limpeza; Cumprir normas e padrdes de comportamento definidos pelo 6rgdo Séo
responsaveis pela utilizagdo dos EPI's necessarios a suas atividades, pela ordem, organizacao e limpeza dos mesmos; Executar tarefas correlatas, a critério
do seu superior imediato.

Severidade perigos e riscos Outros riscos RISCOS AMBIENTAIS (NRQ9, item 9.1.5)
4 salde humana ambientais AvaliacGes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidentes tipicos
Risco quimico Exposicao Propagacéo
TIPO: QUALITATIVA Frequente

Na exposi¢cdo aguda: depressor do sistema
nervoso central. Irritante da pele e mucosas.
Na exposicdo cronica: hepatotéxico e
neurotoxico (alteragdo da conducdo do impulso
nos nervos periféricos)

Quedas
Escoriacdes

FONTE GERADORA DE RISCOS

AMBIENTAIS SIM / NAO Fisico QUIMICO BIOLOGICO | SIM/NAO | EXISTENTE OU PROBABILIDADE
NAO
Provavel de ocorrer
Existente NAO Ruido SIM SIM SIM SIM acidentes.
Lavagem de veiculos ambiente 65db Hidrocarbonetos Virus Permanente Ar vapor Contaminagao por vias
Lubrifica¢éo Umidade Aromaticos Bactérias respiratdrias
84compressor Oleo diesel

Digestiva e dermal

Emulsao asfaltica

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario esta exposto a agente agressivo e seus limite de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operacdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: SOLDADOR

AtribuicBes: Executar solda em todas as posicdes, em materiais ferrosos e ndo ferrosos, pelos processos de arco voltaico com eletrodo revestido, TIG, oxiacetilénica,
brasagem, de acordo com as especificagGes definidas em procedimentos. Executar servicos de oxicorte reto, curvo, circunferéncia e chanfros em chapas, usando acessorios e
dispositivos. Executar servi¢cos de tratamentos térmicos como témpera, sedimentacao, revestimento, recozimento e normalizacéo, em forno/estufa, magarico ou forja. Auxiliar na
elaboragdo de procedimentos com dados do material, preparagdo, processo, insumos, parametros de soldagem, pré e pés-aguecimento, tratamento térmico, interpretacéo de
simbolos de soldagem e de ensaios ndo destrutivos. Auxiliar na elaboracdo de processos de soldagem, propor e aplicar solugdes. Executar outras atividades correlatas ou

determinadas.

Severidade dos Criticidade dos riscos Outros RISCOS AMBIENTAIS (NROQ9, item 9.1.5)
Perigos e Riscos Ambientais Riscos Avaliacdes: qualitativa / quantitativa Tipo de Meio de Acidente
Representa risco a ambientais Exposicdo | Propagacéo
satde humana TIPO: QUALITATIVA Frequente
FONTE GERADORA ) ) ) ) ] )
DE RISCOS SIM / NAO SIM / NAO FISICO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE OU PROBABILIDADE
AMBIENTAIS NAO
B Provéavel de ocorrer
Existente SIM SIM Ruido ambiente 65db SIM NAO SIM SIM acidentes,
Manutencéo de Moderado Ergondmico 89 DB Esmeril Hidrocarbonetos Intermitente Ar Ingestéo ou inalagéo
veiculos Devem ser Postura 90 DB Compressor Aromaticos Contato direto Quedas
Poglras metallcas e mantidos esforgos 96 DI_3 Pclllcorte B Fumos Metalicos, Absorgao. por Corte escorlag_oes
minerais, Fumos ara reduzit o risco Radiacao nao | CO2,CO, Nox e pele e vias Choque elétrico
Metalicos. P ionizante, Hldgo,):.'IiQO de respiratorias Problemas visuais e/ou
soldagem (arco odio. cutaneos, catarata,
elétrico) cancer de pele, foto
radiacbes envelhecimento
ultravioleta

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario estd exposto a agentes agressivos e seus limites de tolerancia.
De acordo com a NR 15 (Atividade e Operagdes Insalubres), tornando atividade insalubre e perigosa.

INSALUBRIDADE: CARACTERIZADA 20%
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LION ASSESSORIA

SETOR: DIVISAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacéo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicdo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ORIENTADOR SOCIAL
Descri¢cdes sumariamente das atividades: Estabelecer orientacdes as mais diversas faixas etérias (criangas, jovens, adultos, idosos) e nos mais diferentes contextos sociais, culturais, educativos
e econdmicos. Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do servico social aplicados a individuos, grupos e comunidades; elaborar e /ou participar de projetos de
pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servi¢os especializados na area de desenvolvimento comunitério; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto
a equipe de saude a situacéo social do individuo e sua familia; fornecer dados sociais para a elucidagéo de diagndstico médico e pericial; diagnosticar e tratar problemas sociais que impegam
comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatério de saude; desenvolver atividades que visem a promog¢ao, protecao e a recuperagdo da saude da populagéo, ocupando-se das
aplicagdes sociais, culturais, econdmicas, que influem diretamente na situagdo de saude, através da mobilizacdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais; mobilizar recursos
da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar os beneficios necessérios a populagéo; prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou
comunitarios, necessarios para a realizacdo de atividade na area do servico social; participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das acdes de

educagdo em saude. Executar outras atividades inerentes ao exercicio do cargo.
Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢do
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos Avaliacbes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacéo
N&o representa recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
risco a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA Exposi¢céo
DE RISCOS SIM / NAO de risco Fisico QuIiMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE | PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&o ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | Na&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicio propagag&o acidentes, ndo
detectada Registro documental precisa |~ S€r Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido mfcggn;?%o © | sonora inferior aos ocorréncia.
09.01%01 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acdo é requerida: Auséncia de riscos ambientais
Atividade

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, € inexistente agente bioldgico, fisico, quimico.
desenvolvida ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sdo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores
deletérios ao trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biolégicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condigfes especiais que prejudicam a salde ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposigdo a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos
ou a associacdo de agentes, em concentragdo ou intensidade e tempo de exposicdo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial.
Subsecéo IV do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: SANTA CASA DE MISERICORDIA SAO FRANCISCO

As avaliacbes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames médicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqtientes, tabela de cargo.
Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacdes
lonizantes e radiagOes n&o ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratoria, através da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacédo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacéo Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢ao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador bioldgico de exposigdo e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: TESOUREIRO

ATIVIDADE: Responséavel por contas a pagar e receber, conferéncia de valores, organizacao e fechamento das rotinas financeiras; movimentagédo e depdsito de numerarios,
conferéncia de valores e baixa no sistema, organizacdo e fechamento das rotinas financeiras; realizar servico de banco diariamente; emitir e atualizar diariamente a relacéo de
contas a pagar e de contas a receber, realizar cobranca de valores em aberto; conferir e protocolar os documentos enviados ou recebidos, receber os documentos enviados pela
contabilidade e protocolar, realizar conferéncia diaria dos extratos bancarios de todas as contas vinculadas do municipio; auxiliar nas demais rotinas de tesouraria; executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico. Efetuar pagamentos; ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda; movimentar fundos; efetuar, nos prazos
legais, os recolhimentos devidos, valores e documentos; informar processos e outros expedientes relativos a tesouraria; conferir e rubricar livros pertinentes a registros proprios
ao setor de tesouraria; conferir procuragfes que habilitem terceiros a perceberem valores da Prefeitura Municipal; outras tarefas correlatas.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o .
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a saude, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.
Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposicao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicéo, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposi¢do a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concessédo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: DEPARTAMENTO DE HABITACAO E URBANISMO

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme
especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.

Ruido, vibracdes, pressbes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiacbes
lonizantes e radiacGes nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via
respiratdria, atraves da pele ou por ingestao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergondmico: Relacionado a postura de trabalho, interagdes entre seres humanos e maquinas.

Outros exames complementares utilizados em Patologia clinica para avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a critério do Médico-
Coordenador do PCMSO, ou por notificacdo do médico agente de inspecdo do trabalho ou, ainda, decorrente de negociacdo coletiva de trabalho. Sendo verificada, através
de Avaliacao Clinica e/ou dos Exames Complementares, apenas exposi¢cao excessiva ao risco, mesmo sem sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do
local de trabalho, ou do risco, até que seja normalizado o indicador biolégico de exposicao e as medidas de controle no Ambiente de trabalho tenham sido adotadas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ENCARREGADO DO DEPARTAMENTO HABITACAO E URBANISMO

ATIVIDADE: Planejar em termos estratégicos de politicas habitacionais publicas e as a¢ges do seu Departamento no Municipio; Comandar todos os recursos disponiveis em
seu Departamento (fisicos, financeiros e de pessoas) para que 0s objetivos fixados sejam alcancados, promovendo quando necessario a delegacé@o de atribuicdes e a
cobrancga das responsabilidades dos servidores envolvidos; Definir a estrutura e nomear a equipe necesséria para o desenvolvimento das a¢des da area com foco no
planejamento, controle e na administracdo por processos; Definir as metas e indicadores e estabelecer mecanismos de acompanhamento e controle, promovendo as
mudancas quando os resultados mostrarem-se insatisfatérios; Determinar realizar estudos e pesquisas relacionadas &s atividades do Departamento, utilizando outras fontes
de informacdo, analisando os resultados dos métodos; Fazer com que os principios constitucionais basicos sejam observados em todas as a¢bes do Departamento
(legalidade, moralidade, impessoalidade, razoabilidade, economicidade, etc.). Viabilizar e assinar convénios, acordos ou contratos com outros 6érgaos publicos, sociedades de
economia mista ou entidades particulares, atividades a serem desempenhadas em conjunto com as outras fun¢des de governo municipais.

Severidade dos

RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE

Tipos de exposicéo

Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos _ AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
satde humana. Amblentaljragqes Coglgq ollo Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual PropagaGao
N&o representa risco recomendaves. esocia acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢céo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM N&ao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 _ exposicéo a Ruido Ambiente: Auséncia de | Nao detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nen.huma agao e requer@a. risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa | Ser Nivel de presséo quimicos bioldgicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o P
codigo sonora inferior aos ocorréncia.
09.01.001 limites de tolerancia.

Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo

Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condi¢des especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS, a exposi¢ao a agentes nocivos quimicos, fisicos, biolégicos ou a
associacdo de agentes, em concentracdo ou intensidade e tempo de exposicao, os limites de tolerancia ndo ultrapassa o estabelecidos segundo critérios para aposentadoria especial. Subsecao IV
do Decreto n° 3.048/99 Enquadramento por Exposicdo a Agentes Nocivos: Art. 276, Art. 277, ndo faz juz a concesséo de aposentadoria especial.
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LION ASSESSORIA

SETOR: CENTRO CULTURAL GRACILIANO RAMOS

As avaliacOes realizadas tém a finalidade de identificar os agentes nocivos mencionados abaixo
Os exames medicos que deverdo ser realizados em periodos semestrais, anuais ou bienais, conforme

especificado a seguir nos quadros subseqientes, tabela de cargo.
Ruido, vibragbes, pressdes anormais, temperaturas extremas (calor ou frio), radiagdes ionizantes e radiacées
nao ionizantes.

Poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases, vapores, absorvidos pelo organismo humano por via respiratoria,
através da pele ou por ingestéao.

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros.

Todos os fatores que causam lesdes, e prejuizo a saude do Trabalhador.

Ergonémico: Relacionado a postura de trabalho, interac6es entre seres humanos e maquinas.
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LION ASSESSORIA

FUNCAO: ASSESSOR TECNICO DE CULTURA

ATIVIDADE: Desempenha fungcdo de apoio as atividades burocraticas nas diversas unidades e 6rgdos da Administracdo Municipal, tais como: efetuar registros, preencher
formularios e outras anotacdes relativas as atividades da Administracdo Municipal; Executa atividade na area administrativa de carater rotineiro; Anotar e transmitir dados
necessarios. Realiza atividades de acordo com as informagdes coletadas. Apds o processo de coleta de informacdes 0 assistente administrativo faz os langamentos das
informacdes, realiza os registros das mesmas. Execucdo de atividades de apoio logistico administrativo; Auxilio aos profissionais técnicos nas atividades da secretaria em que
estiver lotado. Elaboracgao, redacao e digitagdo de correspondéncias, e-mails, oficios, memorandos e outros documentos. Execucéo de rotinas e procedimentos de controle, como
atualizacdo de informacfes cadastrais e transposicdo de dados; Registro, conferéncia e outras atividades relacionadas ao arquivo de documentos; Acompanhamento de
processos administrativos como controle de prazos, localiza¢do, encaminhamentos e atualizages. Controle do fluxo de documenta¢éo, como protocolos por exemplo.

Severidade dos RISCOS AMBIENTAIS E METODO DE ANALISE | Tipos de exposi¢éo
Perigos e Riscos a Criticidade dos riscos o AvaliagGes: qualitativa / quantitativa (1) habitual Meio de Acidente
salde humana. Ambientais agoes Codigo do Foram aplicados os dois tipos de analises, de (2) eventual Propagacao
N&o representa risco recomendaveis. eSocial acordo com normas vigentes. (3) permanente
a saude. (4) intermitente
FONTE GERADORA B Exposi¢éo
DE RISCOS SIM/ NAO de risco FisicO QUIMICO BIOLOGICO SIM / NAO EXISTENTE PROBABILIDADE
AMBIENTAIS SIM/NAO OU NAO
INEXISTENTE SIM Nao ha SIM Inexistente Inexistente Inexistente Nenhuma Pouco Improvavel
Nenhuma fonte Trivial 01 exposicao a Ruido Ambiente: Ausénciade | N&o detectado Auséncia de fonte de de ocorrer
geradora de risco Nenhuma acéo € requerida. | risco, deve 67 DB-A. agentes agentes exposicao propagac&o acidentes, no
detectada Registro documental precisa |~ Ser Nivel de presséo quimicos biolégicos. Evidenciada existe registros e
ser mantido informado o o .
CédigO sonora inferior aos ocorrencia.
09.01.001 limites de tolerancia.
Medidas Preventivas Recomendadas: Equipamento individual ou coletivo Nenhuma acao é requerida: Auséncia de riscos ambientais

OBS. Em sua atividade desenvolvida o funcionario ndo esta exposto a nenhum agente agressivo e seus limites de tolerancia, é inexistente agente biolégico, fisico, quimico. Atividade desenvolvida
ndo se enquadra com a NR 15 e seus anexos, as atividades desenvolvidas pelo colaborador ndo sédo consideradas prejudiciais a salde, e ndo é capaz de resultar em fatores deletérios ao
trabalhador ou provocar o aparecimento de efeitos biol6gicos nem mesmo anomalias correlatas a atividade efetuada.

ATIVIDADE NAO SE ENQUADRA NOS PARAMETROS DA NR 15 E ANEXOS; INSALUBRIDADE DESCARACTERIZADA.

Nao foram encontradas condicdes especiais que pre