BOLETIM ESPECIAL - HOMENAGEM AO DIA DA MULHER

Em uma iniciativa dedicada a homenagear e reconhecer as mulheres de nosso municipio, o Fundo
Social de Solidariedade de Buritama em parceria com O DMADS - Departamento Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social organizou um cronograma de eventos em homenagem ao Dia
Internacional da Mulher. As agdes tiveram inicio no dia 26 de fevereiro e se estendeu até o dia 08 de
margo, data em que é comemorado o Dia da Mulher, internacionalmente. Assim, foram realizadas
varias atividades socioeducativas e agbes socioassistenciais nos servicos e projetos do municipio
voltado ao empoderamento e a valorizagao do publico feminino.

O Dia Internacional da Mulher ndo se resumiu apenas em homenagens, mas também em uma
oportunidade para celebrar e memorar as conquistas sociais e politicas alcancadas pelas mulheres
ao longo dos anos. Além disso, foi uma ocasido para reconhecer sua contribuicdo para o
desenvolvimento econ6mico e social, bem como sensibilizar e conscientizar a sociedade em geral
na promocgao da igualdade de género e combate a violagdo de direitos e violéncia contra as
mulheres. Assim, a proposta sugere a continuidade do trabalho ao redor desta seguranga envolto
nesta tematica ao longo do ano de 2024, ressaltando temas dos direitos das mulheres e, inclusive,
comtemplando adolescentes do trabalho social com as familias e individuos dos servigos,
programas e projetos visando agregar atividades que possam impactar para a superacao e resgate
da autonomia e auto estima frente as situacdes vivenciadas, tornando-os protagonistas de suas
préprias historias.

Acoes da Semana da Mulher



Abrindo as atividades em comemoracao ao Dia Internacional da Mulher, nos dias 26 e 27 de
fevereiro de 2024 esteve no municipio de Buritama a Carreta Itinerante La "‘Brizza permanecendo
no local: Pragca Dom Lafayette Libanio, Praca Central, onde através da carreta e tendas que
comportassem o trabalho, foi adaptado um Saldo de Beleza Completo, com cadeiras, lavatorios,
acessibilidade as participantes, além de todos os produtos e conforto que um saldo de beleza de
alto nivel pode oferecer.

Foram realizados procedimentos tais como: cortes de cabelo, tratamento capilar, coloragao,
escovagao, maquiagem, bem como, outros procedimentos de transformacgao em varias mulheres
que por ali estavam sendo cuidadas, objetivando resgatar a vaidade, auto estima e auto cuidado
com a beleza e sua imagem, ganhando um novo visual. Tudo aconteceu com a disposicdo de varios
profissionais especializados e capacitados, habilitados a fazer os procedimentos utilizando
produtos de alta qualidade, com resultados visiveis e totalmente gratuitos.

Nos dias que a agao social aconteceu (26 e 24/02) foram realizados procedimentos de beleza em
aproximadamente 180 mulheres, as quais sao referenciadas ao “CRAS I Maria da Penha dos Passos
Dias”, “CRAS II Neusa Severino Pereira” e CREAS, acao essa possivel, pela parceria com o Fundo
Social de Solidariedade através do Governo do Municipio de Buritama.

Ainda, em comemoracgao ao dia da mulher, no decorrer da semana foram desenvolvidas agdes nos
equipamentos CRAS I, CRAS II e CREAS, oportunidade em que os técnicos de referéncia dos
servigos palestraram aos usuarios sobre este importante dia do calendario: O Dia Internacional da
Mulher utilizando-se também de Rodas de Conversa, Apresentagao Cultural através das
Organizagdes Social do municipio, Café da Manhd, Reunido Socioeducativa e brindes variados ao
publico presente.

Ressaltamos que uma das principais frentes dessa acao foi o acolhimento, a inclusao, valorizagao
da mulher através da sua auto estima, o cuidado com si préprio e a familia, bem como a divulgagao
e orientagao dos servicos disponiveis no municipio na rede socioassistencial e intersetorial.

Para concluir as agcées em Homenagem ao Dia Internacional da Mulher contamos com a presenca
do Produtor Artistico Eduardo Messias dos Santos Amaral, profissional sério que atua dentro dos
principios e diretrizes da politica de assisténcia social abordando reflexdes de igualdade de género,
conquistas, empoderamento feminino, amor préprio, violéncia entre outros que foram surgindo de
acordo com a realidade local. Para finalizar comemorou homenageando A Mulher, fator
determinante desta acdo, com reflexdes sobre a figura da mulher, sua importancia e contribuicdo na
familia, na sociedade e no trabalho para que assim, as mulheres participantes do evento se
sentissem realmente homenageadas e a comunidade como um todo mais engajada pela luta de
direitos e igualdade.



Painel de fotos Carreta LLa’Brizza

Fonte: Fotos Carreta La’Brizza, margo/2024 . Elaboracédo: Vigilancia Socioassistencial de Buritama, 2024,
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Painel de fotos Carreta La’Brizza

Fonte: CRAS 1, mar¢o/2024 | Elaboragdo: Vigilincia Socioassistencial de Buritama, 2024,



Painel de fotos CRAS II” Neusa Severino Pereira”

Fonte: CRAS 11, mar¢o/2024 . Elaboragao: Vigilincia Socioassistencial de Buritama, 2024,

Painel de fotos CREAS

Fonte: CREAS |, margo/2024 | Elaboragdo: Vigilincia Socioassistencial de Buritama, 2024,



Painel de fotos Salao de Eventos Gabira

Fonte: Fotos Salio de Eventos Gabird , margo/2024 | Elaboragio: Vigilincia Socioassistencial de Buritama, 2024,

Consideracodes Finais

0 dados apresentados nesse Boletim demonstram as acdes realizadas pelo Departamento Municipal
de Assisténcia Social - DMADS em parceria com o Fundo Social de Solidariedade através do
Governo do Municipio de Buritama de modo a expressar e dar notoriedade as suas frentes de
trabalho com a divulgacdo dos servigos ofertados e o seu acesso, o perfil publico referenciado, os
trabalhadores do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, as organizacdes da sociedade civil,
os grupos de voluntarios, drgaos de controle e participagao, os profissionais da rede intersetorial,
bem como todos os usuarios desta politica, aos quais desempenham papel fundamental no
desenvolvimento das boas praticas e politicas em prol de toda populagao .

vigilanciasocioassistencial@buritama.sp.gov.br Telefone:18-31901281
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